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ESTADO DO PARANA

PORTARIA N* 83162

O Prefeito Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela alinea “c™, inciso II, do art. 86 da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO as determinacdes do Gabinete do Senhor Prefeito, das solicitacoes
contidas nos Memorando Interno n® 68477/2025, da Secretaria Municipal da Administragao:

CONSIDERANDO a Planilha de Base Estimativa n® 099/2025 - DGPE/DVPEFP e da RIOF -
Relatorios de Estimativa do Impacto Orcamentario Financeiro de n® 075/2025 e 077/2025 da
Diretoria de Gestao Orcamentaria — DIGO/SMFA

CONSIDERANDO o solicitado no Memorando Interno n® 79274, de 24 de outubro de 2025,
da Secretaria Municipal da Administracdo de Recursos Humanos;

RESOLVE:

Art. 1* Constituir Comissdo de Concurso Publico com finalidade especifica de planejar,
organizar e operacionalizar o processo de Concurso Publico para a contratacdo de novos servidores
para que ocupem 0s cargos efetivos em diversas areas, que estardo dispostos no Edital de Abertura
do Concurso Publico n® 001/2025.

Art. 2° Designar Larissa Ferreira, Secretaria Municipal da Administracdo e Recursos
Humanos, Andréia Simoni Bressan Rodrigues, Professor de Educacdo Infantil Dois - Nivel III,
Ary Souza de Almeida, Assistente Administrativo Especialista, Carla Elias de Moura, Psicologo
Educacional Junior, Giovana Sivieri, Agente Administrativo Junior, Leonardo Keiti Okuno,
Cirurgido Dentista Pleno, Marcia Luana Gonzalez, Agente Administrativo Junior e Taiza de
Souza Gusmoes da Silva, Professor — Nivel II e Nivel IV.

Paragrafo unico. A Presidéncia da referida Comissdo serd ocupada por Larissa Ferreira
que, junto com os demais membros nomeados, dardo cumprimento ao contido no art. 1° desta
Portaria.

Art. 3* A Comissao designada por esta Portaria tera as seguintes atribuicdes:
I - proceder a organizacao geral do Concurso Publico;
II - deliberar sobre os pedidos de inscri¢do e de impugnacio dos candidatos;

III - elaborar todo o conteudo programatico de cada matéria, com a respectiva relacdo de
pontos ou no que couber;

IV - analisar e decidir sobre os recursos interpostos pelos candidatos;

V - elaborar a listagem final da classificacdo dos candidatos e da homologacéo:
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VI - dar ampla publicidade e divulgacdo de todos os editais e atos relacionados ao concurso.

Art. 4* Em caso de contratacdo de empresa para a realizacdo do Concurso Publico. as
atribuicoes da Comissdo de Concurso Publico Municipal, serdo de fiscalizacdo em todas as fases e
dos atos da contratada, bem como analise e decisdo quanfto a eventuais recursos interpostos,
mediante parecer emitido pela empresa contratada e demais demandas em que requeira o processo
seletivo.

Art. 5* Ao Presidente da Comissdo do Concurso compete:
I - dirigir os trabalhos da Comisséo:

II - coordenar e gerenciar o contrato:

III - representar a Comissdo nos expedientes que devam ser cumpridos em seu nome;

IV - proceder a distribuicdo dos processos de impugnacdo entre os demais integrantes da
Comissdo, que funcionardo como relatores e fiscais de contrato;

V - solicitar a4 Diretoria de Recursos Humanos a designacdo de funcionarios de outros
setores para o apoio e colaboracdo na execucdo dos trabalhos da Comissio;

VI - praticar todos 0s demais atos de natureza exclusiva da Comissdo;

VII - responsabilizar-se pela subscricdo dos expedientes e publicacdes referente ao certame.

Art. 6* A Comissdo nomeada por este ato fica revogada no momento dos encerramentos dos
trabalhos, juntamente com a conclusdo do referido certame, com a publicacdo do Edital de
homologacio do resultado final e classificatorio dos candidatos.

Art. 7* Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parana, em 31 de outubro de
2025.

Joaquim Silva e Luna
Prefeito Municipal

Larissa Ferreira
Secretaria Municipal da Administracao
e Recursos Humanos



