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candidata Andressa Bastos da Mota Lima, habilitou Josiel Martins Costa,
Oscar Mauricio Prada Ramirez, Andre Luiz Nunis da Silva e Felipe Garcia
Nunes e indicou o candidato Felipe Garcia Nunes, para preencher o
claro/cargo de n° 1245120, de Professor Doutor em RDIDP, para oe
Departamento de Engenharia Quimica - PQI da Escola Politécnica da USP,
na especialidade “Eletroquimica e Corrosao”, conforme Editale
EP/Concursos n® 262-2024 de abertura de inscrigoes, publicado no DOE de
1612.2024, e retificado em 21.05.2025. Nao foram habilitados para ae
segunda fase do concurso, Danielle Cristina Fernandes da Silva Spigarollo,
Paulo Cardozo Carvalho de Arajo e Juliana de Almeida. Nao foram
habilitados, pelo ndo comparecimento as provas do concurso, 0s
candidatos Rafael Radé Pacheco, Andrey da Silva Barbosa, Murilo Uliana,
Amilton Barbosa Botelho Junior, Joao Victor de Sousa Araujo, Brunela
Pereira da Silva, Julio César Lourenco, Bruno Carreira Batista e Julio
Nandenha. A comissao julgadora esteve assim constituida:

PRESIDENTE: Pedro de Alcantara Pessoa Filho - Titular - PQI/EPUSP

Jorge Andrey Wilhelms Gut - Titular - PQI/EPUSP

Guilherme Yuuki Koga - Adjunto - UFSCar

Gustavo Doubek - Livre-docente - FEQ/UNICAMP

Ataualpa Albert Carmo Braga - Doutor - IQUSP

EDITAL 129-2025 - REF. CONCURSO N2 261-2024

HOMOLOGA(;/:\O DO RELATORIO FINAL DO CONCURSO AO CARGO DE
PROFESSOR DOUTOR DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE CONSTRU(;AO
CIVIL DA EPUSP

Edital EP 129-2025

Referente ao edital EP/Concursos 261-2024

A Congregacao da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo,
em sua 12922 sessao extraordinaria, realizada em 14.08.2025, homologou o
relatorio final da comissao julgadora que em 08.08.2025 nao habilitou os
candidatos Paulo Jose Schiavon Ara e Cristiane Mitiko Sato Furuyama,
habilitou Eliane Hayashi Suzuki , Tiago de Vasconcelos Gongalves Ferreira,
Mateus Vinicius Bavaresco e Karen Cristina Marcolino Gonzaga e indicou o
candidato Mateus Vinicius Bavaresco, para preencher o claro/cargo de n°
1244574, de Professor Doutor em RDIDP, para o Departamento de
Engenharia de Construcao Civil - PCC da Escola Politécnica da USP, na
especialidade “Engenharia de Sistemas Prediais”, conforme Edital
EP/Concursos n® 261-2024 de abertura de inscricoes, publicado no DOE de
1612.2024, e retificado em 21.03.2025 e 21.05.2025. Nao foi habilitada, pelo
nao comparecimento as provas do concurso, a candidata Emeli Lalesca
Aparecida da Guarda. A comissao julgadora esteve assim constituida:

PRESIDENTE: Antonio Domingues de Figueiredo - Professor Titular -
PCC / EPUSP

Moacyr Eduardo Alves da Graga - Professor Doutor - PCC / EPUSP

José Aquiles Baesso Grimoni - Professor Associado - PEA / EPUSP

Herber Martins de Paula - Professor Doutor — UFCAT

Ricardo Prado Abreu Reis - Professor Adjunto - UFG

EDITAL 130-2025 - REF. CONCURSO N2 263-2024

HOMOLOGA(;AO DO RELATORIO FINAL DO CONCURSO AO CARGO DE
PROFESSOR DOUTOR DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECATRONICA E
DE SISTEMAS MECANICOS DA EPUSP

Edital EP 130-2025

Referente ao edital EP/Concursos 263-2024

A Congregacao da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo,
em sua 12922 sessao extraordinaria, realizada em 14.08.2025, homologou o
relatorio final da comissdo julgadora que em 15.07.2025 nao habilitou para
a segunda fase os candidatos Carlos Arturo Burbano Reyna e Diego
Hayashi Alonso, ndo havendo candidato habilitado e indicado para
preencher o claro/cargo de n® 1262432, de Professor Doutor em RDIDP,
para o Departamento de Engenharia Mecatronica e de Sistemas
Mecanicos - PMR da Escola Politécnica da USP, na especialidade “Projeto
Otimizado e Manufatura Aditiva Aplicados a Dispositivos Fluido-
mecanicos”, conforme Edital EP/Concursos n® 263-2024 de abertura de
inscricoes, publicado no DOE de 1612.2024, e retificado em 21.03.2025 e
21.05.2025. Nao foram habilitados, pelo nao comparecimento as provas do
concurso, os candidatos Diego Silva Prado, Heitor Nigro Lopes, Lais Carrer
Silva, Luiz Heleno Moreira Duque, Marielle de Oliveira, Mario Alexandre
Gazziro, Paulo Henrique Lixandrao Fernando, Rafael Radé Pacheco e
Sandro Lombardo. A comissao julgadora esteve assim constituida:

PRESIDENTE: Profa. Dra. lIzabel Fernanda Machado - Titular -
PMR/EPUSP

Prof. Dr. Fernando Luiz Sacomano Filho - Doutor - PME/EPUSP

Prof. Dr. Bruno Augusto Angélico - Associado - PTC/EPUSP

Prof. Dr. Reinaldo Marcondes Orselli - Adjunto - UFABC

Prof. Dr. Daniel Milbrath De Leon - Adjunto - UFRS

FACULDADE DE EDUCA(;[\O
COMUNICADO DE ENCERRAMENTO DO EDITAL FEUSP N°
08/2025

COMUNICADO

Frente a inexisténcia de inscricoes habilitadas para o Concurso de
Titulos e Provas visando a obtencao do Titulo de Livre Docente junto ao
Departamento de Administracao Escolar e Economia da Educacao e ao
Departamento de Filosofia da Educacao e Ciéncias da Educacao da
Universidade de Sao Paulo (Edital FEUSP n® 08/2025, publicado no D.O. E.
de 09/04/2025), o edital foi encerrado.

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

HOMOLOGAQI\O-CONCURSO FMVZ N2 43/2025 - ISELATf)RIO
FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRACAO DE UM
DOCENTE POR PRAZO DETERMINADO

0 Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia da Universidade de Sao Paulo homologou ad
referendum, em 18/8/2025, o relatorio final da Comissao de Selecdo que,
em 14/8/2025, indicou o candidato Silvio Pires Gomes para preencher o
claro/cargo n° 1272675 de Professor Contratado Il junto ao Departamento
de Cirurgia da FMVZ-USP, no conjunto de disciplinas VCI 1201 - “Anatomia
Descritiva dos Animais Domésticos II”, VCI 1101 - “Anatomia Descritiva dos
Animais Domeésticos 1" e VCI 4102 - “Anatomia Aplicada”, conforme Edital

FMVZ n° 35/2025 de abertura de inscricoes, publicado no D.O.E. de
4[7/2025.

A Comissao de Selecao esteve assim constituida:

Prof. Dr. Luis Claudio Lopes Correia da Silva - Professor Titular do
Departamento de Cirurgia da FMVZ-USP;

Profa. Dra. Cristina de Oliveira Massoco Salles Gomes - Professora
Associada do Departamento de Patologia da FMVZ-USP; e

Prof. Dr. Diego Pulzatto Cury - Professor Doutor do Departamento de
Anatomia do ICB-USP.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRI(;GES N2 95/2025

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO UNICAMP - EDITAL N@ 95/2025

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP torna publica a abertura de inscricoes para a
realizacdo de Concurso Piblico de Provas para o cargo publico de
Procurador de Universidade Assistente — Nivel I, o qual sera regido de
acordo com as Instrucdes Especiais que fazem parte deste Edital.

INST RUQ@ES ESPECIAIS
1. DAS D/5P05/§055 PRELIMINARES

11 0 Concurso Publico, objeto deste Edital, sera realizado sob a
responsabilidade da Fundacao Carlos Chagas e da Universidade Estadual
de Campinas - UNICAMP.

1.2 As provas serao prestadas nas seguintes etapas:

I. primeira etapa: prova objetiva com questoes de multipla escolha,
de carater eliminatorio e classificatorio, sob a responsabilidade da
Fundacao Carlos Chagas;

Il. segunda etapa: provas discursivas especializadas, de carater
eliminatorio e classificatorio, sob a responsabilidade da Fundacao Carlos
Chagas.

121 A participacdo do(a) candidato(a) em cada etapa ocorrera
necessariamente apos habilitacao na etapa anterior.

1.3 0 Concurso Plblico destina-se ao provimento de 03 (trés) vagas
ora existentes para o cargo publico de Procurador de Universidade
Assistente - Nivel |, referidas na Lei Complementar n.2 1404/2024, bem
como daquelas que se abrirem no decorrer do Concurso Piblico ou que
puderem ser supridas no prazo de validade deste, de acordo com as
disponibilidades orcamentarias.

0
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o S aa deficiéncia (1) |negros (2)
Procurador de
Universidade
0 assistente - |2 %2 ) 01
Nivel |

14 A admissao se dara pelo Estatuto dos Servidores da Universidade
(ESUNICAMP) e as atribuicoes basicas a serem exercidas pelo(a)
candidato(a) admitido sdo as previstas no Regimento Interno da
Procuradoria Geral da UNICAMP, aprovado pela Deliberacao CONSU-A-
21/2024 (https://www.pg.unicamp.br/regimento/31984/0) e na Carreira de
Procurador de Universidade, disciplinada pela Deliberacao CAD-A-01/2011,
alterada pela Deliberacao CAD-A-13/2025
(https://www.pg.unicamp.br/norma/2996/1).

1.5 A carga horaria semanal sera de 40 (quarenta) horas de trabalho,
cumpridas de forma presencial no campus da UNICAMP em Campinas/SP,
com dedicacao integral e exclusiva, vedado o exercicio de advocacia fora
do ambito das atribuicoes previstas para a Procuradoria Geral da
UNICAMP, nos termos do artigo 2° da Deliberacdo CAD-A-001/2011,
alterada pela Deliberacao CAD-A-13/2025.

1.6 O conteddo programatico consta no Anexo | deste Edital.

1.7 Os exames médicos obrigatorios para fins de admissao constam
no Anexo Il deste Edital de acordo com o item 14.2.21.

1.8 0 cronograma de atividades consta do Anexo Ill deste Edital.

19 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital
deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao(a) candidato(a)
- SAC da Fundagao Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco
eletronico www.concursosfee.com.br, ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388,
de segunda a sexta-feira, (teis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

2. DA REMUNERAQTO DO CARGO

21 A remuneracao inicial do cargo de Procurador de Universidade
Assistente, correspondente ao nivel | da Carreira, € equivalente ao valor
de RS 11.550,22 (onze mil, quinhentos e cinquenta reais e vinte e dois
centavos), acrescido de honorarios advocaticios, correspondentes & 100%
(cem por cento) do valor do nivel em que se encontra enquadrado.

22 Além da remuneracao inicial, estao previstos 0s seguintes
beneficios para o cargo de Procurador de Universidade Assistente:

. Auxilio-Alimentacdo, no valor mensal de RS$ 1.950,00 (um mil
novecentos e cinquenta reais), nos termos da Deliberacio CONSU-A-
04/2011 (https://www.pg.unicamp.br/norma/3041/1);

Il. Vale-Refeicdo, no valor de RS 43,00 (quarenta e trés reais) por dia
trabalhado, para servidores ativos, nos termos da Deliberagao CONSU-A-
06/2023, (https://www.pg.unicamp.br/norma/31543/1);

I Auxilio sadde, no valor de até RS 900,00 (novecentos reais), nos
termos da Deliberacao CONSU-A-23/2024,
(https://www.pg.unicamp.br/norma/31996/0);

IV. Outros beneficios especificos, conforme o caso.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

31 Sao pré-requisitos para admissao no cargo de Procurador de
Universidade Assistente:

a) o Diploma ou Certificado, acompanhado do historico escolar, de
Curso de bacharelado em Direito, devidamente registrados e fornecidos
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao;

b) Registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

3.2 0(A) candidato(a) devera declarar, na solicitacao de inscricao, que
tem ciéncia e aceita que, caso aprovado(a), devera entregar os
documentos comprobatorios dos requisitos exigidos no item 3.1 do edital,
bem como dos demais documentos previstos abaixo, por ocasiao da
admissao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao Portugués a quem
foi deferida igualdade, nas condicoes previstas pelo Decreto Federal n®
70.436/72,

b) estar regular com as obrigacoes eleitorais e com o servico militar,
se for 0 caso;

c) ter bons antecedentes;

d) ndo possuir condenacao administrativa, ou condenacdo em acao
judicial de improbidade administrativa, incompativel com o exercicio do
cargo de Procurador de Universidade Assistente da Universidade Estadual
de Campinas - UNICAMP;

e) gozar de boa saide fisica e mental, estando apto para o exercicio
do cargo publico, sem qualquer restricao;

f) Certiddo que comprove o efetivo exercicio da funcao de jurado, nos
termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, no periodo
compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei Federal n° 11.689,
de 9 de junho de 2008 e a data de término das inscricoes para este
concurso pablico, desde que tal condicao tenha sido declarada na ficha
de inscricao e utilizada como critério de desempate;

g) possuir os documentos comprobatorios da escolaridade e pré-
requisitos constantes do item 31 e os documentos constantes do item
14.2 do Capitulo 14 deste Edital;

h) ter satisfeito os demais requisitos previstos neste edital.

3.3 O(A) candidato(a) que, até o prazo final para admissao, nao reunir
0s requisitos enumerados no item 31 e 3.2, deste Capitulo, bem como a
documentacao enumerada no item 142 do Capitulo 14 deste Edital,
perdera o direito a investidura no referido cargo pablico, tornando-se o
ato de admissao sem efeito.

4. DAS INSCRICOES

41 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita
aceitacao das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relacao
as quais nao podera alegar desconhecimento.

411 Objetivando evitar onus desnecessarios, o(a) candidato(a) devera
orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricao somente apos
tomar conhecimento de todos os requisitos e condicoes exigidos para o
Concurso.

42 Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos
travestis e transexuais durante o concurso, nos termos do item 4.2.2 deste
Capitulo.

421 Entende-se por nome social a designacao pela qual a pessoa
travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

4.2.2 Para inclusao do nome social nas listas de chamada e nas
demais publicagoes referentes ao certame, o(a) candidato(a) deve enviar
durante o periodo de inscricdes, por meio do [link de inscricao do
Concurso Piblico, solicitacao de inclusao do nome social digitalizada,
assinada pelo(a) candidato(a), em que conste o nome civil e 0 nome
social.

43 As inscricoes ficarao abertas, exclusivamente via internet, no
periodo de 10h do dia 01/09/2025 as 23h59min do dia 01/10/2025 (horario
de Brasilia), de acordo com o item 44 deste Capitulo.

431 As inscricoes poderao ser prorrogadas, por necessidade de
ordem técnica e/ou operacional, a critério da Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP e/ou da Fundacao Carlos Chagas.

432 A prorrogacao das inscricoes de que trata o subitem anterior
podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais,
a comunicagao de prorrogacao feita no site (www.concursosfcc.com.br).

44 Para inscrever-se, via internet, o(a) candidato(a) devera acessar o
Portal do(a) candidato(a) no endereco eletronico
(www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscri¢des e, por meio
dos links referentes ao Concurso Piblico, efetuar sua inscricao, conforme
os procedimentos estabelecidos abaixo:

4471 ler e aceitar o Requerimento de Inscricao, preencher o
Formulario de Inscricao e transmitir os dados pela /internet.

442 Encaminhar, via upload, uma fotografia individual recente, em
que apareca a sua cabeca descoberta e 0s seus ombros.

4421 0(a) candidato(a) devera seguir todas as instrucoes contidas no
link de inscricao para o envio correto da fotografia.

443 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao,
exclusivamente por meio do boleto bancario gerado no proprio site da
Fundagao Carlos Chagas, de acordo com as instru¢des constantes no
endereco eletronico (www.concursosfcc.com.br), até a data limite para
pagamento estabelecida no item 4.4.331, no valor de R$ 200,00 (duzentos
reais).

4431 0O boleto bancario, disponivel no endereco eletronico
(www.concursosfcc.com.br), devera ser impresso para o pagamento do
valor da inscricao, apos conclusao do preenchimento do Formulario de
Inscricao via internet. O pagamento devera ser realizado em qualquer
banco do sistema de compensagao bancaria.

4432 0 pagamento do valor da inscricao devera ser realizado dentro
do horario bancario.

4433 0(a) candidato(a) podera gerar o boleto bancario, até as 22h do
dia 02/10/2025.

44331 0 pagamento do valor da inscricao, devera ser realizado
dentro do horario bancario, observando a data limite para pagamento
que é o dia 02/10/2025.

4434 0(a) candidato(a) somente tera sua inscricao efetivada se
forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens 43 e 44
deste Capitulo.

4435 E dever do(a) candidato(a) manter sob sua guarda copia do
boleto bancario pago, inclusive no dia da realizacao das provas, de
maneira a dirimir eventuais davidas.

444 A partir de 05/09/2025 o(a) candidato(a) podera conferir, no
endereco eletronico da Fundacao Carlos Chagas, se os dados da inscricao
efetuada foram recebidos e o valor da inscricao foi pago. Em caso
negativo, o(a) candidato(a) devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao(a) candidato(a) - SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo
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telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Gteis, das 10
as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

445 A inscricao somente sera confirmada apos a comprovacao do
pagamento do valor da inscricao pela instituicao bancaria.

4451 Nao serao consideradas as inscricoes cujo pagamento seja
realizado no Gltimo dia, apés os horarios limites estabelecidos pelas
instituicoes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal
verificacdo. Isso porque, se efetuados pela internet ou por meio dos
Caixas Eletronicos, os pagamentos realizados fora de tais horarios sao
considerados como extemporaneos e essas operagoes farao parte do
movimento do proximo dia Gtil da instituicao bancaria.

4452 Nao serao consideradas as inscricoes cujo pagamento tenha
sido efetuado por meio do boleto bancario gerado fora do endereco
eletronico (www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no 4.4.3.31
deste Capitulo.

446 Efetivada a inscricao, em nenhuma hipotese serao aceitos
pedidos de devolucao dos valores pagos a titulo de inscricao no certame.

447 Serao canceladas as inscricoes com pagamento efetuado por um
valor menor do que o estabelecido e as solicitagoes de inscricao cujos
pagamentos forem efetuados apds a data limite para o pagamento das
inscrigoes.

448 0(a) candidato(a) inscrito(a) nao devera enviar qualquer
documento de identificacao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato de inscricao, sob as penas da lei.

449 A Fundacao Carlos Chagas e a Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP nao se responsabilizam por solicitacoes de
inscricoes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4410 O descumprimento das instrucoes para inscricao implicara a
sua nao efetivagao.

45 No momento da inscricdo, o(a) candidato(a) devera assinalar a
concordancia com os termos que constam deste Edital, bem como
declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam
tratados e processados, de forma a possibilitar a efetiva execugao do
concurso publico, com a aplicagao dos critérios de avaliagao e selecao,
autorizando expressamente a divulgacao dos seus nomes, nimeros de
inscricao, critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao
Piblica e nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

451 Nao serao fornecidas a terceiros informagoes e/ou dados
pessoais, sensiveis ou nao, de candidatos(as).

4.6 As informacgoes prestadas no Formulario de Inscricao serao de
inteira  responsabilidade  do(a) candidato(a), reservando-se a
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP e a Fundacao Carlos
Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

4.7 Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao(a) candidato(a)
observar atentamente as informacoes sobre a prestacao das provas
(Capitulo 7 deste Edital).

48 Nao serao aceitos pedidos de isencao ou de redugao do
pagamento do valor de inscricao, exceto no caso de:

4.81 Redugao de pagamento do valor da inscri¢ao: de acordo com a
Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, tera direito a reducao
de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscricdo o(a) candidato(a) que
comprovar CUMULATIVAMENTE, os requisitos dos subitens 4.811. e 4.81.2:

4.811 Ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do
ensino fundamental ou médio, curso pré-vestibular, curso superior em
nivel de graduacao ou pos-graduacao.

48111 Para comprovar a condicao de estudante o(a) candidato(a)
devera encaminhar um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao (atualizada), em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do setor competente, expedida por instituicao de
ensino pablico ou privado;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido
por instituicdo de ensino publico ou privado, ou por entidade de
representacao discente.

4812 Perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos ou estar desempregado(a).

a) 0(a) candidato(a) devera encaminhar comprovante de renda
(atual), ou;

b) Se desempregado(a), devera enviar declaracdo, da condicdo de
desempregado(a), contendo nome completo do(a) candidato(a), nimero
do documento de identidade, nimero do CPF, data e assinatura.

4.8.2 0(a) candidato(a) devera observar atentamente a documentacao
a ser enviada para comprovar as condi¢des para reducao do valor da
inscricao.

4.83 Nao serao deferidos requerimentos cujos documentos refiram-
se a condicao diversa da solicitada no ato da inscricao via internet.

49 0O requerimento de reducao do pagamento de que trata o item
481, somente sera realizado via internet (www.concursosfcc.com.br), no
periodo das 10 horas do dia 01/09/2025 s 23h59min do dia 05/09/2025
(horario de Brasilia).

410 As informagoes prestadas no requerimento de reducao do
pagamento da inscricio serao de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

411 Nao sera concedida reducao do pagamento do valor de inscricao
ao(a) candidato(a) que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricao pela internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) pleitear a reducao do pagamento da inscricao, sem apresentar 0s
documentos previstos nos itens 4.8111 e 4.81.2

412 Declaracao falsa sujeitara o(a) candidato(a) as sancoes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo (nico do art. 10 do
Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4121 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a
situagao declarada pelo(a) candidato(a), deferindo-se ou nao seu pedido.

413 A partir do dia 17/09/2025 o(a) candidato(a) devera verificar no
endereco eletronico da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das inscricdes com
reducao de pagamento do valor da inscricao.

414 0(a) candidato(a) que tiver seu requerimento de inscricdo com
reducao do valor deferido, devera retornar ao site da Fundagao Carlos
Chagas para gerar boleto para pagamento do valor correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do valor da inscricdo, e efetuar o pagamento até a
data limite de 02/10/2025.

4141 0(a) candidato(a) que nao efetuar o pagamento do valor da
inscricao reduzido tera sua inscrigao invalidada.

415 0(a) candidato(a) que tiver seu pedido de reducao de pagamento
do valor da inscricao indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2
(dois) dias Gteis ap6s a publicacdo, no site (www.concursosfcc.com.br),
vedada a juntada de documentos.

416 Apods a analise dos recursos sera divulgado no site da Fundagao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos
de reducao.

4161 Cabe aos(as) candidatos(as) aguardarem o resultado da analise
dos recursos dos requerimentos de reducao, para que, se for o caso,
regularizarem a inscricao conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste
capitulo.

41611 Aos(As) candidatos(as) que ndo observarem o disposto no item
4161, e que efetuarem o pagamento do valor da inscricao e que tenha
sido deferido no requerimento de reducao, tera a inscricao de reducao
automaticamente cancelada e sua inscricao sera confirmada pelo
pagamento.

417 Os(as) candidatos(as) que tiverem seus pedidos de reducao
indeferidos e queiram participar do certame deverdao gerar o boleto
bancario no site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e
pagar a inscricdo até o dia 02/10/2025, de acordo com o item 44.3.3]
deste Capitulo, sob pena de exclusao do concurso publico se nao o
fizerem.

418 A Fundacao Carlos Chagas e a Universidade Estadual de Campinas
- UNICAMP nao se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais
como arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

419 Nao serao aceitos pagamentos por dep0sito em conta bancaria,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento condicional e/ou
extemporaneos, PIX ou por qualquer outra via que nao as especificadas
neste Edital.

420 A Fundacao Carlos Chagas e a Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP eximem-se das despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras
convocacoes referentes ao concurso ou necessarias a sua homeacao.

421 0(a) candidato(a) que necessitar de alguma condicao de
atendimento especifico para a realizagao das provas devera anexar
solicitacao, assinada, contendo todas as informacoes necessarias para o
atendimento, bem como o atestado médico ou de especialista que
comprove a necessidade do atendimento especifico, no link de Inscricao
do Concurso Publico, até a data de encerramento das inscricoes
(01/10/2025), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A nao
observancia do periodo para solicitacao ensejara o indeferimento do
pedido.

4211 Para condicoes de acessibilidade, o(a) candidato(a) devera
anexar ao formulario de Inscricao solicitacao assinada e contendo todas
as informacoes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado
médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento.

4212 0 atendimento as condicoes solicitadas ficara sujeito a analise
de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

422 A candidata lactante que necessitar amamentar seu filho que
tiver até 06 (seis) meses de idade no dia da realizacao das provas, podera
fazé-lo em sala reservada, durante a realizacao das mesmas, desde que o
requeira, observando os procedimentos descritos no item 4.21 deste
capitulo.

4221 A crianca devera estar acompanhada de adulto responsavel
pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado, nao podendo o adulto responsavel
ter acesso a telefone celular e demais aparelhos eletronicos, os quais
deverao permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida
pela Fundacao Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicacao.

4222 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das
provas até o horario estabelecido para o fechamento dos portoes, ficando
com a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda, proxima ao
local de aplicagao das provas.

4223 Nao sera disponibilizado, pela Fundagao Carlos Chagas ou pela
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP, responsavel para a guarda
da crianga, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de
realizagao da prova.

4224 Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de
uma fiscal.

4225 Na sala reservada para amamentacao ficarao somente a
lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a permanéncia do adulto
responsavel pela guarda da crianca, nos termos do item 4.221.

4226 0 tempo despendido na amamentacao sera compensado
durante a realizacdo da prova, em igual periodo, observando-se a
possibilidade de amamentacao a cada intervalor de 02 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos por filho, nos termos do art. 42 da Lei Federal n.2
13.872/2019.

423 0(a) candidato(a) que nao solicitar condicdo ou atendimento
especifico durante o periodo das inscricoes, seja qual for o motivo
alegado, podera ter a condicao nao atendida.

424 No dia 10/10/2025 o resultado da analise das solicitacdes de
condicao especial sera publicado no Diario Oficial do Estado (DOE), no
site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e, como
subsidio, no site www.dgrh.unicamp.br.

4241 0 candidato que tiver a solicitacao indeferida podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apos a publicacao indicada no item
424 vedada a juntada de documentos.

4242 No dia 16/10/2025, o resultado da analise de recurso sera
publicado no Diario Oficial do Estado, no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e, como subsidio, no site www.dgrh.unicamp.br

425 Nao serao aceitas as solicitacoes de inscricao que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5 DAS INSCRICOES,  PARTICIPACAO  E  HABILITACAO — PARA
CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

51 A participacdo de candidatos(as) com deficiéncia no presente
concurso plblico observara as regras contidas no artigo 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal, no Decreto n® 3298/1999, na Lei Complementar
Estadual n° 683/1992, Decreto Estadual n® 59.591/2013, na proporcao de
5% (cinco por cento) das vagas que surgirem, desde que atinjam de cinco
a dez vagas, conforme previsto no artigo 19, § 49, da Lei Complementar n2
683/1992 e cujas atribuicdes sejam compativeis com sua(s) deficiéncia(s).

511 As fracoes decorrentes do calculo do percentual de que trata o
item 51 so serao arredondadas para o nimero inteiro subsequente
quando maiores ou iguais a 5 (cinco).

51.2 Considerando as vagas que vierem a surgir e de acordo com o
Decreto n® 59.591/13, com a redagao dada pelo Decreto n® 60.449/14, 0s
candidatos com deficiéncia serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), a
302 (trigésima), a 502 (quinquagésima) e a 703 (septuagésima) vagas
deste Concurso Publico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20
vagas liberadas.

5.2 Caso o(a) candidato(a) com deficiéncia seja convocado primeiro
na lista de ampla concorréncia, a vaga reservada para pessoa com
deficiéncia passara para o proximo classificado da listagem especifica de
candidatos(as) remanescentes na condicao de pessoas com deficiéncia.

5.3 As vagas relacionadas as nomeagoes tornadas sem efeito e as
vagas relacionadas aos(as) candidatos(as) que renunciarem a nomeacao
nao serao computadas para efeito do item anterior, pelo fato de nao
resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas.

531 Para o preenchimento das vagas reservadas serao convocados
exclusivamente candidatos(as) com deficiéncia classificados, até que
ocorra 0 esgotamento da listagem respectiva, quando passarao a ser
convocados(as) para preenche-las, candidatos(as) sem deficiéncia,
observada a ordem de classificacao.

54 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram no art. 22 da Lei Federal n® 13146/2015; nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004; no art. 1° da
Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei Federal n® 14126, de 22 de marco de 2021; na Lei Federal n®
14768, de 22 de dezembro de 2023, observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

5.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicoes especiais
previstas na forma da lei, participarao do Concurso em igualdade de
condigoes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicacao das provas, e a nota minima exigida para aprovacao.

551 O atendimento as condigoes especificas solicitadas para a
realizacao da prova ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

5.6 O(A) candidato(a) devera declarar, quando da inscricao, ser pessoa
com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscricao, e que deseja
concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o
periodo de inscricoes (do dia 01/09/2025 ao dia 01/10/2025), a
documentacao relacionada abaixo via /nternet, legivel, sem rasuras e sem
cortes, por meio do [link de inscricao do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br):

a) Atestado de saide, conforme Decreto Estadual n® 69.234/2024 que
ateste a deficiéncia do candidato ou laudo médico atestando o tipo e
grau de deficiéncia, com referéncia ao Codigo Internacional de Doencas -
CID. O atestado de salde ou laudo médico devera conter, ainda, o nome
completo do candidato, bem como o nome, a assinatura e o CRM do
profissional responsavel pela emissao do mesmo.

b) O(A) candidato(a) com deficiéncia visual, que necessitar de prova
especifica em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de leitura de sua
prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentacao
indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacao por
escrito, até o término das inscricoes, especificando o tipo de deficiéncia.

¢) O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio
da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitacao por escrito, até o término das inscri¢oes.

d) O(A) candidato(a) com deficiéncia fisica, que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacao indicada na letra
“a" deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢oes,
mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizagao da prova,
designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas e transcri¢ao
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de
rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

e) O(A) candidato(a) com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacao das provas, além do envio da documentacao
indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacao, por
escrito, até o término das inscrigcoes, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

561 Aos(As) candidatos(as) com deficiéncia visual (cegos) que
solicitarem prova especifica em Braille serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille.
0s(as) referidos(as) candidatos(as) deverao levar para esse fim, no dia da
aplicacao da prova, reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

5.6.2 Aos(As) candidatos(as) com deficiéncia visual (baixa visao) que
solicitarem prova especifica ampliada serao oferecidas provas nesse
sistema.

56.21 O(A) candidato(a) devera indicar o tamanho da fonte de sua
prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacao de tamanho
de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.6.3 Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia visual poderao ser
disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagao
(durante o periodo de inscrigoes).

5.6.31 O(A) candidato(a) podera optar pela utilizacgdo de um dos
softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText (ampliacéo ou leitura).

5.6.3.2 Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador efou no software mencionados no item anterior, sera
disponibilizado ao(a) candidato(a), fiscal ledor para leitura de sua prova.

56.3.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia tem direito a extensao de
tempo de execucao de prova em 60 (sessenta) minutos, ressalvados o0s
casos previstos em Lei, em observancia a alinea “e” do item 5.6.

57 Os(as) candidatos(as) que, no periodo das inscricbes, nao
atenderem ao estabelecido neste Capitulo serao considerados(as)
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candidatos(as) sem deficiéncia, bem como poderdo ter as condicoes
especificas nao atendidas.

571 No dia 10/10/2025 serao publicadas no Diario Oficial do Estado
(DOE), no site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e,
como subsidio, no site www.dgrh.unicamp.br, a lista contendo o
deferimento das condigoes especiais solicitadas para as Provas, bem
como a relacdo dos(as) candidatos(as) que concorrerdao as vagas
reservadas.

5.711 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo
com a letra “a”, item 5.6 deste Capitulo.

5712 O(A) candidato(a) cujo nome nao constar na relacao dos(as)
candidatos(as) que concorrerao as vagas reservadas ou tenha a
solicitacao indeferida podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
(teis apos a publicacdao indicada no item 571, vedada a juntada de
documentos.

5.71.3 No dia 16/10/2025 serdo divulgadas no site da Fundacao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos recursos interpostos.

5714 O(A) candidato(a) que ndo preencher corretamente a inscrigao,
nao concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem
prejuizo do atendimento das condicoes especiais para realizacao da
prova, se houver, conforme disposto no item 5.7 deste capitulo.

5.8 O(A) candidato(a) com deficiéncia no ato da inscricao devera estar
ciente das atribuicoes do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-
lo, estara sujeito a avaliacao pelo desempenho dessas atribuicoes
durante o estagio probatorio.

5.81 As instrucoes para envio do laudo médico no /ink de inscricao do
Concurso, conforme disposto no item 56 deste Capitulo, estarao
disponiveis no site da Fundacao Carlos Chagas.

582 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio correto
dos arquivos.

583 A Fundacao Carlos Chagas e a Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP nao se responsabilizam por falhas no envio dos
arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

59 0 envio somente de Laudo Médico nao caracteriza atendimento
imediato de prova e/ou condicao especifica. O(A) candidato(a) com
deficiéncia devera encaminhar, também, a solicitagao por escrito, de
acordo com as alineas do item 5.6 deste Capitulo.

591 A solicitacdo de prova e/ou condigao especificas para realizagao
das provas, feitas extemporaneamente, fora de periodo razoavel para
atendimento, nao serao providenciadas, principalmente, quando
solicitadas presencialmente pelo(a) candidato(a) no dia de realizacdo das
provas.

510 O(A) candidato(a) que estiver concorrendo as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome publicado em lista
especifica de candidatos(as) com deficiéncia e figurara também nas listas
de ampla concorréncia, caso obtenha pontuagao/classificacdo necessaria
e/ou, se for o caso, na lista especificas de candidatos negros, na forma
dos Capitulos 9, 10, 11 e 12 deste Edital.

511 O candidato com deficiéncia habilitado neste concurso publico,
que é regulamentado por este Edital, quando convocado, devera, munido
de documento de identidade original, submeter-se a pericia médica no
Orgdo Médico Oficial do Estado - DPME, objetivando verificar se a
deficiéncia declarada se enquadra nos termos da legislacao elencada no
item 5.4, assim como se ha compatibilidade ou nao da deficiéncia com as
atribuicoes do perfil do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 3° e
4° da Lei Complementar Estadual n°® 683/1992.

5111 A Diretoria Geral de Recursos Humanos da UNICAMP executara as
providéncias relativas ao agendamento da pericia médica dos candidatos
constantes da Lista Prévia de Classificacao Especial - Pessoa com
Deficiéncia, que terdo ciéncia quanto a data, horario e local de realizacao
dessa pericia através de editais a serem publicados em Diario Oficial do
Estado (DOE) pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado - DPME e
disponibilizados  no  site  da  Fundacao  Carlos  Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e como subsidio no site www.dgrh.unicamp.br.

5112 Para a avaliacdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia devera
apresentar documento de identidade original e Atestado de salde ou
Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga - CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo
a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por
sua emissao, bem como apresentar 0S examesS necessarios para
comprovacao da deficiéncia declarada.

51121 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato(a) com deficiéncia a
pericia médica ou na junta médica tratada no item 511.

5113 Sera eliminado da lista de candidatos(as) com deficiéncia
aquele cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricao nao for
constatada de acordo com o item 511, ou 0S que nao comparecerem para
a avaliacao, devendo o(a) candidato(a) permanecer apenas na lista de
ampla concorréncia de classificacao e/ou, se for o caso, nas listas
especificas de negros(as), caso obtenha pontuacdo/classificacao
necessaria, na forma dos Capitulos 9, 10, 11 e 12 deste Edital.

511.31 Sera eliminado do concurso, o(a) candidato(a) que nao possua
pontuacao/classificagao para figurar na listagem de ampla concorréncia,
na forma dos Capitulos 9, 10, 11 e 12 e/ou, se for o caso, na lista especifica
de candidatos negros(as).

511.3.2 Verificada a incompatibilidade entre a(s) deficiéncia(s) do
candidato e as atribuicoes do cargo postulado, na pericia médica e na
junta médica, caso seja requerida, o candidato sera eliminado deste
Certame.

512 A Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP e a Fundagao
Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos(as)
candidatos(as) convocados(as) para a avaliacdo Biopsicossocial de que
trata o item 511.

513 Na hipotese de nao haver nimero suficiente de candidatos com
deficiéncia aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia, observada a
ordem de classificacao.

514 A nao observancia, pelo(a) candidato(a), de quaisquer das
disposicoes deste Capitulo, implicara a perda do direito a nomeagao para
as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

515 O laudo médico apresentado no periodo das inscricoes tera
validade somente para este Concurso Piblico e nao sera devolvido.

516 Apos a investidura do(a) candidato(a) no cargo para o qual foi
aprovado(a), a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao, licenca por motivo de sadde ou aposentadoria
por invalidez.

6. DAS  INSCRICOES,
CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

61 De acordo com os artigos 42 e 39 da Lei 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial) e Deliberacdo CONSU-A-012/2024, de 28/05/2024, serao
reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) 20% (vinte por cento) das
vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
certame.

611 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas
preenchidas for igual ou superior a 03 (trés), considerando-se nao apenas
a vaga indicada no Capitulo 1, como as que porventura vierem a surgir
durante o prazo de validade do mesmo.

612 Serdo reservadas a candidatos(as) negros(a) (pretos(as) e
pardos(as)) a 32 (terceira) vaga, a 82 (oitava) vaga, a 132 (décima terceira)
vaga e assim sucessivamente, observando-se o intervalo de 5 (cinco)
vagas entre 0s convocados, ressalvado o disposto nos itens 6.2 e 6.3.

61.3 Caso o percentual estabelecido no item 6.1 nao resulte em um
nimero inteiro, o nimero de vagas reservadas a candidatos(as)
negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) sera aumentado para o primeiro
ndmero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), e diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracao inferior a 0,5 (cinco décimos).

6.2 0s(As) candidatos(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as))
aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

6.3 O(A) candidato(a) negro(a) (preto(a) ou pardo(a)) que também se
enquadre como  pessoa com deficiéncia podera  concorrer
concomitantemente as vagas de concursos publicos reservadas a
candidatos(as) com deficiéncia e constara das duas listas especificas,
devendo ser convocado(a) a ocupar a primeira vaga disponivel dentre
aquelas a que concorrer.

6.4 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera, no
ato da inscricao, optar por concorrer as vagas reservadas aos(as)
candidatos negros(as), preenchendo a autodeclaracao de que é preto(a)
ou pardo(a), conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.5 A autodeclaragao tera validade somente para este Concurso
Pablico.

6.6 Presumir-se-do verdadeiras as informacoes prestadas pelo(a)
candidato(a) no ato da inscricao, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades administrativa, civii e penal, na hipotese de
constatagao de declaragao falsa.

6.7 No dia 10/10/2025, sera publicada no Diario Oficial do Estado
(DOE) e divulgada no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e, como subsidio, no site
www.dgrh.unicamp.br, lista contendo a relagao dos(as) candidatos(as) que
optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos(as) negros(as).

6.71 O(A) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias Uteis apds a publicacao indicada no item 6.7.

6.72 No dia 16/10/2025, o resultado da analise de recurso sera
publicado no Diario Oficial do Estado, no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e, como subsidio, no site www.dgrh.unicamp.br

6.8 O candidato aprovado que se autodeclarou preto ou pardo e
optou por concorrer as vagas reservadas, nos termos deste Edital, sera
avaliado por uma Banca de averiguagao étnico-racial, designada
especificamente para confirmar a veracidade da autodeclaracao, apos
resultado definitivo das provas.

6.9 O procedimento de identificagao étnico-racial ocorrera em 2
(duas) etapas, nas quais a banca utilizara exclusivamente os critérios
fenotipicos conforme estabelecido no art. 62, §2° da Deliberagao CONSU-
A-012/2024.

6.91 A primeira etapa consistira na averiguacao da fotografia tirada no
dia da prova discursiva. Nos casos em que a autodeclaracao nao puder
ser validada com base na imagem coletada, ocorrera a segunda etapa.

69.2 Na segunda etapa, os candidatos pré-habilitados cuja
autodeclaragao nao puder ser validada com base na imagem coletada na
primeira etapa, serao convocados, por meio de edital especifico, para
averiguacao perante banca de identificacao étnico-racial.

6.9.3 A avaliacdo ocorrera por meio de videoconferéncia, com a
presenca do candidato em ambiente controlado e estruturado, conforme
local, data e horario divulgados no Edital de convocacao publicado no
Diario Oficial do Estado, no site da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e, como subsidio, no site
www.dgrh.unicamp.br.

6.9.4 A coleta de fotos e a averiguacao telepresencial poderao ocorrer
em dias Uteis, sabados e domingos.

6.9.5 Demais informagoes a respeito do procedimento de
identificacdo étnico-racial constardao em edital especifico de convocagao
para essa fase.

610 O(A) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas
aos negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)), ainda que aprovado dentro do
nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia, submeter-se-a ao
procedimento previsto nos itens 6.8 e 6.9.

611 Para a afericdo da condicdo declarada pelo(a) candidato(a), a
banca de que trata o item 6.8 utilizara exclusivamente o critério
fenotipico, definido como o conjunto de caracteristicas visiveis do
individuo, predominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e o
formato do rosto, as quais, combinadas ou nao, permitam validar ou
invalidar a condicao étnico-racial.

612 O procedimento de identificagao étnico-racial sera registrado de
forma eletronica através de foto e/ou filmagem, podendo o registro ser
utilizado na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

613 O edital com o resultado do procedimento de heteroidentificagao
sera publicado Diario Oficial do Estado (DOE) e disponibilizado no site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e como subsidio no
site www.dgrh.unicamp.br, nas respectivas paginas deste concurso
piblico.

6.4 O(A) candidato(a) cuja autodeclaragao nao for confirmada em
procedimento de identificacdo étnico-racial pela banca de que trata o
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item 6.8 podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias dteis
subsequentes a publicacdo oficial do resultado, o qual sera julgado por
banca revisora criada para este fim.

6141 A banca revisora de que trata o item 6.4 sera composta por 03
(trés) membros distintos daqueles que fizeram parte da banca de
averiguagao étnico-racial.

614.2 Das decisoes da banca revisora nao cabera recurso.

614.3 O resultado da analise de recurso publicado no Diario Oficial do
Estado, no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e,
como subsidio, no site www.dgrh.unicamp.br

615 O(A) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscricao, se
declarou na condicao de negro(a) e que optou por concorrer as vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) tera seu nome publicado(as)
em lista especial e figurara também na lista de ampla concorréncia, caso
obtenha a pontuagao/classificacdo, na forma dos Capitulos 9, 10, 11 e 12,
e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

616 Sera eliminado da lista especial de candidatos negros (pretos e
pardos) do concurso plblico, hipotese em que devera permanecer na
lista destinada a ampla concorréncia e, se for o caso, também na lista de
candidatos com deficiéncia, desde que possua nota suficiente para figurar
em cada uma delas, na forma dos capitulos 9, 10, 11 e 12, o candidato que:

l. nao comparecer a qualquer das convocagoes para o procedimento
de identificacao étnico-racial na data, horario e local estabelecidos;

Il. ndo tiver a autodeclaracao confirmada pela banca de averiguacao
ou pela banca revisora, no caso de recurso, conforme disposto nos itens
6.13 e 6.14.3.

616 Se, além do nao preenchimento do quesito de cor ou raca, for
constatada a hipotese de declaracao falsa, compreendida como aquela
prestada com ma-fé ou fraude, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) de
todas as listas de aprovacao do concurso e a vaga sera preenchida pelo(a)
candidato(a) negro (preto ou pardo) seguinte na lista classificatoria.

616.2 Comprovando-se a hipotese de declaracao falsa, compreendida
como aquela prestada com ma-fé ou fraude, se o(a) candidato(a) ja tiver
sido admitido em qualquer vaga, reservada ou nao, ficara sujeito a
anulacao de sua admissao apos procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancoes cabiveis.

617 Em caso de desisténcia de candidato negro(a) (preto(a) ou
pardo(a)) aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a)
candidato(a) negro(a) (preto(a) ou pardo(a)) seguinte na lista
classificatoria.

618 Na hipotese de o nimero de candidatos negros(as) (pretos(as) ou
pardos(as)) aprovados(as) nao ser suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos(as)
aprovados(as), observada a ordem de classificagao.

619 A Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP e a Fundagao
Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos(as)
candidatos(as) convocados(as) pela Comissao.

6.20 O(A) candidato(a) inscrito como negro(a) participara do Concurso
Plblico em igualdade de condicoes com os demais candidatos, no que se
refere ao contetido das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovagao,
ao dia, ao horario e ao local de aplicagao das provas, e a nota exigida
para todos os demais candidatos.

6.21 0 nao enquadramento do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa
negra nao se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.

7. DA PRESTAQTO DAS PROVAS

71 As provas previstas no presente Edital realizar-se-ao na cidade de
Campinas/SP.

7.2 As aplicagoes das Provas estao previstas para:

a) Primeira Etapa - Prova Objetiva - dia 02/11/2025;

b) Segunda Etapa - Prova Discursiva - dia 18/01/2026.

73 A aplicacdo das provas nas datas previstas dependera da
disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.

7.31 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares adequados existentes nos colégios localizados na cidade indicada
no item 71 deste Capitulo, a Fundacao Carlos Chagas reserva-se o direito
de aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicacao das
provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

732 Havendo alteragao da data prevista, as provas ocorrerao em
domingos e/ou feriados.

74 A confirmacao das datas e as informacoes sobre horarios e locais
serao divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagao para
Provas a ser publicado no Diario Oficial do Estado (DOE), no site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfce.com.br) e por meio de Cartoes
Informativos que serao encaminhados aos candidatos por e-mail. Para
tanto, é fundamental que o endereco eletronico constante no Formulario
de Inscrigao esteja completo e correto.

741 0(a) candidato(a) recebera o Cartao Informativo por e-mail, no
endereco eletronico informado no ato da inscricao, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencao/atualizagao de seu correio
eletronico.

7411 Nao serao encaminhados Cartoes Informativos de candidatos
cujo endereco eletronico registrado no Formulario de Inscricao esteja
incompleto ou incorreto.

7412 A Fundagao Carlos Chagas e a Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP nao se responsabilizam por informacoes de
endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletronicas causada por endereco eletronico incorreto ou por problemas
no provedor de acesso do(a) candidato(a), tais como: caixa de correio
eletronico cheia, filtros antispam, eventuais truncamentos ou qualquer
outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar
o0 site da Fundacao Carlos Chagas para verificar as informacoes que lhe
sao pertinentes.

742 A comunicacao feita por e-mail nao tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O(a) candidato(a) devera acompanhar pelo DOE
da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP e pelo site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicacao do Edital
de Convocagao para Provas.

7421 0 envio de comunicacao pessoal dirigida ao(a) candidato(a),
ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao recebida, nao
desobriga o(a) candidato(a) do dever de consultar o Edital de Convocagao
para Provas.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.19.1.72.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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7.5 0(a) candidato(a) que nao receber o Cartao Informativo até o 3°
(terceiro) dia que antecede a aplicacao das provas ou existindo dividas
quanto ao local, data e horario de realizacao das provas, devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao(a) candidato(a) - SAC - da
Fundacao Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, (teis, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

7.6 Ao(a) candidato(a) so sera permitida a realizacdo das provas na
respectiva data, horario e local constantes no Cartao Informativo e no site
da Fundacao Carlos Chagas.

7.7 Os eventuais erros de digitacao verificados no Cartao Informativo
enviado ao(a) candidato(a), ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao(a) candidato(a) no dia da realizacao das provas,
quanto ao nome, ao nimero de documento de identidade, ao sexo, a data
de nascimento, ao endereco e ao critério de desempate deverao ser
corrigidos  por meio do site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrucées constantes da
pagina do concurso, até o 3° (terceiro) dia Gtil apds a aplicacdo das
provas.

771 0 link para correcao de cadastro, no Portal do(a) candidato(a),
sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia Gtil apos a aplicacao da prova e
ficara disponivel até o 39 (terceiro) dia Util apos a aplicacao das Provas.

772 0(a) candidato(a) que nao solicitar as correcoes dos dados
pessoais nos termos do item 7.7 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.8 Somente serd admitido a sala de provas o(a) candidato(a) que
apresentar documento de identidade oficial valido com foto, por meio
fisico ou eletronico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas
de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagoes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc);
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei
Federal n? 9.503/1997); carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; e documentos digitais, com
fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais.

7.81 Nao serao aceitos documentos de identificagao que nao estejam
listados no item 7.8, como: protocolos ou copias dos documentos citados,
ainda que autenticadas; Certidao de Nascimento; Certidao de Casamento;
Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira Nacional de Habilitacdo sem
foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade;
Carteira de Trabalho - CTPS digital ou ainda copias de documentos
digitais, citados no item 7.8 deste Edital apresentados fora de seus
aplicativos oficiais.

7.8.2 Os documentos deverao estar em perfeitas condicoes, de forma
a permitir, com clareza, a identificacdo do(a) candidato(a).

7.8.3 Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizacao das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entao submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

7.84 Aidentificacdo especial sera exigida, também, do(a) candidato(a)
cujo documento de identificacao gere dividas quanto a fisionomia, a
assinatura, a condicao de conservacdo do documento e/ou a propria
identificacao.

7.9 Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova.

791 0O(a) candidato(a) nao podera alegar desconhecimento sobre a
realizacao da prova como justificativa de sua auséncia.

79.2 0 nao comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do(a) candidato(a) e resultara em sua
eliminacao do Concurso Publico.

710 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico
-0 que é de interesse plblico e, em especial, dos proprios candidatos -
bem como sua autenticidade, sera solicitada aos candidatos, quando da
aplicacao das provas, a transcricao da frase contida nas instrucoes da
capa do Caderno de Questoes para a Folha de Respostas, para posterior
exame grafotécnico.

7101 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricao da
copia manuscrita da frase, o(a) candidato(a) devera apor sua assinatura,
em campo especifico, por trés vezes.

710.2 Podera ser excluido do Concurso Plblico o(a) candidato(a) que
se recusar a transcrever a frase contida nas instrucoes da capa do
caderno de questoes.

710.21 A copia manuscrita da frase e a assinatura do(a) candidato(a)
em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no item 14.5,
Capitulo 14 deste Edital.

711 Para as Provas Objetivas, o Unico documento valido para a
correcao da prova € a Folha de Respostas cujo preenchimento sera de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder em
conformidade com as instrucoes especificas contidas na capa do Caderno
de Questoes.

711 Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras Gticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).

712 Nao serao computadas questdoes nao assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

712 O(A) candidato(a) devera comparecer ao local de realizacao das
provas munido de caneta esferografica de material transparente de tinta
preta ou azul, além da documentacao indicada no item 7.8 deste Capitulo.

713 O(A) candidato(a) devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material
transparente e tinta preta ou azul.

714 Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
diferenciado para a realizagao das provas, as Provas Discursivas deverao
ser feitas pelo proprio(a) candidato(a), a mao, em letra legivel, com
caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, nao
sendo permitida a interferéncia e/ou participacao de outras pessoas.

7141 No caso de auxilio para transcricao das provas sera designado
um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

7142 Somente quando devidamente autorizado, o(a) candidato(a)
devera ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal, especificando

oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais
graficos de pontuacao.

715 Durante a realizacao das Provas Objetivas e Discursivas nao serao
permitidas nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre 0s
candidatos, nem a utilizacao de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes.

716 0O(a) candidato(a) devera conferir os seus dados pessoais
impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de
inscricao e namero do documento de identidade.

717 Os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente nas
Folhas e/ou nos Cadernos de Respostas das Provas Objetivas e
Discursivas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

7171 Em hipotese alguma havera substituicao das Folhas e/ou nos
Cadernos de Respostas das Provas por erro do(a) candidato(a).

718 0(a) candidato(a), ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala
o caderno de questoes e a Folha e/ou nos Cadernos de Respostas
personalizados.

7181 0(a) candidato(a) podera anotar suas respostas em meio
autorizado pela Fundacao Carlos Chagas, o qual sera informado durante a
aplicacao das provas.

719 Motivardo a eliminacdo do(a) candidato(a) do Concurso Pablico,
sem prejuizo das sangoes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, as Instrucoes ao(a) candidato(a) ou as
Instrucoes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

7191 Por medida de seguranca os candidatos deverao deixar as
orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais de sala, durante
a realizagao das provas.

719.2 Nao sera permitida a utilizacao de lapis, lapiseira, marca-textos,
régua ou borracha.

7193 Nao sera permitida a permanéncia de candidato nas
dependéncias do local de prova, apos o término de sua prova.

7.20 Sera excluido do Concurso Publico o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

¢) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do
item 7.8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas
do inicio da prova;

g) fizer anotacao de informages relativas as suas respostas no
comprovante de inscricao ou em qualquer outro meio, que nao o
fornecido pela Fundacao Carlos Chagas no dia da aplicacao das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,
Caderno de Questoes ou outros materiais nao permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua
0 respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

[) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livros, anotacoes, codigos, manuais, notas ou impressos
nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relogio e qualquer
tipo de aparelho eletronico ou de comunicacao (telefone celular,
notebook, tablets, smartphones, pulseiras e relogios inteligentes ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones
de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas e/ou Discursiva
em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de
Questoes, Cadernos e Folhas de Respostas, apos o término do tempo de
prova permitido, previsto neste Edital, para a realizacao de sua prova.

7.21 O(A) candidato(a) ao ingressar no local de realizacdo das provas,
devera manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua
posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracao e
silencioso.

7.211 Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado, e
acondicionados, no momento da identificacao, em embalagem especifica
a ser fornecida pela Fundacao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira
durante toda a aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido. A
embalagem devera permanecer lacrada até a saida do(a) candidato(a) do
prédio de aplicacao da prova.

7.22 Sera, também, excluido do Concurso, o(a) candidato(a) que
estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsa ou mochila os objetos
indicados nas alineas “I" e “m" item 720 deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 7.211 deste Capitulo.

7.23 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores
auriculares, serao acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de
sala, onde deverao permanecer até o término da prova.

7231 A Fundacao Carlos Chagas e a Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP nao se responsabilizarao por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de
realizagao das provas, nem por danos a eles causados.

724 No dia da realizacao das provas, na hipotese de o nome do(a)
candidato(a) nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a Fundacao Carlos Chagas
procedera a inclusao do(a) candidato(a), desde que apresente o boleto
bancario com a comprovacao de pagamento, mediante preenchimento de
formulario especifico.

7241 A inclusao de que trata este item sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundagao Carlos Chagas na fase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricao.

7242 Constatada a improcedéncia da inscricado, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
0s atos dela decorrentes.

7.25 Por medida de seguranca do certame, poderao ser utilizados, a
qualquer momento, detectores de metais nas salas de prova
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

726 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no
momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo
formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenacdo do local de
realizacao das provas.

7.27 Distribuidos os Cadernos de Questoes aos candidatos e, na
hipotese de se verificarem falhas de impressao, o Coordenador do
Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questoes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida
substituicao, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando,
para tanto, um Caderno de Questoes completo.

7.271 Se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, a Fundagao
Carlos Chagas estabelecera prazo para reposicao do tempo usado para a
regularizacao do caderno.

7.28 Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para
que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

7.29 Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial, ter o(a)
candidato(a) utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso.

7.30 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto
para a aplicacio das provas em virtude do afastamento do(a)
candidato(a) da sala de prova.

731 0s 3 (trés) dltimos candidatos deverdo permanecer nas
respectivas salas até que o Gltimo(a) candidato(a) entregue a prova.

7.32 Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do
local, data e horario determinados.

7.33 Por razoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais
adquiridos, nao serao fornecidos exemplares dos Cadernos de Questoes a
candidatos ou a instituicoes de direito publico ou privado, mesmo apos o
encerramento do Concurso. O(a) candidato(a) devera consultar o
Cronograma de Provas e Publicagoes
(Anexo 1Il), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para
divulgacao das questoes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos
resultados.

7.331 As questoes das Provas Objetivas ficarao disponiveis no site
(www.concursosfcc.com.br) até o Gltimo dia para interposicao de recursos
referentes ao respectivo resultado.

8. DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA

81 A Prova Objetiva constara de oitenta questoes objetivas de
maltipla escolha (com cinco alternativas cada questdo), versando sobre
assuntos do Contetdo Programatico constante do Anexo | deste Edital.

8. 2 A Prova Objetiva compreendera os contetdos, o nimero de
questdes, a duracao da prova, o peso e o carater expressos no quadro a
seguir:

Prova Objetiva - 12 Etapa
5 =
Conteldo das Provas No de~ Duracdo da |Pes Carater
Questoes |Prova 0
Direito 15
Constitucional
Direito 15
Administrativo
Direito Civil 10
Direito Processual
. 12 L
Civil Habilitatorio e
— - 5 horas 1 ) o
Direitos Difusos e classificatorio
. 07
Coletivos
Direito do Trabalho |07
Direito Processual do 07
Trabalho
Direito
Previdenciario 07

8.3 Cada questao da prova podera avaliar habilidades que vao além
do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao,
aplicacao, analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e
contemplar mais de um objeto de avaliagao.

9. DO JULGAMENTO DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA

91 A Prova Objetiva, de carater habilitatorio e classificatorio, sera
avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem). Sera composta de oitenta
questoes objetivas de maltipla escolha com cinco alternativas cada,
valendo 1,25 (um virgula vinte e cinco) pontos cada questdo respondida
de acordo com o gabarito oficial. Tera a duracao de cinco horas e nao sera
permitida qualquer espécie de consulta.

92 A Prova Objetiva sera corrigida por meio de processamento
eletronico.

93 O gabarito oficial da Prova Objetiva sera disponibilizado no
endereco eletronico da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br)

94 Sera considerado(a) habilitado(a) na Primeira Ftapa - Prova

Objetiva o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de acertos do total da prova, ou seja, 0 minimo 40 (quarenta)
acertos na prova.

9.5 Serao convocados(a) a realizacdo da Segunda Etapa - Prova
Discursiva  todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as) e
classificados(as) até a 2002 (ducentésima) posicao da lista geral,
considerados os empates na Ultima posicao de classificacao, além de
todos os (as) candidatos(as) com deficiéncia, inscritos na forma do
Capitulo 5, e habilitados na forma deste Capitulo.

9.51 Serao convocados(a) a realizacdo da Segunda Etapa - Prova
Discursiva os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as)
ou pardos(as)) habilitados(as) e classificados(as) até a 402
(quadragésima) posicao, considerados os empates na Gltima posicao de
classificacao, inscritos na forma do Capitulo 6, e habilitados na forma
deste Capitulo.

9.511 Para fins de reserva de vagas para candidatos(as) negros(as)
(pretos(as) ou pardos(as)), serao convocados(as) os(as) candidatos(as) até
as posicoes indicadas no item 9.51 deste Edital, desconsiderados(as)
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os(as) candidatos(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) que obtiverem
nota/classificacao para integrar a lista de ampla concorréncia.

9.6 Sera eliminado(a) na Primeira Etapa - Prova Objetiva o(a)
candidato(a) que:

a) nao for habilitado(a) na Prova Objetiva, conforme o item 94 deste
Capitulo.

b) for habilitado(a) na Prova Objetiva, mas nao convocado(a) para a
realizacao da Segunda FEtapa - Prova Discursiva, conforme limite
estabelecido nos itens 9.5 e 9.51 deste Capitulo.

97 Da publicacao do Resultado, no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo constara apenas a relacdo dos(as) candidatos(as) habilitados(as) e
convocados(as) para a Segunda Etapa - Prova Discursiva.

10. DA SEGUNDA ETAPA — PROVA DISCURSIVA

101 Serdo convocados(as) para a Segunda Etapa - Prova Discursiva
os(as) candidatos(as) habilitados(as) na Primeira Etapa - Prova Objetiva,
conforme o Capitulo 9 deste Edital:

a) os(as) candidatos(as) classificados(as) até a 2002 (ducentésima)
posicao, considerando os empates na dltima posicao de classificacao;

b) os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou
pardos(as)), inscritos na forma do Capitulo 6, classificados(as) até a 402
(quadragésima) posicdo e habilitados(as) conforme o Capitulo 9,
considerando os empates na dltima posicao de classificagao;

¢) todos(as) os(as) candidatos(as) com deficiéncia, inscritos na forma
do Capitulo 5 e habilitados(as) conforme o Capitulo 9 deste Edital.

Segunda Etapa - Prova Discursiva

0 a -
Provas No de~ Duragao da  [Pes CARATER
Questoes Prova 0
Parecer 01 A
Juridico 4 horas ) a |'|tatot|q e
— classificatorio
Peca Judicial |01

10.2 A Prova Discursiva, de carater habilitatorio e classificatorio, tera a
duracao de 4 (quatro) horas. Sera composta de um Parecer Juridico e de
uma Peca Judicial relacionados as disciplinas especificadas no Contetdo
Programatico constante no Anexo | deste Edital.

10.3 Na Prova Discursiva, nao sera permitida nenhuma espécie de
consulta, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes, nem qualquer espécie de comunicacao.

104 A Prova Discursiva sera avaliada em conformidade com os
seguintes critérios, em estreita correlacdo: o dominio técnico do
conteddo, a correcao gramatical, e a adequacao vocabular, tendo em vista
0s mecanismos basicos de constituicao do vernaculo, os procedimentos
de coesao e argumentacao, e a precisao da linguagem juridica.

10.5  Na afericao do critério de correcao gramatical, por ocasiao da
avaliacao do desempenho na Prova Discursiva a que se refere este
Capitulo, deverao os(as) candidatos(as) valer-se das normas ortograficas
em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583, de 29 de
setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n® 7.875, de 27 de dezembro de
2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

10.6 Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva que:

a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas
com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer
fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal, marca, risco, desenho, rubrica,
assinatura ou nome, feito pelo(a) candidato(a), nas linhas destinadas a
resposta definitiva que, de alguma forma, possibilite a identificacao do(a)
candidato(a);

e) estiver em branco;

f) ndo atender aos requisitos definidos na grade de correcao/espelho
de correcao/mascara de critérios definida pela Banca Examinadora.

10.7 Sera desconsiderado, com risco de perda de pontos em todos 0s
critérios, qualquer trecho que:

a) apresentar rasura;

b) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

¢) for escrito fora do espaco reservado para o texto definitivo.

10.8 Na realizacao da Prova Discursiva serao fornecidos Cadernos
de Provas, um para rascunho e outro para a resposta definitiva.

109 O(A) candidato(a) devera atentar para o Caderno destinado ao
rascunho e o Caderno destinado a resposta definitiva, a fim de que nao
seja prejudicado.

1010 O preenchimento do Caderno de Respostas Definitivas, que sera
0 Unico documento valido para a correcao da prova, sera de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder em
conformidade com as instrucoes especificas contidas na capa do Caderno.
Em hipotese alguma havera substituicao do Caderno de Provas por erro
do(a) candidato(a). O rascunho elaborado pelo(a) candidato(a) nao sera
considerado na corregao pela Banca Examinadora.

1011 Eventuais marcagoes nos enunciados das questoes, que nao
excedam a palavras sublinhadas ou circuladas, nao trarao prejuizo a
correcao da Prova Discursiva.

1012 Ap6s o término do prazo previsto para a duracao da prova, nao
sera concedido tempo adicional para transcricao da Prova Discursiva para
o0 Caderno de Respostas Definitivas.

1013 O Critério de Correcao (grade de correcao/espelho de correcao)
contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca
Examinadora, as respostas apresentadas pelo(a) candidato(a) e a
pontuacdo obtida pelo(a) candidato(a) serdo divulgadas por ocasido da
vista da Prova Discursiva.

1014 O(A) candidato(a) nao habilitado(a) na Prova Discursiva sera
excluido(a) do concurso publico.

1015 Da publicacao do
candidatos(as) habilitados(as).

71. DO JULGAMENTO DA SEGUNDA ETAPA — PROVA DISCURSIVA

111. A Segunda Etapa-Prova Discursiva sera avaliada na escala de 0,00
(zero) a 100,00 (cem), distribuidos em: 50,00 (cinquenta) pontos ao
Parecer Juridico e 50,00 (cinquenta) pontos a Peca Judicial. Sera habilitado
na Segunda Etapa-Prova Discursiva o candidato que obtiver,
cumulativamente:

1111 nota minima de 25,00 (vinte e cinco) no Parecer Juridico e nota
minima de 25,00 (vinte e cinco) na Peca Judicial; e

111.2 nota total maior ou igual a 60,00 (sessenta) no conjunto da
avaliacao (nota do Parecer Juridico mais a nota da Pega Judicial).

resultado constardo apenas o0s(as)

11.2 Os candidatos nao habilitados na Segunda Etapa-Prova Discursiva
conforme critérios estabelecidos neste Capitulo, serao excluidos do
concurso.

11.3 Considerar-se-a habilitado na Segunda Etapa-Prova Discursiva
todos os candidatos com aproveitamento minimo em conformidade com
o0 item 111 e subitens 1111 e 111.2.

114 O Critério de Correcao (grade de correcao/espelho de correcdo)
sera divulgado conjuntamente com o resultado preliminar por ocasiao da
vista das Provas Discursivas no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

12. DA CLASS/F/CAC/TO FINAL DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

121 A nota final dos(as) candidatos(as) habilitados(as) sera igual ao
somatorio da nota obtida na Primeira Etapa - Prova Objetiva mais a nota
ponderada da Segunda Etapa - Prova Discursiva, conforme critérios
estabelecidos, respectivamente, nos Capitulos 9 e 11 deste Edital,
respeitados os empates na Ultima posicao de classificacao mais todos os
candidatos com deficiéncia, os(as) candidatos(as) declarados(as)
negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) habilitados na forma deste Edital.

122 Em caso de igualdade da nota final, tera preferéncia,
sucessivamente, para efeito de desempate e classificacdo, o(a)
candidato(a) que apresentar:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27,
paragrafo (nico, da Lei federal n° 10.741/2003 (Estatuto da pessoa Idosa),
sendo considerada, para esse fim, a data-limite para a correcao de dados
cadastrais, na forma do item 7.6 deste Edital;

b) maior nota no Parecer Juridico (Prova Discursiva);

¢) maior nota na Peca Judicial (Prova Discursiva);

d) maior nota na Prova Objetiva;

e) maior idade;

f) e que tiver exercido a funcao de jurado, nos termos do artigo 440
do Codigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de
entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008 e a data de término das inscricoes
para este concurso publico.

12.3 0s(As) candidatos(as) aprovados(as) serdo classificados(as) por
ordem decrescente da pontuacao final.

12.4 0O resultado final do concurso sera divulgado por meio de listas
distintas, contendo:

a) lista de ampla concorréncia com a classificacao geral de todos(as)
os(as) candidatos(as) habilitados(as), inclusive os(as) candidatos(as) com
deficiéncia e os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as),
observado o disposto nos Capitulos 5 e 6, respectivamente, caso tenham
obtido pontuacao/classificacdo na forma dos capitulos 9, 10, 11 e 12 deste
Edital;

b) lista de candidatos(as) com deficiéncia com a classificacdo dos(as)
candidatos(as) habilitados(as) a vagas reservadas a candidatos(as) com
deficiéncia;

c) lista de candidatos(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)) com a
classificacao dos(as) candidatos(as) habilitados(as) a vagas reservadas a
candidatos(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as));

12.5 Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) para as vagas
reservadas para candidatos(as) com deficiéncia e/ou para candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)), estas serao
preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) (ampla concorréncia), com
rigorosa observancia da ordem classificatoria.

12.6 Os demais candidatos serao excluidos do concurso.

13. DOS RECURSOS

131 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do Requerimento de reducao de pagamento do
valor da inscricao;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou
solicitacao especial;

¢) a opcao de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros;

d) a aplicacao das provas;

e) as questoes das provas e gabaritos preliminares;

f) ao resultado das provas;.

g) ao resultado da comissao de heteroidentificacao dos candidatos
autodeclarados negros.

h) ao resultado da pericia médica junto a Diretoria de Pericias
Médicas do Estado de Sao Paulo (DPME).

1311 Para as alineas “e” e “f" do item 131 deste Capitulo, no espaco
reservado as razoes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO
(nome do(a) candidato(a) ou qualquer outro meio que o identifique), sob
pena de nao conhecimento do recurso.

13.2 0(A) candidato(a) podera interpor recurso, sem efeito suspensivo,
no prazo de 2 (dois) dias Gteis, apos a ocorréncia do evento que lhes der
causa, tendo como termo inicial o 12 dia Gtil subsequente a data do
evento a ser recorrido.

13.21 Somente serao considerados 0s recursos interpostos no prazo
estipulado para a fase a que se referem.

13.2.2 Nao serao aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

13.2.3 Nao serao reconhecidos os questionamentos efetuados por
outro meio que nao o estipulado no item anterior.

13.3 Os questionamentos referentes as alineas do item 131 deste
Capitulo deverao ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no
prazo estipulado no item 13.2.

134 Para interpor recurso, o(a) candidato(a) devera necessariamente
preencher o campo “Fundamentacao”. A fundamentacao constitui
pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o(a) candidato(a)
ser claro(a), consistente e objetivo no seu pleito.

1341 Em caso de impugnar mais de uma questao da prova, o(a)
candidato(a) deve expor seu pedido e respectivas razoes para cada
questao recorrida.

135 Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela
internet, no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),
de acordo com as instrucoes constantes na pagina do concurso publico.

13.51 Somente serao apreciados 0S recursos interpostos e
transmitidos conforme as instrucoes contidas neste Edital e no site da
Fundacao Carlos Chagas.

13.52 A Fundacao Carlos Chagas e a Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP nao se responsabilizam por recursos nao recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

13.6 Nao serao aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio
que nao seja o especificado neste Edital.

13.7 Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a
todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente
ao resultado preliminar das Provas.

13.8 Sera concedida vista das Provas Discursivas a todos o0s
candidatos que tiveram as respectivas provas corrigidas, conforme
Capitulo 10 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado
preliminar das provas.

139 A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva sera realizada no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente
divulgados. As instrucoes para a vista das folhas de respostas das
respectivas provas estarao disponiveis no site da Fundacao Carlos Chagas.

1310 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual nao caberao recursos
adicionais.

1311 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos
recursos interpostos, e as provas serao corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

1312 Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(oes)
eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos(as) os (as)
candidatos(as) presentes a prova, independentemente de formulacao de
recurso.

1313 No que se refere as Provas Discursivas, a pontuacao e/ou
classificacao apresentada nos resultados preliminares poderao sofrer
alteracoes em funcao do julgamento de recursos interpostos, podendo
haver exclusao ou inclusao de candidatos.

1314 Na ocorréncia do disposto nos itens 1311, 1312 e 1313 e/ou em
caso de  provimento  de  recurso, podera  ocorrer a
classificacdo/desclassificacdo do(a) candidato(a) que obtiver, ou nao, a
nota minima exigida para a prova.

1315 Serao indeferidos 0s recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste
Capitulo;

¢) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacao e/ou com fundamentaciao inconsistente,
incoerente ou 0s intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa efou de “redes sociais
online”.

1316 Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato para cada evento
referido no item 1311 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

1317 O resultado dos recursos sera publicado no Diario Oficial do
Estado  (DOE), no site da  Fundacdo  Carlos  Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e, como subsidio, no site
www.dgrh.unicamp.br.

1318 As respostas dos recursos serao levadas ao conhecimento dos
candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundacao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer carater didatico, e
ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua
divulgacao.

1319 No caso de recursos fundamentados na alinea “h” do item 131, o
candidato devera observar 0s seguintes procedimentos:

13191 Se a pericia médica concluir pela nao comprovacao da
condicao da pessoa com deficiéncia ou incompatibilidade com as
atribuicoes do perfil do cargo a ser desempenhado, o candidato podera
solicitar uma nova junta médica no prazo de até 5 (cinco) dias apos a
publicacao do resultado no DOE.

13.9.2 Para solicitar a realizagao de junta médica pela DPME para nova
inspecao, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado, o candidato devera utilizar-se de requerimento disponivel no
sitio www.planejamento.sp.gov.br, acessando: Pericias Médicas - DPME ->
Ingresso -> pré avaliagdo - pessoa com deficiéncia -> formulario -
requisicao de pré-avaliagao - recurso

13.9.3 O pedido deve ser enviado pelo candidato, por e-mail, para o
endereco pericias.pcd@sp.gov.br no prazo estabelecido no item 13191.

13.9.4. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta
médica, nos termos do § 59, do artigo 39, da Lei Complementar Estadual
n° 683/1992.

1310 O(a) candidato(a) que ndo interpuser recurso no prazo
estipulado, conforme este Capitulo, sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

14. DA CONI/OCAQTO £ PROVIMENTO DOS CARGOS

141 A convocagao sera realizada observando-se a ordem de
classificacao e o nimero de cargos previstos no edital.

142 0(A) candidato(a) convocado(a) para provimento no cargo, no
prazo indicado no ato de nomeacao, devera comprovar que, nesta
0casiao, possui 0s requisitos exigidos para a participagao neste Concurso
Piblico mediante entrega de:

a) copia simples, acompanhada do original, da Carteira de Identidade
(RG) ou do Registro de Identidade Civil (RIC), comprovando ter, no minimo,
18 anos de idade completos;

b) copia simples, acompanhada do original, do Certificado de
Reservista de 128 ou 23 categoria ou Certificado de Dispensa de
Incorporacao ou de Isencao do Servigo Militar (se do sexo masculino);

) copia simples e original do Titulo de Eleitor, acompanhado da
Certidao de Quitacao Eleitoral;

d) copia simples, acompanhada do original, do Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

e) copia simples, acompanhada do original do Cartao do PIS/PASEP
(se possuir);

f) copia simples, acompanhada do original:

1) do comprovante de escolaridade (Certificado de Conclusao do
Curso de Bacharelado em Direito), expedido por Instituicao de Ensino
reconhecida pelo MEC;

f2) do registro na Ordem dos Advogados do Brasil e do documento
que comprove estar em dia com as anuidades;

g) declaracao assinada de nao ter sido demitido ou exonerado do
servico publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia de
processo administrativo ou a bem do servico publico, bem como, nao ter
sido demitido por justa causa de emprego pablico de autarquia,
fundacao, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituidas

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.19.1.72.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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por orgaos da administracao federal, estadual ou municipal, em especial,
da Universidade Estadual de Campinas = UNICAMP,

h) atestado de antecedentes criminais negativo, cuja comprovacao
devera se dar pela apresentacao de Certidao de Antecedentes Criminais
emitida pelo Departamento de Policia Federal; Atestado de Antecedentes
Criminais emitido pela Secretaria de Seguranca Pablica do Estado de Sao
Paulo e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde
o(a) candidato(a) houver residido ou exercido cargo ou funcao piblica
nos altimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser expedido, no
maximo, ha 90 (noventa) dias ou dentro do prazo de validade consignado
no documento;

i) “Declaracao de Nao Cumulatividade”, assinada ou “Declaracdo de
Cumulatividade para os fins previstos na legislacao pertinente”, assinada,
especificamente para atendimento ao artigo 37, incisos XVI e XVII da
Constituicao Federal, com a redacao que lhe foram dadas pelas Emendas
Constitucionais n2 19, de 1998; e n? 34, de 2001, para comprovagao de que
a acumulacdo esta de acordo com a legislacao vigente (se houver
candidato aprovado neste Concurso Piblico que exerca outro cargo ou
funcao pablica, ou esteja aposentado pelo regime proprio de previdéncia
social dos servidores publicos);

j) copia da Certidao de Casamento, caso seja casado;

k) copia da dltima declaracdo de Imposto de Renda entregue a
Secretaria da Receita Federal ou Declaracao de Bens, de acordo com a Lei
no 8.429/92, regulamentada pelo Decreto n® 41.865, de 16 de junho de
1997, com as alteragoes do Decreto n? 54.264, de 23 de abril de 2009,

1) outros documentos que porventura se facam necessarios, a critério
da UNICAMP.

143 Para comprovacao do item 3.2, “e” deste Edital, o(a) candidato(a)
devera realizar avaliagao médica oficial para fins de investidura no cargo,
em dia, horario e local a serem informados pela DPME através de
publicacao no Diario Oficial do Estado - DOE. . Os prazos legais e normas
gerais referentes aos exames e avaliagdes médicas para fins de
investidura no cargo, constam do Decreto n® 69.234 de 23/12/2024.

144 O candidato recebera orientagoes para acessar o sistema eSisla,
da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo - DPME e, devera
realizar o devido cadastro, anexar os laudos dos exames obrigatorios
relacionados no Anexo Il deste Edital e encaminha-los por meio da
referida plataforma no prazo de até 10 (dez) dias apos a publicacio da
nomeacdo, considerando o prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias para
agendamento de pericia médica conforme consta do Decreto n® 69.234 de
23/12/2024. E de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento de seu processo no sistema eSisla até o agendamento
da pericia (data, hora e local), bem como o acompanhamento do
agendamento de pericias complementares e publicacao oficial do
resultado da avaliacao médica através do Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo - DOE, para comprovacao do item 3.2, “e” deste Edital.

14.41 Por ocasiao dessa avaliagao médica para fins de investidura no
cargo, o(a) candidato(a) devera apresentar ou entregar os laudos dos
exames obrigatorios, constantes no Anexo Il deste Edital, cabendo ao(a)
candidato(a) providencia-los em tempo habil e as proprias expensas.

1442 Para emissao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica
(CSCF), a DPME podera requerer os exames complementares que julgar
necessarios.

145 A Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP, no momento
do recebimento dos documentos para provimento no cargo, afixara foto
3x4 do(a) candidato(a) no Cartao de Autenticacdo e, na sequéncia,
coletara a sua assinatura e a transcricao de frase, para posterior remessa
a Fundacao Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o
nomeado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

146 O candidato tera um prazo de 30 (trinta) dias para a posse,
contados a partir da publicacao da nomeacao para provimento do cargo
publico através de edital publicado no Diario Oficial do Estado - (DOE). O
nao cumprimento desse prazo sera interpretado como desisténcia por
parte do candidato.

14.61 O prazo fixado neste artigo podera ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias, a requerimento do interessado.

147 O candidato sera investido no cargo se comprovadamente
atender, na data da posse, as seguintes exigéncias:

14.71 Analise favoravel dos documentos exigidos no momento da
convocagao para provimento do cargo publico; e

14.7.2 Publicagao oficial do resultado da avaliagao médica realizada
pelo 6rgao competente, comprovando sua boa saide fisica e mental e
sua aptidao para o exercicio do cargo pablico, sem nenhuma restricao.

14.7.3 A inexatidao ou irregularidade na comprovagao dos itens 14.2 e
14.3 deste Edital resultara na eliminacao do candidato deste Concurso
Pablico.

148 O candidato sera considerado desistente e eliminado
automaticamente deste Concurso Plblico caso nao atenda as
convocacoes na data definida ou manifeste sua desisténcia por escrito.

149 A falta de apresentacao ou de comprovacao de qualquer dos
requisitos para investidura no cargo ou a pratica de falsidade ideologica
em prova documental acarretara a eliminacdo do(a) candidato(a) do
respectivo Concurso Pablico e anulacao de todos os atos com respeito a
ele praticados pela Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP, ainda
que ja tenha sido publicado o edital de homologacao do resultado final,
sem prejuizo das sangoes legais cabiveis.

1410 O candidato nao podera ocupar cargos pablicos ou receber
aposentadoria, salvo 0s cargos acumulaveis previstos no artigo 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal e no Decreto n® 41915/97.

1411 O candidato tera um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir
da posse, para entrar em exercicio. O nao cumprimento desse prazo sera
interpretado como desisténcia por parte do candidato.

14111 O prazo fixado neste artigo podera ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias, a requerimento do interessado e a critério da Administracao.

1412 Ao entrar em exercicio o servidor devera cumprir um estagio
probatorio de 3 (trés) anos de servico efetivo, durante o qual sera
submetido a uma avaliacdo especial de desempenho, conforme a
legislagao pertinente a UNICAMP. Apos o estagio probatorio e se aprovado,
o0 admitido adquirira a estahilidade prevista no artigo 41, paragrafo 49, da
Constituicao Federal.

15. DAS D/SPOS/C@ES FINAIS

151 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das
presentes instrugoes e a tacita aceitacao das condicoes do Concurso, tais
como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes

especificas para a realizagao do certame, acerca das quais nao podera
alegar desconhecimento.

15.2 Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados
das provas, serao realizados com duas casas decimais, arredondando-se
para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

15.3 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
data da publicacao da homologacao do resultado final, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, a critério da Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP.

154 A aprovacao e a classificagdo no Concurso geram para o(a)
candidato(a) apenas expectativa de direito a nomeacao.

15.5 A Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP reserva-se o
direito de proceder as nomeagbes em nimero e que atendam ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e o nimero de vagas existentes.

15.6 Os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e
comunicados serao divulgados nos sites da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfce.com.br) e da Universidade Estadual de Campinas -
UNICAMP (www.dgrh.unicamp.br) e, no que couber, publicados no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo.

1561 A publicacdo dos atos de nomeacao sera de competéncia
exclusiva da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP.

157 O boletim de desempenho do(a) candidato(a) ficara disponivel
para consulta a partir da informacao do namero do CPF e do nimero de
inscricdo do(a) candidato(a), no endereco eletronico da Fundacao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado
for publicado no Diario Oficial do Estado.

15.8 O acompanhamento das publicagoes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Piblico é de responsabilidade
exclusiva do(a) candidato(a).

159 Nao serao prestadas por telefone informacoes relativas ao
resultado do Concurso Publico.

1510 Nao serao fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou
certidoes, relativos a habilitacao, classificacao, ou nota de candidatos,
valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco
eletronico da Fundacao Carlos Chagas, conforme item 15.7 deste Capitulo,
e a publicagao do Resultado Final e homologacao no Diario Oficial do
Estado.

1511 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os
atos convocatorios publicados apos a homologacao do Concurso Publico.

1512 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco,
telefone para contato, sexo, data de nascimento etc) constantes no
Formulario de Inscricdo, o(a) candidato(a) devera:

15121 Efetuar a atualizagao dos dados pessoais até o terceiro dia Util
apos a aplicagao das provas, conforme estabelecido no item 7.6 do
Capitulo 7 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

1512.2 Apbs o prazo estabelecido no item 15121 até a publicacao do
Resultado Final, o(a) candidato(a) devera encaminhar a solicitacdo de
atualizacdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-mail), juntamente
com a copia do documento de identidade, sua foto segurando o referido
documento e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o
Servico de Atendimento ao(a) candidato(a) - SAC da Fundacdo Carlos
Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br

1512.3 Apds a divulgacao do resultado final do Concurso, realizar
atualizacdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-mail) diretamente
na area do candidato do sistema da Universidade Estadual de Campinas,
acessando 0 link
http://www.siarh.unicamp.br/concurso/Logininscricao.jsf?
modoParam=MANUTENCAO.

15124 As alteragoes de dados referidos no item 1512 e seus subitens,
deste Capitulo, somente serao consideradas quando solicitadas no prazo
estabelecido no item 15121 deste Capitulo, para fazerem parte dos
critérios de desempate dos candidatos.

1513 E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco
eletronico e telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for
nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

15131 O(a) candidato(a) aprovado devera manter seus dados pessoais
atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso.

1514 A Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP e a Fundagao
Carlos Chagas nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de endereco eletronico errado ou nao
atualizado.

1515 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao, prova e/ou
tornar sem efeito a nomeacao do(a) candidato(a), em todos os atos
relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragao falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito
ou criar obrigacao.

15151 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item
1515 deste Capitulo, o(a) candidato(a) estara sujeito a responder por
falsidade ideologica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

1516 As despesas relativas a participacdo do(a) candidato(a) no
Concurso e ao ingresso no Orgao correrdo as expensas do proprio(a)
candidato(a), eximida qualquer responsabilidade por parte da
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP e da Fundacao Carlos
Chagas.

1517 A Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP e a Fundagao
Carlos Chagas nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

1518 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes,
atualizagoes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

1519 0 nao atendimento pelo(a) candidato(a) das condicoes
estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminacao do
Concurso Publico.

15.20 As ocorréncias nao previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s
casos duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pela
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP e pela Fundacao Carlos
Chagas, no que a cada um couber.

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: Considerar-se-a a legislacgdo com as alteracoes e
atualizacoes vigentes até a data da publicacao do edital. Legislacao ou
decisdes com entrada em vigor apos a publicacao do edital poderao ser

utilizadas, quando supervenientes ou complementares a algum topico ja
previsto ou indispensavel a avaliagao para a funcao autarquica.

Direito Constitucional

Poder Constituinte. Constituicao: conceito, concepcoes, classificacao e
elementos. Normas constitucionais: conceito, forma, conteddo, finalidade,
estrutura logica, classificacoes, eficacia e aplicabilidade. Hermenéutica
constitucional: especificidades, elementos de interpretacao, principios
metodicos. Controle de constitucionalidade: a supremacia da
Constituicao; vicio e sancao de inconstitucionalidade; origens e evolugao
historica do controle; modalidades de controle; efeitos subjetivos e
temporais da  declaragao  de inconstitucionalidade e de
constitucionalidade.  Modificagao  formal da Constituicao: poder
reformador e suas limitagoes. Modificagao informal da Constituicao:
mutacoes constitucionais. Principios constitucionais: conceito, natureza
juridica, aplicacao e fungdes. Principios constitucionais fundamentais:
preambulo da Constituicao; repiblica, federacdo, estado democratico de
direito e separacao de poderes. Objetivos e fundamentos do Estado
Brasileiro. Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolucao,
caracteristicas, funcoes, titularidade e destinatarios. Colisoes de direitos
fundamentais. Principios e regras na aplicacao dos direitos fundamentais.
Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie. Protecao judicial
dos direitos fundamentais: as agoes constitucionais. Direitos sociais.
Direitos de nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos.
Organizacdo politica do Estado: a) Estado Federal: conceito, formacao,
evolugdo e caracteristicas; b) Federacdo brasileira: componentes,
reparticao de competéncias e intervencoes federal e estadual. Unido:
natureza juridica, competéncias e bens. Estados federados: natureza
juridica, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizacao e
seus limites; Constituicdo Estadual e seus elementos. Municipios:
natureza juridica, criacdo, competéncias, autonomia, capacidade de
autoorganizacao e seus limites; regioes metropolitanas, aglomeracoes
urbanas e microrregioes Distrito Federal e Territorios. Organizacao
administrativa do Estado: a) Administracdo Plblica: nocdo, principios,
normas e organizacao; b) servidores piblicos civis: regime juridico
constitucional. Organizacao funcional do Estado: Sistema Remuneratorio.
Previdéncia e estabilidade do servidor publico. Principio da separacao
dos poderes: esséncia, evolugao e significado na atualidade; controles
interorganicos e compartilhamento funcional, funcoes tipicas e atipicas
de cada poder. Poder Legislativo: a) funcoes, organizacio e
funcionamento; b) atos parlamentares; ¢) espécies normativas; d)
processo legislativo; e) Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de
Contas. Caracteristicas e atribuicdes dos Tribunais de Contas. Tribunal de
Contas da Unido. Tribunais de Contas Estaduais. Ministério Publico de
Contas. Sistema tributario nacional: a) principios constitucionais
tributarios; b) limitacoes constitucionais ao poder de tributar; espécies
tributarias; d) imunidades tributarias; e) reparticao de competéncias e
receitas tributarias. Financas publicas: a) normas gerais; b) orcamentos:
principios, elaboracdo, gestao, fiscalizagao e controle da execucao
orcamentaria. Ordem econdémica e financeira: a) principios gerais da
atividade econdmica; b) atuacdo do Estado no dominio econémico; ¢)
sistema financeiro nacional. Ordem social: a) fundamento e objetivos; b)
seguridade social; ¢) educacao, cultura e desporto; autonomia
universitaria; d) ciéncia, tecnologia e inovacao; Lei Federal de Inovagao -
Lei n® 10.973/2004, e seu regulamento - Decreto n® 9.283/2018; d)
comunicacao social; e) meio ambiente; f) familia, crianca, adolescente e
idoso; @) indios. Sumulas dos Tribunais Superiores (ST) e STF).
Constituicao do Estado de Sao Paulo: disposicoes constitucionais gerais;
fundamentos do Estado. Organizacao dos Poderes: Legislativo; Executivo;
e Judiciario. Funcoes Essenciais a Justica. Organizagao do Estado:
administracao puUblica; servidores publicos civis. Municipios e Regioes.
Sistema tributario Estadual. Tributacao, financas e orcamentos. Ordem
econodmica. Principios Gerais da Atividade Economica. Ordem social:
seguridade social; salde; educacao; cultura; esportes e lazer. Ciéncia e
Tecnologia: Lei Estadual de Inovacdo - Lei Estadual n® 1.049/2008, e seu
regulamento - Decreto Estadual n® 62.817/2017. Comunicacdo Social.
Protecao especial. Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias.

Direito Administrativo

Origens, objeto e conceito do Direito Administrativo. Fungao
administrativa. Regime juridico administrativo. Aplicacdo do regime
juridico administrativo a entidades da Administracao Indireta, entidades
de colaboracao e particulares. Poderes da Administragao. Poder
normativo e regulamentar. Poder de policia. Poder discricionario. Poder
hierarquico.  Principios da  Administracao  Plblica.  Organizacao
Administrativa. Descentralizacdo. Desconcentracao. Orgdos publicos.
Entidades da Administracao Indireta e seu regime juridico. Entidades de
colaboracdo e seu regime juridico. Autarquias e Fundagoes. Ato
administrativo. Processo administrativo Federal - Lei n® 9.784/1999 e
respectivas alteracoes. Processo administrativo Estadual - Lei Estadual n®
10177/1998. Licitacoes e contratos administrativos: Lei 14133/2021.
Improbidade Administrativa - Lei n® 8429/1992 com respectivas
alteracoes. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar no
101/2000 com respectivas alteracoes. Lei n® 8987/1995 e respectivas
alteragoes. Regime Diferenciado de Contratacoes Plblicas. Arbitragem.
Convénios: Decreto Federal n® 11.531/2023. Consorcios administrativos.
Consorcios plblicos - Lei n° 11107/2005 e respectivas alteracoes. Servicos
plblicos: caracterizacao, titularidade, regime juridico e delegacao a
particulares. Intervencao do Estado no dominio economico. Exercicio de
atividade economica pelo Estado. Regulacdo. Intervencao do Estado sobre
a propriedade privada. Bens pUblicos: caracterizagao, titularidade, regime
juridico, aquisicao, alienacao e utilizagao dos bens publicos pelos
particulares. Agentes publicos. Carg os, empregos e funcoes publicas.
Regime constitucional e legal. Responsabilidade extracontratual do
Estado. Controle administrativo, legislativo e judicial da Administracao.
Mandado de Seguranca individual. Mandado de Seguranca Coletivo. Acao
Popular. Acao Civil Piblica. Mandado de Injuncgao. Habeas Data. Prescricao
e decadéncia nas relacoes juridicas envolvendo a Administragao. A
reforma do Estado: disciplina e efeitos. Formas de parceria com a
iniciativa privada. Parceria Piblico-Privada. Terceirizacao. Fomento.
Consorcios Publicos. Infracoes e sancoes administrativas. Legislagao
estadual aplicavel. Estatuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP).
Lei n° 10.261/1968 e respectivas alteracoes. Terceiro setor. Conceito. Entes
paraestatais. Servicos sociais auténomos. Organizacoes sociais. Contrato
de gestdo. Lei Federal n® 9.637/1998 e respectivas alteracoes. Organizagoes
de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei Federal n®
9.790/1999 e respectivas alteragoes e Lei Estadual n® 11.598/2023.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.19.1.72.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Prodesp

ICP
Brasil
=

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



255/282 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Volume 135, n® 162, Caderno Executivo, Atos de Gestdo e Despesas, terga-feira, 19 de agosto de 2025

Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPS. Lei Federal
n° 13.019/2014 e respectivas alteracoes. Lei Estadual n® 846/1998 -
Organizacdo Social. LGPD - Lei n° 13.709/2018 e respectivas alteracoes. Lei
de Acesso a Informacdo - Lei Federal n.2 12.527/2011 e respectivas
alteracoes. Simulas dos Tribunais Superiores (ST) e STF).

Direito Civil

Formas de expressao do Direito: lei, doutrina, jurisprudéncia,
costume. Eficacia da lei no tempo. Conflito de leis no tempo. Direito
intertemporal. Principios gerais do Direito. Nocao de clausula aberta ou
conceito juridico indeterminado. Interpretacao e integracao das normas
juridicas. Fontes do Direito. Pessoa natural. Pessoa juridica. Domicilio.
Capacidade. Direitos da personalidade. Direitos do autor: nogoes gerais,
sujeito, objeto, direitos morais e patrimoniais, dominio publico (dominio
comum), relacoes do Estado com o direito do autor. Auséncia. Bens. Bens
plblicos: regime juridico, caracteristicas, classificacao, aquisicao e
alienacao. Fato juridico. Ato juridico. Negocio juridico. Elementos
essenciais. Modalidades, defeitos e prova. Nulidade e anulabilidade. Ato
ilicito. Prescricao e decadéncia. Obrigacoes: a) Modalidades: Obrigacao de
dar coisa certa, de dar coisa incerta, de fazer, de nao fazer, alternativa,
facultativa, divisivel e indivisivel; b) Solidariedade; ¢) Cessao de Crédito; d)
Cessao de débito; e) Extincao das obrigacbes: pagamento, pagamento em
consignacao, pagamento com subrogacao, dacao em pagamento,
imputacao do pagamento, dagao em pagamento, novagao, Compensacao,
confusao, remissao. f) Inadimplemento das obrigacoes; g) Mora; h) Juros;
i) Correcdo monetaria; j) Clausula penal; k) Arras. Contratos: a)
Generalidades e classificacao; b) Principios; ¢) Contratos inominados; d)
Estipulacdo em favor de terceiro; e) Promessa de fato de terceiro; f) Vicio
redibitorio; g) Eviccao; h) Extincao; i) Contratos nominados: compra e
venda, troca ou permuta, contrato estimatorio, doagao, locagao de coisas,
comodato, mUtuo, prestacao de servico, empreitada, deposito, mandato,
comissao, agéncia e distribuicao, corretagem, transporte, seguro, fianca,
transacdo e compromisso; j) promessa e compromisso de compra e
venda; |) Declaracbes unilaterais de vontade; m) Pagamento indevido; n)
Enriquecimento sem causa. Responsabilidade civil. SUmulas dos Tribunais
Superiores (ST) e STF).

Direito Processual Civil

Direito Processual Civil. Nogoes Gerais. Conceito. Natureza. Normas de
Direito Processual Civil. Natureza Juridica. Fontes. Principios norteadores
do processo civil. O Codigo Civil como fonte. Interpretagao. Direito
Processual Civil no tempo e no espaco. Agao, jurisdicao, processo e
procedimento. Conceito. Espécies. Distingoes. Funcoes essenciais a Justica.
Advocacia publica e privada. Jurisdicao. Caracteristicas. Organizacao
judiciaria. Competéncia. Critérios de determinacao. Causas modificativas.
Conexao, continéncia e prevencao. Tutelas de urgéncia. Fundamento.
Conceito e finalidade. Modalidades. Tutelas de urgéncia. Acao sob o
enfoque processual. Classificacao. Elementos. Condicoes. Cumulacao.
Processo. Relacdo juridica processual. Pressupostos processuais de
existéncia, validade e negativos. Atos processuais. Forma, tempo e lugar
dos atos processuais. Prazos processuais. Preclusao. Nulidades
processuais. Comunicacao dos atos processuais. Formacao, suspensao e
extincdo do processo. Partes. Conceito. Capacidade. Onus. Prerrogativas da
Fazenda Pablica. Representacao processual das pessoas juridicas de
direito publico. Deveres. Responsabilidade por dano processual.
Substituicado e sucessao das partes. Litisconsorcio. Assisténcia.
Intervencao de Terceiros. Espécies. Intervencdao andmala da Fazenda
Piblica. Amicus curiae. Despesas, custas e multas processuais. Processo
de conhecimento. Procedimento ordinario. Fases. Peticao inicial. Citacao.
Efeitos. Despacho inicial. Condutas do réu. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Teoria geral das
provas. Provas em espécie. Audiéncia de instrucao e julgamento.
Sentenca. Tutela especifica e meios assecuratorios do resultado.
Procedimento sumario. Procedimentos especiais do CPC e legislacao
extravagante (jurisdicdo contenciosa e jurisdicdo voluntaria). Recursos.
Teoria geral. Recursos em espécie. Outros meios de impugnacao das
decisdes judiciais. Duplo grau obrigatorio. Do processo nos Tribunais. Da
ordem dos processos nos Tribunais. Uniformizagao de jurisprudéncia.
Declaracao de inconstitucionalidade. A simula vinculante 10 do STF. Coisa
julgada. Limites. Eficacia. Formas de impugnacao e desconstituicao.
Stmula vinculante. Conceito. Procedimento de edicao. Procedimento de
revisao. Efeitos. Titulo executivo judicial. Liquidagao. Espécies de
cumprimento e procedimento. Impugnacao. Da viabilidade de manejo da
excecao de pré-executividade. Processo de execucgao. Titulo executivo
extrajudicial. Espécies e procedimentos. Execucao Provisoria. Defesas do
devedor e de terceiros na execucgao. Execucao contra a Fazenda Publica.
Procedimento. Embargos. Pagamento de obrigacoes de pequeno valor e
precatorios. Sequestro. Intervencao Federal. Processo Cautelar. Teoria
geral. Requisitos e limites. Medidas cautelares nominadas e inominadas
no CPC e legislagao extravagante. Arbitragem e jurisdicao. Limites e
distingao com o processo judicial. Mandado de Seguranca Individual e
Coletivo. Habeas corpus. Habeas Data. Mandado de Injuncao. Acao
Popular. Acao Civil Pablica. Acao de Improbidade Administrativa. Acoes de
responsabilidade civil e a Fazenda Publica. Acao de consignacao em
pagamento. Acdo Declaratoria. Mandado de seguranca - Lei n° 12.016, de 7
de agosto de 2009 e atualizagoes. Processo coletivo. Teoria Geral. Acoes
cabiveis. Procedimentos. Simulas dos Tribunais Superiores (ST) e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. A
evolucao dos direitos fundamentais e a formacao da tutela coletiva de
direitos no Brasil. A Constituicao Federal de 1988 e a Emenda
Constitucional n2 80/2014. Principios gerais do processo civil coletivo. O
microssistema de tutela coletiva. Instrumentos processuais de tutela
coletiva. Lei n® 4.717/1965 e respectivas alteracoes, Lei n® 7.347/1985 e
respectivas alteracoes, Lei n° 8.078/1990 e respectivas alteracoes, Lei n®
9.507/1997, Lei n°® 12.016/2009 e respectivas alteracoes, Lei n° 13105/2015 e
respectivas alteragoes. O novo codigo de processo civil e a tutela coletiva.
Classificacao dos direitos coletivos em sentido amplo. Direitos difusos,
coletivos em sentido estrito e individuais homogéneos. Legitimidade ativa
e passiva das acoes coletivas. Termo de ajustamento de conduta — TAC.
Litisconsorcio em agdes coletivas. A prova e o onus da prova nas agoes
coletivas. Inversao do oOnus da prova. Litispendéncia, conexao e
continéncia em agoes coletivas. As tutelas de evidéncia e de urgéncia nas
acoes coletivas. A tutela de urgéncia em face do Poder Piblico. A
audiéncia prévia e a suspensao da liminar. A teoria das tutelas
jurisdicionais e as acoes coletivas. A efetividade das tutelas coletivas.
Recursos em agoes coletivas. Coisa julgada em agoes coletivas. Liquidagao

e execugao em agoes coletivas. A execugao da sentenga coletiva. Fundo de
Defesa de Direitos Difusos - FDD - Lei n® 9.008/1995 e respectivas
alteracoesc. Controle difuso de constitucionalidade e acdes coletivas.
Processo coletivo e participacao popular. Audiéncia piblica (extrajudicial
e judicial). Intervencdo do amicus curiae. Intervencdo do cidadao,
isoladamente ou em grupo. A prestacao da assisténcia juridica nas acoes
coletivas. Instrumentos administrativos de resolucao extrajudicial de
conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil e outros procedimentos
administrativos de tutela coletiva. Tutela coletiva dos direitos
fundamentais sociais. Controle judicial e extrajudicial das politicas
plblicas. Politicas publicas e direitos fundamentais. Direito-garantia ao
minimo existencial. Mecanismos de resolucao extrajudicial dos conflitos
em matéria de politicas publicas sociais. Tutela coletiva do direito a
salde. Lei do Sistema Unico de Satde - Lei n® 8.080/1990 e respectivas
alteracoes. Direito a salde de grupos sociais vulneraveis: portadores de
deficiéncia, idosos, portadores de SIDA, vitimas de violéncia sexual e
familiar, pessoas privadas de liberdade, indios e pessoas portadoras de
transtornos mentais - Lei n° 10.216/2001. Normas gerais e critérios basicos
para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida - Lei n® 10.098/2000 e respectivas
alteracoes. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n® 13.146/2015.
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao
das Nacoes Unidas - Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n°
6.949/2009. Estatuto do Idoso - Lei n® 10.741/2003. Direito Ambiental.
Teoria Geral do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental.
Conceito de bem juridico ambiental. Protecao constitucional do meio
ambiente. Direito-dever fundamental ao ambiente. Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional - Lei n® 9.394/1996 e respectivas alteragoes. Simulas
dos Tribunais Superiores (ST) e STF).

Direito do Trabalho

Direito do Trabalho: natureza. Conteldo. Fontes. Interpretacao,
integracao e aplicagao. Principios. Indisponibilidade e irrenunciabilidade
dos direitos. Fraude a lei. Direito constitucional do trabalho. Reforma
trabalhista. Relacao de trabalho e relacao de emprego. Contrato individual
de trabalho: denominagao. Natureza juridica. Conceito, classificacao e
caracterizacao. Identificacdo profissional. Trabalho voluntario. Trabalho
avulso. Estagio. Morfologia do contrato. Elementos integrantes: da relacao
de emprego: essenciais, naturais e acidentais. Efeitos do contrato de
trabalho: direitos, deveres e obrigacoes das partes. Efeitos proprios e
efeitos conexos (direitos intelectuais e invencdes do empregado). Dano
material e dano moral individual e coletivo: caracterizacao, conceito e
afericao. Dano existencial: caracterizacao, conceito e reparacao. Dano
biologico. Indenizagao por danos extrapatrimoniais e materiais
trabalhistas. Modalidades de contratos de trabalho. Tipos de contratos a
termo. Contrato de experiéncia e periodo de experiéncia. Contrato de
trabalho e contratos afins. Diferencas entre contratos de trabalho e
locagao de servicos, faccao, empreitada, representagao comercial,
mandato, sociedade e parceria. Trabalhador autonomo. Pré-contratacoes:
requisitos para configuracao, efeitos, direitos decorrentes, hipotese de
perdas e danos. Formas de invalidade do contrato de trabalho. Nulidades:
total e parcial. Absoluta e relativa. Efeitos da declaracao de nulidade.
Trabalho licito e trabalho proibido. Empregado. Conceito e espécies.
Empregado publico. Estagiario. Aprendiz. Empregador. Conceito e
caracterizacao. Poderes diretivo, regulamentar, fiscalizador e disciplinar.
Limites ao poder potestativo. Empresa e estabelecimento. Solidariedade
de empresas e Sucessao trabalhista. Terceirizacao e intermediacao de
mao-de-obra no Direito do Trabalho. Terceirizacao licita e ilicita. Trabalho
temporario. Entes estatais e terceirizacdo. Responsabilidade na
terceirizacdo. Responsabilidade empresarial e pessoal (Teoria da
desconsideragao da personalidade juridica). Jornada de trabalho:
delimitacoes. Jornadas especiais de trabalho. Horario de trabalho.
Trabalho noturno e extraordinario. Acordo de prorrogagao e acordo de
compensacao de horas (banco de horas). Horas in itinere. Empregados
excluidos do direito as horas-extras. Intervalos para descanso. Repouso
semanal remunerado e feriados. Férias. Trabalho em regime de
revezamento e em regime de tempo parcial. Remuneracao e salario:
conceito, distingoes. Salario minimo, piso salarial. Caracteres e
classificacao do salario. Composicao do salario. Modalidades de salario.
Adicionais. Gratificacao. Comissdes. 132 salario. Parcelas nao-salariais.
Salario e indenizacao. Salario in natura e utilidades nao-salariais.
Equiparacao salarial. Desvio de fungao. Quadro de carreira e Plano de
cargos e salarios. Interrupcdo e suspensao do contrato de trabalho:
conceito, caracterizacao, distincoes e efeitos. Situacoes tipificadas e
controvertidas. Alteragao do contrato de trabalho. Alteracao unilateral e
bilateral, subjetiva e objetiva. Transferéncia do empregado. Remogao.
Cessao. Reversao. Promocao e rebaixamento. Alteracao de horario e da
jornada de trabalho. Reducao de remuneracao. Jus variandi. Jus
resistentiae. Cessacao do contrato de trabalho: causas, modalidades,
efeitos e procedimentos. Obrigacoes e direitos decorrentes da cessacao
do contrato de trabalho. Aviso prévio. FGTS. Estabilidade e garantias
provisorias no emprego: conceito, caracterizacao e distin¢cao. Dispensa
abusiva. Formas de estabilidade. Teoria da nulidade da despedida
arbitraria. Renlncia a estabilidade. Homologacdo. Despedida de
empregado estavel. Readmissao e reintegracao. Direito a indenizacao.
Despedida obstativa. Empregados publicos na Administracao direta e
indireta. Seguranca e medicina do trabalho. Meio ambiente laboral.
Insalubridade e Periculosidade. Acidente do trabalho e doengas
ocupacionais: caracterizacao e responsabilidade juridica. Trabalho da
mulher e do menor. Responsabilidade civil e as relacdes de trabalho.
Dano moral individual e coletivo no campo das relacoes trabalhistas:
caracterizacao, conceito e reparagao. As relacoes de trabalho no ambito
de ajustes de parceria celebrados pelo Poder Piblico com as entidades
do Terceiro Setor. Direito Coletivo do Trabalho: Principios. Sindicalizacao.
Negociacao coletiva e flexibilizagao. Acordo coletivo. Convengao coletiva e
contrato coletivo de trabalho. Vigéncia, duracao, efeitos e extensao dos
instrumentos normativos. Arbitragem e mediacao. Greve no servico
publico. Lockout. Orientacoes Jurisprudenciais do Tribunal Superior do
Trabalho. Simulas do STF, TST e ST).

Direito Processual do Trabalho

Direito Processual do Trabalho. Principios. Autonomia. Interpretacao,
integracao e eficacia das normas. Acao trabalhista: conceito, natureza
juridica, condicdes e elementos. Partes e procuradores. Capacidade.
Representacao e assisténcia. Substituicdo processual e litisconsorcio.
Atos, termos e prazos processuais. Nulidades. Aplicacao subsidiaria do
Codigo de Processo Civil. Comissao de Conciliagao Prévia. Organizacao

judiciaria do trabalho: jurisdicio e competéncia. Dissidio coletivo:
conceito, classificagao, competéncia, instauracao, legitimidade, prazo e
procedimento. Revelia. Sentenca normativa: efeitos e vigéncia. Extensao
das decisoes e revisdao. Acao de cumprimento. Recursos cabiveis.
Mediacao e arbitragem. Dissidio individual: procedimento comum. Peticao
inicial. Audiéncia. Revelia e confissao. Resposta do réu. Excecoes.
Reconvencao. Provas e suspensao do processo. Sentenca e coisa julgada.
Nulidades da sentenca. Termo de conciliagao e seus efeitos perante as
partes, terceiros e INSS. Prerrogativas da Fazenda Piblica. Sistema recursal
trabalhista: principios e procedimentos. Teoria geral dos recursos. Efeitos
dos recursos e pressupostos recursais. Juizos de admissibilidade e de
meérito. Recurso de oficio. Direito intertemporal. Duplo grau de jurisdicao.
Recursos em espécie: recurso ordinario, agravo de peticao, agravo de
instrumento, recurso de revista, embargos no TST e embargos de
declaragao. Recurso adesivo. Recurso de revista repetitivo. Agravo
regimental. Recurso Extraordinario. Principios. Efeitos. Teoria da causa
madura. Arguicao de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo do
Poder Piblico. Uniformizacao de jurisprudéncia. Precedentes. Mecanismos
para controle da aplicacio dos precedentes. Julgamento de casos
repetitivos. Incidentes processuais: Incidente de resolucao de demandas
repetitivas nos TRTs e no TST. Incidente de assuncao de competéncia no
Processo do Trabalho. Precedente judicial. Forca vinculante da
jurisprudéncia dos Tribunais. Liquidacao de sentenca e execucao
trabalhista. Execucao provisoria e definitiva. Cumprimento de sentenca.
Excecdao de pré-executividade. Execucao em face da Fazenda Piblica:
precatorios e requisicoes de pequeno valor (RPVs). Execucao das
contribuicdes previdenciarias: competéncia, alcance e procedimento.
Tutela provisoria na Justica do Trabalho. Tutelas de urgéncia e de
evidéncia: conceito, espécies, pressupostos. Estabilizacgao da tutela
provisoria. Tutela antecedente e incidente. Tutelas satisfativas. Acao
rescisoria no processo do trabalho: cabimento, competéncia, hipoteses de
admissibilidade, legitimidade, requisitos. Revelia. Juizo rescindente e juizo
rescisorio. Prazo. Procedimento e recurso. Acao anulatoria de sentenca
(querela nullitatis). Acdes constitucionais e civeis admissiveis no processo
do trabalho. Acao civil publica. Agao civil coletiva. Legitimados,
substituicao processual, condenacao genérica e liquidacao. Coisa julgada
e litispendéncia. Prescricao e decadéncia no Direito do Trabalho. Causas
de interrupcao, impedimento e suspensao. Momento da arguicao.
Prescricao intercorrente. Responsabilidade solidaria e subsidiaria na
Justica do Trabalho. Orientacoes Jurisprudenciais do Tribunal Superior do
Trabalho. Simulas do STF, TST e ST).

Direito Previdenciario

Seguridade social: conceito e principios constitucionais. Organizacao
da seguridade social. Custeio da seguridade social: sistema de
financiamento, arrecadacao e recolhimento, prova de inexisténcia de
débito, contribuicoes, salario-de-contribuicao, imunidade, isencao,
prescricao e decadéncia. Lei n® 8.212/1991 e respectivas alteracoes. Lei n®
8.213/1991 e respectivas alteracoes. Previdéncia social: conceito, formas de
protecao, fontes e principios. Regimes Previdenciarios. Regime Geral de
Previdéncia Social: Beneficiarios e prestacoes da previdéncia social.
Beneficios. Elementos basicos de calculo do valor dos beneficios.
Acidente do trabalho. Cumulagao de beneficios e prescricao. Decreto n@
3.048/1999 e respectivas alteracoes. Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS; Normas Constitucionais e Normas Gerais das Leis n® 9.717/1998
com respectivas alteracoes e Lei n® 10.887/2004 com respectivas
alteracoes; agentes publicos; orgaos de controle do RPPS; Beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social. Portaria MPS n® 402, de 10 de
dezembro de 2008 e respectivas alteragoes. Regime de Previdéncia
Complementar. Compensacao Previdenciaria; Certidao de Tempo de
Contribuicao. Stmulas do STF e STJ.

ANEXO Il

EXAMES OBRIGATORIOS

Relacao  de Exames  (conforme  disposto  no  site
http://www.planejamento.sp.gov.br e Resolucdo SPG n® 18, de 27 de abril
de 2015)

a) Hemograma completo - validade: 6 meses;

b) Glicemia de jejum - validade: 6 meses;

¢) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) -
validade: 12 meses.

d) TGO-TGP-Gama GT - validade: 6 meses;

e) Uréia e creatinina - validade: 6 meses;

f) Eletrocardiograma (ECG) com laudo (candidatos acima de 40 anos)
- validade: 6 meses;

g) Raios X de torax com laudo - validade: 6 meses;

h) Colpocitologia oncotica - validade: 12 meses;

i) Mamografia (mulheres acima de 40 anos de idade) - validade: 12
meses,

j) Avaliacao oftalmologica (com teste de acuidade visual) - Validade:
90 dias;

1) Audiometria vocal e tonal - validade: 90 dias.

Observacoes:

1. a critério do médico perito, novos exames subsidiarios poderao ser
solicitados pelo 6rgao meédico oficial e pela rede autorizada a realizar as
pericias médicas de ingresso;

2. o(a) candidato(a) impossibilitado de realizar qualquer dos exames
previstos nos itens de “a” a “l" elencados neste Anexo, devera apresentar
relatorio médico.

ANEXO 1l
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Evento Data
prevista
01/09/202
. - . . 5a
Periodo das Inscricoes (exclusivamente via internet) 01/10/202
5
01/09/202

Periodo da solicitacao de reducao do pagamento do valor da |5 a

inscricao (exclusivamente via internet) 05/09/20
25
Divulgacao dos resultados da analise dos requerimentos de
> ) - . 17/09/202
reducao do pagamento do valor da inscricao, no site da 5

Fundacao Carlos Chagas

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.19.1.72.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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Divulgacao dos requerimentos de reducao do pagamento do

valor da inscricao deferidos e indeferidos, apos analise de 25/09/202
. - 5

recursos, no site da Fundacao Carlos Chagas

Ultimo dia para pagamento do valor da inscricao 22/10/202

Divulgacao das solicitacoes deferidas quanto as condicoes — |10/10/202

especiais e as vagas reservadas (pessoas com deficiéncia). 5

Publicacdo do Edital de Convocacao para a Prova Objetiva e |24/10/202
envio do Cartao Informativo. 5
Aplicagao da Prova Objetiva 22/“/202
Divulgacao do Gabarito da Prova Objetiva a apartir das 17h. 23/“/202
Publicagao do Resultado da Prova Objetiva ;2/12/202
15/12/202

Vista da Folha de Resposta da Prova Objetiva e prazo para 5a

de atuacao: Saide Coletiva), Psicdlogo (Area de atua¢ao: Atendimento
Educacional Especializado) e Psicdlogo (Area de atuagao: Saide do
Estudante):

CONHECIMENTOS GERAIS

Legislacao: Constituicao da RepUblica Federativa do Brasil de 1988:
TITULO | - Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais; TITULO Il - Da Organizacao do Estado; TITULO
VIl - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp, disponivel em
<https://www2.unesp.br/portal#! /crh/legislacao/regimento-geral-marco-
2025/ >

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

José Renato Prado

Diretor Técnico Substituto

Divisao Técnica Administrativa

Reitoria - UNESP

UNIDADES UNIVERSITARIAS

As demais datas serao informadas oportunamente
Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERA(;.Z\O

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL N2 207/2025, DE 18 DE AGOSTO DE 2025

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA "]ULIO DE MESQUITA FILHO" -
UNESP

REITORIA

EDITAL N° 207/2025 DE RETIFICA(;Z\O DO EDITAL DE ABERTURA DAS
INSCRIGOES

CONCURSO PUBLICO N© 146/2024

O Diretor Técnico Substituto da Divisao Técnica Administrativa da
Reitoria da Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho" -
UNESP, no uso de suas atribuicoes legais, RETIFICA, o edital de abertura
das inscrigoes, nos itens a seguir.

1. No Anexo Il - Conteddo Programatico:

ONDE SE LE:

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS: Técnico Agropecuario e Técnico em Seguranca do Trabalho:

CONHECIMENTOS GERAIS

Legislacao: Constituicao da Repiblica Federativa do Brasil de 1988:
TITULO | - Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da Organizacao do Estado; TITULO
VIII - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: Assistente Social (Area de atuacao: Assisténcia e
Permanéncia Estudantil), Assistente Téenico Administrativo | (Area de
atuacdo: Atendimento Educacional Especializado - Educacdo Especial),
Assistente Técnico Administrativo 1 (Area de atua¢do: Atendimento
Educacional Especializado), Assistente Técnico Administrativo | (Area de
atuacao: Orgaos Colegiados e Registros Documentais), Assistente Técnico
Administrativo Il (Area de atua¢ao: Tecnologia Assistiva e Acessibilidade),
Enfermeiro (Area de atuagdo: Saide Mental), Jornalista (Area de atuacao:
Producdo Jornalistica), Médico (Area de atuacao: Psiquiatria), M&dico (Area
de atuacao: Saide Coletiva), Psicdlogo (Area de atuagao: Atendimento
Educacional Especializado) e Psicologo (Area de atuacdo: Saide do
Estudante):

CONHECIMENTOS GERAIS

Legislacao: Constituicao da Replblica Federativa do Brasil de 1988:
TITULO | - Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da Organizacao do Estado; TITULO
VIII - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp.

LEIA-SE:

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS: Técnico Agropecuario e Técnico em Seguranca do Trabalho:

CONHECIMENTOS GERAIS

Legislacao: Constituicao da Replblica Federativa do Brasil de 1988:
TITULO | - Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da Organizacao do Estado; TITULO
VIl - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp, disponivel em
<https://www2.unesp.br/portal#!/crh/legislacao/regimento-geral-marco-
2025/ >

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: Assistente Social (Area de atuacdo: Assisténcia e
Permanéncia Estudantil), Assistente Técnico Administrativo | (Area de
atuacdo: Atendimento Educacional Especializado - Educagdo Especial),
Assistente Téenico Administrativo | (Area de atuacdo: Atendimento
Educacional Especializado), Assistente Técnico Administrativo | (Area de
atuacao: Orgaos Colegiados e Registros Documentais), Assistente Técnico
Administrativo 1l (Area de atuacdo: Tecnologia Assistiva e Acessibilidade),
Enfermeiro (Area de atuacdo: Saide Mental), Jornalista (Area de atuacao:
Producdo Jornalistica), Médico (Area de atuagio: Psiquiatria), M&dico (Area
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05/08/2025, publicado em 07/08/2025 e com base no Estatuto e
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Fitho”, bem como na Resolugado UNESP n° 17/2023 (e alteracoes
posteriores), as inscricoes no concurso pablico de Titulos e Provas para
provimento, mediante nomeacao, de 1 (um) cargo de Professor Assistente,
com titulacdo minima de Doutor, em Regime de Dedicacao Integral a
Docéncia e a Pesquisa — RDIDP sob o regime juridico efetivo, na area de
conhecimento: Clinica Odontoldgica, junto ao Departamento de
Odontologia Restauradora da Faculdade de Odontologia do Campus de
Aracatuba. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacao
das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o
candidato nao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

1. VENCIMENTO

11. O vencimento corresponde a referéncia MS-31 =
mensais, em jornada de 40 horas semanais de trabalho.

2. INSCRIGOES

2. As inscricOes serao recebidas via internet, acessando o Sistema de
Inscricoes, no endereco eletronico  https://inscricoes.unesp.br. O
candidato devera preencher o formulario eletronico e realizar o
pagamento da taxa de inscricao no valor de RS 276,00 por meio de
transferéncia, pix - chave CNP) - 48.031.918/0013-68 ou deposito, que
devera ser efetuado no Banco do Brasil - Agéncia 0179-1 - Conta corrente
n° 230.050-8 (Faculdade de Odontologia do Campus de Aracatuba) no
periodo das 09:00 do dia 25/08/2025 as 17:00 do dia 23/09/2025,
observado o horario de Brasilia.

211. Antes do encerramento do prazo previsto para o recebimento das
inscricoes, o termo final podera ser prorrogado, a critério da
Administragao, em continuidade ao prazo anteriormente fixado.

22. A inscricao somente sera analisada se atendidos os termos do
item 4.4. deste edital.

2.3. A inscricao so sera validada mediante pagamento do valor total
da respectiva inscricao.

24. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao
devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do periodo de inscricao,
satisfeitas as exigéncias do item 5.

25. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei
Complementar n° 683/1992 em razao do nimero de vagas.

3. DA QUALIFICA(;AO NECESSARIA AO PROVIMENTO DE CARGO DE
PROFESSOR ASSISTENTE, COM TITULA(;AO MINIMA DE DOUTOR

31. Formacao do candidato, em nivel de graduagao e de pos-
graduacao, na area de conhecimento em que se insere 0 concurso, na
seguinte conformidade:

311. Graduacao em Odontologia.

31.2. Titulo de Doutor homologado na area de conhecimento objeto
do concurso.

3121. Define-se como area de conhecimento o conjunto de
conhecimentos inter-relacionados, coletivamente construidos, reunidos
segundo a natureza do objeto de investigacao, com finalidades de ensino,
pesquisa e extensao, estabelecida pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) e pela Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

31.22. O diploma de graduacao e o titulo de Doutor para fins de
provimento do cargo somente serao analisados por ocasiao da nomeagao
e posse.

31.23. O titulo de Doutor sera aceito quando obtido em cursos de
pos-graduacao credenciados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE);

31.24. 0O titulo de Doutor obtido por instituicdes de ensino superior
estrangeiras de curso na modalidade de Educacao a distancia (EAD) nao é
passivel de equivaléncia.

32. 0 candidato, por ocasiao da nomeacao e posse, devera
apresentar documentos comprobatorios de forma a comprovar a
qualificacao necessaria ao provimento do cargo de Professor Assistente,
com titulagao minima de Doutor, conforme item 15.

4, DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRI(;Z\O

4]1. Formulario de inscricao devidamente preenchido (obtido no item
21), indicando nome completo, nimero da cédula de identidade, data de
nascimento, filiacdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e
endereco eletronico, anexando frente e verso os documentos abaixo:

411. Pelo menos um dos seguintes documentos de identificacao com
foto: cédula de identidade; carteira nacional de habilitacao; cédula de
identidade de estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta
desta, 0 passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

4111, O candidato estrangeiro, por ocasiao da nomeacao, devera
apresentar a cédula de identidade com visto permanente, ou, se for o
caso, visto temporario e, no prazo de 30 (trinta) dias, entregar copia

RS 16.353,01

simples do protocolo do pedido de transformacao do visto temporario em
permanente, sob pena de exoneracao.

412. Projeto de pesquisa na linha de Materiais Odontolégicos em
Dentistica, com duracao de 36 (trinta e seis) meses, plano de atividades
para a graduacao e para a pos-graduacao, referente a 01 (um) ano letivo, e
plano de agoes de extensao universitaria, referente a 01 (um) ano letivo.

413. nos casos de pagamento por pix, transferéncia ou deposito
bancario, o candidato devera anexar o comprovante da operagao bancaria
no Sistema de Inscrigoes, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br.

432. declarar no formulario de inscricao que se compromete a
apresentar Projeto de Pesquisa em consonancia com o Plano Global de
Atividades, relativo ao regime de Dedicagao Integral a Docéncia e a
Pesquisa - RDIDP, devidamente protocolado, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data de sua apresentacao, uma vez convocado
para a nomeagao.

43. declarar no formulario de inscricio que o candidato tem
conhecimento da legislacao em vigor na UNESP, em especial sobre
regimes de trabalho docente (no Regime de Dedicacao Integral a Docéncia
e a Pesquisa - RDIDP ou Regime de Turno Completo - RTC - Resolucao
Unesp n° 85/1999 e suas alteracoes, regulamentada pela Portaria Unesp
06/2000 e suas alteragcbes - disponiveis no endereco eletronico:
https://sistemas.unesp.br/legislacao-web/).

44 Todos os documentos serao enviados através do Sistema de
Inscricoes, no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, anexos ao
pedido de inscricao do candidato, no formato PDF (Portable Document
Format), com limite de 200MB por arquivo, devendo a confirmagao do
envio ser realizada por meio do clique no botao “Confirmar Envio da
Documentacao” nas paginas destinadas a insercao da documentacao
complementar no Sistema de Inscricoes.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRIGAQ - LEI 12.782/2007

51. A reducao do valor da taxa de inscricao, correspondente a 50%
(cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos interessados que
atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

511. sejam estudantes, assim considerados o0s que se encontrem
regularmente matriculados em curso superior, em nivel de graduacao ou
pos-graduacao.

512. percebam remuneracao, mensal, inferior a 02 (dois) salarios-
minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducao ficara condicionada a apresentacao, pelo
candidato, no ato da inscricao:

521. quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um dos
seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensino publica
ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar (frente e
verso), expedido por instituicio de ensino piblica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

522. quanto as circunstancias previstas no item 51.2. deste Edital:
comprovante de renda, ou declaracdo, por escrito, da condicao de
desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao,
devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do periodo de inscricao.

54. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao,
devera acessar no periodo de 09:00 horas do dia 25/08/2025 as 23:59
horas do dia 29/08/2025, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br (no campo “Outros”, do formulario
inicial de inscricdo), ler e aceitar o requerimento de reducdo de taxa e
enviar, até as 23:59 do dia 29/08/2025, os comprovantes estabelecidos nos
itens 51e5.2.

541. 0 candidato devera atestar a veracidade das informacoes
documentais no requerimento de reducao de taxa. Em caso de declaracao
falsa, havera san¢oes administrativas, civis e penais.

5.5. Somente serao aceitos 0s documentos dos quais constem todos
o0s dados necessarios a sua perfeita analise.

5.6. O deferimento ou indeferimento das solicitagoes de reducao de
taxa de inscricao sera disponibilizado no dia 04/09/2025, a partir das
10:00 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para interposicao de
recurso sera de 03 (trés) dias contando a data de divulgacao no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br.

57. Nao sera concedida a reducao de taxa do valor da inscricao ao
candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducdo de taxa pelo Sistema de
Inscricoes, no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br;

b) omitir informacoes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a reducao, sem apresentar 0s documentos previstos nos
itens51e52;

5.8. Declaracao falsa sujeitara o candidato as sancoes previstas em
lei.

59. 0 candidato que nao comprovar as condicoes constantes nos
itens 51 e 5.2, CUMULATIVAMENTE, nao tera o pedido de reducao de taxa
da inscricao deferido e a inscricao so sera validada mediante pagamento
do valor total da respectiva inscricao.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6. No momento da inscricao, devera ser informada, pela candidata
lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a necessidade de
amamentacao durante a realizacao da prova escrita.

611. A data de nascimento da crianca devera ser informada no
momento de realizacao da inscrigao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o horario
previsto de saida da prova para amamentacao.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhante, maior
de idade, para ser responsavel pela crianca, o qual sera conduzido, antes
do horario de inicio da prova escrita, para aguardar em uma sala
reservada para tal fim.

6.4. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive a apresentacdo de documento oficial de
identificacao e a proibicao de utilizagao de equipamentos eletronicos.

6.5. F proibida a permanéncia da candidata com a crianca no local de
realizacao da prova escrita.

6.6. A Unesp nao disponibilizara acompanhante para a guarda da
crianca.

6.7. No momento da amamentacao:

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.08.19.1.72.1
em http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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