MUNICIPIO DE ITUMBIARA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DE GOIAS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
DISPENSA DE LICITACAO

Itumbiara 26 de maio de 2025
PROCESSO: 3715/2025
PEDIDO: 4042622
FUNDAMENTACAO: Artigo 75, XV, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021; Lei
Complementar n° 177, de 26 de fevereiro de 2016.

1. INTRODUCAO

1.1. O Procurador-Geral do Legislativo Vinicius Borges Fleury designado pelo
Decreto n° 02, de 01 de janeiro de 2025 publicado no Diario Oficial em 07 de janeiro
de 2025 elaborou o presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) com o objetivo de
viabilizar a realizagdo de concurso publico para o provimento de cargos efetivos
atualmente vagos no quadro de servidores desta Camara Municipal de Itumbiara. A
medida busca suprir a necessidade de pessoal qualificado assegurando a continuidade

e a eficiéncia dos servicos legislativos e administrativos.

1.2. A iniciativa visa atender ao dever constitucional de prover os cargos efetivos

mediante concurso publico, conforme disposto no art. 37, II, da Constitui¢ao Federal.

1.3. Além disso, pretende-se fortalecer a estrutura organizacional da Camara
promovendo a sele¢do dos servidores por meio de concurso publico que assegura
critérios objetivos, impessoais e transparentes de escolha. Dessa forma, a Camara
Municipal de Itumbiara pode melhorar sua capacidade técnica e institucional para

cumprir suas fungdes legislativas fiscalizadoras e administrativas.

2. SETOR REQUISITANTE
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Em conformidade com o Decreto n® 15/2025 - Presidente da Camara Municipal de
Itumbiara: José Orestes Borges Guimaraes
Em conformidade com o Oficio N° 08/2025 - Secretaria-Geral do Legislativo: Sheila

Cristina Souza Cunha

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A realizagdo do concurso publico justifica-se pela existéncia de diversos
cargos de provimento efetivo vagos no quadro de servidores da Camara Municipal de
Itumbiara. A auséncia de profissionais concursados tém impactado diretamente o
funcionamento e o bom andamento da administracao legislativa.

A atual estrutura de pessoal da Camara ¢ insuficiente para atender
adequadamente as demandas administrativas, legislativas e institucionais. Um dos
setores mais afetados por essa caréncia ¢ o Setor de Controle Interno, que nao esta
devidamente estruturado. Atualmente, o setor conta apenas com a atuagdo da
Controladora-Geral, nomeada em cargo comissionado, sem o suporte de qualquer
analista efetivo. Essa situagdo viola as diretrizes estabelecidas pela Instrugdo
Normativa n°® 08, de 9 de junho de 2021, do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias, que dispde expressamente que as atividades de controle interno
devem ser exercidas por servidores efetivos, aprovados em concurso publico, uma vez
que constituem fun¢ao técnica e permanente da administragao publica.

Outro exemplo ¢ o cargo de Contador que atualmente estd sendo exercido por
meio de prestacao de servigos terceirizada pratica que ndo atende a legislagdo vigente
para funcdes tipicas e permanentes da administragdo publica. A legislagcdo exige que
esses cargos sejam providos por servidores efetivos admitidos por meio de concurso
publico, o que reforca a necessidade da contratagdo regular.

Destaca-se, ainda, a necessidade de provimento do cargo de Procurador do
Legislativo, tendo em vista o expressivo aumento da demanda por pareceres e

manifestagdes técnicas. Em 2024, foram registradas 45 indicacdes de parlamentares
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que demandaram andlise juridica. J& em 2025, até o dia 6 de junho, esse nimero
saltou para 221 indica¢cdes — um aumento de aproximadamente 391%.

Além da analise de proposi¢des legislativas em geral, ¢ importante ressaltar a
demanda especifica por pareceres juridicos relacionados aos projetos de lei ordinaria,
projetos de lei complementar, projetos de emenda a Lei Organica, decretos
legislativos, resolucdes, entre outros. Todos esses projetos exigem parecer juridico
prévio antes de serem submetidos as comissdes competentes.

Dados atualizados da producio legislativa:

e Ano de 2025 (até o momento):

* 69 Projetos de Lei Ordinaria

* 11 Projetos de Lei Complementar

* 10 Projetos de Decreto Legislativo

* 01 Projeto de Emenda a Lei Orgénica
e Ano de 2024 (total):

* 165 Projetos de Lei Ordinaria

* 12 Projetos de Lei Complementar

* 27 Projetos de Decreto Legislativo

* 01 Projeto de Emenda a Lei Organica

Esses nimeros demonstram a carga de trabalho constante e significativa
imposta ao setor juridico, refor¢ando a necessidade de estrutura adequada para
garantir a analise técnica e legal de todas as proposi¢des no tempo oportuno.

No mesmo periodo, verificou-se o crescimento da demanda por analises
juridicas de processos licitatorios. Em todo o ano de 2024, foram analisados 59
processos; ja em 2025, até 06/06/2025, 50 processos licitatorios ja foram instruidos,
todos com a devida participacdo do setor juridico da Casa.

Ressalta-se também que parte dos servidores que anteriormente supriam
algumas funcdes administrativas, ndo fazem mais parte do quadro ativo da CMI,
como no caso de servidor cedido (sem O6nus) a Assembleia Legislativa do Estado de
Goias, além de servidor em licenga para tratar de interesses particulares. Soma-se a

isso o fato de que alguns servidores aprovados no ultimo concurso para o cargo de
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Técnico Legislativo pediram exoneracdo, e desde entdo, ndo foi realizado novo
concurso publico para recomposi¢ao do quadro.

O provimento desses cargos por meio de concurso publico garantird a
legalidade do ingresso no servi¢o publico e permitira a selecdo de profissionais
qualificados com base em critérios objetivos, impessoais e transparentes. Essa medida
¢ fundamental para reestruturar a for¢a de trabalho da Céamara, assegurar o
cumprimento das normas legais e aprimorar a capacidade institucional do Poder
Legislativo Municipal.

Portanto a realizagdo do concurso € necessdria e urgente para suprir lacunas
criticas na estrutura administrativa da Camara Municipal de Itumbiara garantindo a
legalidade, a eficiéncia e a continuidade dos servicos publicos, bem como
cumprimento da Lei Complementar n° 177/2016, referente ao quadro de funciondrios

da CML.

4. REVISAO NO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

A Camara Municipal de Itumbiara por ndo contar com um Plano de
Contratagdes Anual (PCA), adota as diretrizes estabelecidas na Lei Municipal n°

5.406, de 1° de julho de 2024 que dispde sobre a Lei Orcamentaria Anual.

S. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A contratagdo sera realizada com fundamento no art. 75 inciso, XV, da Lei
Federal n° 14.133/2021 que autoriza a dispensa de licitagdo para institui¢des
brasileiras sem fins lucrativos cuja finalidade estatutdria envolva o apoio a execugdo
ou o desenvolvimento de atividades voltadas ao ensino pesquisa extensdo inovagao e
desenvolvimento institucional cientifico ou tecnologico — desde que a entidade

possua reputagdo €tica e profissional incontestavel.
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Considerando esse dispositivo legal a Administracdo optard por contratar
diretamente uma institui¢do que além de atender a todos os requisitos legais apresente
experiéncia comprovada competéncia técnica consolidada e alinhamento com os
objetivos da presente contratagdo. A escolha recai sobre entidade que demonstra nao
apenas capacidade para executar todas as etapas do concurso com qualidade e
seguranga, mas também pleno compromisso com os principios da legalidade,
eficiéncia e interesse publico.

Ao adotar esse caminho busca-se ndo apenas garantir a agilidade e a economia
do processo, mas também evitar riscos associados a morosidade ou a inadequagdo
técnica que poderiam surgir em uma licitacdo convencional. Assim a contratagdo
direta se mostra como a solu¢do mais adequada, segura e vantajosa para a

Administragao.

6. DESCRICAO DOS REQUISITOS AO ATENDIMENTO DA
NECESSIDADE

Tratando-se de dispensa de licitagdo (art. 75, XV, da Lei n°® 14.133/2021), sera
exigido que a banca organizadora do concurso publico comprove os seguintes
requisitos:

a) Ser instituicdo brasileira;

b) Estar incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa do ensino ou
do desenvolvimento institucional;

¢) Inquestionavel reputagao ético profissional,

d) Nao possuir fins lucrativos.

Além das exigéncias ja previstas em lei e considerando complexidade do

servigo a ser executado a banca devera comprovar:
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1. Experiéncia comprovada na organizacdo e realizacdo de concursos publicos
especialmente para o6rgdos publicos municipais demonstrando capacidade técnica e
operacional.

2. Capacidade técnica e operacional para elaboracdo do edital, elaboragao e
aplicagdo das provas (objetivas, discursivas e titulos), corre¢do e divulgagdo dos
resultados e cumprimento rigoroso dos prazos estabelecidos.

3. Transparéncia e imparcialidade em todas as fases do certame assegurando
lisura e respeito aos principios constitucionais da administragdo publica.

4. Seguranga na aplicagdo das provas com mecanismos para prevencao de
fraudes, confidencialidade dos conteudos e prote¢do dos dados pessoais dos
candidatos conforme a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegao
de Dados.

5. Capacidade logistica e tecnoldgica para gestdo completa do certame
incluindo inscri¢des aplicacdo e correcao das provas recursos e publicacdo de
resultados.

6. Formalizagdo contratual adequada para o fim de planejamento e execugdo
de concurso publico.

Requisitos de metodologia: Serd exigido que a Banca comprove através de
declaracdes que possui metodologia que garanta:

1. Planejamento e Cronograma Detalhado: Desenvolvimento de um
planejamento completo que contemple todas as fases do certame desde a elaboragdo
do edital até a homologacdo do resultado com prazos rigorosamente monitorados.

2. Elaboragdo Técnica das Provas: Confeccdo de provas (objetivas e
discursivas) elaboradas por equipe técnica especializada com base em contetido
programatico previamente divulgado aos candidatos.

3. Aplicacdo Segura e Controlada: Implementacdo de procedimentos para
identificacdo rigorosa dos candidatos e medidas preventivas contra fraudes como
lacres inviolaveis nas provas, controle de ambiente, fiscalizacdo e monitoramento
durante a aplicagdo.

4. Corre¢ao Imparcial e Transparente: Uso de sistemas informatizados para

correcdo automadtica das provas objetivas e andlise criteriosa das provas discursivas
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garantindo confiabilidade nos resultados e publicacdo clara dos mesmos com
possibilidade de interposi¢ao de recursos.

5. Atendimento ¢ Comunicagdo Efetiva: Disponibilizacdo de canais de
atendimento aos candidatos para esclarecimento de duvidas, acompanhamento do
concurso e suporte durante todas as etapas.

6. Uso de Tecnologias Adequadas: Implementacdo de plataformas digitais
para inscri¢do controle do certame e divulgacdo de informacdes assegurando a
seguranga e integridade dos dados.

7. Conformidade Legal e Normativa: Estrita observancia da Lei n°
14.133/2021, da Lei Geral de Protegdo de Dados n°® 13.709/2018 (LGPD) e demais

normativas aplicaveis garantindo a legalidade transparéncia e protecdo dos dados

pessoais dos participantes.

7. ANALISE DE ALTERNATIVAS PARA ATENDIMENTO DA
NECESSIDADE

Alternativa 1: Realizacao de Procedimento Licitatério Convencional
Descrigdo:
Realizagdo de licitagdo (pregdo, ou outro procedimento competitivo) para contratacao
de instituicdo ou empresa para organizacao do concurso publico.
Vantagens:
® Ampliacdo da concorréncia e possibilidade de obtencdo de menor preco.
@ Maior publicidade e transparéncia do processo.
Desvantagens:
® Processo moroso, sujeito a impugnacdes e recursos, que podem atrasar
significativamente a contratagao.
® Risco de contratacdo de entidade com baixa experiéncia ou preparo técnico
inadequado, especialmente em municipios com menor atratividade para

grandes bancas.
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® Potencial aumento de custos indiretos decorrentes da gestdo do contrato com
fornecedor de menor capacidade.
Alternativa 2: Contratacido Direta com Fundamento no Art. 75, XV, da Lei
14.133/2021
Descricao:
Dispensa de licitagao para contratagao direta de entidade sem fins lucrativos com
notdria experiéncia e reputacdo, conforme os requisitos legais.
Vantagens:
@ Agilidade no atendimento da necessidade publica, especialmente importante
em concursos com prazos definidos ou urgéncia na reposi¢ao de servidores.
® Reducdo de custos operacionais e riscos administrativos com a escolha de
entidade experiente e tecnicamente preparada.
@ Garantia de seguranga juridica, desde que atendidos os requisitos legais.
® Possibilidade de contratagcdo de entidade alinhada aos valores da
Administrag@o Publica (ética, transparéncia, eficiéncia, legalidade).
® Menor risco de judicializagdo e contestagdo de resultados, dada a credibilidade
da instituicao.
Desvantagens:
® Necessidade de justificativa robusta e criteriosa para escolha da entidade, a fim
de evitar questionamentos legais ou administrativos.
® Processo depende da disponibilidade de entidades que atendam

simultaneamente aos critérios legais e técnicos exigidos.

Alternativa 3: Celebracdo de Convénio com Instituicio Piblica de Ensino
Superior (IFES ou Universidades Estaduais/Federais)
Descrigdo:
Celebragdo de convénio com instituicdo publica de ensino superior que possua
estrutura e experiéncia na organizacao de concursos.
Vantagens:

® Reducdo de custos (sem fins lucrativos e com possibilidade de execucao por

cooperagao técnica).
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® Alinhamento com finalidades publicas e educacionais.
® Alta confiabilidade e seguranca juridica.
Desvantagens:
@ Nem todas as instituigdes possuem estrutura ou disponibilidade para realizar
concursos em curto prazo.
® Pode haver restri¢des orgamentarias ou institucionais que dificultem a
celebragao do convénio.
Conclusiao da Analise:
Diante da complexidade do objeto e da necessidade de garantir seguranga,
transparéncia, eficiéncia e legalidade, a Alternativa 2 — Contratacio Direta com
Fundamento no Art. 75, XV da Lei 14.133/2021 se mostra como a mais adequada,
segura ¢ vantajosa para a Administragao.
A contratacdo direta permite:
® Escolher entidade com experiéncia comprovada e estrutura consolidada.
@ Evitar riscos de atrasos e contestagdes comuns em licitagdes convencionais.
® Assegurar conformidade legal, desde que observados os requisitos de
habilitagdo, metodologia e qualificagdo técnica descritos.
Assim, a Administracdo podera celebrar a contratagdo com maior seguranga,

garantindo a efetividade do certame e a prote¢@o do interesse publico.

8. DESCRICAO / QUANTIDADE DO OBJETO

8.1. DA QUANTIDADE

Em conformidade com a Lei Complementar n® 177/2016 que trata da estrutura
organizacional desta Céamara Municipal apresenta-se a estimativa da
quantidade de servidores a serem contratados por meio do concurso publico

para preenchimento do quadro:

@ Técnico do Legislativo: 03 (trés) vagas
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Analista do Legislativo: 02 (duas) vagas
Procurador do Legislativo: 01 (uma) vaga

Analista do Controle Interno: 02 (duas) vagas

Contador do Legislativo: 02 (duas) vagas

Esta estimativa foi elaborada com base na analise das necessidades atuais da
estrutura administrativa da Camara Municipal visando suprir os cargos
efetivos atualmente vagos, devendo constar do edital também o cadastro de

reserva.

9. GRAU DE PRIORIDADE

A necessidade da realizacdo do concurso publico para provimento de cargos
efetivos na Camara Municipal de Itumbiara € classificada como alta e urgente.

A auséncia de servidores concursados em cargos estratégicos compromete
diretamente a legalidade, a continuidade e a eficiéncia administrativa da institui¢@o.
Fungdes essenciais, como as exercidas nas areas de Controle Interno e Contabilidade,
estdo sendo desempenhadas por profissionais nao efetivos, contrariando orientagdes
normativas e principios constitucionais.

Além disso, a atual estrutura de pessoal ¢ insuficiente para atender a crescente
demanda legislativa e administrativa, o que acarreta riscos operacionais e
institucionais. A falta de um concurso atualizado desde 2016 reforca a necessidade
imediata de recomposi¢cdo do quadro funcional, por meio de processo seletivo que
respeite os principios da administragdo publica.

Portanto, a contratacdo da banca organizadora do concurso € essencial para a
manuten¢do da regularidade dos servigos publicos, cumprimento das normas legais e

fortalecimento da estrutura institucional do Poder Legislativo Municipal.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
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10.2.
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Identificacdo dos cargos e niveis de escolaridade

Técnico do Legislativo — Nivel médio
Analista do Legislativo — Nivel Superior

Analista de Controle Interno — Nivel Superior

Valor Estimado da taxa de inscri¢ao

Contador — Nivel superior (com exigéncia no registro no CRC)

Baseados nos valores praticados por concursos semelhantes
® Nivel médio/técnico: R$ 90,00 a R$ 120,00
@ Nivel superior: R$ 140,00 a R$ 150,00

10.3.

Analise de Concursos Recentes no Estado de Goias

Procurador do Legislativo— Nivel superior (com exigéncia de formacao

Com o objetivo de fundamentar tecnicamente a estimativa de demanda e os

parametros de custo para a contratacdo de banca examinadora, realizou-se um

levantamento de concursos publicos realizados recentemente no Estado de Goiés,

conforme tabela abaixo:

Numero Taxa de Inscricao | Taxa de Inscri¢ao
Cidade Ano do Concurso | Aproximado de Ensino Ensino

Inscritos Médio(RS) Superior(RS$)

Nao divulgado,
Camara de 2025 inscri¢des serao R$ 120,00 R$ 140,00
Porangatu homologadas em
01/08/2025

Camara de 2025 1.526 RS 90,00 R$ 150,00
Morrinhos
Flores. de Goias 2025 1.874 RS 120,00 R$ 140,00
(Prefeitura)
Jussara 2024 1.584 RS 90,00 R$ 140,00
(Prefeitura)
[tumbiara 2025 7.122 RS 100,00 R$ 140,00
(Prefeitura)
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A titulo de planejamento e dimensionamento da estrutura necessaria para o
concurso publico da Camara Municipal de Itumbiara, ¢ relevante observar a média de
inscritos por nivel de escolaridade em concursos publicos realizados recentemente em
municipios goianos com perfis semelhantes.

Tomando como base os concursos publicos realizados nos municipios de
Morrinhos, Flores de Goias e Jussara, observa-se o seguinte panorama de inscritos:

e Morrinhos

* Ensino Médio: 669 inscritos

* Ensino Superior: 568 inscritos
e Flores de Goias

* Ensino Médio: 767 inscritos

* Ensino Superior: 444 inscritos
o Jussara

* Ensino Médio: 498 inscritos

* Ensino Superior: 589 inscritos

Com base nesses dados, ¢ possivel calcular a média de inscritos por nivel de
escolaridade:

e Meédia de inscritos para cargos de Ensino Médio:
(669 + 767 +498) / 3 = 644,67 (aproximadamente 645 inscritos)
o Média de inscritos para cargos de Ensino Superior:

(568 +444 + 589) / 3 = 533,67 (aproximadamente 534 inscritos)

Esses dados permitem projetar uma expectativa aproximada de demanda para
o concurso da Camara Municipal de Itumbiara, auxiliando no planejamento logistico,
administrativo e de pessoal, sobretudo na preparacdo para o processo seletivo e na
analise da capacidade de atendimento da banca examinadora.

Importante destacar que, para esse calculo, foi excluido o concurso da
Prefeitura de Itumbiara, tendo em vista que os dados de inscrigdes apresentam
desproporcionalidade em relacdo aos demais municipios, o que poderia distorcer a

média e comprometer a representatividade da analise.
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Esse niimero ¢ mais realista e proporcional ao porte das vagas ofertadas pela
Camara Municipal de Itumbiara, fornecendo assim uma base solida para a estimativa

de receitas e custos do concurso ora proposto.
10.4. Dados considerados
M¢édia aproximada de inscritos para cargo de Ensino Médio: 645 candidatos;

Média aproximada de inscritos para cargo de Ensino Superior: 534 candidatos;

Média da Taxa de inscrig@o para ensino Médio: R$ 120,00

Média da Taxa de inscri¢@o para ensino Superior: R$ 140,00

Calculo da estimativa:

Receita estimada para cargos de Ensino Médio: R$ 77.400,00
Receita estimada para cargos de Ensino Superior: R$ 74.760,00
Receita total aproximada do concurso: R$ 152.160,00

Este valor representa a receita bruta estimada oriunda das inscri¢des para o certame e

serve como parametro para a previsdo orgamentaria.
Esta estimativa permite a administracdo publica planejar adequadamente os recursos
financeiros necessarios para a realizacdo do concurso considerando as experiéncias

anteriores e 0s custos praticados no mercado para servigos semelhantes.

Valor dos Contratos

Cidade Valor do Contrato
Camara de Porangatu/GO R$ 200.593,00
Camara de Morrinhos/GO R$ 314.253,89
Flores de Goias/GO (Prefeitura) R$ 329.449,55
Jussara/GO (Prefeitura) R$ 398.233,21
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[tumbiara/GO (Prefeitura) R$ 240.080,00
Banco de Preco R$ 212.197,67

Para fins de referéncia na estimativa do valor do contrato, em conformidade com a
pesquisa de precos realizada junto a processos de contratacdo similares no ambito de
administracdes publicas municipais do Estado de Goids, apurou-se uma média com
base em seis valores coletados, os quais variam entre R$ 200.593,00 a RS 398.233,21.
Com base nessa amostra, a média de contratacdo estimada corresponde a
RS 282.467,89, valor este que serd adotado como parametro de referéncia para

subsidiar a instrugdo processual,

Observacio: Para fins de defini¢do de valor da taxa de inscri¢do e pesquisa de precos
voltada a estimativa do valor da contratacao, serdo utilizados também como referéncia
os certames da Camara Municipal de Porangatu e Prefeitura Municipal de Itumbiara,
por apresentarem valores atualizados e compativeis com a realidade de mercado

regional em 2025.

10.5. DATA DE CONCLUSAO DA CONTRATACAO

Devido ao alto grau de prioridade e o encerramento dos processos de compras

em andamento necessita-se que a contratacao seja até dia 30 de junho de 2025.

11. DESCRICAO DA SOLUCAO COM UM TODO

A solu¢ao proposta consiste na realizacdo de concurso publico para o
provimento de cargos efetivos atualmente vagos no quadro de servidores da Camara
Municipal de Itumbiara. Trata-se de medida necessaria para repor a forga de trabalho
do Poder Legislativo, garantir o cumprimento das normas legais e assegurar a

continuidade e a eficiéncia dos servigos administrativos legislativos e de controle.
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A execucao do certame sera viabilizada por meio da contratacdo de banca
examinadora com notoria capacidade técnica, experiéncia comprovada e reputagao
ética e profissional, observando-se os requisitos estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021.
A escolha da banca organizadora serd feita por meio de contratacdo direta com
dispensa de licitacdo conforme previsto no art. 75, XV da referida lei garantindo
assim celeridade, economicidade, legalidade e seguranca juridica ao processo,

conforme art. 5° da referida Lei.

12. JUSTIFICATIVA DE PARCELAMENTO

Verificou-se que o objeto da contratacdo ndo comporta parcelamento uma vez
que se trata de um processo unico e integrado garantindo a isonomia e a eficiéncia na

selecao dos candidatos.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS

- Com a realizagdo do presente concurso publico, a Administragdo objetiva alcangar
os seguintes resultados:

a) Promocao do principio da impessoalidade e da isonomia, mediante a abertura de
certame com ampla divulgacao e possibilidade de participag¢ao de todos os
interessados que preencham os requisitos legais, assegurando igualdade de condicdes
de acesso aos cargos publicos;

b) Selegdo de servidores publicos com qualificag¢do técnica compativel com as
atribuicdes dos cargos, com base em critérios objetivos, transparentes e previamente
definidos em edital, garantindo o mérito e a legalidade como fundamentos do
provimento dos cargos efetivos;

c) Fortalecimento da capacidade institucional da Administracao Publica Municipal,
com o ingresso de profissionais habilitados para o exercicio das func¢des publicas,
promovendo a melhoria da eficiéncia e da qualidade dos servigos prestados a

sociedade;
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d) Regularizacao e estabilizacdo dos vinculos funcionais no ambito da Administracao,
por meio da ocupacdo de cargos publicos exclusivamente por meio de concurso
publico, nos termos do art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal, contribuindo para a
observancia do regime juridico estatutario e para a mitigagao de vinculos precarios ou
temporarios;

e) Observancia dos principios constitucionais e administrativos, em especial os da
legalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico, assegurando a
conformidade do processo seletivo com os parametros normativos estabelecidos pela
legislacdo vigente, em especial a Lei n° 14.133/2021 e a legislagdo municipal

aplicavel.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para assegurar a efetiva realizacdo do concurso publico, de forma regular, eficiente e
em conformidade com os principios € normas que regem a Administragdo Publica,
especialmente nos moldes da contratagdo direta fundamentada no art. 75, XV, da Lei
Federal n® 14.133/2021, serdo adotadas as seguintes providéncias:

a) Publicacao do extrato da contratacio direta no portal da transparéncia e no
Diario Oficial:

Sera providenciada a publicagdo do extrato da contratagdo direta, contendo a
identificacdo da entidade contratada, o objeto da contrata¢do, a fundamentacao legal
(art. 75, XV, da Lei n°® 14.133/2021), os valores envolvidos, o prazo de vigéncia e
demais informacdes essenciais. Tal publicacdo ¢ requisito indispensavel para garantir
a publicidade do ato, a legalidade do procedimento e a transparéncia da gestao publica,
conforme disposto nos art. 94 da referida lei.

b) Elaboracao e publica¢ao do edital do certame:

Em conjunto com a institui¢do contratada, sera elaborado o edital normativo do
concurso publico, contendo todas as disposi¢des que regerdo o certame, tais como:
cargos e vagas ofertadas, requisitos de investidura, contetido programatico, critérios

de avaliacdo, etapas do processo seletivo, cronograma, normas de recursos, regras de

Rua Paranaiba,117 — Centro — Telefax: (64) 3430-0000 — CEP 75.503-901 Itumbiara — GO
www.camaradeitumbiara.go.gov.br | compras@camaradeitumbiara.go.gov.br



GUMBLRS, g

U

50824 1990

MUNICIPIO DE ITUMBIARA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DE GOIAS

desempate, entre outros aspectos legais e técnicos.

Apo0s aprovacao da minuta pela Administracao, o edital sera publicado nos canais
oficiais (Didrio Oficial, portal institucional e plataforma da banca), garantindo a
ampla publicidade e a legalidade do processo seletivo.

¢) Monitoramento e fiscalizacdo do cronograma de execuc¢io do certame:

A Administragdo designara equipe técnica ou comissao especifica para proceder ao
acompanhamento, supervisao e fiscalizacio da execucio contratual,
especialmente quanto ao cumprimento do cronograma pactuado com a banca
examinadora. Tal acompanhamento visa assegurar que cada fase do concurso — desde
a inscri¢do dos candidatos até a homologacao do resultado final — seja cumprida nos
prazos estabelecidos e com observancia aos principios da legalidade, eficiéncia,
moralidade e interesse publico.

Além disso, sera mantida interlocucdo constante com a entidade contratada, com
registro formal das etapas cumpridas, elaboracao de relatorios de execugdo e, se
necessario, aplicagdo de medidas administrativas em caso de descumprimento

contratual ou irregularidades identificadas, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

15. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A presente contratagdo tem como premissa a escolha de uma institui¢do com
capacidade técnica e operacional plena para realizar todas as etapas do concurso
publico de forma auténoma e abrangente sem a necessidade de contratacdes
complementares por parte da Camara Municipal.

A opgdo pela dispensa de licitagdo com base no art. 75, XV, da Lei n°
14.133/2021 visa justamente garantir a centralizagdo das responsabilidades e a
otimizagdo dos recursos publicos, evitando a fragmentacdo contratual que poderia
gerar sobreposi¢ao de atribui¢des, aumento de custos e riscos a execugao do certame.

Dessa forma nao se vislumbra neste momento a necessidade de contratagdes

correlatas ou interdependentes uma vez que todos os servigos essenciais — como
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elaboragdo, impressao, aplicacdo e correcdo das provas além da estrutura tecnologica

e logistica — deverdo estar integralmente incluidos no escopo da contratada.

16. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacao para realizacdo do concurso publico ndo prevé impactos ambientais
relevantes, uma vez que se trata de um servico de natureza intelectual,
predominantemente realizado por meios digitais. A aplicacdo das provas ocorrerd em
ambiente fisico, mas ndo implicard geracdo de residuos significativos ou consumo
intensivo de recursos naturais.
Como medida mitigadora, a banca organizadora devera priorizar o uso de materiais
reciclaveis para impressao das provas e documentos, além de garantir logistica reversa
para eventuais residuos produzidos. A adogdo de inscrigdes e comunicagao
exclusivamente por meio eletronico também contribui para a redu¢ao do consumo de

papel e energia.

17. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Diante da andlise técnica apresentada neste ETP conclui-se pela viabilidade e
necessidade da realizagdo de concurso publico para provimento dos cargos efetivos
vagos no ambito da Camara Municipal de Itumbiara. A medida estd em consonéncia
com os principios constitucionais da administragdo publica e com as exigéncias legais
quanto ao ingresso no servigo publico.

Recomenda-se a contratacdo direta de instituicdo sem fins lucrativos com
comprovada experiéncia na realizagao de concursos publicos nos termos do art. 75,
XV, da Lei n° 14.133/2021 como forma de garantir eficiéncia, seguranga e legalidade
na execugdo do certame.

A implementacao desta solugdo trard beneficios diretos a administragdo

legislativa, reforcando sua capacidade institucional assegurando a conformidade legal
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das contratagdes e promovendo maior eficiéncia nos servigos administrativos da

Camara Municipal de [tumbiara.

18. RESPONSAVEIS

GEANDER JOSE SILVA
Diretor de Compras
Poder Legislativo

VINICIUS BORGES FLEURY
Procurador-Geral
Poder Legislativo

SHEILA CRISTINA SOUZA CUNHA
Secretaria-Geral
Poder Legislativo
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