
PREFEIÏURA MTJNICIPAL DË

** construindo novos camÌnhos **
å'å-aå'rårgüÃ

EDITAL DE NICO N" 2025.04.001PE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA/CE

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: CONTR-\T,A.ÇÃO DE INSTITUIÇAO OU EMPRES,A, PAR {. PREST.A,ÇÃO DE
SERVrÇOS TÉCNTCOS ESPECTALTZ,\DOS OBJETTV,A.NDO A REÂLIZAÇAO DE CONCURSO
PÚBLICo PARA PREENCHIMENTo DF.270 VÂGAS PARA PROFESSORES DA EDUCAÇÃO
eÁslca E 5 V,A,GAS P.1.RA PROCURADORES DÄ PREF'E,ITURA MUNICIPAL DE,IT,A,ITINGA.

- CE, conforme especifi:ações e condições descritas neste Tetmo de Referência.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTR,{TAçÃ.O E EMBASAMENTO LEGAL:
2.1,. A realtzação do Concutso Público da PREFEITURA MUNICIPAL DE IT.,A.ITINGA - CE visa

atender aos dispositivos constantes nâ Constituição Federal de 1988, artigo 37, inciso II e demais atos

subsequentes, além do compromisso com os órgãos de controle externo na substituição do pessoal

temporário pelo estatutá:io efetivo.

2.2 A conttataçäo será f-rndamentada rios termos daLei Federal n" 74.1,33/27, em especial, no aït. 6,

XLI, seguindo os critérios de avaltação previstos da ETP. As tazões que levam ^ estr- forma de

conftataçáo, se devem aos procedimentos adotados em nível nacional e as decisões já tomadas pelo
Tribunal de Contas da llnião,
2.3. Cumprimento do dspositivo legal estabelecido no Estatuto dos Servidores Públicos da Prefeitura
Municþal, que determina o "ingresso na catre:ra pública exclusivamente pot habilitação em Concutso
Público".

2,4, A teahzação de conqrrsos públicos é um meio parâ recomposição do quadro funcional da Prefeitura
e o provimento de cargoa públicos efetivos e a melhotia da ptestação de serviços públicos à comunidade.

2.5. A conúatação de urra instituição especializadâ surge da necessidade urgente de recomposição dos

quadros funcionais da Frefeitura, bem como da importância de prover cârgos públicos efetivos para

ganntta a continuidade e qualidade dos serwiços prestados à população.

2.6. Hoje a Prefeitura enf,renta cargos desocupados que são essenciais p^na o funcionamento adequado,
justificando a rcaltzação de um concurso público. Dzda a natvrezz- não rotineira dessa atividade parz- a
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UNID QTDE
VALOR

UNIT.
VALOR
TOTALITEM DESCRIçÃO DO ITEM

Serviço 6.000 R$ 155,00 R$ 930.000,00I

CONTRATAÇAO DE rNSTrrUiÇAO OU
EMPRES,\ PAR,{ PRISTAÇÃO DE SERVIÇOS
rÉcNIcos ESPECIALIZADOS
OBJETIVANDO À .REALIZ,A.Ç,\O DE
CONCURSO PUBLICO PARA
PREENCHIMENTO DE 270 V,\GAS PARA
PROFESSORT,S DA EDUCAÇÃO BÁSIC,\ E 5

V.A,G.A.S PARA PROCUR,A.DORES DA
PRE,FEITURA MUN_CIPAL DE ITAITINGÂ -
CE
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Prefeitura e a ausência de estrutura técnico-profissional própria paÍa execução de todos os sewiços

relacionados, a contratção de uma instituição especiahzada é necessári^ p^r^ garantr a eficiência e

eftcâcia na rcahzaçáo do certame.

2.7. As atividades espe:ificas relacionadas ao planejamento, coordenação, supewisão, abertuta das

inscrições via site por 24 horas consecutivas, isenções, rcaltzação do cettame , elabonção de questões de

provâ, logística, apltcaçb, ftscaltzação e avahação de provas, julgamento de recursos e dir.'ulgação do

resultado não são inerer-tes às atribuições dos cargos do quadto pessoal da adminisftação. Pofianto, a

execução indireta dessas atividades por meio da contratação de uma entidade promotora especiahzada é

justificada, visando asse€:urar a eficiência e a qualidade no processo de realização do concurso público.

2.8. Em síntese, à coÍttnart^ção de uma instituição especiahzada pan atender os serviços técnicos

relacionado s à organiza;ão e apbcaçào de provas pâra concurso público pela Ptefeitura Municipal

ITAITINGA - CE é ess:ncial pata atender ao interesse público, garantindo a legalidade, ttansparência e

eftcâciano processo de :eleção de novos servidores para^ Prefeitura.

29.8m atençã.o à recorr-endação do Tribunal de Contas do Estado do Cearâ.

3. MODALTDADE DE LTCTTAçÃO
3.1. . P rcgäo Eletrônico.

3.2. Justificaava:IJtihzadapara a compÍâ de bens e serviços comuns, com valot estimado infedor a R$

3.000,000,00.

3.3. Característica: Publi:ação em plataforma eletrônica, disputa de preços em temPo real, menot lance

vence,

3 . 4. Y antagens : A gilidad :, economi a, ftansp arëncia.

3.5. EXECUçÃO DO SERVrÇO:
3.5.1. A instituição sele:ionada deverá executar todos os atos pettinentes ao Concurso Público, nos

termos do presente terrr-o de referência, Projeto Básico e do instrumento contrâtual a set fumado e das

normas específicas, env-clvendo, dentre outras atividades: a otgantzação, divulgação e rcaltzação das

ins criçõ es, elaboração, canfecção, guatda e aphcação das provas.

3.5.2. O planejamento do Concurso Públic o rcahzado pela Contratada devetâ ser submetido à aptovação

da Prefeitura Municipal Je ITAITINGA - CE, ora Contratante.

4. CARGOS:

4.1. O Concurso Públicc. se dará parâ preenchimento de vagas e f.ormação de cadastro de reserva Para os

cârgos de docentes do ,luadro permaûente da Ptefeitura Municipal de ITAITINGA - CE, conforme
legislação municipal, Lein". 844, de 19 de dezembro de 2022 eLei792 de 11 de fevereiro de2022, AIém
das vagas e cargos prev:stos nos quadros abaixo os mesmos poderão ser acrescidos ou diminuídos no

edital, conforme a conveniência e oportunidade da Prefeitura.

4.1.1DO QUADRO DE VAGAS E VALOR DA INSCRIçÃO

REQUISITOS
EXIGIDOS

v.
INSCRIÇÃOCARGO

N." DE
VAGAS

CR
CARGA

HORÁ,RIA
VENCIMENTOS

Ensino Superior
Formação em

Pedaqoqia
R$ 140,00

Professor da
educação

básica
225 25 200 H R$ 4.580,57
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X CR = CADASTRO DE RE,SERVA

4.2. As vag s p^r^ os czrgos definidas no Edital serão pan pteenchimento de vagas existefltes e pâra

fotmaçäo de cadastro de resewa, condicionando a convocação dos aprovados à conveniência e

oportunidade da Prefeirrra, conforme preceitua a Lei, e podetão softer alterações no Edital do

Cefiamente.

5. DAS FASES DO CCINCURSO PÚBLICO A SEREM EXECUTADAS:

5.1, O Concurso Públicc. setâ rcahzado em etâpas, como segue:

5.2.Pata Cargos de Nível Superiot

5.2.1. Prova Objetiva com carâter eliminatório e classifîcatório e vetsarâ sobre questões gerais

doutdnárias sempre ligadas a ârea de conhecimento em tela.

5.2,2.Prcvas Discutsivas com carâter eliminatório e classificatódo.

5.2.3. Avahação de títulos: conforme dispuser o edital, com carâter meramente classificztôúo
evidenciando a qualificação do currículo acadêmico do candidato. Ressalvado que os pontos setão

concedi.dos aos títulos aptesentados no ato da inscrição.

6. ESPECIFICAçÃO DOS SERVIçOS A SEREM EXECUTADOS PELA CONTRATADA:

6.1. ,4. Coîttart^da dever.â cumprir todas as etapâs do Concurso Público, incluindo todos os

procedimentos adminislativos necessários e exigidos pelo Tribunal de Contas. Cabetâ, ainda, à

instituição Contratalda- garantk a completa e efetiva consecução do objetivo explicitado neste termo de

referência, com a observância das normas legais incidentes e, precipuamente, âs disposições que se

seguem.

6.2.Do Edital e Comunicados:

6.2.1. Ainstituição Con:tatada devetâ elaborar o edital, comunicados e/ou avisos, abaixo telacionados

e outros pertinentes ao certâme:

a) abertun do Concutso Público;

b) convocação para as f.rovas objetivas, com os respectivos locais e horários de rcaltzação;

c) tesultado provisório : definitivo das etapas relactonadas no item 5

d) resultado final do Ccncurso Público,

6.2.2. O edital de aberrura do Concurso Público deverá conter: forma, procedimento e período de

inscrição, valor da taxaJe inscrição, disposição dos cargos, áreas de atuaçã.o, atribuições sumárias dos

cargos, jotnada de trab¿lho, formas de aplicação das provâs, local e data de tezhzaçáo das provas,

conteúdo progtamâttco, estabelecimento de critérios para desempate e fase de recursos, disposição de

requisitos para a investicura no caïgo, temuneração do cargo e prazo de validade do Concurso Público e

demais informações que â Contratante julgar necessárias.
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Ensino Superior
Formação em

Pedaqoeia

R$ 14o,oo
Professot da

educação
básica

45 5 100 H R$ 2,290,28

Ensino Superior
graduaçã,o /bacharel

ado em Direito,
inscrito na OAB,

R$ 140,00Procurador 5 20Il
R$

1.100,00+2.500,00=
R$ 3.600,00
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6.2.3. A instituição Cotffatada deverá âpresentar, com â devida antecedência (48 horas), as vias

definitivas do edital a P--efeitura, ora Conüatnfite, a fim de que esta providencie suas publicações na

imptensa oficial.

6.2.4. Todos os atos relativos ao Concurso Público ftcarão à disposição dos candidatos na pá.gþa
eletrônica da Conttatada e no site da Prefeitura.

6.2.5. A Conttatada deverá publicar em sua pâýna elettônica na Internet o edital, após a certificação de

que sua publicação tenhz sido efetivada na imprensa oficial, além de comunicados referente ao Concurso

Público.

6.2.6, Todos os proced-mentos interlocutórios relacionados à execução do Concutso Público, setão

submetidos à apreciaçã,o da respectiva Comissão de Acompanhamento e Fiscalização, que se manifestará
quânto â suâ âprovação ou não.

6.2.7. Avalidade do Concurso Público, será de 02 (dois) anos, podendo set prottogável uma ítnicavez
pot þal pedodo.

6.3. Descrição e Especificação do Cargo:

6.3.1. A descrição e especificaçã,o detalhada do c rgopaLt^ o qual se abrirá Concurso Público, constarão
do edital de abertura do tespectivo certame.

6.4. Das Inscrições:

6,4.1. As inscrições dezerão ser abertas pelo período de no mínimo 15 (trinta) dias e efetuadas

exclusivamente no site da Coîttata;da: Que providenciará que seu âcesso esteja disponível
ininterruptamente 24 (vLtte e quatro) horas por dia, dutante todo o período de inscrição.

6.4.2. Não havetâ a devclução do v¿lot da taxa de inscrição.

6,4.3. Não haverâ isenção total ou patcial do valor da taxa de inscrição, ressalvados os casos previstos em
lei.

6,4.4. As despesas refetentes aos candidatos isentos serão de responsabilidade da Contratante que

restituirá 
^ 

Coîttatada o valor por cada candidato isento nos casos previstos em lei.

6.4.5. O recebimento, arálise e julgamento dos pedidos administrativos setão de responsabilidade da

Conttatada.

6.4.6. O candidato dispctá de przzo razoâvel (48 horas) pffâ contestar o indefetimento da solicitação de

isenção de pagamento d¿ taxa de inscdção,apattfu. da dir,'ulgação darcIaçäo.

6,5. As inscdções observatão as disposições que se seguem:

a) no ato da inscrição o candidato deverá conftrmar, em câmpo próprio, a opçáo pela ârea do
conhecimento;

b) a formaltzaçã.o da irecrição knphcaú a acettação, pelo candidato, de todas as regrâs e condições
estabelecidas no edital d¿ abertura e somente se concretizarâ com o preenchimento de todos os câmpos
contidos na ftcha de inscrição e com a conftmação do pagamento da taxa;

c) os dados ou informações e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serão considerados de

sua inteira responsabilidede.

6.6. Do Cadastramentc, dos Candidatos:

6.6.1,. A instituição Contratada deverá compor cadastro gerai de candidatos inscritos, a partìl das

informações fornecidas ras inscrições.

PREFEITURA MTJNICIPAL DE
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6.6,2.4 instituição Cont:atada deverá encaminhar a Prefeitura, ora ConttatatTte, relatórios contendo:
número de candidatos in;cdtos, além do número de candidatos inscritos com isenção de taxa, bem como
relatório de resultados e:n 2 (duas) vias, em ordem de classificação e ordem alfabéttca, em meio a ser

definido pela Conttatanre.

6.7. Do Atendimento aÐs Candidatos:
6.7.1,. A instituição Conttatada deverá colocar à disposição dos candidatos um núcleo de atendimento
no Estado de Ceatâ dr:ante todo o certame, até o resultado f:-r:ral de todas as etapas, bem como
disponibilizar um profis;ional capacitado a solucionar as situações apresentadas no período, a fim de

otientá-los em todas as etapas do Concurso Público, mediante e-mail, fac-símile, telefone.

6.7.2. Os questionament:s formulados pelos candidatos devetão ser tespondidos em tempo hábi1 pela

instituição Conttatada, p^rà gàra;ntu a patttcþação desses nâs etapas relacionadas à consulta.

6.7 .3.A instituição Contratada deverá disponibiliz 
^r, 

em sua pâglna eletrônica, um link de consulta ao

local de provâs por norn: e/ou CPF do candidato, bem como o comprovante de inscrição, ambos com
opção para impressão.

6.8. Do Exame de Hahilidades e de Conhecimentos:

6.8.1. Os conteúdos pro3ramáticos das provas de conhecimentos básicos e específicos serão definidos
em conjunto com a Prefeituta, ora Conttataýate.

6.8.2. Os membros das tancas deverão elaborar as questões de forma isolada, de modo a assegurar que

nenhum deles obtenha c'xhecimento do conteúdo global a ser aplicado.

6.8.3.4s folhas de respo;tas das provas deverão ser adequadas contendo espaço suficiente para que o
candidato expressâr seus ârgumentos.

6.8.4. Âs provas deverão ser impressas, acondicionadas, Lacr.adas e ptoduzidas em quantidade suficiente
pata atender às necessidzdes do Concurso Público.

6,8.5. Todo o material inpresso deverá ser produzido em pârque grâfico próprio da Contratada, com
acesso restrito à equipe ca instituição Contratada.

6.8.6.4 instituição Cont:atada deverá enviar, após a teahzaçáo do Concurso Público, 
^ 

prov^ que foi
zphcada no certame à Canttatante.

6.9.DaAplicação da P:ova Escrita:
6.9,1. Todos os locais ce aphcaçã"o das provas deverão ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodaçäo física dos candidatos, faciïdade de âcesso e

sinaltzaçã,o pan orientat rs candidatos no dia das provas.

6.9.2.A instituição Conttatada devetâ atender as obdgações mínimas a seguir elencadas:

a) Elaboração de questõ:s, em conformidade com o nível de escolaridade do cargo, bem como com as

atribuições.

b) Análise técníca das questões, com revisão de português;

c) Digitação e edição, quando necessário;

d) Impressão dos caderrrcs de questões, quando necessário;

e) Manutenção do sigilo das questões e da segurança da prova;

f) Vedficação dos locais disponibiJizados para aphcação das ptovas e defrnição das datas em conjunto
com 

^ 
Comissão de Acompanhamento e Fiscalização do Concurso Público;

6 i t I a
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g) Distribuição dos cancidatos nos locais das ptovas;

h) Emissão da telaçã"o geral dos candidatos em ordem alfabéttca, contendo o local de realização das

pfovas;

i) Mapeamento e identif-caçäo das salas para 
^ 

rcahzação das provas;

j) Elaboração dos ma-edais de apoio p^t^ a. reahzação das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartões de respostas, listas de presença;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais das provas, com o devido lacre

garantidor de sigilo e segurança, euando necessário;

l) Aplicação efetiva das :rovas, com a presença de equipe de cootdenação proporcional ao número de

candidatos;

m) Elaboração de atas e listas de presença;

n) Emissão de boletins Lrdividuais e relatório de notas de todos os candidatos;

o) Coreção e entrega dc.s resultados da prova;

p) Emissão de relatório das notas dos candidatos pâra publicação em tempo hábil.

6.10. Da prova de Títu.os:

a) A Contratada serâ a:esponsável por definir os critérios de avaliação das provas de títulos.

6.11. Dos Recursos Té':nicos mínimos de participaçáo:

6.1,1,.1,. As instituições particþantes deverão dispor dos seguintes recursos técnicos mínimos:

I - Central de atendimen:o ao candidato;

II - Site específico no quel deverão estar disponíveis todos os editais e comunicados referentes ao certame;

III - Inscrições on-line;

IV - Impressão de comprovante de inscrição on-line.

6.1.L,2. A comprovação co uso dos recursos técnicos a serem avaliados serâ f.eita através da apresentação

de documentação pertin€nte, que demonstre de forma irrefutável a disponibilidade dos mesmos.

6.12. Dos Recursos Flumanos:

6.1.2.1. A seleção das balc¿s deverâ obedecer ao critédo de confidencialidade, inclusive em rclação ao

Prefeitura Municrpal ITLITING,{, - CE, ora Conüatante, com vistas a gatania â segurança e sigilo.

6.1.2.2. A Comissão de A.companhamento e Fiscalização ou qualquer outro setor da Prefeituta Municþal
ITÂITINGA - CF,, ota Contratante, não obterá, em hipótese aþma, âcesso ao conteúdo das provas
ântes de sua aphcaçác, pela instituição Conttatada, devendo 

^c 
t^r o critério tradicional de

confidencialidade de sua; constituições.

6.1,2,3. Ä instituição Contratada deveú. disponibilizar equipe pan aphcação das provâs composta
minimamente por: 1 (un) fiscal par.a salas de até, 40 (quarenta) candidatos, e 2 (dois) fiscais pot sala,

quando estas possuírem rúmero de 40 (quarenta) a 70 (setenta) candidatos; 1 (um) coordenador por local
de prova, bem como, pessoal de apoio em número suficiente ao atendimento das eventuais necessidades.

6.12.4. A instituição Conttatada deverá providenciar vistoria em cada candidato, antes da enttada nos

banheiros, por meio de cetector de metal portátil,

6.12.5. Â instituição Cørtratada deverâ indicar e treinar a equipe responsável pelos procedimentos
relativos à rcahzação do loncurso Público.
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6.13. Dos Mecanismos de Segurança:

6.13.1,. A instituição Contratada serâ aunica tesponsável pelo sigilo na elaboração das provas, devendo
adotat os mecanismos ce segurânça necessários e aplicáveis, com vj.stas a preselvar a integridade dos

conteúdos.

6.1,3.2. As provas deverão ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plástico opaco, com lacre
inviolável, devendo ser gnrardadâs em ambiente seguro até a data de aplicação.

6.12.3. Será proibidâ, nc6 locais de aphcaçäo das ptovas, auldltzação pelos candidatos de qualquer tipo
de equipamento eletrôni':o, bern como o uso de relógios, bonés e afins, óculos escuros, sendo permitido
apenâs o uso de cânetas :sferogtáficâs nas cores azul ou pretâ, devendo a instituição Conttatada adotar
as medidas necessárias a.r cumprimento dessa proibição.

6.13. Dos Recursos:

6.13.1,. -A instituição Cor¡ffatada deverâ receber e julgar os eventuais recursos adminisuativos que vierem
a ser propostos, inclusive f.ota do pedodo conttatual, caso vier 

^ 
ocouet.

6.1,3,2. O procedimento de intetposição e julgamento dos recursos deverão seguir as determinações
elencadas no edital do Crncurso Público,

6.13.3. Serão admitidos recursos tefetentes a todas as fases do Concutso Público,

6.13.4. Após a análise dos recursos interpostos contla o gabatito oftcial preliminar das provas, as

justificativas de anul¿çc.esfalterações de gabarito deverão ser divulgadas na pá.gina elettônica da

Co¡tratada, quando da Jir,'ulgação do resultado oficial definitivo.

Demais odentâções que se ftzerem necessárias serão definidas em conjunto com â Prefeitura Municipal
ITAITINGA - CE, ora Conttatante, e constarão nos respectivos editais.

7. OBRTGAçOES DA CONTRATANTE:
7,1, Designag formahn:nte, após a assinatura do Conttato, a Comissão de Acompanhamento e

Ftsca\zaçã"o do Concursc Público, para exercet o devido acompanhamento e ftscahzação da execução
contratual, nos termos da Lei Federal n' 1.4.1.33/21, a qual farâ os recebimentos provisório e definitivo
do objeto.

7.2. Além do tecebimento provisório e definitivo do objeto, nos termos da Lei, a comissão actn'n
nominada será responøvel pelo acompanhamento e frscahzação de todo o Concurso Público,
constituindo-se em Autoridade Superior para efeitos adminisftativos e judiciais relativos ao Concurso
Público.

7.3. Fornece todas as informações necessâÀas à elaboração do edital, tais como número de vagas,

descrição dos cargos con indicação dalocahzação das vagas, remuneração, tequisitos patz- provimento,
dentre ouftas necessárias e pertinentes.

7.4. Disponibltzar à Corttatada toda a legislação atinente ao Concutso Público da Prefeituta Municipal
de ITAITINGA - CE.

7.5. Proporcionar todas as facilidades indispensáveis ao bom cumprimento das obrigações contratuais,
inclusive permitir o livr= âcesso de tepresentantes da Conffatada às dependências da Conttataîte
telacionadas à execução do Contrato.

7 .6. F;ncaminhar para a ptbltcaçäo, na imprensa oficial o edital elaborado pela Contratada, atcando com
o ônus referente â essrs publicações, e, aitrda, as listagens, os comunicados e quaisquet materiais

t t I t a t a a a t t

'; Av. Cel. Virgílio T¿åvore ,1710, ltaitinga - Ce

:r (85) 3377-1361

i' .r pÍefeitur¿r,.cùitaitinga.ce.gov.br

...rr www,itaitirtga.ce.gov.br

I t a



å'å'Åå'råH{;Å
PRËFEITURA MUNICIPAL DF

.- ç9¡struinclo novos ramiuhos _-.*

pertinentes ao Concurso Público da Prefeituta Municipal ITAITINGA - CE, (caso haja necessidade de

publicação).

7.7. Ârticulâr com a çot-tta;tãda, quanto às datas relativas às atividades do Concurso Público constante

do cronograma de exectrção, e providenciat pan que os pra;zos sejam rigotosamente cumpridos.

7.8. Ptovidenciar locais p^raz-teahzação das provas.

7.9. Acompanhar e ftscaizar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Comissão ackna citada, que

se encarregarâ dos contãtos com â Contrâtada para esclatecimento de dúvidas, troca de informações e

demais providências nec:ssárias à rcahzaçäo do objeto do conttato.

7.10. Homologar o resul-ado final do Concurso Público.

7.1 1 . Public ar no Diâtio Cficial da Prefeitura Municipal ITAITINGA - CE, Estad o de Cearâ o resultado

nominal com todos os c¿ndidatos que lograrem aprovação no Concurso Público.

7.1,2. Aproveitar os candidatos aprovados em número necessátio ao provimento dos cargos vâgos

existentes e que vierem ¿ existir dutante o przzo de validade do Concurso Público, não havendo, no
entanto, obrigatoriedade de nomeação do total dos aprovados. Os surgimentos de novas vagas, bem

como o preenchimento das vagas existentes, suieitam-se respectivamente à disponibilidade otçamentârta
e às necessidades da Pteleitura Municþal de IT,A,ITINGA - CE.

7.13. Fornecer atestados de qualificaçäo técntca quando solicitado, desde que atendidas as obrigações

contratuais.

8. OBRTGAçOES DA CONTRATADA:
8.1. Na execução do otjeto obrþa-se a envidar todo o empenho e a dedicação necessátios ao fiel e

adequado cumprimento los encargos que lhe são confiados.

8.2. Prestar os sewiços nos termos determinados no Contrato.

8.3. Responder pelas despesas relativas â encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,

contribuições ptevidenctâúas e quaisquer outras que fotem devidos e rclactonados aos serviços

executados por seus emptegados.

8.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a ca:usa;r à Conttatante ou a tetceitos, em
tazã.o de ação ou omissão dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras

cominações contratuais ou legais que estiver sujeita.

8.5. Observat a legislaçio e normas aplicáveis ao Concutso Público e o Edital tegedot do cefiame

aprovado pela Contrata:rte.
8.6. Elaborar edital, corrrnicados, formulários, cadasttos e listagens necessários.

8.7. Elaborar a emissãc, do boleto bancátio para fins de arecadação das taxas de inscrições dos

candidatos.

8.8. Elaborar e distribuir o matedal necessário à inscrição dos candidatos.

8.9. Divulgar o edital, após anáJise e autorizaçáo da ConÚa;ta;îte, em jornal de circulação local, quando
necessária, e em jornal ezpeciahzado em processos seletivos, em especial o período para a inscrição.

8.10. ElabotaLr os cartazes e foldets para divulgação do Concurso Público, responsabilzando-se, também,
pela impressão e distribuição.

8.11. Colocar à disposiçåo dos candidatos o núcleo de atendimento aos candidatos, a fim de orientá-los
em todas as etapas do C.rncurso Público por meio de e-mail, fac-símile e telefone.
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8.12. Disponibihza\ ern link específico, da pâgina eletrônica da Contratada, todos os editais e

comunicados referentes ro Concutso Público, além dos locais para a ap\cação das provas por nome e/ou
CPF do candidato, bem :omo comprovante de inscdção, ambos com opção de imptessão.

8.13. Responsabilizat-se pelo protocolo de recebimento das inscrições, com posterior fornecimento do
relatório detalhado à Conüatante, contendo os nornes de todos os candidatos inscritos.

8.14. Elabotat, tevisatr trompor, imprimit e acondiciorr^t 
^s 

provas a serem aplicadas no Concutso
Público, em número sufi:iente para disftibuição aos candidatos inscdtos, responsabilizando-se, também,
pela leitura dos seguintes documentos: formulários de inscrição, folha de resposta, folha de captaçã"o de

frequência.

8.15. Guardar as provâs rpós sua impressão em embalagens plásticas opacas, e com fecho de segurança
inviolável, atmazenando-âs em sala-cofte própria, absolutamente segura, com vigilância de 24 (vtnte e
quatro) hotas e entrada estrita, até a data da aplrcação,

8.16. Providenciar pessoel para segurânça e apltcação das provâs.

8.17, Responsabilizar-s e :ela aphcaçã.o e avahaçã"o das provas, compreendendo a crtação, a produção e o
desenvolvimento de sisÞma computacional de àrmazeflarr,.ento de dados e, ainda, a confetência das

folhas de frequência com as folhas de resposta, a checagem das folhas de resposta por meio de leitura
óptìca, bem como a atdbuição de classificação aos candidatos aprovados.

8.18. A. Coîttatada de¡erâ indtcata viabthzação de espaço físico, otganizaçã,o, logística e todas as

operações concernentes r aplicação dos instrumentos em todas as etapas do Concurso Público.

8.19. Juþr os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas às ações
judiciais propostas em d:sfavor da Conttataflte e responder as que em seu desfavor sejam propostas,
ambos referentes ao cetttme.

8.20. Receb er e avaliar o¡ títulos apresentados.

B.27.Dx âssessoria técn:-ca à Conttatante, em Ãaçã.o ao objeto deste conftato.

8.22. Fazet o processarnento eletrônico e emitir listagens referentes a todas as etâpas do Concurso
Público.

8.23. Receber e encaminhar os recursos interpostos pelos candidatos.

8.24. Providencíar trânsForte de todo o seu pessoal envolvido no Concutso Público, bem como 
^tc^tcom as despesas de estaia desse pessoal na cidade da Prefeitura Municipal de ITAITINGA - CE.

8.25. Providenciar, na cidade da Prefeitura Municipal ITAITINGA - CE, indicação de local, escolas
estaduais, municþais ou particul^tes, p^ra apltcaçáo das provas, arcando com eventuais despesas desta
decortentes obserwados os seus próprios parâmetros e quantitativos.

8.26. Ptovidenciar transfnrte localpata seus repÍesentantes, provas e material de aplicação.

8.27. Executar o trabalhc de sinalização dos locais de reahzaçào das provas.

8.28,Trcinar todos os firais.
8.29. Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

8.30. Entregar o resultad¿ final do certame.

8.31. Apresentar os relatarios contendo:númeto de candidatos inscritos, número de candidatos inscritos
com isenção de taxa, berr como telatório de resultados em 2 (duas) vias, em ordem de classificação e

ordem alfabéaca, em meio a ser definido pela Conüatante.
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8.32. Entregar a Contra-aîte, após da homologação do resultado final do Concurso Público, todos os

fotmulários de inscdção. as folhas de respostas, as folhas de frequência, os títulos âpresentados pelos
candidatos, bem como oa exemplares das provâs aplicadas no Concurso Público.

9. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:
9.1. A Conttatada será o único responsável por danos e prejuízos, de qualquet n^tvteza', causados à

Conttatante ou a tetcei:os, decorrentes da execução do objeto do Contrato, isentando â Contrâtante
de todas as teclamações que porventurâ possâm surgir, ainda que tais reclamações sejam resultantes de

atos de prepostos ou de quaisquer pessoâs físicas ou jurídicas, empregadas ou ajustadas na execução do
Contrato,

9.2. A Conttatada será trmbém responsável por todos os ônus ou obrigações concernentes às legislações

sociais, t¡abalhista e fiscal ptovenientes da execução dos sewiços objeto deste contrato.

9.3. A Conttatada não s:rá responsável por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou força
maior, e a:tnda, por quaisquet trabalhos, sewiços ou responsabilidades não previstos neste Projeto Básico
e no Contrato,

9.4.4 Conttataîte não rcettarâ, sob pretexto algum, a transferência de responsabilidade da Conttatada
para outÍas instituições, rejam técnicos ou quaisquer outros.

9.5. Elaboração de Relatario contemplando todos os elementos administtativos concernerites 
^o 

certame,
que serwirá de base p^r^ a municþalidade, bem como p^r^ o Tribunal de Contas, quando da rcahzação
de auditotia, exigida por lei.

10. cRoNoGRAMA DE EXECUçÃO DOS SERVrÇOS:
10.1, Os ctonogtarrras ie execução serão estabelecidos em conjunto com a Prefeitura Municipal
IT.A,ITINGA - CE, otz Conttatante, levando err considetação, inclusive, o prazo proposto pela
instituição (entre a publicação do edital e tealtzaçã"o das provas),

10.2. O Concutso Púb-ico poderá ser executâdo em datas distintas, de acordo com os cargos e

especialidades e necessidades da r{.dministtaçã.o, conforme necessidades que se apresentarem, tais como
insuficiência de locais de ptovas, horários, dentre outrâs que se apresentârem pertinentes.

11. PRAZO CONTRATUAJ-:
11.1, O prazo de vigênciz do Contrato será de 72 (doze) meses, 

^ 
cont^r da data da publicação do Exffato

na imptensa ofictal da P:efeitun (pÃacar da Prefeituta), ou outro de igualvalot, e podetá chegat âo seu

termo final com a execucão de todo o seu objeto, ou seja, entrega do resultado final e o esgotamento de

toda a fase recursal, sem nenhuma pendência em relação ao objeto da prestação de sewiço.

11.2. Eventual prorogaSo poderá ocorrer ao critério exclusivo da Contratante, dentro do limite legal.

11.3. ,4, prestação dos serziços terá início imediato, após a publicação do Extrato do Contrato na imprensa
oficial da Ptefeiturâ, e, quando em parcelas ocoretâ mediante requisições da Contr¿tante (uma
tequisição pan cada Cor:cutso Público a ser teaßzado dutante o período contratual).

12. FISCALIZLÇÃO
12.1. A Conttatante e 

^ Conttatada mantetã.o os entendimentos necessários p^r^ a execução do
Conttato, da Lei Federal f 1.4.1.33 /21, por meio do acompanhamento e ftscahzação dos trabalhos através
da Comissão de Âcorr-panhamento e Ftscahzação do Concurso Público, a ser constituída pela
Contratante, que terâ autondade para exeïcer, em seu nome, toda e qualquer açäo de orientação geral,
controle e frscahzação da execução contratual,tanto no âmbito administratjvo quanto no judicial.
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1'2.2, A execução do Contrato deverá ser âcompanhada e ftscabzada nos termos da Lei no 74.L33/21,,
attavés da Comissão de Acompanhamento e Fiscalização do Concurso Público, a ser constituída pela
Contratante.

12.3, A eventual omissão da Fiscalização não exonera a Conttatada de suâs responsabilidades
conttatuais.

1,2.4. O objeto do contr¿to será recebido tanto provisória quânto definitivamente pela Comissão ac:trna

nominada, a ser constituída nos termos da Lei Federal no 74.133/21, e ainda dos atos de

acompanhamento e fts calnzação.

12.5.Caso as especificaç5es dos serviços prestados não sejam compatíveis, a critélio da Contratante o

(s) mesmo (s) devetá (ão) ser trocado G) o.r rcparado (s) das inconformidades dentro do prazo a ser

estabelecido pela Comissão de Acompanhamento e Fiscahzação. Em caso de a Conttatada continuar a

âpresentar e prestar ser.riços que não estejam em conformidade com as especificações, o fato setá
considerado como inexecução total, gerando rescisão da conftatação com a consequente aplicação das

penalidades cabíveis ao erso,

12.6. Os prazos de adimplemento das obrigações Conttatâdas admitem ptottogações nos casos e

condições especificadas na legislação pertinente, e ^ solicitação dtlatítia, sempre por escrito,
fundamentada e instruíd¿ com os documentos necessários à comprovação das alegações, devendo ser

recebida pela Comissão de Acompanhamento e Fiscalização contemporaneamente ao fato que a ensejar.

13. DO PREçO E PAGAMENTO
13,1. Confotme estimalva prevista no estudo técnico preliminar, cujos recursos serão oriundos do
montânte global das trucas de inscrições â seïem arrecadados diretamente pela contratada, cujo valor
estimado nesta cláusula poderá sofrer variações pan mais ov pata menos, de acordo com o quantitativo
de inscrições efetuadas ro concurso, que caso o número de candidatos for superior â esta estimativa, o

valor a ser pago será equivalente ao produto do total de candidatos inscritos pagantes (não isentos) vezes

o valot da inscrição referente.

1,3.2.Para fins desse cálcrlo, não setão contabilzados o quantitativo de candidatos com direito a isenção
da tax de inscrição, cujo ônus sobre referidos isentos setão assumidos pela conftztzda,
independentemente da q:antidade de candidatos isentos que assim fizerem jus.

12,3. O valor pago a con-satada setâ no máximo o montânte arrecadado com as inscrições, não cabendo
a conúzrt^nte 

^rc 
t; om rænhum valot alêm desse, ficando estabelecido que os candidatos com direito a

isenção da taxa, estatão Lrcluídos no valor total da arecadaçäo para fins de pagamento â conftatada,

1,3.4. Ao município cont¡atante não competrâ arcat com qualquer ônus referente a qualquer pagamento
à contratada, ficando cofrio única e exclusiva fonte de custeio pelos serwiços ora conftatados os valores
oriundos das taxas de inscrições pagas pelos candidatos.

13.5. A CONTR{,TABÄ deverá se comprometer a reabzar todas as obrigações previstas neste
documento, com sua remuneração constituída por valor a ser recebido por candidato, com inscrição
homologada, devidamen:e insclita, onerosa ou não, nos seguintes valotes abaixo, conforme descrito na
propostâ de preços apresentada ainda na fase de licitação, independentemente do número de candidatos
inscdtos, ficando com todo o risco do custo do objeto contratado.

13.6. Estes valores cobtlì-ão todas as despesas da Contatada com o Concurso Público, inclusive gastos
com materiais, aluguéis, tânsporte, remuneração de pessoal, publicações não oficiais e ftibutos e encargos
sociais, p^ra. 

^ 
rcabzação Jas fases do Concurso Público para Prefeitura Municþal de ITAITINGA - CE.
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13.7. A conûatada terâ z responsabilidade de emissão e processamento de boletos bancários por meios
próprios nos termos das normas do Banco Central Btasileiro.

13.8. A CONTRATAD-\arcarâ com â responsabiJidade da emissão de boletos bancátios, conttole de

dados, processâmento dos mesmos nos termos da legislação vigentes e normâs do Banco Central
Brasileiro, bem como será de inteira responsabilidade da Contratada todos os ônus dos custos de boletos
bancários que arecadari dttetamente dos candidatos devidamente inscritos em contâ da conúatada que
setâ autica fonte de custeio dos sewiços sem possibilidade de nenhuma complementação ftnanceta.

14. DAAPRESENTAçÃO DE GARANTIA DA PROPOSTA
a) Considerando a relevância do objeto da contrataçáo e com o objetivo de assegurar a
Administração de eventuais ptejuízos, caso a assinatura do conttato não ocorra por parte do concorrente
vencedor, será exigida comprovâção de ganntsa da ptopostâ, que devetâ ser apresentada em câmpo
próprio do sistema "gartnt)a de participação", no momento do cadasttamento da proposta inicial, sob

pena de desclassificação.

a.1) A garantta da propcsta serâ anahsada pelo âgente da contratação ou pregoeito 
^Pôs 

a apresentação

da ptoposta adequada ac.último lance ofertado.

^.2) Cabeú, aos licita-rtes comprovarcm gatantta de manutenção da proposta, correspondente a 1o/o

(um por cento) do valor estimado dahcitaçã,o, ou se,a, de R$ 9,300,00 Q.Jove mil e trezentos reais) junto
à Prefeitura Municipal de ltaitinga/CE (Agência: 3880-6 Conta Corrente: 22925-3; Banco do Btasil).

a.3) Caso ahcitante não participe de todos os itens/lotes, devetá apresentar caução de 7o/o (um por cento)
do valor estimado âpenâs dos lotes que irá participar.

b) A garantsa de manutenção de proposta, quando não tecolhida em moeda corrente nacional, mas

em qualquer outra das modalidades previstas a seguir, terâ o pta;zo de validade de 90 (noventa) dias,

contado da data de entega da Ptopostas de Preços e devetá ser apresentada na data de enttega da

proposta de preços.

.) Serão aceitas as æguintes modalidade de gatantia, pot opção do licitante:

c.1) caução em dinheiro Ðu em títulos da dívida pública emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema cenúahzado Je liquidação e de custódia autorizado pelo Banco Centtal do Brasil, e avaliados

por seus valotes econôrrjcos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

c.2) seguro-gaøntta reccrrhecido pela SUSEP; ou

c.3) fiançabancâría emirda por banco ou instituição financeila devidamente autorizada a operar no País

pelo Banco Central do Erasil.

d) O licitante que deixar de apresentar tempestivamente a gatant)a de proposta, restando
configurado a ausência ie requisito de participação, cabendo â sua imediata desclassificação do certame.

Ð Agannua de pr,rpss¡aserâ devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias úteis, contado da

assinatuta da assinatura do contrato ou da data em que for declatada fracassada ahcitaçäo.

Ð Impltcarâ execu$o do valor integral da gannua de proposta a recusa em assinar o contÍato ou a
não apresentação dos dccumentos para a conûataçã,o, assegurado ao licitante o devido processo legal, a

ampla defesa e o contracitório.
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15. SELEçÃO ON INSTITUIçÃO, DESPACHO DE DISPENSA, DOCUMENTAçÃO DE
HABILITAçÃO E CONTRATO:
a) As instituições interes;adas passarão por processo de seleção da Prefeituta Municþal de ITAITINGA
- CE, com avahaçäo da proposta mais vantaj osz- p^r^ administração pública nos termos da Lei Fedetal no

1.4.1,33 /21, e altetações, combinado com a documentação apresentadz pela Conttatada.

b) A escolha da instituiçåo para rcabzação do Concurso Público será conforme os critédos estabelecidos
para fins de conttatação com base no afi.75, inciso XV da Lei Fedetal no 74.733/27.

15.1. REr-ATTVA À FrÁ.BrLrTAçÃO JURÍDrCA
a) REGISTRO COMERCIAI, no caso de empresa pessoa física, no tegisuo público de emptesa
mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, ftltaI ou agência, âpresentar o
registro daJunta Comer:ial onde opera com averbação no registro daJunta onde tem sede a m^úiz.

b) Cédula de Identificaçio do(s) administtadot(es).

c) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E TODOS OS SEUS
ADITIVOS E/OU ÚlfInlO ADITIVO CONSOLIDADO em vigor devidamente registrado no
tegistro público de emp:esa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresátias e,

no câso de sociedades lor ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores;
devendo, no caso da licitante ser a sucursal,filtal ou agência, apresentar o registto daJunta onde opera
com averbação no registro daJunta onde tem sede a m^triz.

d) INSCRIçÃO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - excero cooperatìvas
no Cartódo de Registro Jas Pessoas Jurídicas acompanhada de prova da diretoria em exercício; devendo,
no câso da licitante ser a sucursal, filial ou agência, apresentar o registro no Cartório de Registro das

Pessoas Jurídicas do Esgdo onde opera com averbação no Cartório onde tem sede a m^úiz
e) DECRETO DE AUTORIZAçÃO, em se úatando de empresa ou sociedade

estrangeira em funcionlmento no País, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZAçÃO PARA
FUNCIONAMENTG expedido pelo órgão competente, quando a attvtdade assim o exigir.

15.2. RELATIVA À REGULARIDADE FISCAL E TRABAIHISTA
a) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNn);
b) Prova de Regularidad: relativa aos Tributos Federais e Dívida Ativa da União (inclusive contribuições
sociais), com base naPcxtatia Conjunta RFB/PGFN n" 1,.751,, de 02/1.0/201.4;

c) Ptova de Regularidade relativa aFazenda Estadual do domicílio ou sede da Jicitante;

d) Prova de Regularidad: relativa aFazenda Municipal do domicílio ou sede da licitante (Geral ou ISS);

e) Ptova de regulalidaderelativa ao fundo de garantta por tempo de serwiço (FGTS);

fl Ptova de inexistência Je débitos inadimplidos perante a Justiça do Ttabalho, mediante a aptesentação
de Certidão Negativa, rrls termos do Título VII-.A, das Consolidações das Leis do Trabalho, aptovada
pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1.943.

15.7. RELATTVA À QUALTFTCAçÃO ECONÔMrCO-FTNANCETR {.

1.5.7.1. Certidão negative de falência ou concordataf rcctperaçäo judtcial expedido pelo distribuidor da

sede da pessoa jurídica;

15.7.2. Balanço Patrim'xial e demonstrativos contábeis do último exercício social, já exigíveis e

apresentados na forma da lei, que comprove a boa situação financeira da empresa, vedada a sua
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substituição por balanceres ou balanços provisódos, podendo ser atualizados por índices oficiais, quando
encerado há mais de 03 (três) meses da data de apresentaçã"o da proposta;

15.7.2.1. Obserwações: ;erão considerados aceitos como na forma da lei o balanço Patrimonial e

demonsttações contábei; assim aptesentados:

ù Sociedades regidrs pela Lei n" 6.404/76 (sociedade anônima):
b) Publicados em tiário Oficial;

Ð Publicados em jcrnal de grande circulação; ou,
d) Por fotocópia registrada ou autenticada naJunta Comercial da sede ou domicílio da licitante.

Ð Sociedades por cata de responsabilidade limitada (LTDA):

Ð Por fotocópia ios Termos de Abertura e de Encertamento do livro Diário, devidamente
autenticado naJunta Comercial da sede ou domicílio da licitante ou em outro órgão equivalente;

g) Fotocópia do Balanço e das Demonstrações Contábeis devidamente registtados ou autenticadas

naJunta Comercial da se de ou domicílio da licitante.
h) Sociedades sujeitas ao regime estabelecido naLei Complementat n" 723, de 14 de dezembro de

2006 - estatuto das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte "SIMPLES":

Ð Por fotocópia, dos Termos de Äbertura e de Encertamento do livro Diádo, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicílio da licitante ou em outro órgão equivalente;

l) Fotocópia do Balanço e das Demonstrações Contábeis devidamente registrados ou autenticadas

naJunta Comercial da se de ou domicílio da licitante.
k) Sociedade ctiada no exercício em curso:
1) Fotocópia do Bzlanço de Abertura, devidamente registrâdo ou autenticado na Juntz Comercial
da sede ou domicílio da ìcitante;
m) Os últjmos dois ralanços patrimoniais em exercício e as demonstrações contábeis deverão estat

assinados por Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade, ficando, pois, estas sociedades dispensadas da análise dos índices do balanço.

15.8. RELATTVA À QUALTFTCAçÃO TÉCNTCA
a) Certidão ab¡ahzada de Regisuo e Quitação de PessoaJurídica expedida pelo CRA, competente nâ

qual constem os seus reqponsáveis técnicos;

b) Deverá ser apresentadaa comprovação de vínculo entre o tesponsável técnico e a empresa licitante,
mediante contrato social, carteÍa de trabalho e previdência social ou mediante contrato de prestação de

serviços com firma reconhecida.

c) Certidão at¡ahzada de Registro e Quitação Pessoa Física do responsável técnico da licitante;

d) Comprovação de derempenho de atividade pertinente e compatível com o objeto desta licitação,
através da apresentação de atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoâ jurídica de direito
público ou pdvado devidamente tegisttados no Conselho Regional de Administração, sob pena de

desclassificação, comprcvando que a Licitante jâ planejou, otganizov e reaßz,ou concursos e ou processo
seletivo, devendo o ateitado indicar a entidade contrâtante e os cargos p^r^ o qual foi rcalizado o

e) Para fins de avahação do atestado será entendido como serviço pertinente e compatível ao objeto desta

licitação aquele que tenha âs mesmas características e quantidades, tendo rcahzado no mínimo 3 (três)

concufso,
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concuïsos públicos e ou processos seletivos municipais para número þal ou superior a 10,000 (dez mil)
candidatos þarcela de nnior relevância), pelo menos um dos atestados devetá conter rcahzação de: prova
objetiva, títulos, prova prattca.

f) Indicação dos softwares e equipamefltos computacionais pal:-rcalzar atividade pertinente e compatível

com o objeto desta licitação, disponíveis para uso e que garàrLtaLfia qualidade e absoluto sigilo necessários

à correção das provas e classificação dos candidatos. A Licitante deverâ descrevet os tipos de

equipamentos disponívels para seu uso interno;

g) Sala Cofre com Laudc Técnico, com vigilância24h qve g ràntt- a segurança das ptovas bem como dos

gabaritos.

h) Comprovação de possuir impressoras de grande porte p^ra, impressão feitas pot meio de declatações

e fotos.

i) Comprovação dos prcfissionais que compõem aBanca Examinadola daLicitante com nível superiot
e especialização ou metrado, e todos com experiência ptofissional em elabonçã"o e correção de

testes/avaliações, attav& de cópia da CTPS, contlato de prestação de serviços, contrâcheque ou ato

constitutivo da Licitante caso integre a sociedade , na dataprevista para 
^ 

entrega da proposta, necessátio

apresentação no mínimc de 1 (um) DPO, que ficarâresponsável pela seguraLnça e proteção dos dados da

empresa. (e equipe deve:á ser composta por no mínimo dez profissionais).

j) Ter 50o/o da equipe apr:sentada devetâ ser composta por Mesttes e Doutores, não será aceiro declatação

de conclusão e/ou declx.açã,o de tese aptesentada mesmo que âprovâdo, f,rcando como obrigatoliedade

de aptesentação apenas aERTIFICADO, CONTRATO E CURRICULO.

k) Memorial fotográfico onde constam as instalações da empresa, bem como maquinário completo que

será usado na rcahzaçãc do concurso público a fim de garantst a segurânça e a qualificaçã.o técnica da

empfesa,

15.9. DAS DEMATS DECLARAçOES
a) Declaração de inexistência de fato superveniente impeditivo de sua habilitação.

b) declaração de que atende aos requisitos de habilitação, e o declatante responderâpela vetacidade das

informações prestadas, ta forma da lei (att. 63,I, dalei n" 14.133/2021).

c) Declaração de que a instituição náo utihza mão-de-obra dteta ou inditeta de menotes, confotme
disposições contidas na -ei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n. 4.358, de

05 de setembro de 2002 e da Lei Feder¿l n' 1,4.733/21,.

15.10. Os documentos deverão estar com sua validade em vigor na data da abettura da sessão.

1.5.1.1.. Toda e qualquer declaração emitida pela emptesa deverá estar em papel timbtado da licitante
sendo a mesma datada e assinada por seu(s) representante(s) legal(is), devidamente qualificado(s).

15.12. Os documentos c-rjo pra;zo de validade não esteja especificado neste Edital ou em lei, terão validade

de 60 (sessenta) dias da,fata de sua expedição.

1,5.1,3. Os documentos er<igido s p^r^habtJttaçã,o serão enviados por meio do sistema, em formato digital,

no horário limite para envio das propostas e cadastrâmento dos documentos de habilitação, contado da

solicitação do agente de contratação, podendo este pn^zo ser prorrogado por decisão do mesmo.

1,5.1,4, ,\pós a enftega dos documentos parâ habilitação, não serâ petmitida a substituiçã.o ou a

apresentação de novos iocumentos, salvo para complementação de informações acerca dos documentos
jâ aptesentados pelos licitantes.
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15.15. Na hipótese de o licitante não atender às exigências pan habilitação, a comissão de contratação
exzminatâ â proposta subsequente e assim sucessivamente, nâ otdem de classificaçã"o, até, a aputaçã.o de

uma proposta que atenùl ao presente edital.

1,5.16. Somente setão diqponibilizados para acesso público os documentos de habilitação do licitante cuja

proposta ztenda ao edital de licitação, a pós concluídos os procedimentos de qve tr^t^ o item antedor.

15.17. Após avaliaçã.o dz documentaçã.o acina citada, estando em situação de regularidade, setá fumado
o competente Contratc" com a posterior publicação do Extrato na imprensa oftcial da Prefeitura

Municipal de IT,\ITIN3A - CE e meios oficiais de publicação, dentto do pnzo legal, iniciando a

prestação do sewiço ime diatamente após esta data þublicação do Extrato)'

16. DOTAçÃO ORçAJuBNTÁRIA:
16.1. As despesas deco:rentes desta licitação serão cobertas pela atecadzção das taxas de inscrição

recolhidas pela empres a Conttatada, não havendo desembolso de qualquer valor pot patte do Prefeitura

Municipal ITAITINGA - CE, dispensando, dessa forma, reserva de dotação orçamentâÅa.

17. CRONOGRAMA DE ATTVTDADES (MODELO):
DIAEVENTO

Â definirFtnahzação do processo de contratação da empresa pan rcahzação do Concutso Público e

rssinatura de contratcr
,{. definirElaboruçã"o do edital que tegulamentâ o Concutso Público
A. definitJo Edital o Concutso Público
A definir'Período de inscrições
Â definirFechamento do cadastrc, de inscritos e dir,'ulgação das tnscrições deferidas
A definirRecurso da divulgação ia lista de inscrições diferidas
A. definirDivulgaçã,o/Publicação Ja relaçäo dos locais de reabzação da Ptova Objetiva
A definirSonsulta/Impressão do Catão de Conft'maçã,o de Inscdção via Internet
,4. definirAplicação da Prova Obi:tiva
Ä definirDivuleação do qabarito rreliminar da Prova Obietiva
A definirlnterposição de tecurso¡ contra o gabarito preliminat da Prova Objetiva
A definirDivulsacã,o / Publicação Jo qabarito definitivo
A definirDivulgação/Publicação lo resultado dos recursos contra o gabarito preliminar
A defrnirDivulEação /PublicacLo do resultado das Provas Obietivas
A definirAplicação da Prova de Capacidade Física
A defrnirio resultado das Provas Discursivas
A definirlnterposição de tecutso¡. confta Ptova Discursrva
A definilio resultado s - tecurso da Discutsiva
A definirDivulgação /PtblicacLo do resultado das Provas Discursivas

Aplicacão da Prova de Títulos A definil
A definuio resultado da Prova de Títulos
,4. definirlntetposição de tecutsos cont-ra o tesultado preliminar de Títulos

io resultado do to dos recursos contta aPtova de Títulos A definir
A defìnirDivulgação /PtblicacF¿o do resultado das Provas de Títulos

i\rULG O DO RESULTÂDO FIN,A.L PRELIMINÄR ,\ definir
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ZO P,A.RA RECUF-SO RESULTADO FINAL -A de{inir

17 .1. O cronogrâma acttma deverá ser preenchido pela Co¡ttatada, que, por conveniêncta e lazoabiltdade
ftxarã,o os prazos em datas definitivas, conforme calendário oficial.

RESULTADO FINA.L DEFINITIVO ,{. definir
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