PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL TJPA N° 01/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA - TJPA, no uso de suas atribuicdes regimentais e
legais, considerando o disposto na Resolugao do CNJ n° 439, de 07 de janeiro de 2022, e Portaria n° 2187/2024-GP, de 09 de
maio de 2024, torna publica a abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado para ingresso no Programa de Residéncia
Juridica, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Para, o qual reger-se-a de acordo com as condigbes previstas neste
Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr.
Gastao Vidigal, n® 959, Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e correio
eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a selegdo de residentes juridicos graduados em direito e a formagédo de cadastro
reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir durante a validade do processo, do Tribunal de Justiga do
Estado do Para, conforme a Tabela 2.1 deste edital, e tem prazo de validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua
homologacgéao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Tribunal de Justica do Estado do Para.

1.3 A selegdo para o Processo Seletivo de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme a tabela do item 10 deste Edital.

14 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do Tribunal de Justica do Estado do Para, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4.1 As vagas informadas neste Edital sdo destinadas a Comarca de Belém/PA e serdo preenchidas conforme demanda,

necessidade e conveniéncia do Tribunal de Justiga.

Os requisitos e as atribuicbes do programa estao relacionados no Anexo | deste Edital.

Os conteudos programaticos da Prova Objetiva e Discursiva encontram-se no Anexo Il deste Edital sendo que a

legislacao aplicavel sera aquela vigente na data de publicacao do Edital de Abertura.

1.7 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas e demais eventos. O(a) candidato(a) devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagéo estabelecidas
neste Edital e as demais publicagbes no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

1.8 Este Edital é publico e amplamente divulgado. Sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigcdao
no Processo Seletivo e de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), o(a) qual ndao podera alegar
desconhecimento das informagdes nele constantes.

—_
o O

2, DA FUNGCAO

2.1 A fungéo, o cddigo da fungdo, a carga horaria semanal, as vagas destinadas a ampla concorréncia, as vagas para
pessoas com deficiéncia (PcD), as pessoas negras, o total de vagas e o valor da taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos

a seguir:
TABELA 2.1
NIVEL SUPERIOR™"
Cadigo Carga Vagas Ampla
Funcéo da horaria Concorrénci RS LELEE Total de Vagas vl ok T axa
= PcD Negros de Inscricao
Funcgao semanal a
st“ﬁ'e."c'a 401 30h 19 2 9 30 + CR®@ R$ 100,00
uridica

M As atribui¢des e os requisitos da fungio constam do Anexo | deste Edital.
@ Cadastro de Reserva para vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo, observados o
subitem 1.2.

2.2 A Bolsa Residéncia tem o valor de R$ 3.000,00 (valor bruto sem encargos tributarios) e sera acrescida de
auxilio-transporte, no valor de R$ 176,00.

2.3 O Programa de Residéncia Juridica tera o prazo maximo de vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, ndo gerando vinculo
de qualquer natureza com o 6rgao cedente.

2.3.1 Se o(a) residente concluir a especializagdo, mestrado, doutorado ou pés-doutorado antes do término do prazo
mencionado no subitem 2.3, sera facultada sua continuidade no programa até que complete o lapso de 3 (trés) anos.
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46.2

Caso o(a) residente complete 5 (cinco) anos de conclusdo do curso de graduagéo, sera facultada sua continuidade no
programa até que atinja o lapso de 3 (trés) anos.

As vagas informadas neste Edital sdo destinadas a Comarca de Belém/PA, e serdo preenchidas conforme
demanda, necessidade e conveniéncia do Tribunal de Justica.

Ao preencher o Formulario de Inscricdo o(a) candidato(a) devera escolher uma area de interesse, conforme
subitem 4.4, sendo elas:

a) Bloco | - Direito Privado (Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor e Direito
Constitucional);

b) Bloco Il — Direito Publico (Direito Ambiental, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Constitucional e
Direito Processual Civil);

c) Bloco lll — Direito Penal (Direito Penal, Direito Processual Penal e Direito Constitucional).

REQUISITOS PARA INVESTIDURA NA FUNGAO

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de pessoal do Tribunal de Justiga do Estado do Para:

a) ter sido aprovado no Processo Seletivo na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagbes;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ter naturalidade portuguesa amparada pelo Decreto n°® 70.391/1972;

ter idade minima de 18 anos completos;

estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

g) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo, ndao sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia
incompativel com as atribui¢cdes deste;

h) cumprir as determinagdes dos editais do Processo Seletivo;

i) apresentar documento comprobatério de conclusédo do curso de graduagéo em Direito;

j) se estudante do curso de pos-graduagdo em Direito, em nivel de especializagdo, mestrado, doutorado ou pds-
doutorado, em instituicdo de ensino oficial ou reconhecida pelo MEC, devendo apresentar declaragdo original da
instituicao de ensino contendo informagdes sobre a matricula, a frequéncia regular e a estrutura curricular;

k) apresentar documento comprobatorio de suspensao/licenciamento da OAB, caso esteja inscrito;

[) apresentar declaragédo de que ndo atua como residente em outra instituigao publica ou privada;

m) apresentar declaragéo de que nao é servidor publico;

n) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais federal e estadual;

0) apresentar certiddo negativa criminal eleitoral emitida pela Justica Militar Estadual, pela Justica Militar da Unido e
pelo Tribunal Superior Eleitoral.

p) as atribuicdes da fungdo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei;

q) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

c
d
e

~— — ~— —

DAS INSCRIGOES

A inscrigdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagcao pelo(a) candidato(a) das
condigdes estabelecidas neste Edital.

As inscricbes para o Processo Seletivo do Tribunal de Justica do Estado do Para serdo realizadas somente via
internet, por meio do enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br. Ndo serdo aceitas inscrigoes efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

O periodo para a realizagao das inscrigdes sera o indicado no Cronograma Previsto — Anexo Il deste Edital.

Apoés declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢gbes contidas neste Edital, o(a) candidato(a) interessado(a) em se
inscrever para o presente Processo Seletivo devera:

a) preencher o Formulario de Inscrigdo, declarando estar ciente das condigdes exigidas para admisséo na fungao e se
submeter as normas expressas neste Edital;

b) optar por uma area de interesse, sendo elas:

b.1) Bloco | — Direito Privado (Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor e Direito Constitucional);
b.2) Bloco Il — Direito Publico (Direito Ambiental, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Constitucional e
Direito Processual Civil);

b.3) Bloco lll - Direito Penal (Direito Penal, Direito Processual Penal e Direito Constitucional).

c) apdés a confirmagdo da inscricdo, imprimir o boleto bancario, por meio do enderegco eletrbnico
www.institutoaocp.org.br, e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia do vencimento impresso no boleto,
observando o valor estipulado na tabela 2.1 deste Edital.

Em hipdtese alguma, apds a confirmagéo da inscrigdo, sera permitido ao(a) candidato(a) alterar a fungéo para a qual se
inscreveu.

O(A) candidato(a) tera sua inscrigdo deferida pelo Instituto AOCP apos a confirmagdo do pagamento de sua taxa de
inscri¢cdo pela instituicdo bancaria.

No caso de duas ou mais inscrigbes de um mesmo(a) candidato(a), sera considerada a ultima inscrigao
realizada com data e horario mais recente, independentemente da data em que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscrigoes serdo canceladas automaticamente, nao havendo ressarcimento do valor pago,
ou transferéncia do valor pago para outro(a) candidato(a).

O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o(a) candidato(a) realizou sua inscrigdo neste
Processo Seletivo. O Tribunal de Justica do Estado do Para e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por boleto
bancario emitido por meio de enderego eletronico diferente do www.institutoaocp.org.br.
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E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.
Declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Inscricao, bem como a falsificacdo de declaragbes
ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulagéo de
todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer fase do Processo Seletivo, a eliminagdo do(a) candidato(a),
sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apods a contratagdo do(a)
candidato(a), o ato sera declarado nulo, apdés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

O(A) candidato(a) que nao efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data de vencimento constante no boleto
bancario, podera acessar o link Sequnda via do boleto bancario no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br até
periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo lll deste Edital. As inscrigbes realizadas com pagamento
apos essa data ndo serao aceitas.

E de responsabilidade do(a) candidato(a) acessar o link citado no subitem 4.8 e gerar o boleto bancario com a
antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagdo bancaria, de tal modo que lhe seja
garantido pagar a taxa de inscrigdo no Processo Seletivo na data do seu vencimento.

O Instituto AOCP nao processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 4.8
deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao nao sera devolvido em hipétese alguma, a nao
ser por anulagao plena deste Processo Seletivo.

O Tribunal de Justica do Estado do Para e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao e/ou congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, tais como erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

Cabera interposigao de recurso no caso de indeferimento da solicitacdo de inscricdo, conforme estabelecido no item 16,
o qual devera ser protocolado em formulario préprio disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Havera isencéo total da taxa de inscricao para o(a) candidato(a) que:

a) for membro de familia de baixa renda e estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135/2007, Decreto Federal n° 6.593/2008 e Lei n°
13.656/2018; ou

b) for portador de deficiéncia ou necessidades especiais e preencher os requisitos exigidos pela Lei Estadual n°
6.988/2007; ou

c) seja doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei n°
13.656/2018.

A solicitagdo de isengao da taxa de inscrigdo sera realizada via internet no periodo indicado no Cronograma
Previsto — Anexo Il deste Edital, mediante preenchimento do Formulario de Inscrigao, disponivel no enderecgo
eletrénico www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtencdo da isengdo da taxa de inscricdo, o(a) candidato(a)
interessado(a) devera:

a) indicar no Formulario de Inscrigdo uma das condi¢gdes previstas no subitem 5.1, declarando estar ciente das
condigdes exigidas para admissao na fungdo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher, de forma completa e correta, o Formulario de Inscricdo conforme uma das op¢des de isengdo em que
se enquadre, descritas no subitem 5.1.

Membro de familia de baixa renda e CadUnico:

O(A) candidato(a) interessado(a) em obter a isengao da taxa de inscrigao devera:

a) indicar, no Formulario de Inscrigio, o Numero de Identificacdo Social — NIS — atribuido pelo CadUnico.

O Instituto AOCP consultara o érgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo(a)
candidato(a).

Cada pedido de isengéo sera analisado pelo Instituto AOCP com base nas informagdes fornecidas pelo 6rgéo gestor do
CadUnico.

O(A) candidato(a) que requerer a isencdo devera, também, no ato da inscricdo, informar seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social de seu
municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O(a) candidato(a) deve observar que qualquer
dado, que tenha sido alterado/atualizado no CadUnico nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar
divergéncia que implicara o indeferimento do pedido de isengdo em virtude do tempo necessario para atualizagdo do
banco de dados junto ao CadUnico em ambito nacional.

Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior implicara o indeferimento do seu
pedido de isengao, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do
CadUnico. Apés a solicitagdo do pedido de isengdo, ndo sera permitida a complementagédo ou a alteragdo de dados
para fins de obtengéo da isengéo.

O enquadramento do(a) candidato(a) como inscrito(a) no CadUnico e membro de familia baixa renda sera verificado
exclusivamente pelo Numero de Identificagdo Social (NIS) informado no formulario de inscrigdo, sem necessidade de
envio de documentacgao adicional.

Portador de deficiéncia ou necessidades especiais:
O(A) candidato(a) interessado(a) em obter a isengao da taxa de inscrigao devera:
a) indicar no Formulario de Inscrigdo a opgao de isencédo “Portador de deficiéncia ou necessidades especiais”;
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b) anexar laudo médico, que devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia do(a) candidato(a), com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de
Doengas — CID —, com citagéo por extenso do nome do(a) candidato(a), carimbo indicando o nome, nimero do CRM e
a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo do Processo Seletivo. O(a) candidato(a) deve enviar
também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagao e CPF.

Doador de medula éssea:

O(A) candidato(a) interessado(a) em obter a isen¢ao da taxa de inscri¢ao devera:

a) indicar no Formulario de Inscrigdo a opgao de isengéo “Doador de medula 6ssea”;

b) anexar cépia de comprovante ou carteira de inscricio como doador de medula é6ssea, emitido(a) por
entidade reconhecida pelo Ministério da Saiude até a data de inscricdo no Processo Seletivo, com citagao por
extenso do nome do(a) candidato(a). O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cépia de
documento oficial de identificagdao e CPF.

Os documentos comprobatoérios exigidos nas alineas 'b' dos subitens 5.4.1 e 5.5.1 deverdo ser enviados no
periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo lll deste Edital, por meio do /ink “Envio_dos documentos
referentes a Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo”, disponivel no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, em arquivo Unico salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos
referentes a isengdo solicitada, conforme previsdo dos subitens 5.4.1 e 5.5.1 deste Edital;

O(A) candidato(a), ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve certificar-se de que o arquivo nao esteja protegido por
senha, sob pena de indeferimento da solicitagao de isengao.

No caso da existéncia de 2 (dois) ou mais arquivos contendo documentacgéo referente a isengéo, sera considerado o
ultimo arquivo enviado, sendo os demais cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagbes neles
registradas.

Nao sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscrigdo ao(a) candidato(a) que:

a) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.2 e 5.6 deste Edital;

b) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto;

c) ndo apresentar todos os documentos ou dados solicitados;

d) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas 'b' dos subitens 5.4.1 e 5.5.1 ou envia-los em copia ilegivel.

Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagéao falsa com o intuito de usufruir da
isencédo do pagamento da taxa de inscrigdo estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo, se a falsidade for constatada antes da homologagéo de
seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagdo do resultado e antes da
contratacao;

c) declaragéo de nulidade do ato da contratagéo, se a falsidade for constatada apos a sua publicagéo.

Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo e ndo serdo fornecidas cépias
deles.

Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo por vias diferentes das estabelecidas neste
Edital.

A relagao dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo
indicado no Cronograma Previsto — Anexo |ll deste Edital.

Cabera interposicao de recurso ao(a) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isengao da taxa de inscricao indeferida
conforme estabelecido no item 16, o qual devera ser protocolado em formulario proprio disponivel no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br.

As respostas aos recursos interpostos contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo serédo
divulgadas, no enderecgo eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo I
deste Edital.

Apos a publicagédo do resultado do recurso, caso permanega a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengéo da
taxa de inscrigdo, para participar do Processo Seletivo, o(a) candidato(a) podera acessar o endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo lll deste Edital, realizar uma nova
inscrigao, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento.

O(A) interessado(a) que nao tiver seu requerimento de isengéo deferido e que n&o realizar uma nova inscrigdo, na
forma e nos prazos estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

O(A) candidato(a) que tiver seu pedido de isengao da taxa de inscricao deferido e, posteriormente, realizar uma nova
inscricdo sem pedido de isengéo, efetivando o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagdo de isengéo
cancelada, sendo deferida a ultima inscrigao realizada, conforme subitem 4.6.1.

Os(As) candidatos(as) que tiverem as solicitagoes de isencdo deferidas serdao considerados devidamente
inscritos no Processo Seletivo e poderdao consultar o status atualizado da sua inscricdo, no enderego
eletréonico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo il
deste Edital

DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Para as pessoas com deficiéncia serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, durante o prazo de validade
do Processo Seletivo, a serem providas na forma da Lei n° 7.853/89 e do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo
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6.1.1

6.2

6.3

6.4
6.4.1

6.4.2

6.4.2.1

Decreto n° 5.296/2004, da Lei n® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14, e da Portaria n° 2187/2024-
GP, de 9 de maio de 2024.

Caso a aplicagédo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em ndmero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos
do § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112/1990.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos(as)
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagédo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, de acordo com o
previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, em conformidade com a Lei n° 13.146, de 6 de
julho de 2015 e a Lei N° 14.768, de 22 de dezembro de 2023, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias
de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga: “O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegao Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”™

| - Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296,
de 2004);

Il - Deficiéncia auditiva - limitagdo de longo prazo da audigdo, podendo ser unilateral total ou bilateral parcial ou total. A
surdez unilateral total sera comprovada por audiograma que demonstre perda auditiva completa, ou seja, superior a
95dB em cada uma das frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e também em 3000Hz ou 4000Hz, aferida sem o uso
de aparelhos auditivos. Ja a surdez bilateral parcial sera comprovada por audiograma que apresente média aritmética
de perda auditiva de, no minimo, 41dB em cada orelha, aferida separadamente nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz, também sem o uso de aparelhos auditivos. (Redagao dada pela Lei n° 14.768/2023 e Orientagéo
Técnica SIT/n° 02/2024);

Il - Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregcéo
optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagcdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

g) lazer e

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o(a) candidato(a) devera:

ao preencher o Formulario de Inscricao, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do processo seletivo como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de
deficiéncia que possui;

enviar o laudo médico com as informacdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢cdes do subitem
8.4 deste Edital;

o laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual
o(a) candidato(a) é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de
Doenga—CID, com citagdo por extenso do nome do(a) candidato(a), carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagéo da inscricdo. O(A) candidato(a) deve enviar também, junto
ao laudo, copia de documento oficial de identificacdo e CPF.

6.4.2.2 no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de audiometria

recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo do Processo Seletivo.

6.4.2.3 no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidade

visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia
de inscri¢cdo do processo seletivo.

6.4.2.4 Nao serao fornecidas copias do laudo médico.

6.5

6.6

6.7

O(A) candidato(a) com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagbes deste item sera considerado como néo-
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses
casos, o(a) candidato(a) ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.3, a opcao de
concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o(a) candidato(a) a ampla
concorréncia.

O deferimento das inscricbes dos(as) candidatos(as) que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no endereco eletrénico_www.institutoaocp.org.br no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo Il
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6.7.1

6.8

6.8.1

6.9

6.9.1

6.10

6.11

6.12

7.2

7.3

7.3.1

7.3.2

7.3.3

7.4

7.41

742

743

7.4.3.1

74.4

deste Edital.
O(A) candidato(a) que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario proprio
disponivel no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo |l
deste Edital.

O(a) candidato(a) inscrito(a) como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do processo seletivo sera convocado
pelo Instituto AOCP, anteriormente ao resultado final, para pericia médica preliminar, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, bem como avaliar, preliminarmente, a
compatibilidade entre as atribuicbes do cargo a ser ocupado e a deficiéncia constatada, nos termos do art. 44 do
referido decreto.

O local, a data e o horario da pericia serdo divulgados oportunamente no Edital de convocacao para realizagao
da Pericia Médica para PcD, podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes e sera
disponibilizado no enderecgo eletronico www.institutoaocp.org.br.

Nao havera segunda chamada para a pericia indicada no subitem 6.8, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagao.

O n&o comparecimento ou a reprovagao na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e a eliminagao do processo seletivo, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da
ampla concorréncia.

Se a deficiéncia do(a) candidato(a) ndo se enquadrar na previsdo da Legislagdo supracitada no subitem 6.3, ele sera
classificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos(as) da ampla concorréncia.

O(A) candidato(a) cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo nao se confirme na pericia médica sera eliminado da
lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classificagéo geral.

O(A) candidato(a) inscrito como pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica preliminar em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, sera eliminado do processo seletivo.

Apods a posse do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria.
Sera desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatoério, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 16
deste Edital.

DA RESERVA DE VAGAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Conforme previsto na Portaria n® 2187/2024-GP, de 9 de maio de 2024, serao, durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, reservadas 30% (trinta por cento) das vagas disponiveis aos(as) candidatos(as) que se autodeclararam
negros(as).

Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, este sera aumentado para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

O(A) candidato(a) negro(a) participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdbes com os(as) demais
candidatos(as) no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, ao horario e local de aplicagcdo das Provas, de
acordo com o previsto no presente Edital.

Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera, no momento do preenchimento do Formulario de
Inscrigdo, declarar-se preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

A autodeclaragao do(a) candidato(a) sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagao.

E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a opgdo e o preenchimento do Formulario de Inscricdo para
concorrer as vagas reservadas aos(as) negros(as).

Sera facultado ao(a) candidato(a) desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo requerer a
alteragdo em solicitagdo assinada pelo(a) préoprio(a) candidato(a), por meio do e-mail de atendimento ao(a)
candidato(a), candidato@institutoaocp.org.br, durante o periodo de inscricao, conforme indicado no
Cronograma Previsto — Anexo lll deste Edital, com expressa referéncia ao Processo Seletivo, fungao e nimero
de inscrigao.

O(A) candidato(a) que tiver sua solicitagdo de inscrigdo as vagas reservadas deferida concorrera concomitantemente as
vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos(as) candidatos(as negros(as), que se declararam pretos(as)
ou pardos(as).

Os(As) candidatos(as) negros(as) concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
se atenderem a essa condigdo, conforme o disposto no item 6 deste Edital.

As pessoas negras que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagdo em ampla concorréncia ndo serao
contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas reservadas a pessoas negras, na forma do § 1° do art.
9° da Instrugdo Normativa MGI n° 23/2023 e na Portaria n® 2187/2024-GP, de 9 de maio de 2024.

O disposto nos subitens 7.4, 7.4.1 e 7.4.2 deste edital somente se aplica ao(a) candidato(a) que se autodeclarou
negro(a) que tiver obtido a pontuagdo minima para aprovacao em cada fase do certame.

Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada a candidatos(as) negros(as) no certame, a vaga nao preenchida
sera ocupada pela pessoa negra aprovada na posi¢cdo imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de
acordo com a ordem de classificacao.

O deferimento das inscrigdes dos(as) candidatos(as) que se inscreverem as vagas reservadas para negros estara
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7.5
7.51

7.5.2

7.5.2.1

7.5.3

754
7.5.4.1

disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo Il
deste Edital. O(a) candidato(a) que tiver a sua inscricdo indeferida podera interpor recurso, em formulario préprio
disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo
lll deste Edital.

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Os(As) candidato(as) inscritos(as) como negros(as), aprovados neste processo seletivo, serdo convocados pelo
Instituto AOCP, anteriormente ao resultado final, para participagdo do procedimento de heteroidentificagdo, com a
finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n® 12.990/2014. O documento da autodeclaragdo como pessoa
preta ou parda, em conformidade com a Lei n® 12.990/2014, sera fornecido pelo Instituto AOCP.

O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado de forma presencial na cidade de Belém/PA. O Edital de
convocacgao, contendo as instrugbes para a participagdo do(a) candidato(a) no procedimento de
heteroidentificagao, sera publicado oportunamente no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

Os(As) candidatos(as) deverao comparecer ao local do procedimento com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de documento de identificagdo com foto (original e fisico/digital, conforme o previsto no subitem
11.4.1 deste edital.

O Instituto AOCP constituira uma banca examinadora para o procedimento de heteroidentificagdo com requisitos
habilitantes, conforme determinado pela Instrugdo Normativa MGI n° 23/2023, A banca examinadora sera responsavel
pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo do(a) candidato(a), considerando os aspectos
fenotipicos deste.

A comissao de heteroidentificagcao deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

O conteudo do parecer fundamentado sera de acesso restrito, conforme estabelecido no art. 31 da Lei n® 12.527, de 18
de novembro de 2011.

7.5.4.2 As deliberagdes da comissédo de heteroidentificagdo terdo validade exclusivamente para este processo seletivo e é

7.5.5

7.5.5.1

7.5.6

7.5.6.1

7.5.7

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11
712

proibido que a comissédo delibere na presenga dos(as) candidatos(as).

A avaliagdo da comissao quanto a condigado de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informagao prestada no ato da inscrigdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragédo assinada pelo(a) candidato(a) no momento do procedimento de heteroidentificagao, ratificando sua
condigéo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigao;

c) a afericdo da comissao de heteroidentificagdo quanto a condi¢cdo de pessoa negra levara em consideragao em seu
parecer a autodeclaragédo firmada conforme o subitem 7.3 e os critérios fenotipos do(a) candidato(a), ao tempo da
analise do procedimento de heteroidentificagao.

O(A) candidato(a) sera considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no item 7;

b) n&o for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissao avaliadora;

c) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 7.5, no momento solicitado pela comissdo de
heteroidentificagdo e/ou pelo Instituto AOCP;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao;

e) prestar declaragao falsa.

O procedimento de heteroidentificacao sera filmado pelo Instituto AOCP e sua gravacao sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos contra a decisdo da comissao.

O(A) candidato(a) que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificacdo sera eliminado do
processo seletivo, dispensada a convocagao suplementar de candidatos(as) ndo habilitados.

Nao serdo considerados, para fins do disposto no subitem 7.5 deste edital, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagéo realizados em processos seletivos, concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

A auséncia ou o indeferimento no procedimento de heteroidentificagdo resultara na perda do direito as vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as), desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou
pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais fases, nos termos do art. 15°, e do art. 25° da Instrucao
Normativa MGI n° 23/2023.

Sera eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que apresentar autodeclaragdo falsa constatada em
procedimento administrativo da comissao de heteroidentificagdo nos termos do paragrafo unico do art. 2° da Lei n°
12.990/2014.

Quanto ao ndo enquadramento do(a) candidato(a) na reserva de vaga, conforme procedimento de heteroidentificagéo,
cabera interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

Havera a previsdo de comissdo recursal, que sera composta de trés integrantes distintos dos membros da comisséo de
heteroidentificacédo, nos termos do respectivo edital e da Instrugao Normativa MGI n°® 23/2023.

Em suas decisbes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagao,
o parecer emitido pela comissdo e o contetudo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a).

Das decis6es da comissao recursal ndo cabera recurso.

Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo de edital especifico de convocagéo
para essa fase.

DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGCAO DAS PROVAS
Da solicitagao de condigao especial para a realizagado das provas:

O(A) candidato(a) que necessitar de condigao especial durante a realizagao das provas, pessoa com deficiéncia ou
nao, podera requeré-la no ato da inscrigdo no Processo Seletivo.
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8.1.2 As condig¢des especificas disponiveis para realizagdo das provas sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal
ledor ou fiscal ledor/transcritor, soffware de leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas
e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para a realizagéo da prova.

8.1.3 O tempo adicional de até 1 (hora) para a realizagdo das provas, de que trata o subitem 8.1.2, é restrito ao(a)
candidato(a) com deficiéncia, que devera requeré-lo, no prazo estabelecido no subitem 8.4 deste Edital, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o art. 4°, § 2°,
do Decreto n°® 9.508/2018.

8.1.4 Para solicitar o reconhecimento de condigao especial, o(a) candidato(a) devera, no Formulario de Inscrigdo, indicar
claramente quais sao 0s recursos especiais necessarios.

8.1.4.1 Caso o(a) candidato(a) necessite de uma condigao especial ndo prevista no Formulario de Inscricdo, como uso de
objetos, proteses ou dispositivos, tais como: marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, aparelho
auricular, medidor de glicemia, sondas ou similares, devera requerer o seu reconhecimento no campo Condigoes
Especiais Extras disponivel no Formulario de Inscrigdo, descrevendo 0s recursos especiais necessarios para a
realizagao das provas e enviando laudo médico que ateste a(s) condigao(des) especial(is) necessaria(s), observados o
critério e o prazo previsto no subitem 8.4.

8.1.4.2 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do(a) candidato(a), com
carimbo indicando o nome, o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, dispor sobre a
espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia do(a) candidato(a), com expressa referéncia ao cédigo correspondente de
Classificagcao Internacional de Doenga—CID —, justificando a condigédo especial solicitada. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo. O(a) candidato(a) deve
enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagdo e CPF.

8.2 Da candidata lactante:

8.2.1 Acandidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera:

8.2.1.1 indicar claramente, no Formulario de Inscri¢cdo, a opcdo Amamentando (levar acompanhante);

8.2.1.2 enviar a respectiva certidao de nascimento do lactente, observados os critérios e o prazo previsto no subitem 8.4.

8.2.2 A candidata que necessitar amamentar durante a realizagao das Provas Objetiva, Discursiva e de Aptidao Fisica devera
levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com, no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar as
provas em razdo da auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada
para amamentacdo. No momento da amamentagéo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga € sem o material das provas. Em hipdtese alguma, sera permitida a entrada do
lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local de provas.

8.2.3 0O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive a apresentagdo de documento
oficial de identificagdo e a proibigdo do uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14 deste Edital.

8.2.4 O Tribunal de Justigca do Estado do Para e o Instituto AOCP nao disponibilizardo, em hipétese alguma, acompanhante
para a guarda da crianga.

8.2.5 A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo.

8.2.5.1 Tera o direito previsto no subitem 8.2.5 a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagao das
provas.

8.2.5.2 A prova da idade sera feita mediante declaracdo no ato de inscricdo para este Processo Seletivo e apresentagdo da
respectiva certiddo de nascimento no dia de realizagdo das provas.

8.2.5.3 Nao havera compensagao do tempo de amamentacéo durante a realizagdo das provas, a candidata que ndo atender
aos subitens 8.2.5.1 € 8.2.5.2.

8.3 Da inclusao do nome social:

8.3.1 Conforme previsto na Constituicao Federal, no Decreto n° 8.727/2016 e no Provimento CNJ 73/2018, a pessoa travesti
ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que Ihe foi designado ao nascer) que desejar
atendimento pelo nome social, em virtude de querer ser reconhecida socialmente em consonéancia com sua identidade
de género, devera requerer tal tratamento por meio do campo Condig6es Especiais Extras, disponivel no Formulario
de Inscricdo, anexando copia simples do documento oficial de identidade, observados o critério € o prazo previstos no
subitem 8.4. O(A) candidato(a) nessa situagédo devera realizar sua inscrigao utilizando seu nome social, ficando ciente
de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagao relativa ao Processo Seletivo.

8.3.2 Nao serado aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: por via postal, telefone ou fax. O Instituto
AOCP e o Tribunal de Justica do Estado do Para se reservam o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que
atestem a condigao que motiva a solicitagdo do atendimento declarado.

8.3.3 Para realizagdo das etapas presenciais, sera obrigatéria a apresentacdo de documento oficial com foto, conforme
subitem 11.4.1.

8.4 Os documentos referentes as disposi¢oes dos subitens 6.4.2, 8.1.3, 8.1.4.1, 8.1.4.2, 8.2.1.2 e 8.3.1 deste Edital
deverao ser enviados, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo lll deste Edital, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Envio de Laudo Médico e/ou Documentos (candidato(a) PcD e/ou
condicdo_especial para prova)’, disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, em arquivos
salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

8.4.1 O(A) candidato(a), ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que ele ndo esteja protegido por
senha, sendo este um motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condigao especial.
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8.5 O envio dessa solicitagcdo ndo garante ao(a) candidato(a) a condigéo especial. A solicitacdo sera deferida ou indeferida
pelo Instituto AOCP, apds criteriosa analise, obedecendo aos critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

8.6 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.4, e/ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo de reconhecimento da condigcéo especial.

8.6.1 O Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

8.7 O Instituto AOCP ndo se responsabilizara por documentagdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8 O deferimento das solicitagdes de condigdo especial estara disponivel aos(as) candidato(as), no enderecgo eletronico
www.institutoaocp.org.br, a partir do periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo |l deste Edital.

8.9 O(A) candidato(a) que tiver a sua solicitacdo de condigdo especial indeferida podera interpor recurso no
primeiro dia util seguinte ao da divulgagdao do resultado, em formulario préprio disponivel no enderego
eletronico www.institutoaocp.org.br, observado o disposto no item 16 deste Edital.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

9.1 O Edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderecgo eletrbnico www.institutoaocp.org.br, a partir do
periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo 11l deste Edital.

9.2 No Edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos(as) candidato(as) que concorrerdao as vagas para
ampla concorréncia, as vagas para candidato(a) negro(a), as vagas para pessoa com deficiéncia e dos solicitantes de
condicOes especiais para a realizagao das provas.

9.3 Na hipotese de discordancia do que consta previsto no item 9.2, cabera interposicdo de recurso no primeiro dia util
seguinte ao da divulgacdo do resultado, em formulario proprio disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, na forma do item 16 deste Edital.

10. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O Processo Seletivo constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1

NIVEL SUPERIOR
N° DE VALOR
x FAS | TIPODE | ; p TOTAL A
FUNCAO E PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUEgTOE PESO (PONTOS CARATER
)
Lingua Portuguesa 10 1 10 Eliminatdrio
X . e
12 Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1 20 Classificator
Conhecimentos Especificos 50 2 100 io
401 - TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 80 | - 130 | -
Residéncia .
. Eliminatoério
Juridica Discursiv e
28 De acordo com o item 13 1 1 20 v
a Classificator
io
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 150 | @ -

10.2  Os conteudos programaticos referentes as Provas Obijetiva e Discursiva s&o os constantes do Anexo Il deste Edital.

10.3 A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de 80 (oitenta) questdes de multipla escolha,
com 5 (cinco) alternativas (A a E) e uma unica resposta correta, conforme a distribuicdo e a pontuagéo previstas na
tabela 10.1 deste Edital. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, as
questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.4 Of(a) candidato(a) devera obter nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento) ou mais, do total de pontos previstos
na Prova Objetiva, e ndo zerar em nenhuma area de conhecimento, para nao ser eliminado do processo seletivo, além
de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

1. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

11.1  As Provas Objetiva e Discursiva serdo aplicadas nas cidades de Belém, estado do Para, podendo ser aplicadas
também em cidades vizinhas, caso o niumero de inscritos exceda a capacidade de alocagao dos municipios.

11.1.1 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existente(s) e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou
remanejando candidatos(as), conforme as necessidades.

11.2 As Provas Objetiva e Discursiva serdao aplicadas na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo lll deste
Edital, em horario e local a serem informados através de edital disponibilizado no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE INFORMAGCAO DO(A) CANDIDATO(A).

11.2.1 O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.
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11.2.2

11.3.1

11.3.2

1.4

11.41

11.4.2

11.4.3

Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteragéo de data serdo de responsabilidade do(a) candidato(a).

O CARTAO DE INFORMAGAO DO(A) CANDIDATO(A) com o local de realizagdo das provas devera ser emitido no
endereco eletrénico_www.institutoaocp.org.br a partir do periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo Il
deste Edital.

Seréo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas e
o0 comparecimento no horario determinado.

O local de realizagdo das provas, constante do CARTAO DE INFORMAGAO DO(A) CANDIDATO(A), divulgado
conforme subitens anteriores, ndo sera alterado, em hipétese alguma, a pedido do(a) candidato(a).

O(A) candidato(a) devera comparecer com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente, de
tinta azul ou preta, de seu documento oficial de identificagdo com foto e do Cartdo de Informagédo do(a)
Candidato(a), impresso através do endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

Sao considerados documentos oficiais de identificacdo as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Corpo de Bombeiro Militar, Registro de
Identificacao Civil (RIC), Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Passaporte, Carteira de Reservista com foto ou
Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por 6rgédos ou conselhos de classe, que, por lei
federal, valham como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto. Também serdo considerados os seguintes documentos digitais de identificagao:
Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo); nesse caso, a
conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgédo emissor. A
responsabilidade pelo acesso e apresentagdao do documento digital é inteiramente do(a) candidato(a), nao
sendo obrigagao da organizadora do certame fornecer meios de conexao a internet.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagédo, o(a) candidato(a) devera apresentar certiddo que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo das Provas
Objetiva e Discursiva e, ainda, ser submetido a identificagéo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

Nao serdo aceitos como documentos oficiais de identificagdo protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais sem foto, carteiras funcionais sem valor de identidade, carteira de
habilitagdo sem foto, carteira de estudante, carteiras de agremiagbes desportivas, fotocopias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou néo identificaveis.

11.4.3.1 Nao sera permitido ao(a) candidato(a), em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serao realizadas as provas, o

uso de quaisquer dispositivos eletronicos, exceto aparelho celular no momento da identificagdao, quando de seu
ingresso na sala de provas, se for apresentado documento digital.

11.4.3.2 Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR Code impresso ou do documento digital impresso nao

1.5

11.6

11.7
11.71

11.7.2
11.7.3
11.7.4
11.7.5
11.7.6
1.7.7
11.7.8

11.8

11.8.1

11.8.2

1.9

sera permitida pelo fato de o fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para
conferir a sua autenticidade, sendo esse um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranga adotadas
pelo Instituto AOCP.

Nao havera segunda chamada para as Provas Objetiva e Discursiva, ficando o(a) candidato(a) ausente, por qualquer
motivo, eliminado do Processo Seletivo.

Apos a abertura do pacote de provas, o(a) candidato(a) ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou leitura.

Em hipotese alguma, sera permitido ao(a) candidato(a):

prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo,
foto, filiagdo e assinatura;

realizar as provas sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

ingressar no local de realizagdo das provas apés o fechamento do portao de acesso;

realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros(as) candidatos(as) durante a realizagdo das provas;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer objetos e/ou equipamentos citados no item 14 deste Edital;

utilizar, em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, quaisquer dispositivos eletrénicos
relacionados no item 14 deste edital, exceto aparelho celular no momento da identificagdo, quando de seu ingresso na
sala de provas, se for apresentado documento digital.

realizar imagem do local da prova por qualquer meio eletrdnico, cabendo ao Instituto AOCP a aplicagéo da penalidade
prevista no item 14 deste Edital.

O Instituto AOCP recomenda que o(a) candidato(a) ndo leve quaisquer objetos ou equipamentos relacionados no item
14 deste Edital. Caso seja necessario o(a) candidato(a) portar alguns desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP. Aconselha-se
que os(as) candidatos(as) retirem as baterias dos celulares ou os desliguem antes do acondicionamento no
envelope, de modo a garantir que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagéao
do(a) candidato(a) em caso de identificacdo de abertura ou violagéo do envelope dentro do ambiente de prova.

Sera permitido ao(a) candidato(a) beber agua e alimentar-se durante a realizagdo da prova, desde que os itens de
consumo estejam acondicionados em recipientes transparentes e sem roétulos e que o(a) candidato(a) concorde com a
vistoria pelo fiscal de sala.

O Instituto AOCP néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos(as) candidatos(as),
tampouco responsabilizar-se-a por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagao das provas, nem por danos neles causados.
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11.

1.

11.

11.

1.

11.

1

11.

11.

11.

11

11.

11.

1.

11.

10 Nao sera permitida a circulagdo de candidatos(as) no local de realizagdo das provas portando armas. O Instituto AOCP
ndo efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do(a) candidato(a). O(A) candidato(a) que estiver armado sera
encaminhado a Coordenagao do Processo Seletivo.

11 Nao serdo permitidos o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao Processo Seletivo durante a realizacdo das
Provas Objetiva e Discursiva, qualquer que seja o local da prova, salvo o previsto no subitem 8.2.2 deste Edital.

12 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos(as) candidatos(as), bem como utilizar
detectores de metais.

13 Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas e da Folha de Verséo Definitiva da Prova Discursiva
por erro do(a) candidato(a).

13.10(A) candidato(a) devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o unico
documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que devera proceder conforme as instru¢des nela contidas e na capa do Caderno de Questodes.

13.20(A) candidato(a) devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo
os campos apropriados com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

.13.30s prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira

responsabilidade do(a) candidato(a), tais como marcagao rasurada, marcagao nao preenchida integralmente,
marcacgao feita a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdao contida na Folha de Respostas ou na
capa do Caderno de Questdes, incluindo, na Prova Discursiva, a transcricdo da versao definitiva de acordo com
a numeragao e a sequéncia correta indicada na Folha de Versao Definitiva da Prova Discursiva.

13.40O(A) candidato(a) ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao do processamento eletrdnico
desta.

13.5A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, com grafia legivel, a
fim de nao prejudicar o desempenho do(a) candidato(a) quando da corregao pela banca examinadora, obedecidos,
ainda, os demais critérios previstos no item 13.

14 Apos identificado e acomodado na sala, o(a) candidato(a) somente podera dela se ausentar 60 (sessenta) minutos
apos o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicolégica e/ou
fisiologica temporarios e de necessidade extrema, em que o(a) candidato(a) necessite ausentar-se da sala antes dos 60
(sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

.15 O(A) candidato(a) podera entregar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e a Folha da Vers&o Definitiva da Prova

Discursiva e deixar definitivamente o local de realizagdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 60
(sessenta) minutos do seu inicio, porém nao podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagéo
de suas respostas.

16 Os(As) trés ultimos(as) candidatos(as) s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e as
Folhas da Versao Definitiva e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as
Folhas de Respostas e as Folhas da Versao Definitiva da sala.

17 O(A) candidato(a) podera levar consigo o Caderno de Questées no decurso dos 30 (trinta) minutos finais do
periodo estabelecido no subitem 11.18 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua
Folha de Respostas e a Folha da Versao Definitiva, devidamente preenchidas e assinadas.

18 A aplicagédo das Provas Objetiva e Discursiva tera a duragéo de 5 (cinco) horas, incluido o tempo de preenchimento da
Folha de Respostas e da Folha de Versao Definitiva da Prova Discursiva. Nao havera prorrogagao do tempo previsto
para a realizagédo das provas em razdo do afastamento de candidato(a) da sala de provas, exceto na situagéo prevista
no subitem 8.2.5.

19 Os espelhos da Folha de Respostas e da Folha de Versdo Definitiva da Prova Discursiva do(a) candidato(a) serdo
divulgados no endereco eletrdonico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, na mesma data da divulgacdo dos
resultados das provas, ficando disponiveis para consulta durante o prazo recursal.

11.20 A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme a tabela do item 10 deste

Edital.

11.21 A Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera avaliada conforme consta no item 13 deste Edital.

12.

12.

12.

13.

13.

13.

13.

13.

DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

1 O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da Prova Objetiva serdo divulgados até 1 (um) dia apds a aplicagéo
da Prova Objetiva, no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

2 Quanto ao gabarito preliminar e ao Caderno de Questoes divulgados, cabera a interposicao de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

DA PROVA DISCURSIVA

1 A Prova Discursiva sera realizada juntamente a Prova Objetiva.

1.1 Somente seréa corrigida a Prova Discursiva do(a) candidato(a) que obter a pontuagéo estabelecida no subitem 10.4 e
estiver classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 13.1, além de nao ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

1.2 Todos os(as) candidatos(as) empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, dentre o limite disposto na Tabela
13.1, terdo sua Prova Discursiva corrigida.

1.3 Os(As) candidatos(as) ndo classificados dentro do nimero maximo estabelecido no subitem 13.1.1, ainda que tenham a
nota minima prevista no subitem 10.4, estarao automaticamente desclassificados no Processo Seletivo.
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TABELA 13.1

o Classificagdo maxima Classificagdo maxima Classificagao maxima
Codigo p p =
= para corre¢ao da Prova para corre¢ao da Prova para correcao da Prova
da Funcgao . . . . . .
Funciio DlscurswaA . Discursiva Discursiva
Ampla Concorréncia PcD Negros
401 Residéncia Juridica 600 50 250
13.2 A Prova Discursiva sera composta por 01 (uma) questdo de Conhecimento Especifico, conforme Anexo Il — dos

Conteudos Programaticos.

13.3 A Prova Discursiva sera avaliada considerando-se os aspectos presentes na Tabela 13.2:
Tabela 13.2
Aspectos Descrigao Pon’t uagao
maxima
Aresposta elaborada deve apresentar conhecimento teorico e
1 Conhecimento técnico pratico a respeito do assunto/tema abordado pela questao,
sobre a matéria. demonstrando dominio técnico a respeito do conteudo proposto, 15
além de ser pertinente e clara quanto ao tema desenvolvido.
A resposta elaborada deve apresentar em sua estrutura textual:
uso adequado da ortografia, pontuagéo, regéncia, concordancia e
2 Utilizagao adequada da sintaxe (requisitos gramaticais), respeito as margens e legibilidade. 5
Lingua Portuguesa. Caso o(a) candidato(a) tenha obtido pontuagao igual a 0 (zero) no
aspecto 1 o de n° 2, “Utilizacdo adequada da Lingua Portuguesa”,
também sera pontuado com nota 0 (zero).
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DISCURSIVA 20

13.4 O(A) candidato(a) devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais do total de pontos previstos na Prova
Discursiva para nado ser eliminado do processo seletivo, além de nao ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

13.5 A Folha da Versao Definitiva sera o unico documento valido para a avaliagdo da Prova Discursiva. O rascunho, no
caderno de questdes, é e preenchimento facultativo e ndo valera para a finalidade de avaliagdo da Prova Discursiva.

13.6  O(A) candidato(a) dispora de, no minimo, 15 (quinze) linhas, e no maximo, 20 (vinte) linhas para elaborar a resposta da
questdo da Prova Discursiva, sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao de 20 (vinte) linhas permitida para a elaboragédo de seu
texto.

13.7 A Prova Discursiva devera ser feita a mao pelo proprio(a) candidato(a), em letra legivel, com caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagédo de outras pessoas, salvo em
caso de candidato(a) a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagédo das provas.

13.8 A Folha da Versao Definitiva da Prova Discursiva nao podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao
o apropriado, qualquer palavra ou marca que possibilite a identificagdo do(a) candidato(a).

13.9 A omissao de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solugao da questado, acarretara
descontos na pontuacgao atribuida a resposta.

13.10 O(A) candidato(a) ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, devendo atentar-se apenas para as
informagdes contidas na Prova Discursiva para sua realizagao.

13.11 Na Prova Discursiva, deverao ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas, previstos no
subitem 13.6, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a prova.

13.12 O(A) candidato(a) terd sua Prova Discursiva avaliada com nota 0 (zero) em caso de:

a) ndo atender ao tema proposto e ao conteudo avaliado;

b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital;

c) apresentar acentuada desestruturagéo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;

d) redigir seu texto a lapis ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e) ndo apresentar a questdo redigida na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco;

f) apresentar identificagdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome
qualquer, numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou coédigos).

13.13 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de correcao, resguardando do corretor

(banca corretora) a identidade do(a) candidato(a).

13.13.1 A Folha da Versao Definitiva sera digitalizada e a identificagdo do(a) candidato(a) omitida, para somente entdo ser

disponibilizada para a corregéo através de um ambiente eletronico.

13.13.2 Na Folha da Versao Definitiva da Prova Discursiva, constara no rodapé a seguinte informagao ao(a) candidato(a):

13.14

“Para Correcgao, esta folha sera digitalizada e a identificagdo do(a) candidato(a) sera omitida”.
Quanto ao resultado da Prova Discursiva, cabera interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 16 deste Edital.
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14.

14.1
14.1.

DA ELIMINAGAO

Sera ainda eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que:
1 apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou nao estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no
horario determinado para o seu inicio;

14.1.2 ndo apresentar o documento de identificagdo exigido no subitem 11.4.1 nas fases do Processo Seletivo, conforme

previsto neste Edital;

14.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro(a) candidato(a), utilizando material ndo

autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacao prépria ou de terceiros;

14.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das

orientagdes deste Edital:

a) equipamentos eletrbnicos mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablet,
Smartwatch, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagbes, réguas de calculo, dicionarios, coédigos e/ou legislagdo e impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapeéu, boné,
gorro etc.;

14.1.5 utilizar ou portar qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelho eletrénico, smartwatch ou relégio de qualquer

espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragdo durante a realizagéo da
prova, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagbes
deste Edital;

14.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apos a entrada no local de prova;
14.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;
14.1.8 faltar com o devido respeito em relagdo a qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades

presentes ou aos demais candidatos(as);

14.1.9 anotar informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao os permitidos;

14.1.

14.1.
14.1.

14.1.
14.1.

14.1.
14.1.
14.1.
14.1.
14.1.

14.2

15.
15.1
15.1.

15.2
15.3

15.3.

15.3.2 Para fins de comprovagédo da fungdo citada a alinea

10afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal e/ou para quaisquer atividades que nao as
permitidas pela equipe de aplicagao de provas;

11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou a Folha de Versao Definitiva da Discursiva;

12descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes, na Folha de Respostas e na Folha de Versao Definitiva da
Discursiva;

13perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

14ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, a coleta da impressao digital durante a realizagdo das
provas;

15for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

16recusar-se a se submeter ao detector de metal;

17ausentar-se da sala portando o Caderno de Questdes antes do tempo determinado no subitem 11.18;

18recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

19nao0 atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do
Processo Seletivo.
Caso, a qualquer tempo, seja constatado que o(a) candidato(a) utilizou qualquer meio ilicito ou ndao permitido
neste Edital para fins de aprovagao propria ou de terceiros, em quaisquer das fases do Processo Seletivo, as
respectivas provas serdo anuladas e O(a)(s) candidato(a)(s) sera(dao) automaticamente eliminado(a)(s) do
Processo Seletivo.

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

Sera considerado aprovado no Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver a pontuagéo e a classificagdo minimas
exigidas para aprovacgéo, nos termos deste Edital.
1 Os(As) candidatos(as) serao classificados em ordem decrescente de nota final.
A nota final dos(as) candidatos(as) habilitados sera igual a soma das notas obtidas nas Provas Objetiva e Discursiva.
Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a) que:
a) tiver maior idade, dentre os(as) candidatos(as) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicacdo do resultado e classificagdo deste processo seletivo, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);
b) obtiver maior nota na Prova Discursiva;
c) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
d) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
e) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimento Gerais;
f) persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste
subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.
g) comprovar ter exercido efetivamente a fungao de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei n°® 11.689/ 08 e
a data de término das inscri¢des deste processo seletivo.
1 No caso de empate, os(as) candidatos(as) a que se refere a alinea “g” do subitem 15.3 serdo convocados, antes do
resultado final do processo seletivo, para a entrega da documentagao que comprovara o exercicio da fungao de jurado.
“g” do subitem 15.3, serdo aceitos certidoes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica
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15.5

16.

16.1

16.1.3
16.1.4
16.1.5
16.1.6
16.1.7
16.1.8
16.2
16.3
16.4
16.4.1
16.5

16.6
16.7

16.8
16.9
16.10
16.11
16.12
16.13

16.14
16.15

Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, 32 nos termos do art. 440 do CPP,
a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008.

O resultado final do Processo Seletivo sera publicado por meio de 3 (trés) listagens, a saber:

a) lista geral, contendo a classificagéo de todos os(as) candidatos(as) habilitados, inclusive os inscritos como pessoa
com deficiéncia e negra, em ordem de classificagao;

b) lista de pessoas com deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos(as) candidatos(as) habilitados inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao;

c) lista de candidatos(as) negros(as), contendo a classificagdo exclusiva dos(as) candidatos(as) habilitados(as)
inscritos(as) como pessoa negra, em ordem de classificagao.

O(A) candidato(a) eliminado sera excluido do Processo Seletivo e ndo constara da lista de classificagéo final.

DOS RECURSOS

Cabera interposicao de recursos ao Instituto AOCP, devidamente fundamentados, no prazo de 2 (dois) dias uteis, que
tera inicio no primeiro dia util seguinte ao da publicagdo dos seguintes eventos:

contra o indeferimento da solicitagao de isengao da taxa de inscri¢éo;

contra o indeferimento da inscrigdo, em virtude de pagamento ndo confirmado, de condi¢do especial e de inscrigao
como pessoa com deficiéncia e/ou pessoa negra;

contra as questdes das Provas Objetiva e contra o gabarito preliminar;

contra o resultado da Prova Objetiva;

contra o resultado da Prova Discursiva;

contra o resultado da analise da autodeclaragdo como pessoa negra;

contra o resultado da avaliagdo médica da pessoa com deficiéncia;

contra a nota final e a classificagado dos(as) candidatos(as).

E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos
recursos no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 16.1.3, o
recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

Os recursos contra o resultado da Prova Discursiva ndo poderdo conter nenhum tipo de identificagdo do(a)
candidato(a), inclusive nos documentos anexados, sob pena de ndo serem analisados.

Os recursos intempestivamente interpostos, ou que nao se refiram especificamente aos eventos previstos no subitem
16.1 deste Edital, ndo seréo considerados.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato(a) para cada evento referido no subitem 16.1 deste Edital.

Admitir-se-a um unico recurso por questao para cada candidato(a), relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as Provas Obijetivas serado
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Caso a analise do recurso pela banca revisora resulte em anulagao de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da Prova
Objetiva, o resultado desta sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagao correspondente sera atribuida a todos os(as)
candidatos(as), inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagao inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagao do(a) candidato(a) que nao obtiver nota minima exigida para a aprovagéo.

O prazo para interposi¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os(as) candidatos(as).

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo.

N&ao serdo aceitos recursos via fax ou via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Seréo divulgadas no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br apenas as respostas dos recursos interpostos contra
as questbes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar que forem DEFERIDOS. N&o serao encaminhadas respostas
individuais aos(as) candidatos(as).

16.15.1As respostas aos recursos que foram interpostos pelos(as) candidatos(as) em qualquer fase do Processo Seletivo

16.16

17.

17.1

ficardo disponiveis para consulta individual do(a) candidato(a) no enderego eletrébnico do Instituto AOCP
(www.institutoaocp.org.br) pelo prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo do respectivo Edital de resultado.

A banca revisora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdo do Processo Seletivo, constitui Ultima
instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou
revisdes adicionais.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

O resultado final do processo seletivo, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Tribunal de
Justica do Estado do Para e publicado no Diario de Justica Eletrénico
(https://dje.tipa.jus.br/ClientDJEletronico/app/home.html) e no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br em 3 (trés)
listas, em ordem classificatéria, com pontuagdo: a primeira lista conterd a classificagcdo de todos(as) os(as)
candidatos(as) (ampla concorréncia), incluindo aqueles inscritos como pessoas com deficiéncia e candidatos(as)
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18.

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

19.

19.1

19.1.1

19.2

20.

201

20.1.1

inscritos(as) as vagas reservadas aos(as) negros(as), que tenham obtido classificagdo na ampla concorréncia,
conforme parametros da Lei Federal n° 12.990/2014; a segunda lista contera especificamente a classificagao dos(as)
candidatos(as) inscritos(as) como pessoas com deficiéncia; a terceira lista conterd especificamente a classificagéo
dos(as) candidatos(as) inscritos(as) as vagas reservadas aos(as) negros(as).

DA CONTRATAGAO

A convocacgado para assinatura do contrato sera realizada pelo Tribunal de Justica do Estado do Para e publicada no
Diario de Justica Eletronico, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento dos editais de
convocagao que serao publicados.

O(A) candidato(a) que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagédo sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A contratacdo dependera de prévia inspegao médica oficial. O(A) candidato(a) somente sera contratado ser for julgado
APTO fisica e mentalmente para o exercicio do perfil profissional. Caso seja considerado inapto para exercer a fungéo,
ndo sera contratado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a
ordem de classificacao.

Para contratagdo o(a) candidato(a), além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes
documentos:

a) copia de documento oficial de identificagdo com foto;

)
c) copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagao na ultima eleigao;
d) copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;
e) uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

f

g) copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando couber;

h) copias do Diploma ou Certificado de Conclusao do Curso, bem como os demais documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o perfil profissional ao qual foi aprovado;

i) documentos listados no item 3;

j) demais documentos que o Tribunal de Justica do Estado do Para julgar necessarios, posteriormente informados.

O(A) candidato(a) convocado devera comparecer a Secretaria de Gestdo de Pessoas, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados da data da publicagdo, munido de documento de identidade original acompanhado dos documentos citados
no item 3 e subitem 18.4. Esse procedimento também podera ser realizado digitalmente. O Edital de convocagéo
apresentara informacoes adicionais.

DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N° 13.709/2018

O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do(a) candidato(a)
serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n°
13.709/2018:

a) cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria (em relagéo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de
1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos depende de aprovagao em Processo Seletivo);

b) execugdo de contrato entre o Tribunal de Justica do Estado do Para e o Instituto AOCP para os fins de condugéo do
Processo Seletivo;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengéo a fraude nos Processos Seletivos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual vira de forma destacada e especifica no preenchimento do formulario,
concedendo sempre a opgao do ndo consentimento para tratamento daquele dado especifico.

O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica de aplicagédo e
execugao do Processo Seletivo, sendo que, nos demais casos, figura tdo somente como operador de dados do Tribunal
de Justica do Estado do Pard, ao qual os dados sdo repassados e que define a finalidade e demais elementos
essenciais de seu tratamento.

Campos presentes no formulario de inscrigao:

a) CPF / Nome Completo / Vocé faz utilizagdo de nome social? / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgao Emissor /
Data Emissao / Estado Emissao / Nome Completo da Mae / E-mail / Confirmagao do E-mail / Telefone / Celular / Como
tomou conhecimento deste processo seletivo? / CEP / Nome da Rua / Nimero / Complemento / Bairro / Cidade /
Estado / Cargo / Area de Interesse / Deseja solicitar isengdo da taxa de inscrigdo? / NIS (Nimero de Identificagdo
Social) / Deseja concorrer as vagas destinadas a candidatos(as) PCDs? / Deseja concorrer as vagas destinadas a
candidatos(as) Negros(as)? / Condigbes especiais para execugcdo da prova? / Necessita de Tempo adicional? /
Condicéao especial extra para a execugao da prova? / Senha.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em comunicado ou aviso oficial,
oportunamente divulgado pelo Tribunal de Justica do Estado do Para no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.
E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados,
avisos e editais referentes ao presente Processo Seletivo, no endereco eletrénico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br.

20.1.2 Os Editais relativos ao presente Processo Seletivo serdo também publicados no Diario de Justiga Eletronico.
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20.1.3 O Tribunal de Justica do Estado do Para e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

20.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do(a) candidato(a), ou quando
constatada a omissao ou a declaragao falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagéo das provas,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo
Seletivo e embora o(a) candidato(a) tenha obtido aprovagado, levara a eliminagdo do(a) candidato(a), sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

20.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os(as) candidatos(as), ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

20.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos(as) candidatos(as), em todas as etapas do Processo Seletivo,
sao de uso exclusivo do Instituto AOCP e do Tribunal de Justica do Estado do Para, sendo terminantemente vedada a
sua disponibilizagéo a terceiros ou a devolugéo ao(a) candidato(a).

20.5 O(A) candidato(a), ao realizar sua inscricao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de informagdes
(tais como nome, notas, desempenho, entre outras) que sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Processo Seletivo. Tais informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de
mecanismos de busca.

20.6 Ainscrigdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagao das condi¢cdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do Processo Seletivo, acerca das quais
nao podera alegar desconhecimento.

20.7 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo, seja qual for o motivo da auséncia do(a)
candidato(a), nem serdo aplicadas provas em locais ou hordrios diversos dos estipulados no documento de
confirmacgao de inscrigao, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Processo Seletivo.

20.7.1 O nao comparecimento do(a) candidato(a) a qualquer das fases acarretara sua eliminagéo do Processo Seletivo.

20.8 O Tribunal de Justica do Estado do Para e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por qualquer tipo de despesa com
viagens, deslocamentos e/ou estadia dos(as) candidatos(as) para comparecerem a quaisquer eventos deste Processo
Seletivo.

20.9 As alteragbes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste Edital serdo objeto de avaliagéo,
ainda que n&o contempladas nos conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital.

20.10 A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagao deste Edital, bem como as alteragbes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagédo, salvo se listadas nos conteudos programaticos
constantes do Anexo |l deste Edital.

20.11 O(A) candidato(a) que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragao da
seguinte forma:

a) até a data de publicagdo da homologagao do resultado final do Processo Seletivo — através de solicitagdo assinada
pelo proprio, por meio do e-mail de atendimento ao(a) candidato(a), candidato@institutoaocp.org.br, anexando os
documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Processo Seletivo, fungdo e numero de
inscricdo. Em caso de duvida, o(a) candidato(a) podera entrar em contato com o Instituto AOCP por meio do telefone
(44) 3013-4900, na Central de Relacionamento com o Candidato.

b) apés a homologagéo do Processo Seletivo — o(a) candidato(a) podera requerer a alteragédo junto a Secretaria de
Gestdo de Pessoas do TJPA, ou enviar e-mail para residéncia.juridica@tjpa.jus.br, utilizando o enderego eletrénico
informado na inscrigdo.

20.11.10 Tribunal de Justica do Estado do Para e o Instituto AOCP néo se responsabilizam por eventuais prejuizos aos(as)
candidatos(as) decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial incorreto e/ou desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo(a) candidato(a), tais como: dados pessoais, telefones
e documentos.

20.11.2E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.

20.11.2.1 O(A) candidato(a) aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade
do Processo Seletivo.

20.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagodes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

20.13 O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano a contar da data de sua homologacgéo, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério do Tribunal de Justica do Estado do Para.

20.14 A aprovagao no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagédo, ficando este ato
condicionado a observancia das disposi¢des legais pertinentes, ainda que supervenientes, do exclusivo interesse e
conveniéncia do Tribunal de Justica do Estado do Para, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
Processo Seletivo.

20.15 Nao serao fornecidos atestados, declaragoes, certiddes ou certificados relativos a habilitagao, classificagdo ou nota de
candidatos(as) diretamente pelo Tribunal de Justica do Estado do Para, valendo para tal fim a publicagdo do resultado
final e homologagdo no Diadrio de Justica Eletronico e certiddo eletrbnica a ser obtida no site
https://dje.tjpa.jus.br/ClientDJEletronico/app/home.html.

20.16 Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pelo Tribunal de Justiga do Estado do Para e pelo Instituto AOCP, no
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que a cada um couber.

20.17 O(A) candidato(a) que desejar impugnar este Edital devera solicitar por meio de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua publicagao.

20.17.1Cabe ao(a) interessado(a) informar especificamente o(s) item(ns) objeto(s) de impugnagédo, bem como a respectiva
motivagao.

20.17.2As impugnagobes interpostas, conforme subitem 20.17, serdo analisadas e respondidas pelo Tribunal de Justigca do
Estado do Para e pelo Instituto AOCP, observadas as respectivas competéncias.

20.17.3N&o cabera recurso administrativo contra decis&o acerca da impugnacao.

20.18 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Belém/PA, 15 de abril de 2025.

Desembargador Roberto Gongalves de Moura
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

ANEXO | - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL TJPA N° 01/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025

NiVEL SUPERIOR

FUNGAO 401: RESIDENCIA JURIDICA

Requisitos: Bacharéis em Direito que tenham concluido o curso de graduagdo ha no maximo 5 (cinco) anos, em instituigao
devidamente reconhecida pelo MEC, ou que estejam cursando especializagdo, mestrado, doutorado ou pés-doutorado nas
seguintes areas:

| - Bloco | - Direito Privado:

a) Direito Civil;

b) Direito Processual Civil;

c) Direito do Consumidor;

d) Direito Constitucional.

Il - Bloco Il - Direito Publico:

a) Direito Ambiental;

b) Direito Administrativo;

c) Direito Tributario;

d) Direito Constitucional;

e) Direito Processual Civil.

[l - Bloco lll — Direito Penal:

a) Direito Penal;

b) Direito Processual Penal;

c) Direito Constitucional.

Atribuicoes:

Das Atividades Teodricas

Art. 24. As atividades tedricas da residéncia juridica sao de carater obrigatorio e serédo realizadas pela Escola Judicial do
Estado do Para, que estabelecera a trilha de aprendizagem do Programa de Residéncia Juridica.

Art. 25. O Residente Juridico devera participar do Curso de Pratica Judiciaria e eventos académicos oferecidos pela Escola
Judicial do Estado do Para ao longo do programa, visando a capacitagdo necessaria ao desempenho das atividades
voltadas a melhoria da prestacao jurisdicional.

Art. 26. A atividade tedrica deve proporcionar aos residentes o aprofundamento em temas juridicos necessarios a rotina
processual.

Das Atividades Praticas

Art. 27. As atividades praticas desenvolvidas pelo Residente Juridico envolverdo pesquisas juridicas, elaboracédo de
relatérios, elaboragdo de minutas (despachos, decisdes, sentencas e acérdaos) e documentos juridicos, analise de petigoes,
colaboragcdo em audiéncias, entre outras atividades relacionadas ao ambiente juridico, necessarias ao aprendizado e de
modo a impulsionar os processos judiciais da unidade judiciaria.

Paragrafo unico. O(a) residente exercera atividades praticas na unidade para a qual for designado, sob supervisdo do(a)
magistrado(a) que sera seu(sua) orientador(a).

Dos Deveres

Art. 30. Sao deveres do(a) Residente, especialmente:

| - ser diligente no exercicio de suas atribuicdes;

Il - obedecer as normas do Tribunal e manter ilibada conduta publica e particular;

[ll - acatar as instrugbes e determinagdes do(a) magistrado(a)- orientador(a), dos(as) Diretores(as) dos Féruns, da Escola
Judicial e Secretarios(as) do Tribunal de Justica;
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IV - tratar com urbanidade todos com quem interaja no exercicio de suas fungdes, sejam magistrados, membros do
Ministério Publico, advogados, partes, testemunhas, servidores, estagiarios ou colaboradores;

V - manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver conhecimento no exercicio de suas fungdes, especialmente aqueles
alusivos a feitos que tramitam em segredo de justica;

VI - comunicar a Secretaria de Gestao de Pessoas qualquer alteragéo relacionada a sua situagao académica;

VII - trajar-se adequadamente quando do exercicio de suas fungoes;

VIII - submeter-se as avaliagdes periddicas, observando a forma e os critérios estabelecidos neste ato.

IX - dedicar-se com zelo e responsabilidade as atividades de treinamento tedrico e pratico; e

X - comunicar o pedido de desligamento com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias a unidade em que atua.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL TJPA N° 01/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025

NIVEL SUPERIOR

FUNGAO 401: RESIDENCIA JURIDICA

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagcdo de textos. 2. Géneros e tipos de textos. 3. Variagado linguistica:
diversidade de usos da lingua. 4. Discursos direto, indireto e indireto livre. 5. Coeréncia e coesao textuais. 6. Estratégias
argumentativas. 7. Processos de formagao de palavras. 8. Classes de palavras: identificagdo, flexdao e emprego de
substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢cdes e conjungdes. 9. Verbo: flexao, conjugagao, correlagao
dos modos e tempos verbais, vozes. 10. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. 11.
Concordancia verbal e nominal. 12. Regéncia verbal e nominal. 13. Uso dos pronomes relativos. 14. Colocagdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. 15. Emprego do sinal indicativo da crase. 16. Usos da pontuacgdo. 17. Ortografia oficial.
18. Acentuagéo grafica. 19. Redagéo oficial.

Conhecimentos Gerais: 1. Histéria e Geografia do Brasil e do Estado do Para. 2. Atualidades do Estado do Pard, do Brasil
e do mundo, referentes a: urbanizagéo, politica, economia, seguranga, sociedade, educagdo, saude, tecnologia, meio
ambiente, aquecimento global, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia, globalizagéo e cultura. 3.
Etica e cidadania. 4. Aspectos relevantes das relaces entre Estados e Povos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional: 1. A Constituicao: conceito e classificagdo. 2. Principios Fundamentais da Constituicdo Federal de
1988. 3. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 4. Dos Direitos Sociais. 5.
Mandado de Segurancga. 6. Habeas Corpus. 7. Recurso Extraordinario. 8. Do Poder Judiciario. 9. Do Supremo Tribunal
Federal. 10. Do Superior Tribunal de Justiga. 11. Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais. 12. Dos Tribunais
e Juizes dos Estados. 13. Das Fungbes Essenciais a Justica. 14. Do Ministério Publico. 15. Da Advocacia e da Defensoria
Publica. 16. Dos Principios Gerais da Atividade Econdmica. 17. Da Politica Urbana. 18. Do Sistema Financeiro Nacional. 19.
Da Educagéo. 20. Do Meio Ambiente. 21. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso.

Direito Administrativo: 1. Principios de direito administrativo. 2. Administragdo publica. 3. A supremacia e a
indisponibilidade do interesse publico. 4. Ato administrativo. 5. Fatos da administracdo. 6. Discricionariedade administrativa.
7. Administragdo publica direta e indireta. 8. Autarquias. 9. Fundagdes. 10. Empresas Estatais. 11. Agéncias executivas e
reguladoras. 12. As entidades paraestatais e o terceiro setor. 13. Servidores publicos. 14. Agentes publicos. 15. Lei de
responsabilidade fiscal. 16. Responsabilidade do Estado. 17. A reparagéo do dano e a responsabilidade pessoal do agente
publico. 18. Controle da administragcao publica. 19. Meios de controle judicial da administracdo publica. 20. Improbidade
administrativa. 21. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. 22. Agdo popular e ag&o civil publica. 23. Cédigo de Etica e
Conduta do TJPA.

Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional. 2. Tributo: conceito, classificacdo, espécies. 3. Sistema internacional
tributario. 4. Competéncia tributaria. 5. Principios gerais do direito tributario. 6. Principios constitucionais tributarios. 7.
Processo legislativo tributario. 8. Controle da constitucionalidade da lei tributaria. 9. Legislagao tributaria. 10. Obrigagao e
crédito tributario. 11. Fato gerador e hipétese de incidéncia. 12. Imunidade. 13. Isengéo, nao incidéncia, anistia e remissao.
14. Sangdes em matéria tributaria. 15. Processo Administrativo Tributario. 16. Processo Judicial Tributario. 17. Dos tributos
em espécie.

Direito Civil: 1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 2. Das pessoas naturais. 3. Das pessoas juridicas. 4. Do
domicilio. 5. Dos fatos juridicos. 6. Dos atos juridicos licitos e ilicitos. 7. Da prescricao e decadéncia. 8. Da prova. 9. Do
direito das obrigac¢des. 10. Dos contratos em geral. 11. Da compra e venda. 12. Da venda com reserva de dominio. 13. Da
doacéo. 14. Da locagao de coisas. 15. Dos atos unilaterais. 16. Do pagamento indevido. 17. Do enriquecimento sem causa.
18. Da responsabilidade civil. 19. Da indenizagao por dano moral. 20. Do direito das coisas. 21. A garantia do direito de
propriedade em relagao a sua fungéo social e ambiental. 22. Do Direito de Familia. 23. Do Direito das Sucessoes.

Direito Processual Civil: 1. Principios Gerais do Direito Processual Civil. 2. Classificacdo das acées. 3. Condi¢cdes da acao.
4. Processo. 5. Procedimento. 6. Sujeitos, objeto e pressupostos da relagdo juridica processual. 7. Atos processuais. 8.
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Validade, invalidade e convalidacao dos atos processuais. 9. Prazos no processo, contagem e preclusdo. 10. Advogados e
Defensoria Publica. 11. Jurisdigdo e competéncia dos Orgaos Jurisdicionais. 12. Litisconsércio. 13. Intervengéo de terceiros.
14. Peticdo inicial. 15. Defesa do Réu, revelia. 16. Antecipacao da tutela jurisdicional, saneamento do processo. 17. Prova.
18. O Juiz e a prova. 19. Sentenga e coisa julgada. 20. Execugédo de obrigacéo de fazer, de ndo fazer, de dar e de pagar
quantia. 21. Execugdes especiais e especificas. 22. Juizados Especiais Civeis (Lei Federal n.° 9.099, de 26 de setembro de
1995). 23. Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnagéo das Decisdes Judiciais (Disposigbes Gerais. Da ordem
dos processos nos Tribunais. Incidente de assungdo de competéncia. Incidente de arguigdo de inconstitucionalidade.
Conflito de competéncia. Homologagdo de decisdo estrangeira. Agao rescisoria. Incidente de resolugdo de demandas
repetitivas. Reclamagéo. Recursos. Disposi¢coes Gerais. Apelagédo. Agravo de Instrumento. Agravo Interno. Embargos de
Declaragéo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Embargos de divergéncia).

Direito Penal: 1. Principios de Direito Penal. 2. Histéria do Direito Penal. 3. Criminologia e Politica Criminal. 4. Teoria do
Delito. 5. Teoria da pena. 6. Da aplicagdo das penas. 7. Do crime: das penas, das espécies de penas. 8. Tipos penais no
Cddigo Penal e nas Leis Especiais: Transito e Ambientais. 9. Da aplicagdo da pena: Execugao Penal. 10. Crimes contra a
pessoa. 11. Crimes contra o patrimdnio. 12. Crimes contra a propriedade imaterial. 13. Crimes contra a organiza¢do do
trabalho. 14. Crimes contra a administragéo publica. 15. Crimes contra a dignidade sexual. 16. Infragbes penais previstas no
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n. 8.078/1990). 17. Estatuto do desarmamento (Lei n° 10.826/2003). 18.
Contravengdes Penais (Decreto—Lei n. 3.688/1941). 19. Lei dos Crimes Hediondos (Lei n. 8072/1990). 20. Lei Maria da
Penha (Lei n® 11.340/2006). 21. Crimes e infragbes administrativas contra o meio ambiente (Lei n® 9.605/1998).

Direito Processual Penal: 1. Do Processo em Geral. 2. Do inquérito policial: natureza, inicio e dindmica. 3. Da competéncia:
territorial, absoluta e relativa. 4. Competéncia por prerrogativa de fungdo. 5. Excegbes. 6. Restituigdo das coisas
apreendidas. 7. Medidas Assecuratorias. 8. Da prova. 9. Da busca e apreensao. 10. Da prisao, das medidas cautelares e da
liberdade proviséria. 11. Da prova. 12. Das citagdes e intimagbes. 13. Da sentenca. 14. Das agbes autbnomas de
impugnagéo. 15. Da execugéo das penas. 16. Da instru¢cdo criminal. 17. Das nulidades. 18. Dos recursos em geral. 19.
Habeas Corpus. 20. Da execugdo penal. 21. Juizados Especiais Estaduais Criminais.
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

ANEXO Il - DO CRONOGRAMA PREVISTO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL TJPA N° 01/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025

EVENTO

DATA PROVAVEL*

PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

15/04/2025

Prazo de impugnacao do edital de abertura

15/04 a 22/04/2025

Respostas dos pedidos de impugnagéo

Até 28/04/2025

DA SOLICITAGCAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Periodo para solicitagao de Isengéo da Taxa de Inscrigao

Das 9h00min do dia 15/04/2025 até as 09h00min
do dia 22/04/2025**

Prazo para envio da documentagéo referente a isengdo da Taxa de Inscrigdo

Das 9h00min do dia 15/04/2025 até as 09h00min
do dia 22/04/2025**

Divulgacao do deferimento das solicitagdes de isencdo da taxa de inscricao

28/04/2025

Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa
de inscricdo

Da 00h0Omin do dia 29/04/2025 até as 23h59min
do dia 30/04/2025**

Divulgagao do deferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscrigéo
pos-recurso

06/05/2025

DA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO

Periodo para solicitagao de inscricao

Das 9h00min do dia 15/04 até as 23h59min do dia
15/05/2025**

Periodo para emiss&o da segunda via do boleto

Até as 17h00min do dia 16/05/2025**

Periodo para pagamento da taxa de inscri¢cdo

16/05/2025
Observado o horario de compensagao bancaria

Periodo para postagem do laudo médico

Até as 23h59min do dia 16/05/2025**

Divulgagao do deferimento das inscrigcbes

23/05/2025

Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo

Da 00h0Omin do dia 26/05/2025 até as 23h59min
do dia 27/05/2025**

Divulgacao do deferimento da inscricdo pos-recurso 03/06/2025

Divulgacao do Edital de horario e local das provas 17/06/2025
DAS PROVAS

Disponibilizagdo do Cartdo de Informagdo dos(as) candidatos(as) 30/06/2025

APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA 06/07/2025

Divulgagao do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 07/07/2025

Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva

Da 00h00min do dia 08/07/2025 até as 23h59min
do dia 09/07/2025**

Divulgagdo do Edital de Resultado da Prova Objetiva — Preliminar, dos
Pareceres dos Recursos Deferidos, do Gabarito pdés-recursos e das
folhas de respostas da Prova Obijetiva.

22/07/2025

Periodo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva — Preliminar

Da 00h0Omin do dia 23 até as 23h59min do dia
24/07/2025**
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Divulgacdo do Edital de resultado da Prova Objetiva — pés-recursos e do

Gabarito Definitivo 31/07/2025
DA PROVA DISCURSIVA

D!vulgagéo do(a) candidato(a) habilitado(a) para a corregao da Prova 31/07/2025

Discursiva

Divulgacdo da folha de respostas e do Edital de resultado preliminar da 08/08/2025

Prova Discursiva

Periodo para recurso contra o resultado da Prova Discursiva

Da 00h0Omin do dia 11/08/2025 até as 23h59min

do dia 12/08/2025**

Divulgacao do parecer do recurso contra o resultado da Prova Discursiva e do

Edital de resultado pés-recurso 22/08/2025
DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Convocagao para o procedimento de heteroidentificagdo presencial 22/08/2025

Divulgagao do Cartéo de Informagéo dos(as) candidatos(as) 01/09/2025

Procedimento de Heteroidentificagdao 07/09/2025

Divulgagao do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagao 29/09/2025

Periodo para recurso contra o resultado do procedimento de
heteroidentificagédo

15 e 16/09/2025

Divulgacdo do parecer do recurso contra o resultado do procedimento de

heteroidentificacdo e do Edital de resultado pés-recurso 23/09/2025
PERICIA PcD

Convocagéo dos(as) candidatos(as) PcD's para a pericia médica 22/08/2025

Divulgagao do Cartéo de Informagéo dos(as) candidatos(as) 01/09/2025

PERICIA MEDICA PARA PcD 08/09/2025

Divulgacao do Edital de resultado preliminar da pericia médica 29/09/2025

Periodo para recurso contra o resultado da pericia médica

15 e 16/09/2025

Divulgacao do parecer do recurso contra o resultado da pericia médica e do
Edital de resultado pés-recurso

23/09/2025

DO RESULTADO FINAL

Divulgacdo do Edital de resultado preliminar e classificagao dos(as)
candidatos(as)

23/09/2025

Periodo para recurso contra o resultado e classificagao

24 e 25/09/2025

Divulgacao do Edital de resultado final e classificacdo pés-recurso

30/09/2025

Divulgacdo da Homologagao do resultado final e classificagdao

30/09/2025

* As datas e etapas podem sofrer alteragdes, atualizagbes ou ajustes que serdo tempestivamente comunicados aos(as)

candidatos(as).

** Todos os horarios relacionados a publicagédo de editais, comunicados e links no site do Instituto AOCP serao considerados

no horario oficial de Brasilia.
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