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CONSELHO SUPERIOR

DELIBERAGAO CSDP N° 019, DE 24 DE JULHO DE 2023

Estabelece regras para a realizagdo do V Concurso
de Ingresso na Carreira de Defensor/a Publico/a.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢gdes legais, com fundamento no artigo 27, I, da Lei Complementar
Estadual n° 136 de 2011,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 37, I, Il, lll e IV; 134, §1°, §2° e §3°, todos da
Constituicao Federal,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 112; 112-A, 113; 114; e 124, todos da Lei
Complementar 80 de 1994;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 75; 77; 78; 79; 80 a 92; 247; 248; 252; 253,
todos da Lei Complementar Estadual 136 de 2011, em especial as disposicoes
normativas que estatuem a obrigatoriedade da abertura do concurso publico para
ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado quando o numero de vagas atingir
um quinto dos cargos iniciais da Carreira de Defensor Publico do Estado;
CONSIDERANDO a necessidade de conferir maxima efetividade, isonomia e seguranca
juridica as etapas dos concursos publicos de ingresso na carreira de Defensor/a
Publico/a,

DELIBERA
Secéo | - DA ORGANIZAGAO DO CONCURSO DE INGRESSO

Art. 1°. O Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor/a Publico/a, destinado ao
provimento, em estagio probatdério, de cargos de Defensor/a Publico/a Substituto/a, sera
realizado na forma estabelecida nesta Deliberagao.

Art. 2°. Compete ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado organizar e
dirigir o concurso, cabendo-lhe privativamente:

I - Designar os/as membros/as da Comissdo do Concurso e constituir as Bancas
Examinadoras das Provas Orais;

Il - Decidir as questdes eventualmente suscitadas ao longo do certame, cujas solugdes
nao estejam previstas no edital do concurso.

Paragrafo unico. O Edital de Inscricbes e a formacao das Bancas Examinadoras das
Provas Orais serdo propostos pela Comissdo do Concurso e encaminhados para
deliberacao ou ratificagdo do Conselho Superior.

Secao Il - DAS VAGAS A SEREM PROVIDAS
Art. 3°. O Conselho fara publicar, no Diario Eletronico da Defensoria Publica do Parana

(DED), o edital de abertura das inscrigdes, as matérias sobre as quais versardo as
provas, respectivos programas, critérios de avaliagdo dos titulos, numero de vagas a
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serem preenchidas, bem como o numero de cargos vagos na categoria inicial da carreira,
e demais disposi¢cdes sobre o concurso.

§1°. O numero de vagas a serem preenchidas sera indicado pelo Defensor Publico-Geral.
§2°. Aos negros, compreendidos pretos e pardos, ficam reservadas 30% (trinta por cento)
das vagas oferecidas no Concurso Publico.

§3°. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas, nos
termos do inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, do artigo 37 do Decreto
Federal n° 3.298/99, bem como das Leis Estaduais n°® 13.456/2002 e n° 15.139/2006.
§4°. Aos indigenas ficam reservadas 3% (trés por cento) das vagas oferecidas no
Concurso Publico.

§5°. As pessoas trans ficam reservadas 2% (dois por cento) das vagas oferecidas no
Concurso Publico.

§6°. Em relagao a reserva de vagas, proceder-se-a da seguinte forma:

I - Quando o numero de vagas reservadas resultar em fragdo, arredondar-se-a para o
numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragao igual ou maior a 0,5 (zero
virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (zero virgula cinco);

Il - Os/as candidatos/as concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso;
lll - Os/as candidatos/as aprovados/as dentro do niumero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas, preservada a prioridade de chamamento, de acordo com a respectiva
classificacdo entre os/as candidatos/as inscritos/as na politica de reserva de vagas;

IV - Para fins de observancia dos incisos anteriores sera elaborada uma lista propria para
cada politica de reserva de vagas, indicando-se a ordem de convocagao;

V - A nomeacao dos/as candidatos/as aprovados/as respeitara os critérios de alternancia
e proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o numero de vagas total e o numero
de vagas reservadas.

§7°. Caso nao haja candidatos/as aprovados/as nas condigdes previstas nos paragrafos
anteriores, as vagas serao livremente providas, obedecida a ordem de classificacdo no
concurso.

§8°. Os/as candidatos/as aprovados/as como inscritos nas politicas de reserva de vagas
serao convocados/as na seguinte ordem:

| - Os/as candidatos/as negros serdao convocados a ocupar a 32 (terceira), 62 (sexta), 92
(nona) vagas do concurso publico, apds, 13?2 (décima terceira), 162 (décima sexta), e 192
(décima nona) e assim sucessivamente, a cada intervalo de 10 (dez) cargos providos,
salvo se a convocagao na ordem da classificacdo geral Ihe for mais benéfica.

Il - Os/as candidatos/as com deficiéncia serdao convocados a ocupar a 5% (quinta) vaga
do concurso publico a cada intervalo de 10 (dez) cargos providos, salvo se a convocagao
na ordem da classificagao geral Ihe for mais benéfica.

lll - Os/as candidatos/as indigenas serdo convocados a ocupar a 172 (décima sétima),
502 (quinquagésima) e 83?2 (octagésima terceira) vagas do concurso publico, e assim
sucessivamente, a cada intervalo de 100 (cem) cargos providos, salvo se a convocagao
na ordem da classificagao geral Ihe for mais benéfica.

IV - Os/as candidatos/as trans serdo convocados a ocupar a 252 (décima segunda) e 752
(septuagésima quinta) vagas do concurso publico, e assim sucessivamente, a cada
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intervalo de 100 (cem) cargos providos, salvo se a convocagao na ordem da classificagcao
geral lhe for mais benéfica.

§9°. Na hipotese de incidéncia simultanea de mais de um critério elencado no § anterior,
sera convocado para a vaga reservada o/a candidato/a com a maior nota final, e para a
vaga imediatamente seguinte o/a(s) candidato/a(s) com nota inferior.

§10. O/a candidato/a podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas
previstas nesta Deliberagdao e constara de todas as listas especificas para as quais se
inscrever, sendo chamado/a para ocupar a primeira vaga reservada que surgir.

Secao lll - DA COMISSAO DO CONCURSO

Art. 4°. O concurso sera organizado por sua Comissao, constituida por 5 (cinco)
membros/as, sendo trés deles/as membros/as integrantes da carreira, indicados/as pela
Presidéncia do Conselho Superior, além de um/a representante da Ordem dos
Advogados do Brasil e de um/a representante da Associagcdo dos Defensores, sendo
presidida pela Defensoria Publica-Geral.

§1°. A Comissao Organizadora devera respeitar a paridade de género, a politica de
promocgao da igualdade racial e a politica de inclusdo de pessoas com deficiéncia, na
forma da Deliberacdo CSDP n° 012/2023.

§2°. Serdo designados/as suplentes para cada um/a dos/as membros/as, que
substituirdo os/as titulares em suas faltas, impedimentos ou afastamentos, por
convocacgao da Presidéncia da Comissao do Concurso quando assim for necessario.
§3°. Fica delegada a Comissao Organizadora a homologacéao das inscri¢oes.

§4°. A Direcao da Escola da Defensoria Publica participara da Comissao Organizadora,
com direito a voz.

Art. 5°. Compete ao/a presidente da Comissdao de Concurso coordenar o certame,
podendo, para tanto, praticar os atos que se fizerem necessarios.

§1°. Em caso de impedimento do/a presidente, o encargo cabera a Primeira
Subdefensoria Publica-Geral e, no seu impedimento, a Segunda Subdefensoria Publica-
Geral.

§2°. O/a presidente podera convocar defensores/as publicos/as, cujos nomes deverao
ser aprovados pela Comissdo de Concurso, para auxilia-lo/a no exercicio de suas
atribuicoes.

§3°. O/a presidente podera convocar servidores ou servidoras que, sem prejuizo de suas
atribuicdes normais, auxiliardo na execucao operacional dos servicos atinentes ao
concurso.

Art. 6°. A Comissao de Concurso reunir-se-a com a presenca da maioria absoluta de
seus membros/as e suas deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos
presentes, tendo o/a presidente o voto de membro/a e de qualidade.

Art. 7°. A Comissao de Concurso compete:

| - Promover a condugao organizacional do concurso até sua homologacéo;

Il - Elaborar minuta do Edital de Abertura, em conjunto com a entidade organizadora
contratada, e submeté-lo a aprovagao do Conselho Superior;

lll - Fiscalizar e auxiliar os trabalhos de entidade organizadora do certame;

IV - Decidir as questdes eventualmente suscitadas ao longo do certame, ressalvada a
competéncia do Conselho Superior;
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V - Avaliar os titulos dos/as candidatos/as;

VI - Proclamar os resultados parciais e finais das provas;

VIl - Elaborar a lista de classificacdo final dos/as candidatos/as, providenciando sua
publicagao.

Art. 8°. O concurso sera organizado e executado por entidade organizadora, por meio
da contratagao de servigos especializados de pessoas juridicas com notdria experiéncia
em organizagao e realizagcdo de concurso publico de ingresso na carreira de defensor/a
publico/a, restando expressamente determinada em convénio ou contrato a competéncia
da contratada.

Paragrafo unico. Ficardo a cargo da entidade organizadora, dentre outras, as seguintes
atribuicdes, com excecgao das previsdes do art. 10 e seguintes desta Deliberagao:

I - Auxiliar a Comissao do Concurso na elaboragao do Edital de Abertura e do
cronograma do concurso;

Il - Receber as inscrigoes;

lll - Deferir ou indeferir as inscrigdes;

IV - Emitir recibos e documentos de confirmagao;

V - Convocar candidatos/as para a realizacdo das provas e realizar a logistica do
certame, inclusive para aplicagao das provas;

VI - Elaborar, aplicar e corrigir as provas objetivas e escritas discursivas, na primeira e
segunda fase do certame, sendo as provas obrigatoriamente elaboradas e corrigidas por
defensores/as publicos/as a serem contratados/as pela entidade organizadora;

VIl - Receber e decidir acerca de recursos administrativos interpostos contra as questdes
e gabaritos do concurso;

VIII - Emitir relatérios de classificacdo dos/as candidatos/as;

IX - Fornecer informag¢des publicas sobre o concurso, inclusive em medidas
jurisdicionais;

X - Publicar atos do concurso, quando tal mister ndo for de competéncia da Defensoria
Publica do Estado ou da Comissdo do Concurso;

Xl - Realizar outros atos solicitados pela Comissdo do Concurso ou previstos no convénio
ou contrato ou, ainda, no Regulamento do Concurso ou no Edital de Abertura.

Art. 9°. Todas as publicagdes relativas ao Concurso serdo veiculadas pelo Diario
Eletronico da Defensoria Publica do Parana (DED), sem prejuizo da utilizacdo de
qualquer outro meio de divulgagao subsidiario, inclusive o sitio eletrénico da Defensoria
Publica do Estado do Parana (https://www.defensoriapublica.pr.def.br/).

Secédo IV - DAS BANCAS EXAMINADORAS DAS PROVAS ORAIS

Art. 10. A prova oral a que se refere o art. 17 e seguintes desta Deliberagcao sera prestada
perante Banca Examinadora designada pelo Conselho Superior da Defensoria Publica,
mediante selecio por edital préprio.

Art. 11. Compete a Banca Examinadora a elaboracao de questdes a serem aplicadas na
prova oral, seu exame e avaliagdo, no ambito de suas matérias.

§1°. A Banca Examinadora sera composta por 13 (treze) membros/as titulares e 4
(quatro) membros/as suplentes, integrantes da carreira de Defensor/a Publico/a do
Estado, sendo um/a titular por matéria e um suplente por Grupo de disciplinas previstas
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no art. 16, §1°, desta Deliberacdo, escolhidos/as através de selecdo com critérios
objetivos.

§2°. Devera ser observada a paridade de género, a politica de promog¢ao da igualdade
racial e a politica de inclusdo de pessoas com deficiéncia na designagao dos integrantes
das Bancas Examinadoras, na forma da Deliberagdo CSDP n° 012/2023.

Art. 12. Constitui impedimento para integrar as Bancas Examinadoras das Provas Orais:
I - O exercicio de magistério, ou atividades de coaching ou mentoria em cursos formais
ou informais de preparacgao para concursos de Defensoria Publica, por até 2 (dois) anos
apos cessar a referida atividade;

Il - Ser cbnjuge, companheiro/a ou parente, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, de candidato/a inscrito/a;

lll - Participacao societaria, como administrador/a ou ndo, em cursos formais ou informais
de preparacao para concurso publico na area juridica, por até 2 (dois) anos apés cessar
a referida atividade, ou contar com cbénjuge, companheiro/a ou parentes, por
consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, até terceiro grau, nessas
condicoes.

IV - Integrar a Comissao de Concurso.

§1°. Os impedimentos poderao ser conhecidos de oficio pela Comissao de Concurso, ou
poderdo ser arguidos por qualquer interessado/a por escrito, enderecado ao/a
Presidente da Comisséo.

§2°. As hipoteses de impedimento também se aplicam aos/as examinadores/as da
primeira e segunda fases do certame.

§3°. O prazo para impugnacao sera de 2 (dois) dias uteis apds publicagdo dos homes no
Diario Eletrénico da Defensoria Publica (DED).

§4°. Cabera recurso ao Conselho Superior da Defensoria Publica, no prazo de 2 (dois)
dias uteis apds a publicacédo da deciséo que reconheceu, ou nao, o impedimento.

Secédo V - DAS INSCRIGOES DOS/AS CANDIDATOS/AS

Art. 13. As inscricdes para o Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor/a Publico/a
deverao ser efetivadas nos termos e condi¢des indicadas no Edital de Abertura.
Paragrafo unico. Havera isengao total da taxa de inscricdo para o/a candidato/a que,
entre outras hipbteses previstas na legislacéo a serem previstas pelo Edital de Abertura:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, até a data da inscrigdo no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal
n° 6.593, de 2 de outubro de 2008; ou

b) for Doador de sangue, nos termos da Lei Estadual 20.310/2020; ou

c) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Estadual 20.310/2020; ou

d) for Eleitor/a convocado/a e nomeado/a para servir a Justigca eleitoral do Estado do
Parana, nos termos da Lei Estadual n® 19.196/2017.

Art. 14. S3o requisitos para inscricdo no concurso:

| - Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas previstas nos Decretos n°
70.391, de 12 de abril de 1972, n°® 70.436, de 18 de abril de 1972, e na Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo 1°;

Il - Ser bacharel em direito;

lll - Estar em dia com as obriga¢des militares;
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IV - Estar no gozo dos direitos politicos;

V - Contar, na data da posse, com 03 (trés) anos, no minimo, de pratica profissional na
area juridica, devidamente comprovada;

VI - Nao possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o
exercicio das fungdes;

VII - Nao possuir condenagao em 6rgao de classe, em relagao ao exercicio profissional,
incompativel com o exercicio das fungdes de Defensor Publico;

VIll - Nao possuir condenagao administrativa, ou condenacédo em acgao judicial de
improbidade administrativa, incompativel com o exercicio das fungbes de Defensor/a
Publico/a;

IX - Haver recolhido o valor de inscricdo fixado no Edital de Abertura de Inscri¢des;

X - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital.

§1°. Caracterizara pratica profissional na area juridica aquela desempenhada
exclusivamente apos a conclusao do curso de bacharelado em Direito, o exercicio:

| - o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacdo anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado/a (art. 1° da Lei n® 8.906, de 4 de julho
de 1994) em causas ou questdes distintas, contando a partir da inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil;

Il - na Defensoria Publica, no Ministério Publico ou na Magistratura, na qualidade de
membro/a;

lll - de cargos, empregos ou fungdes exclusivas de Bacharel em Direito; de cargos,
empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior publico ou privado, que exijam a
utilizagdo de conhecimento juridico;

IV - de demais atividades juridicas devidamente comprovadas, apds o bacharelado,
cabendo a Comissao, em decisdo fundamentada, analisar a validade dos documentos
comprobatérios.

§2°. Nas hipodteses dos incisos ‘I’ e ‘I’ o tempo de pratica sera computado por dia de
exercicio no cargo, emprego ou fungao.

§3°. A existéncia de sobreposicao de periodos sera desconsiderada para fins de cémputo
total do periodo exigido.

§4°. Para fins do inciso IV, sera admitida a comprovagao do tempo de atividade juridica
relativamente a cargos, empregos ou fungdes nao privativos de bacharel em Direito
mediante certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente, indicando as
respectivas atribuicbes e a pratica reiterada de atos que exijjam a utilizagao
preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissao de Concurso, em decisédo
fundamentada, analisar a validade do documento.

Art. 15. A comprovacéao do preenchimento do requisito previsto no art. 14, V, da presente
Deliberagao, podera ser realizada no prazo a ser fixado em edital de chamamento,
visando a preparagao para nomeagao € posse.

Art. 16. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social as travestis, transexuais
e transgéneros durante o concurso.

§1°. Para fins do disposto nesta Deliberagao, entende-se por nome social o0 nome
adotado pela pessoa, pelo qual se identifica e é identificada na comunidade.

§2°. A pessoa interessada devera indicar seu nome social no formulario de inscrigéo.
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§3°. O nome social deve ser o unico a ser divulgado em toda e qualquer publicacéo
referente ao certame, devendo ser mantido em rigoroso controle interno a correlagéo
entre o nome civil e 0 nome social da/o candidata/o.

Secao VI - DAS PROVAS

Art. 17. O concurso realizar-se-a na cidade de Curitiba e compreendera quatro fases.
§1°. A primeira fase, que possuira carater classificatério e eliminatério, sera composta de
uma prova objetiva, contendo 100 (cem) questdes de multipla escolha, sobre as
seguintes matérias, divididas em 4 (quatro) grupos, sendo vedada a consulta a
legislagao, doutrina ou jurisprudéncia:

a) Grupo A, composto pelas matérias de Direito Constitucional, Direito da Crianga e do
Adolescente e Direitos Humanos — 28 questoes;

b) Grupo B, composto pelas matérias de Direito Penal e Criminologia, Direito Processual
Penal e Execugao Penal — 28 questdes;

c) Grupo C, composto pelas matérias de Direito Civil, Direito Processual Civil e de
Direitos Difusos e Coletivos e Direito do Consumidor — 28 questdes; e

d) Grupo D, composto pelas matérias de Direito Administrativo e Financeiro, Principios
e Atribuicées Institucionais da Defensoria Publica do Estado do Parana, Filosofia do
Direito e Sociologia Juridica — 16 questdes.

§2°. A segunda fase, que possuira carater classificatério e eliminatério, sera realizada
em dois dias consecutivos e sera composta por 2 (duas) pegas processuais, uma por
dia, e 8 (oito) questdes dissertativas, quatro por dia, duas de cada grupo de matérias,
referido no paragrafo anterior, permitida a consulta a texto legal, sem anotacgdes,
comentarios, sendo vedada a consulta a sumulas, orientagbes jurisprudenciais,
jurisprudéncia e exposi¢cao de motivos, observado o seguinte:

I - As pecgas processuais, conforme o cronograma de Direito Processual Civil e
Processual Penal, respectivamente, com base em problemas envolvendo, no que diz
respeito ao aspecto material, a quaisquer temas relativos as matérias previstas no
conteudo programatico do edital, sendo o numero maximo de linhas definido no edital;
Il - Cada questao discursiva deve ser referente as matérias de um dos respectivos
grupos, sendo o numero maximo de linhas definido no edital.

§3°. A terceira fase, que possuira carater classificatorio e eliminatorio, sera composta por
uma prova oral, consistente na argui¢cdo dos/as candidatos/as a ela admitidos, pelos/as
membros/as da Banca Examinadora, sobre quaisquer temas do programa de matérias
previstas no conteudo programatico do edital.

§4°. A quarta fase, que possuira apenas carater classificatorio, consistira na avaliagao
de titulos.

§5°. O conteudo programatico devera abordar os seguintes temas, de modo que cada
grupo de disciplinas contenha ao menos um item relacionado a eles:

| - Racismo estrutural: inclusao e diversidade racial na sociedade;

Il - Relagbes de género e o status juridico da mulher no direito brasileiro;

lll - Medidas inclusivas das pessoas com deficiéncia.

§6°. No tocante a disciplina “Filosofia do Direito e Sociologia Juridica”, serao indicados,
no edital de abertura das inscricbes para o Concurso de Ingresso na Carreira de
Defensor/a Publico/a, 04 (quatro) obras de autores/as nacionais ou estrangeiros/as, de
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notoria relevancia para a disciplina, bem como o conteudo programatico extraido a partir
dessas obras que sera exigido nas questdes.

§7°. No tocante a disciplina “Criminologia”, serdo indicados, no edital de abertura das
inscrigdes para o Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor/a Publico/a, 02 (duas)
obras de autores/as nacionais ou estrangeiros/as, de notéria relevancia para a disciplina,
bem como o conteudo programatico extraido a partir dessas obras que sera exigido nas
questoes.

Art. 18. A prova oral consistira na arguicdo dos/as candidatos/as a ela admitidos,
pelos/as membros/as das Bancas Examinadoras das Provas Orais, sobre quaisquer
temas do programa de matérias previstas no conteudo programatico do edital.

Art. 19. O Edital de Inscri¢cdo trara o numero maximo de candidatos/as aprovados/as e
0s requisitos minimos para aprovagdao em cada uma das fases, observados os
parametros previstos neste artigo.

§1°. Fica delegada a Comisséo Organizadora a especificagdo do contido no caput, cujo
quantitativo ndo podera ser inferior a 50 (cinquenta) candidatos/as por fase.

§2°. Para os/as inscritos/as na ampla concorréncia, em qualquer das fases, nao podera
ser considerado aprovado quem n&o obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos da prova, nem 25% (vinte e cinco por cento) do total de pontos em cada
um dos Grupos.

§3°. Para os/as inscritos/as nas vagas reservadas, em qualquer das fases, ndo podera
ser considerado aprovado quem nao obtiver, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
do total de pontos em cada um dos Grupos.

§4°. Seréo considerados aprovados na primeira fase do concurso os 400 (quatrocentos)
melhores colocados na lista de ampla concorréncia, os 300 (trezentos) melhores
colocados entre os/as inscritos/as na reserva de vagas para candidatos/as negros/as, 0s
100 (cem) melhores colocados entre os/as inscritos/as na reserva de vagas para
candidatos/as PCD, os 30 (trinta) melhores colocados entre os/as inscritos/as na reserva
de vagas para candidatos/as indigenas e os 20 (vinte) melhores colocados entre os/as
inscritos/as na reserva de vagas para candidatos/as trans, inclusive os/as empatados/as.
§5°. Serao considerados aprovados na segunda fase do concurso os 110 (cento e dez)
melhores colocados na lista de ampla concorréncia, os 60 (sessenta) melhores
colocados entre os/as inscritos/as na reserva de vagas para candidatos/as negros/as, os
20 (vinte) melhores colocados entre os/as inscritos/as na reserva de vagas para
candidatos/as PCD, os 6 (seis) melhores colocados entre os/as inscritos/as na reserva
de vagas para candidatos/as indigenas e os 4 (quatro) melhores colocados entre os/as
inscritos/as na reserva de vagas para candidatos/as trans, inclusive os/as empatados/as.
§6°. Em todas as fases, observar-se-a a clausula de reversao prevista no art. 3°, §7°
desta Deliberagao.

Art. 20. As notas do concurso serao distribuidas da seguinte forma:

I - Na prova objetiva, a cada questao correspondera o valor de um ponto, totalizando o
montante de 100 (cem) pontos;

Il - Na prova dissertativa, a cada peca processual sera atribuida o valor de 25 (vinte e
cinco) pontos, e a cada questao dissertativa sera atribuida o valor de 6,25 (seis inteiros
e vinte e cinco décimos) pontos, perfazendo-se um montante de 100 (cem) pontos;
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lll - Na prova oral, cada um dos Grupos de Matérias, previstos no artigo 10°, §1°, da
presente Deliberagéo, correspondera a uma nota, na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e
cinco), totalizando um montante de 100 (cem) pontos.

§1°. A nota final do/a candidato/a sera resultante da soma das notas obtidas em cada
fase do concurso.

§2°. Somente serdo analisados os titulos dos/as candidatos/as que forem
classificados/as na prova oral, ndo podendo o quantum da pontuacdo dos titulos
ultrapassar 20 (vinte) pontos.

Art. 21. A Defensoria Publica-Geral e a empresa organizadora do concurso farao
publicar, respectivamente, no Diario Eletronico da Defensoria Publica (DED) e no
endereco eletrbnico da empresa organizadora, a lista dos/as candidatos/as aprovados/as
na primeira prova escrita, indicando data, hora e local em que sera realizada a segunda
fase (discursiva), mediante o envio da referida relacdo por parte da Comissao
Organizadora e elaborada em conjunto com a empresa organizadora.

Art. 22. A Defensoria Publica-Geral e a empresa organizadora do concurso fardo
publicar, respectivamente, no Diario Eletronico da Defensoria Publica (DED) e no
endereco eletrbnico da empresa organizadora, a lista dos/as candidatos/as aprovados/as
na segunda prova (discursiva), indicando data, hora e local em que sera realizada a
terceira fase (oral), fazendo constar, na publicacdo, o prazo para a apresentacdo dos
titulos e documentos comprobatérios dos requisitos de inscricdo dos/as candidatos/as
previstos no Artigo 14 da presente Deliberacdo, mediante o envio da referida relagao por
parte da Comissao Organizadora e elaborada em conjunto com a empresa organizadora.
Paragrafo unico. A forma de apresentacido dos titulos e documentos comprobatérios
dos requisitos de inscricdo dos/as candidatos/as, estabelecidos no art. 14, incisos | a VI,
desta Deliberagao, sera regulamentada pelo Edital de Inscrigéo.

Secéo VIl - DOS RECURSOS

Art. 23. Do resultado das provas objetiva, discursiva e oral cabera recurso,
separadamente, por questao, em prazo a ser regulamentado pelo Edital de Inscrigéo.
§1°. Para viabilizar a sua impugnacéao o/a candidato/a tera acesso a vista de sua prova,
nos termos do Edital.

§2°. O recurso, dirigido a Presidéncia da Comissdo de Concurso, devera ser
protocolizado, separadamente, contendo a qualificacdo do/a candidato/a, o
correspondente numero de inscricdo, a modalidade de prova ministrada, a numeracgao
da questdo impugnada e os fundamentos de sua pretensao, nos termos do edital.

§3°. Admitido, o recurso sera desidentificado e julgado pelos/as examinadores/as
contratados/as pela instituicdo organizadora ou pelos/as defensores/as publicos/as
componentes das Bancas Examinadoras da Prova Oral.

§4°. Do resultado da deliberagao nao cabera mais recurso.

§5°. Quanto ao resultado das provas orais, competira recurso exclusivamente as Bancas
Examinadoras das Provas Orais tratadas em Secéao especifica desta Deliberacéao.

Segdo VIII - DA AVALIAGAO DOS TITULOS

Art. 24. Somente serdo computaveis os seguintes titulos:
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| - Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragao de conclusao de curso de
Pds-Graduacgao "stricto sensu”, em nivel de Doutorado em Direito ou em Ciéncias Sociais
ou Humanas, acompanhado do Historico Escolar — 5 pontos por diploma, até o maximo
de 10 pontos;

Il - Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracéo de conclusao de curso de
Pds-Graduacgao "stricto sensu”, em nivel de Mestrado em Direito ou em Ciéncias Sociais
ou Humanas, acompanhado do Historico Escolar — 2,5 pontos por diploma, até o maximo
de 5 pontos;

lll - Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “lato sensu”, em nivel de
especializagao na area juridica, com carga horaria minima de 360 horas, cuja avaliagcéo
haja considerado monografia de final de curso, acompanhado do Histérico Escolar onde
constem disciplinas cursadas e respectiva carga horaria — 1,25 ponto por diploma, até o
maximo de 2,5 pontos;

IV - Obra juridica editada de autoria exclusiva do/a candidato/a ou coautoria, com registro
no ISBN e aprovacgao por Conselho Editorial — 1,5 por livro, até o maximo de 4,5 pontos;
V - Capitulos em obras juridicas, com registro no ISBN e aprovagao por Conselho
Editorial — 0,5 ponto por capitulo em obra juridica, até o maximo de 1,5 pontos;

VI - Publicagdo de obras ou artigos em revistas, boletins, periddicos e sitios da internet
com notdrio reconhecimento académico-profissional, de obras intelectuais de conteudo
juridico, com registro no ISSN e classificado pelo Qualis/fCAPES — 0,5 ponto por
publicacao, até o maximo de 1,5 pontos;

VIl - Exercicio de estagio como estudante de Direito em Defensorias Publicas dos
Estados e da Unido — 1 ponto por ano completo, até o maximo de 4 pontos;

VIII - Exercicio de cargo de servidor/a das Defensorias Publicas dos Estados e da Uniao
— 1,5 ponto por ano completo, até o maximo de 6 pontos;

IX - Aprovagcdao em Concursos Publicos de Defensor/a Publico/a — 2 pontos por
aprovacao até o maximo de 6 pontos;

X - Atuacgao enquanto Defensor/a Publico/a em outros Estados — 2 pontos por ano até o
maximo de 10 pontos;

Xl - Atuacao enquanto membro/a da Magistratura, do Ministério Publico, da Advocacia-
Geral da Unido, Procuradoria de qualquer érgao ou entidade da Administragdo Publica
direta ou indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios — 1 ponto por ano até o maximo de 5 pontos.

Secao IX - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 25. As Comissdes Especiais para heteroidentificagdo das pessoas inscritas as vagas
reservadas para candidatos/as negros/as, indigenas e trans sdo 6rgaos auxiliares de
natureza transitoria, constituida por trés defensores/as publicos/as e por duas pessoas
de notdrio saber na area, todos/as indicados/as pelo Conselho Superior e designados/as
pelo Defensor Publico-Geral.

§1°. As Comissbes Especiais deverao respeitar a paridade de género, a politica de
promogao da igualdade racial e a politica de inclusdo de pessoas com deficiéncia, na
forma da Deliberagcdo CSDP n° 012/2023.

§2°. Da decisdo da Comisséo cabera recurso quanto aos aspectos formais a Comissao
do Concurso.
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§3°. Aplicam-se as mesmas hipoteses de impedimentos e suspeicbes aos/as
membros/as da Comissao que sao aplicadas aos/as membros/as das demais comissdes
do concurso.

§4°. As funcgdes de integrante de Comissao Especial ndo sdo remuneradas.

Art. 26. Cada Comissao Especial elaborara seus pareceres considerando:

| - pessoa negra: aquela preta ou parda pelo critério da fenotipia;

Il - pessoa indigena: pelo critério da fenotipia e, em caso de duvida, dos/as ascendentes
indigenas de primeiro grau, bem como de documentos complementares;

lll - pessoa trans: a comissdo devera considerar um ou mais elementos, dentre os
seguintes:

a) o reconhecimento social, transigcdo corporal e/ou social de identidade de género,
assim entendidas como o conjunto de caracteristicas que compdem a transexualidade
el/ou travestilidade vivenciada;

b) a apresentacao da certidao de nascimento de inteiro teor (ou nimero de protocolo do
processo administrativo para retificacdo) e/ou apresentacdo de documentos com nome
social (RG, carteira de nome social, carteira de identidade profissional, crachas, carteira
de estudante, cartdo do vale transporte, CNH, Cartdo Nacional de Saude, entre outros),
ou outros meios de prova, vedados aqueles que impliquem patologizacao da identidade
trans; e

c) entrevista para escuta de relato da transicdo do/a candidato/a nos casos em que a
comissao avaliar necessario.

Art. 27. Os/as candidatos/as que se identificarem como negros/as, indigenas e trans
deverao comparecer perante as Comissdes Especiais, a fim de restar avaliado se
preenchem os requisitos necessarios para a adequagao a esta condigcdo e, assim,
estarem autorizados a concorrerem as reservas de vagas aludidas no art. 3°, §§ 2°,4°¢
5° desta Deliberacao, o que devera ocorrer nas datas e conforme determinacao no Edital
do concurso.

§1°. Na hipdétese de a Comissao concluir pela impossibilidade do/a candidato/a ser
beneficiado/a com a reserva de vagas, ser-lhe-a permitido prosseguir no certame nas
condigdes ordinarias de concorréncia geral, salvo comprovada ma-fé declarada pela
Comissao, hipotese na qual a pessoa sera excluida do certame, observado o
contraditério.

§2°. O/a candidato/a que ndo comparecer perante a Comissao nao sera admitido como
concorrente beneficiario/a da reserva de vagas e sera eliminado/a do certame.

Art. 28. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, do Decreto Federal
n° 9.508/2018, bem como na Lei Estadual n°® 18.419/2015, é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso, desde que sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicées do cargo de Defensora Publica ou Defensor Publico do Estado.

Art. 29. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram na definicao
do artigo 1° da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagao
das Nacdes Unidas (Decreto Legislativo n° 186/2008 e Decreto n° 6.949/2009)
combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto n. 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ, do Decreto Federal n. 8.368/2014 e da Lei n. 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), bem como na forma da Lei Estadual n°
18.419/2015.
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Art. 30. O/a candidato/a devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com
deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigdo, e que deseja concorrer as vagas
reservadas.

Art. 31. A verificagao da condigcado do/a candidato/a com deficiéncia devera ser objeto de
regulamentacao pela Comissdo do Concurso, a qual deve ser publicada no edital de
inscrigdes.

Art. 32. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na
forma da lei, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os/as demais
candidatos/as no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas. As condigdes especiais
deverao ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscrigdes.

Art. 33. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

Secéo X - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 34. Sera considerado aprovado/a o/a candidato/a habilitado/a em todas as fases
observadas as condicionantes previstas na sec¢ao V.

Art. 35. Lista de classificacdo dos/as candidatos/as aprovados/as, elaborada pela
instituicdo organizadora ou pela Comissdo do Concurso, na falta daquela, sera
encaminhada ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana, o qual
referendara o resultado e encaminhara ao Defensor Publico-Geral para homologacéao e
publicagao no Diario Eletronico da Defensoria Publica (DED).

§1°. Homologado o concurso, o/a candidato/a aprovado/a recebera da Defensoria
Publica do Estado certificado da sua classificagdo e da nota final, mediante requerimento
do/a interessado/a.

§2°. Ocorrendo empate na classificagao final, resolver-se-a segundo critérios sucessivos,
em favor daquele que:

a) tiver maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003;

b) tiver obtido melhor nota na Fase Discursiva;

c) tiver obtido melhor nota na Prova Oral;

d) exerceu efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data de publicagédo da
Lei n® 11.689/08 e a data de término das inscrigdes.

Art. 36. Nao serdo publicadas as notas dos/as candidatos/as reprovados/as, cabendo a
instituicdo que realizar o concurso disponibilizar, individualmente e em tempo oportuno,
0 acesso a tais notas.

Art. 37. A devolugdo dos documentos apresentados pelos/as candidatos/as nao
aprovados devera ser requerida no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
publicacdo da homologacao do concurso, findo o qual serao inutilizados.

Paragrafo unico. A Coordenagédo-Geral de Administragdo providenciara local para
arquivo dos documentos dos/as candidatos/as nao aprovados/as, apos a homologagao
do concurso, bem como definira o setor responsavel pela atividade da guarda, zelo e
atendimento as solicitagcdes relativas aos documentos arquivados.

Art. 38. A nomeacao sera realizada observando-se a ordem de classificacédo e o numero
de vagas existentes a serem preenchidas.
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Art. 39. O/a candidato/a aprovado/a podera renunciar a convocag¢ao correspondente a
sua classificagao antecipadamente ou até o termo final do prazo de posse, caso em que,
optando o/a renunciante, sera deslocado para o ultimo lugar da lista de classificados/as.
Art. 40. O/a candidato/a nomeado/a sera empossado/a pelo Defensor Publico-Geral do
Estado no cargo inicial de Defensor/a Publico/a Substituto/a.

§1°. A capacidade postulatéria do/a Defensor/a Publico/a decorre exclusivamente de sua
nomeacao e posse no cargo publico.

§2°. A inscrigao na Ordem dos Advogados do Brasil é requisito apenas para a posse no
cargo.

Art. 41. Sao requisitos para a posse do/a nomeado/a:

| - Habilitagdo em exame de saude e avaliagéo de tal exame por 6rgao estadual;

Il - Declaragao de bens;

lll - Declaragao sobre a ocupagéo ou ndo de outro cargo, fungdo ou emprego e sobre o
percebimento de proventos ou pensdes de inatividade;

IV - Apresentar demais documentos requisitados pelo Conselho Superior da Defensoria
Publica do Estado no regulamento do concurso publico e publicado em edital.

Art. 42. A posse do/a Defensor/a Publico/a do Estado sera precedida da prestagao do
compromisso, por parte do/a empossado/a, de fiel cumprimento dos deveres inerentes
ao cargo, nos seguintes termos: “Prometo servir a Defensoria Publica, orientando os
juridicamente necessitados, postulando e defendendo os seus direitos, promovendo e
defendendo os direitos humanos e direitos e garantias fundamentais”.

Art. 43. Os prazos previstos nesta Deliberacao sao contados em dias corridos, excluindo-
se o dia de inicio e incluindo-se o dia final.

Art. 44. A legislagao que rege o concurso sera a vigente e aplicavel a espécie a data da
publicacdo do edital, inclusive a Lei Complementar Estadual n°® 136 de 2011.

Art. 45. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria
Publica do Estado.

Art. 46. A participacdo dos membros/as na Comissao do Concurso e nas Bancas
Examinadoras das Provas Orais sera considerada servigo de relevante valor e registrado
nos respectivos assentamentos funcionais.

Paragrafo unico. Aos membros/as que compuserem a Comissdo do Concurso e as
Bancas Examinadoras das Provas Orais sera concedido o afastamento de suas funcgdes
ordinarias para a pratica de atos que assim o necessitarem, por ato do Defensor Publico-
Geral.

Art. 47. A escolha dos/as membros/as para composi¢cao das Bancas Examinadoras das
Provas Orais obedecera as regras definidas por Deliberagdo do Conselho Superior,
devendo o procedimento de selegdo ser realizado e finalizado até a conclusao da
primeira etapa do concurso publico.

Art. 48. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a
Deliberagdo CSDP n° 05/2014.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica do Parana
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