DEFENSORIA EUBLICA
DO ESTADO DE SAO PAULO

:F:Fundagéo
Carlos Chagas

IX Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira de Defensora ou Defensor
Publico do Estado de Sao Paulo

Edital de Abertura de Inscri¢oes e Instrugoes Especiais

O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, nos termos do disposto na Lei
Complementar Estadual n2 988, de 9 de janeiro de 2006, com suas alteragdes posteriores, e
nas Deliberacdes CSDP n? 10, de 30 de junho de 2006, em sua redacdo consolidada, e n2 400,
de 27 de maio de 2022, no que couber, consideradas parte integrante deste Edital, torna
publico, para ciéncia dos interessados, que se acham abertas as inscrigdes para o IX Concurso
Publico de Provas e Titulos para ingresso na Carreira de Defensora ou Defensor Publico do
Estado de S3o Paulo, que serd regido de acordo com as InstrugGes Especiais contidas neste
Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Edital contendo a Deliberacdo CSDP n? 10, de 30 de junho de 2006, consolidada, a
Deliberagdao CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022, a composi¢do da Banca Examinadora
e o Conteldo Programatico das Provas, poderdo ser obtidos no endereco eletrénico da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), que prestara apoio operacional
ao Concurso.

1.2 O Concurso destina-se ao provimento, em estagio probatdrio (artigo 41 da CF e artigo
101 e seguintes da LCE n2 988/06), de todas as vagas ora existentes — 70 (setenta) — e
daquelas que se abrirem no decorrer do Concurso ou que forem criadas dentro de seu
prazo de validade, além da formacdo de cadastro de reserva.

1.3 O Concurso desenvolver-se-a nas seguintes fases:

1.3.1 Primeira Prova Escrita - Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio;
1.3.2 Segunda e Terceira Provas Escritas, de carater eliminatdrio e classificatério;
1.3.3 Prova Oral, de carater eliminatério e classificatorio;

1.3.4 Avaliacao de Titulos, de carater classificatério.
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A Deliberacao CSDP n? 10, de 30 de junho de 2006, consolidada, e a Deliberacao CSDP
n? 400, de 27 de maio de 2022, constam no Anexo | deste Edital.

A composicdo da Banca Examinadora e o Conteldo Programatico das Provas constam
no Anexo Il deste Edital.

O Cronograma referente a aplicacdo das Provas do Concurso consta do Anexo lll deste
Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados
ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio
do Fale Conosco no enderego eletronico www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 10 as 16 horas (horario
de Brasilia).

DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO NO CONCURSO E INVESTIDURA NO CARGO

S3o requisitos para inscrigdo no Concurso, nos termos da LCE n2 988/06, com suas
alteracdes posteriores, e da Deliberacdo CSDP n?2 10, de 30 de junho de 2006,
consolidada:

ser brasileiro(a) ou portugués(a) com residéncia permanente no Pais;

ser bacharel em direito;

estar em dia com as obrigacdes militares;

estar no gozo dos direitos politicos;

contar com, no minimo, 3 (trés) anos de atividade juridica, devidamente comprovada;

ndo possuir condenacbes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o
exercicio das fun¢des de Defensora ou Defensor Publico;

ndo possuir condenacdo em o6rgdo de classe, em relacdo ao exercicio profissional,
incompativel com o exercicio das fun¢des de Defensora ou Defensor Publico;

nao possuir condenac¢do administrativa, ou condenagao em ag¢do judicial de improbidade
administrativa, incompativel com o exercicio das funcbes de Defensora ou Defensor
Publico;

haver recolhido o valor de inscricdo fixado no Edital de Abertura de Inscri¢des;

conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e nas DeliberagGes
CSDP n2 10, de 30 de junho de 2006, e n? 400, de 27 de maio de 2022, que o integram.

1 Para os fins do disposto na alinea “e” do item 2.1, considera-se atividade juridica,
desempenhada exclusivamente apds a obtencdo do grau de bacharel em Direito, o
exercicio:



a) da advocacia, por advogados(as) e estagiarios(as) de direito, drea publica ou privada, nos
termos do artigo 12 c.c. artigo 32, ambos da Lei Federal n2 8.906, de 04 de julho de 1994 e
dos artigos 28 e 29 do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia;

b) de estéagio credenciado na area da Assisténcia Judiciaria da Procuradoria Geral do Estado ou
da Defensoria Publica da Unido ou dos Estados;

c) como membro da Defensoria Publica, do Ministério Publico ou da Magistratura;

d) de estagio de direito, desde que devidamente credenciado junto ao Poder Judicidrio e ao
Ministério Publico;

e) de estagio de direito devidamente credenciado na area publica, ndo inserido na situagdo
prevista na alinea “a” do item 2.1., em razdo de eventual permissivo legal especifico;

f) de cargos, empregos ou fungdes exclusivas de bacharel em direito;

g) de cargos, empregos ou funcgdes, inclusive de magistério superior publico ou privado, que
exijam a utiliza¢do de conhecimento juridico;

h) de cargo do Subquadro dos Cargos de Apoio da Defensoria Publica;

i) de servico voluntario na drea juridica, nos termos da Deliberacdo CSDP n2 337, de 10 de
marco de 2017.

2.1.2 Também se considera como atividade juridica a integral conclusao, com aprovacao, de
curso de pds-graduacdo em Direito ministrado pelas Escolas da Defensoria Publica, do
Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como
de curso de pds-graduacgdo reconhecido, autorizado ou supervisionado pelo Ministério
da Educacdo ou pelo 6rgdo competente, desde que observados os seguintes critérios:

a) o curso devera ter toda a carga horaria cumprida apds a conclusdo do curso de bacharelado
em Direito, ndo se admitindo, no cOmputo da atividade juridica, a concomitdncia de cursos
nem de atividade juridica de outra natureza;

b) o curso de pds-graduacdo lato sensu devera ter, no minimo, um ano de duracgdo e carga
horaria total de 360 horas-aulas, distribuidas semanalmente;

c) o curso de pds-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigir apresentagdo de trabalho
monografico final serda considerado integralmente concluido na data da respectiva
aprovacdo desse trabalho;

d) independente do tempo de duragdo superior, serdo computados como pratica juridica:
| —um ano para pds-graduacdo lato sensu;
Il — dois anos para Mestrado;

Ill —trés anos para Doutorado.
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A comprovacdo dos requisitos indicados no item 2.1 deste Edital devera ser feita no
prazo a ser fixado pela Banca Examinadora, antes da realizagao da prova Oral, pelos(as)
candidatos(as) a ela habilitados(as), na sede administrativa da Defensoria Publica do
Estado.

Para atender ao disposto no item 2.1 deste Edital, o(a) candidato(a) devera entregar,
na época propria, os seguintes documentos:

cOpia da cédula de identidade, acompanhada do original para conferéncia;

copia de diploma registrado ou de certiddo de colagdao de grau em Direito, expedida por
instituicdo de ensino oficial ou devidamente reconhecida, com a prova das providéncias
adotadas para expedicdo e registro do diploma correspondente, acompanhada do original
para conferéncia;

copia de documento que comprove eventual alteracdo de nome em relacdo aos
documentos apresentados (certiddo de casamento etc), acompanhada do original para
conferéncia;

copia do certificado de reservista ou documento equivalente, que comprove a quitacao
com o servico militar, acompanhada do original para conferéncia;

atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove o gozo dos direitos politicos;

certidGes de contagem de tempo que comprovem o periodo minimo de 3 (trés) anos de
atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a obtencdo do grau de bacharel em
Direito, expedidas pela OAB, Procuradoria Geral do Estado, Defensoria Publica, Ministério
Publico, Magistratura ou outro 6rgao publico;

certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Estadual e Federal, de primeiro e segundo
grau, onde o(a) candidato(a) tenha residido a partir dos 18 (dezoito) anos de idade;

certiddo dos distribuidores civeis das Justigas Estadual e Federal, de primeiro e segundo
grau, onde o(a) candidato(a) tenha residido a partir dos 18 (dezoito) anos de idade;

certiddo comprobatéria de ndo possuir condenagdo em o6rgdo de classe, em relagdo ao
exercicio profissional;

certiddo comprobatéria, positiva ou negativa, de aplicacdo de penalidade administrativa
disciplinar, na hipdtese de o(a) candidato(a) ser ou ter sido servidor(a) publico(a);

certiddo de objeto e pé dos feitos eventualmente constantes nas certiddes referidas nas

7

alineas “g”, “h”, “i” ou “j” deste item;

certificado comprobatério de exercicio de servigo voluntario junto a Defensoria Publica do
Estado de Sao Paulo, nos termos da Deliberagao CSDP n2 337, de 10 de mar¢o de 2017;

cOpia de diploma registrado ou de certificado de conclusdo de curso de pds-graduacgado
lato sensu ou stricto sensu;
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n) certiddo da instituicdo de ensino em que houve a aprovacdo no curso de pds-graduacgdo

constando a data de inicio e de conclusdo do curso, com a respectiva data de aprovacao de

trabalho monogriafico, se for o caso, bem como, nos cursos de pds-graduacao lato sensu,

carga horaria total de no minimo 360 horas-aulas, distribuidas semanalmente.
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N3o serdo aceitas, para fins de comprovacdo do periodo de atividade juridica,
certidées emitidas por advogados ou escritérios de advocacia, tendo validade apenas
certidées emitidas pela OAB.

Caso o(a) candidato(a) ndo efetue as comprovacdes referidas no item 2.3 deste Edital,
a inscricdo serda declarada insubsistente, com a consequente nulidade de todos os atos
praticados.

Na andlise da inscricdo definitiva, se houver duvida relevante quanto ao
preenchimento de quaisquer dos requisitos do item 2.1, a Presidéncia da Banca
Examinadora podera solicitar documentos complementares aqueles listados no item
2.3, tais como cdpias de sentenga ou de acdrddo dos feitos apontados nas certiddes

das alineas “g”, “h”, “i” ou “j” do item 2.3 ou esclarecimentos das instituicbes de
ensino a respeito das informacdes exigidas na alinea “n” do item 2.3.

Os documentos mencionados no item anterior deverdo ser entregues pelos(as)
candidatos(as) no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da solicitacdo.

A solicitacdo para complemento de documentacdo a ser apresentada pelo(a)
candidato(a) sera divulgada por meio de Edital a ser publicado no site da Fundagdo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e enviada para o e-mail do(a) candidato(a),
no endereco eletrénico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencdo/atualizagdo de seu correio eletronico.

Os originais dos documentos apresentados, conforme item 2.3, deverdo ser
preservados pelos(as) candidatos(as) para apresentacdo, oportunamente, no
momento da investidura no cargo, sob as mesmas consequéncias previstas no item
2.4, caso nao sejam entregues.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento integral destas disposi¢des e
a tdcita aceitacdo das condicGes do Concurso, tais como se acham definidas neste
Edital, nas normas legais pertinentes, em eventuais aditamentos e instrugbes
especificas para realizagdo do certame, bem como nas Deliberagdes CSDP n2 10, de 30
de junho de 2006, consolidada, e n? 400, de 27 de maio de 2022, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) deverd orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos
os requisitos e condigGes exigidos para o Concurso.


http://www.concursosfcc.com.br/

3.2 O(a) candidato(a) cuja crenca religiosa impeca a realizacdo das provas marcadas para
eventual sabado nos hordrios designados, deverd indicar no Requerimento de
Inscricdo via Internet a solicitacdo da prova em hordrio especial, conforme
estabelecido na Lei Estadual n2 12.142, de 05 de dezembro de 2005.

3.2.1 0Of(a) candidato(a) sabatista deverda comparecer ao local da realizacdo da prova no
mesmo horario dos demais participantes, devendo aguardar, em sala de provas, o por
do sol, quando tera inicio seu hordrio para realizacdo da prova, de igual duracao que
os(as) demais candidatos(as).

3.2.2 0f(a) candidato(a) que opte pelo atendimento especifico de que trata este artigo ndo
podera realizar qualquer espécie de consulta, de comunicacdo ou de manifestacdo a
partir do ingresso na sala de provas até o término da prova, sob pena de eliminacdo do
concurso.

|Il

33 Fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social” a pessoa transexual ou

travesti durante o concurso, nos termos do item 3.27 deste Capitulo.

3.3.1 No sistema eletrénico de inscricao sera facultado ao(a) candidato(a) a possibilidade de
indicar a opgdo por uso de nome social, informando nome e sobrenome por meio do
qual deseja ser tratado(a) durante a realizacdo das provas, mesmo que distinto das
informacdes constantes de documento de registro civil. As publicacdes serdo
realizadas de acordo com o nome social, seguido do nome constante no registro civil.

3.4 As inscrigdes ao Concurso serao realizadas exclusivamente via Internet, no periodo de
10h do dia 15/12/2022 as 14h do dia 20/01/2023 (horario de Brasilia), de acordo com
o item 3.5 deste Edital.

3.4.1 As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional.

3.4.2 A prorrogagao das inscri¢des de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio
aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita no
site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

3.5 Para inscrever-se, o(a) candidato(a) deverd acessar o enderego eletrénico
www.concursosfcc.com.br, durante o periodo das inscricdes e, pelo link
correspondente ao Concurso da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo, efetuar
sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.5.1 Ler atentamente o Edital de Abertura de Inscri¢cées e o Formuldrio de Inscri¢do;

3.5.2 Aceitar o Requerimento de Inscri¢cdo, preencher o Formulario de Inscri¢cao e transmitir
os dados pela Internet.

3.5.2.1 No momento da inscrigdo, o(a) candidato(a) deverd assinalar a concordancia com os
termos que constam deste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de forma a possibilitar a
efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicacdao dos critérios de avaliacdo e
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selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus nomes, numeros de
inscricdo, critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei
Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

3.5.2.1.1 N3o serdo fornecidas a terceiros informac&es e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo,

3.5.3

3.5.4

3.55

3.5.6

3.5.6.1

de candidatos(as).

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por boleto bancario gerado
no site da Fundacdo Carlos Chagas e pagavel em qualquer agéncia bancaria, no valor
de RS 260,00 (duzentos e sessenta reais), de acordo com as instru¢des constantes no
endereco eletronico da pagina de inscricdes, até a data de encerramento das
inscricdes (20/01/2023).

O boleto bancario disponivel no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) devera ser gerado para o pagamento do valor da inscrigao,
apos a conclusdo do preenchimento do Formuldrio de Inscricdo.

A partir de 21/12/2022 o(a) candidato(a) deverda conferir, no endereco eletrénico da
Fundacdo Carlos Chagas, se os dados da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor
da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o(a) candidato(a) deverd entrar em contato
com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas pelo
telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16
horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

A inscricdo somente serd confirmada apds a comprovacao do pagamento do valor da
inscricdo pela instituicdo bancdria.

O pagamento do valor da inscri¢do devera ser realizado dentro do horario bancario.

3.5.6.1.1 Nao serdo consideradas as inscricdes nas quais o pagamento do valor da inscricdo

seja realizado no ultimo dia de inscrigao, apds os hordrios limites estabelecidos pelas
diversas instituicdes financeiras, quando efetuados pela Internet ou por meio dos
Caixas Eletrénicos, pois nesses casos os pagamentos realizados fora desses horarios
serdo considerados como extemporaneos e essas opera¢bes fardo parte do
movimento do préximo dia util da instituicdo bancaria.

3.5.6.1.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na

localidade em que se encontra o(a) candidato(a), o boleto bancério devera ser pago
antecipadamente.

3.5.7 As solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados com valor menor do
gue o estabelecido no item 3.5.3, ou cujos pagamentos forem efetuados apds a data
de encerramento das inscri¢cdes, ndo serao aceitas.

3.5.8 O valor recolhido na inscricdo somente serd devolvido no caso de anulagdo ou
revogacao do concurso publico.
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3.5.9 O(A) candidato(a) ndo devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no ato da inscricdo, sob
as penas da lei.

3.5.10 A Fundagdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo ndo se
responsabilizam por solicitagcbes de inscricbes nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica
qgue impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5.11 O descumprimento das instru¢des para realizacao da inscricdo implicard na sua nao
efetivagao.

3.6 Ndo serdo efetivadas as inscrices em desacordo com as instrugdes constantes deste
Edital.

3.7 As informag0es prestadas no Formuldrio de Inscricdao serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), reservando a Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo e a
Fundacgdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele(a) que ndo
preencher o respectivo documento de forma completa, correta e legivel, bem como
fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.8 Ao inscrever-se no Concurso, o(a) candidato(a) deverd observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas constantes deste Edital.

3.9 Ndo serdo aceitos pedidos de isencdo ou reducdo do pagamento do valor de inscricdo,
exceto nos casos de:

3.9.1 Isencgdo para o(a) Doador(a) de Sangue, conforme estabelece a Lei Estadual n? 12.147,
de 12 de dezembro de 2005, nos seguintes termos:

a) para ter direito a isencdo, o(a) doador(a) devera comprovar a doagdo de sangue, que ndo
podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do
inicio das inscricdes de isencdo (15/12/2022), realizada em 6rgdo oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio;

b) a comprovacdo da condicdo de doador(a) de sangue devera ser encaminhada no original ou
fotocdpia autenticada em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora, até 21/12/2022.

3.9.2 Redugdo de pagamento, de acordo com a Lei Estadual n2 12.782, de 20 de dezembro
de 2007, com direito a redugdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscrigdo o(a)
candidato(a) que comprovar, CUMULATIVAMENTE:

3.9.2.1 ser estudante regularmente matriculado(a) em uma das séries do ensino fundamental
ou médio; curso pré-vestibular; curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-
graduacao.
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3.9.2.1.1 para comprovar a condicdo de estudante, o(a) candidato(a) devera encaminhar um
dos seguintes documentos:

a) original ou cdpia autenticada de certiddo ou declaracdo, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do setor competente, expedida por instituicdo de ensino publico ou
privado;

b) cdpia autenticada da carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por
instituicdo de ensino publico ou privado, ou por entidade de representacao discente.

3.9.2.2 perceber remuneracdao mensal inferior a 2 (dois) saldrios minimos, ou estiver
desempregado(a), nos seguintes termos:

a) o(a) candidato(a) devera encaminhar comprovante de renda ou declaracdo, por escrito, da
condicdo de desempregado(a).

b) se desempregado(a), a declaracdo devera conter: nome completo do(a) candidato(a),
numero do documento de identidade, nimero do CPF, data e assinatura.

3.10 As inscri¢Ges isentas ou com reducdo do pagamento do valor da inscricdao de que trata
o item 3.9, serdo realizadas no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) no periodo de 10 horas do dia 15/12/2022 as 23h59 do
dia 21/12/2022, observado o horério de Brasilia, por meio do link referente a este
Concurso Publico, devendo o(a) candidato(a) ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo.

3.11 O(A) candidato(a) devera encaminhar os documentos indicados no item 3.9 e seus
subitens até o dia 21/12/2022, via internet, por meio do link de inscricdo do Concurso
Publico (www.concursosfcc.com.br).

3.11.1 Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessdarios a
sua perfeita analise.

3.11.2 As informagGes prestadas no requerimento de isengdo ou de redugdo do pagamento
do valor da inscricdo e a documentacao apresentada serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.11.3 Somente serdo aceitos os documentos que estiverem de acordo com o especificado
neste Edital.

3.12  Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo
de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagao.

3.13 Os pedidos de isencao ou de reducdo de pagamento do valor da inscricdo serao
analisados e julgados pela Fundagao Carlos Chagas.

3.14 N3o serd concedida isengdo ou reducdo de pagamento do valor de inscricdo ao(a)
candidato(a) que:

a) deixar de efetuar o pedido de isen¢do ou de reducdo de pagamento pela Internet;

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO — DPE-SP F‘L:
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b) omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isencdo ou a reducdo, sem apresentar os documentos previstos nos itens 3.9.1 a

3.9.2 e respectivos subitens.

3.15

3.16

3.17

3.18

3.18.1

3.19

3.19.1

3.19.2

3.20

3.20.1

10

A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada
pelo(a) candidato(a), deferindo-se ou ndo seu pedido.

A partir do dia 06/01/2023, o(a) candidato(a) devera verificar no endereco eletrénico
da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise dos
pedidos de isencdo ou de reducdo do pagamento do valor da inscricdo deferidos e
indeferidos, observados os motivos do indeferimento dos pedidos de isencdo ou de
reducao.

O(A) candidato(a) que tiver seu requerimento de inscricdo isenta deferido terad a
respectiva inscricdo validada, ndo gerando boleto para pagamento.

O(A) candidato(a) que tiver seu requerimento de inscricdo com reducdao do valor
deferido deverd retornar ao site da Fundacdo Carlos Chagas para gerar boleto para
pagamento do valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor da inscri¢do
e efetuar o pagamento até a data limite de 20/01/2023.

O(A) candidato(a) que ndo efetuar o pagamento do valor da inscricdo reduzido tera
sua inscricdo invalidada.

Os(As) candidatos(as) cujos pedidos de isen¢do ou de reducdo tenham sido indeferidos
e gque queiram participar do certame, apds o resultado da analise dos recursos dos
requerimentos de isencdo ou de redugdo, deverdo retornar ao site da Fundacgao Carlos
Chagas para regularizar a inscrigdo, conforme os itens 3.4 e 3.5 e seus subitens deste
Edital.

O(A) candidato(a) que ndo regularizar a sua inscricio efetuando o pagamento do
respectivo boleto, terd o pedido de inscrigdo invalidado.

Cabe aos(as) candidatos(as) aguardarem o resultado da andlise dos recursos dos
requerimentos de iseng¢do, para que, se for o caso, regularizem a inscrigao conforme os
itens 3.4 e 3.5 e seus subitens deste Edital.

O(A) candidato(a) que tiver seu requerimento de inscricdo isenta ou com valor
reduzido indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds a
divulgacdo dos resultados da andlise dos pedidos de isengdo ou de redugdo do
pagamento do valor da inscricdo deferidos e indeferidos, no site da Fundacdo Carlos
Chagas.

Apds a andlise dos recursos referentes ao indeferimento do requerimento de inscrigdo
isenta ou de valor reduzido, serd publicado no site da Funda¢do Carlos Chagas a
relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos.
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3.21

Ao acessar o site da Fundacdo Carlos Chagas o(a) candidato(a) serd automaticamente
informado pelo sistema de inscrigao se:

a) seu requerimento de inscricdo isenta foi deferido e a inscricdo efetivada, ndo gerando

boleto para pagamento;

b) seu requerimento de inscricdo com valor reduzido foi deferido, devendo gerar o boleto com

valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor da correspondente a inscricdo,

para pagamento até o dia 20/01/2023. O(A) candidato(a) que n3o efetuar o pagamento do

valor da inscricdo reduzido terd sua inscri¢do invalidada.

3.22

3.22.1

3.22.2

3.23

3.24

3.25

3.26

3.26.1

3.26.2

11

Serd eliminado do Concurso Publico o(a) candidato(a) que, ndo atendendo aos
requisitos previstos nas Leis n2s 12.782, de 20 de dezembro de 2007, e 12.147, de 12
de dezembro de 2005, tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer outro meio
gue evidencie ma fé, a reducdo ou isengao de que tratam estas leis.

As informacdes prestadas no requerimento de isencdo ou de reducdo do pagamento
do valor da inscricdo e a documentacao apresentada serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Os documentos encaminhados para o requerimento de isengdo ou de reducdo de
pagamento do valor da inscri¢cdo terdo validade somente para este Concurso Publico.

N3o serdo aceitos pagamentos por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile
(fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, PIX, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que n3o as especificadas
neste Edital. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda
a todos os requisitos fixados neste Edital, serd essa cancelada.

N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

A Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se
das despesas com viagens e estada dos(as) candidatos(as) para participarem das
provas e outras etapas do Concurso.

O(A) candidato(a) que ndo seja pessoa com deficiéncia, mas que necessite de condicado
especial para realizagdo das provas, devera formalizar pedido, por escrito, no
formulario de Inscricdo via internet, até a data de encerramento da inscrigdo
(20/01/2023), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia
do periodo para solicitacdo ensejara o indeferimento do pedido.

Para condi¢Ges de acessibilidade, o(a) candidato(a) deverd anexar ao formulario de
Inscricdo solicitagdo assinada e contendo todas as informagdes necessdrias para o
atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a
necessidade do atendimento especial solicitado.

O(A) candidato(a) que ndo o fizer até o término das inscri¢Ges, seja qual for o motivo
alegado, podera ndo ter a condigdo atendida.
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3.26.3

3.27

3.28

3.28.1

O atendimento as condi¢bes solicitadas ficard sujeito a andlise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicacbes
referentes ao certame, assim como para que se mantenha um rigoroso controle
interno entre o nome civil e 0 nome social, o(a) candidato(a), durante o periodo de
inscricGes, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico, deve enviar digitalizado
o documento de identidade civil, acompanhado de solicitacdo assinada, indicando o
nome social.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira na forma do item 3.26, observando os
procedimentos a seguir.

Tera o direito previsto no item 3.28, a candidata cujo filho tiver até 6 (seis) meses de
idade no dia da realizagdo da prova.

3.28.2 A prova da idade da crianca serd feita mediante declaracdo e apresentacdo da

3.28.3

respectiva certiddo de nascimento durante o periodo das inscricbes, no link de
Inscricdo via internet, nos termos do item 3.26.

A crianca deverd ser acompanhada de pessoa adulta responsdvel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado,
ndo podendo a pessoa adulta responsavel ter acesso a telefone celular e demais
aparelhos eletronicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem
especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de
aplicagao.

3.28.3.1 O(A) adulto(a) responsavel pela guarda da crianca ndo podera portar armas no

3.284

ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de ndo
permanecer no local de realizagao das provas.

A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicacdo da Prova, no respectivo hordrio
para o qual foi convocada, com acompanhante e a crianga.

3.28.4.1 A pessoa acompanhante somente terda acesso ao local das provas até o horario

3.28.5

3.28.6

3.28.7

12

estabelecido para o fechamento dos portdes, ficando com a crianga em sala reservada
para a finalidade de guarda, préxima ao local de aplicagdo das provas.

Nao serd disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da
crianga, acarretando a candidata que ndo estiver acompanhada de adulto(a) a
impossibilidade de participa¢cdao na prova.

A candidata lactante terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2
(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

O tempo despendido durante a amamentacdo serda compensado durante a realizacdo
da prova, em igual periodo, ao tempo limite de realizacdo da prova.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO — DPE-SP F‘L:



3.28.8

3.28.9

3.29

3.29.1

4.1

4.2

421

4.2.2

4.2.3
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Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

No dia 02/02/2023 sera publicado no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo o deferimento das condi¢des especiais
solicitadas.

O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo
especial no prazo de dois dias Uteis, ap6s a publicacdo indicada no item 3.29, vedada a
juntada de documentos.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal e no §29, do artigo 90,
da Lei Complementar Estadual n2 988, de 09 de janeiro de 2006, é assegurado o direito
de inscricdo no presente Concurso, desde que sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes do cargo de Defensora ou Defensor Publico do Estado.

Ao(A) candidato(a) com deficiéncia, nos termos do artigo 90, §2°, da Lei
Complementar Estadual n2 988, de 09 de janeiro de 2006 e da Lei Complementar
Estadual n? 683, de 18 de setembro de 1992, com as alteracGes da Lei Complementar
Estadual n2 932, de 08 de novembro de 2002, serd reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) do total das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas
no prazo de validade do Concurso.

Se, na apura¢do do numero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia resultar
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-4 0o numero
inteiro imediatamente superior. Se menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o
numero inteiro imediatamente inferior, ressalvada, em qualquer hipdtese, a reserva
obrigatédria da quinta vaga.

O(A) candidato(a) com deficiéncia que também seja pessoa negra, indigena ou trans
podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas nos termos do item 4.1
deste Edital e, caso seja aprovado(a), constard das duas listas especificas e serd
chamado(a) para ocupar a primeira vaga reservada que surgir, em conformidade com
o sistema de convocacdo alternada e proporcional prevista na Deliberacdo CSDP n2
400, de 27 de maio de 2022.

Na apurac¢do dos resultados dos concursos serdo formuladas listas especificas para
identificacdo da ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) como
pessoas com deficiéncia, com o objetivo de preenchimento das vagas reservadas.



4.2.4 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia serdo convocados(as) a ocupar a 52 (quinta), 302
(trigésima), 502 (quinquagésima), 702 (septuagésima) vagas do concurso publico, e
assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos.

4.2.5 O preenchimento das vagas reservadas referidas no item 4.2.4 dar-se-a de acordo com
a ordem de classifica¢do na lista especifica de pessoas com deficiéncia aprovadas.

4.2.6 Fica dispensada a observancia da regra de convocacdo disposta no item 4.2.4 ao(a)
candidato(a) cuja classificacdo na lista geral for mais benéfica para seu ingresso na
Carreira de Defensora ou Defensor Publico.

4.2.7 Na hipdtese do item 4.2.6, as vagas reservadas continuardo sendo preenchidas por
candidatos(as) aprovados(as) na lista especifica de pessoas com deficiéncia.

4.2.8 A vaga ocupada pela pessoa com deficiéncia aprovada, na forma do item 4.2.4 e
seguintes deste Edital, serd considerada a sua classificacdo final no concurso para
todos os fins.

4.29 O preenchimento das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia observard as
seguintes regras:

4.2.9.1 Em caso de desisténcia de pessoa com deficiéncia aprovada, a vaga sera preenchida
por outro(a) candidato(a) com deficiéncia, respeitada a ordem de classificacdo da lista
especifica;

4.2.9.2 N3do havendo candidatos(as) com deficiéncia inscritos(as) ou classificados(as), as vagas
reservadas serdo revertidas para o cobmputo geral de vagas oferecidas no concurso.

4.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 12 da Convencgdo
Internacional das Pessoas com Deficiéncia, aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

4.3.1 Aos(As) candidatos(as) com deficiéncia, visando garantir acessibilidade e isonomia de
condigBes para a realizagao do concurso, aplica-se a Deliberagao CSDP n2 182, de 23 de
julho de 2010.

4.4 Caso ndo haja candidatos(as) aprovados(as) nas condicdes previstas no item 4.2 deste
Edital, as vagas serdo livremente providas, obedecida a ordem de classificagdo geral no
concurso.

4.5 Aos(As) candidatos(as) com deficiéncia que se utilizem habitualmente de material
tecnoldgico ndo se obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuicdes pertinentes ao
cargo.

4.6 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cGes especiais previstas na forma da
lei, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os(as) demais
candidatos(as) no que se refere ao contetudo das provas, a avaliagcdo, aos critérios de
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4.6.1

4.7

4.7.1

4.7.2

4.7.3

4.7.4

4.7.5

4.7.6

15

aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas. As condi¢es especiais
deverdo ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscricdes conforme
instrugdes contidas no item 4.7 deste Capitulo.

O atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a andlise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

O(A) candidato(a) devera declarar, quando da inscri¢do, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a no Formuldrio de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscri¢des (do dia
15/12/2022 ao dia 20/01/2023), a documentacio relacionada abaixo via Internet, por
meio do link de inscricdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br).

O Laudo Médico devera ser expedido no prazo maximo de 02 (dois) anos antes do
inicio das inscrigdes, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo, comprovando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia,
anexando ao Laudo Médico as seguintes informagdes: nome completo, nimero do
documento de identidade (RG), numero do CPF e identificagdo do Concurso ao qual
esta concorrendo.

O(A) candidato(a) com deficiéncia visual, que necessitar de atendimento especial, além
do envio da documentacdo indicada no item 4.7.1., devera solicitar, por escrito, até o
término das inscri¢Ges, a confeccao de prova em Braile, ou Ampliada, ou a leitura de
sua prova (a ser realizada por fiscal designado pela FCC) ou a utilizacdo de computador
com software de leitura de tela e/ou ampliacdo de tela, especificando o tipo de
deficiéncia.

O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento de
Intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ou a utilizagcdo de aparelho auricular
(sob suas expensas), além do envio da documentacdo indicada no item 4.7.1, devera
encaminhar a respectiva solicitacdo, por escrito, até o término das inscri¢des.

O(A) candidato(a) com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além
do envio da documentacao indicada no item 4.7.1, devera solicitar, por escrito, até o
término das inscri¢des, mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizagdo da
prova, auxilio no manuseio das provas escritas e transcricdo das respostas, salas de
facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas e similares, especificando o
tipo de deficiéncia.

O(A) candidato(a) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo
das provas, além do envio da documentag¢do indicada no item 4.7.1., devera
encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa
acompanhada de Parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista nos impedimentos apresentados pelo(a) candidato(a).

A pessoa com deficiéncia visual que solicitar prova especial em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. O(A)
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4.7.6.1

4.7.6.2

4.7.6.3

referido(a) candidato(a) devera levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas,
reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

A pessoa com deficiéncia visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada tera
sua solicitacdo atendida.

Durante o periodo definido para as solicitacdes, o(a) candidato(a) devera indicar o
tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacao
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares
de leitura de tela, mediante prévia solicitacdo (durante o periodo de inscri¢Ges).

4.7.6.3.1 O(A) candidato(a) podera optar pela utilizacdo de um dos softwares disponiveis: Dos

4.7.6.4

4.7.6.5

c)

4.7.6.6

4.8

48.1

4.8.2
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Vox, ou NVDA ou ZoomText (ampliacdo ou leitura).

Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou nos
softwares indicados no item anterior, sera disponibilizado ao(a) candidato(a) fiscal
ledor para leitura de sua prova.

Os(As) candidatos(as) que, dentro do prazo do periodo das inscricbes, ndo atenderem
aos dispositivos mencionados no:

item 4.7.1, serdo considerados(as) pessoas sem deficiéncia;

item 4.7.2, ndo terdo a prova especial preparada em braile ou ampliada, ndo serd
designado fiscal para a leitura da prova ou ndo tera a disponibilizacdo para utilizacao
de computador, seja qual for o motivo alegado;

item 4.7.3, ndo terdo o Intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais para
realizagdo das provas, seja qual for o motivo alegado;

item 4.7.4, ndo terdo designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
escritas e transcrigcdo das respostas, seja qual for o motivo alegado;

item 4.7.5, ndo terdo tempo adicional para realizagdo das provas, seja qual for o
motivo alegado.

O(A) candidato(a) com deficiéncia deverd realizar a prova em local com acessibilidade.

O(A) candidato(a) com deficiéncia deverd declarar, quando da inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

O(A) candidato(a) com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 4.7 deste
Edital e seus subitens.

O envio de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova e/ou
condicdo especial. O(A) candidato(a) com deficiéncia devera encaminhar, também, a

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO — DPE-SP F‘L:



solicitacdo de prova e/ou condicdo especial por escrito, de acordo com os subitens do
item 4.7 deste Capitulo.

4.9 No dia 02/02/2023 sera publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo o deferimento dos laudos médicos e
das condi¢Ges especiais solicitadas.

4.9.1 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com o item 4.7.1.

49.2 O(A) candidato(a) cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacao
indeferida  poderd consultar por meio de link disponivel no site
www.concursosfcc.com.br os motivos do indeferimento e poderd interpor recurso no
prazo de dois dias Uteis apds a publicacdo indicada no item 4.9, vedada a juntada de
documentos.

4.10 O(A) candidato(a) com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes
constantes deste Edital ndo podera apresentar recurso em favor de sua condicdo.

4.11 O(A) candidato(a) cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrerd as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condicGes
especiais para realizacdo da prova, se houver, conforme disposto nos itens 4.6 e 4.6.1.

4.12 A Fundacdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo ndo se
responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais como: arquivo em branco ou
incompleto, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicacgao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.13 O(A) candidato(a) que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se habilitado(a), tera seu nome publicado em lista especifica e figurara
também na lista de classificacdo geral, caso obtenha pontuacdo/classificacdo
necessdria para tanto, na forma deste Edital.

4.14 No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo da lista especifica de
classificacdo, a pessoa com deficiéncia aprovada no concurso devera submeter-se a
Pericia Médica em drgao oficial do Estado, de acordo com a Lei Complementar
Estadual n2 683, de 18 de setembro de 1992.

4.14.1 Para a avaliagdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia deverd apresentar Laudo Médico
(original ou cdépia autenticada) expedido no prazo de 02 (dois) anos anteriores a
referida avaliagdo, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM da médica
ou médico responsdvel por sua emissdao, comprovando a condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a apresentacdo de documento de identidade original.

4.14.2 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do(a) candidato(a) com deficiéncia, a avaliacdo de que trata o item 4.14.
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4.15 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢ées do cargo postulado,
o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame, sendo tornada sem efeito a sua
nomeacao.

4.15.1 Serd eliminado(a) da lista especial de pessoas com deficiéncia aprovadas o(a)
candidato(a) cuja deficiéncia ndo for constatada na forma deste Edital, perdendo
direito a nomeacdo em vaga destinada a pessoas com deficiéncia, embora permaneca
na lista de classificacdo geral, caso obtenha pontuacdo/classificacdo necessaria para
tanto, na forma deste Edital.

4.16 A Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se
das despesas com viagens e estada dos(as) candidatos(as) convocados(as) para a
avaliacdo de que trata o item 4.14.

4.17 A Pericia Médica sera realizada pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado de
S3do Paulo, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato(a), devendo o
laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do respectivo exame.

4.18 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos(as) com deficiéncia para o preenchimento
das vagas reservadas, essas serdo providas pelos(as) demais candidatos(as)
habilitados(as), com estrita observancia da ordem de classifica¢do final.

4.19 O laudo médico referido nos itens 4.7.1 e 4.14.1 deste Edital, apresentado pelo(a)
candidato(a), tera validade especifica para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.20 Apods a investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS) OU INDIGENAS

5.1 Nos termos do artigo 19, inciso |, e seguintes da Deliberagdao CSDP n? 400, de 27 de
maio de 2022, ficam reservadas a candidatos(as) negros(as) e indigenas 30% (trinta por
cento) das vagas oferecidas neste Edital.

5.1.1 Se, na apuragdo do numero de vagas reservadas a pessoas negras e indigenas, resultar
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-d 0o numero
inteiro imediatamente superior. Se menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o
numero inteiro imediatamente inferior.

5.1.1.1 Para fins da reserva de vaga indicada no item 5.1, considera-se negra a pessoa preta ou
parda que assim se declare no momento da inscricdo do concurso e tenha sua
autodeclaragao ratificada pela Presidéncia da Banca Examinadora.

5.1.1.2 Para fins da reserva de vaga indicada no item 5.1, considera-se indigena a pessoa que
assim se declare no momento da inscrigdao do concurso e tenha a sua autodeclaragdo
ratificada pela Presidéncia da Banca Examinadora.

5.1.1.3 O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena que também seja pessoa com deficiéncia ou

pessoa trans podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a estes grupos
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5.2
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5.3.1

5.3.2

5.3.3
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e constara de todas as listas especificas para as quais se inscrever, sendo chamado(a)
para ocupar a primeira vaga reservada que surgir, em conformidade com o sistema de
convocacao alternada e proporcional previsto na Deliberacdo CSDP n2 400, de 27 de
maio de 2022.

A concorréncia as vagas reservadas para pessoas negras e indigenas pelo sistema de
cotas é facultativa e, sendo essa a opgao do(a) candidato(a), deve ser declarada no
momento da inscricdo, submetendo-se o(a) candidato(a) as regras gerais estabelecidas
neste edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

Para concorrer a reserva indicada no item 5.1, o(a) candidato(a) devera declarar no
momento da inscricdo pela internet, em campo préprio no site da Fundagdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) ser pessoa negra ou indigena e anexar,
eletronicamente, no momento da inscri¢cdo, 01 (uma) foto 7x5 (sete por cinco) de rosto
inteiro, com as seguintes caracteristicas: do topo da cabeca até o final dos ombros,
com fundo neutro, sem sombras e datadas ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
inscricdo (a data deve estar estampada na frente da foto).

Os(As) candidatos(as) que, no momento da inscricdo, ndo anexarem a fotografia
mencionada no item 5.1.2.1, ndo concorrerdo a reserva de vagas as pessoas negras e
indigenas.

O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena que ndo realizar a inscricdo conforme as
instrucdes constantes deste Edital, em especial a obrigacdo de anexar eletronicamente
a fotografia, nos termos do item 5.1.2.1, ndo poderd apresentar recurso em favor de
sua condicgdo.

No dia 02/02/2023 sera publicado no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo as inscricdes de candidatos(as)
interessados(as) em concorrer as vagas reservadas a negros(as) e indigenas.

A declaragdo para reserva de vagas, no caso de candidato(a) que tenha se
autodeclarado pessoa negra ou indigena no momento da inscri¢do, sera analisada pela
Presidéncia da Banca Examinadora, com o apoio consultivo de Comissdo Especial
competente e mediante realizacdo de entrevista pessoal.

Para a ratificagdo da autodeclaragdo das pessoas inscritas as vagas reservadas a
negros(as) serd levado em consideracdo o critério de fenotipia do(a) candidato(a).

Para a ratificagdo da autodeclaragdo das pessoas inscritas as vagas reservadas a
indigenas serd levado em consideragdo o critério de fenotipia do(a) candidato(a) e, em
caso de duvida, dos(das) ascendentes indigenas de primeiro grau, podendo haver
apresentacdo de documentos complementares de comprovagdo, no momento da
entrevista ou em prazo indicado pela Comissdo Especial, apds a realizacdo da
entrevista, a titulo de diligéncias para esclarecimento.

A Comissdo Especial sera constituida por uma Defensora ou Defensor Publico, que a
presidird, por um membro titular e um suplente do Nucleo de Defesa da Diversidade e
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da lgualdade Racial da Defensoria Publica do Estado e por trés membros titulares e
dois suplentes escolhidos entre pessoas de notdrio saber na drea, todos indicados pelo
Conselho Superior e designados pelo Defensor Publico-Geral, levando-se em
consideracdao, sempre que possivel, a diversidade de raca, de classe econ6mica e de
género na sua composicao.

5.3.3.1 As decisOes da Comissao Especial serdo adotadas pela maioria dos membros presentes.

534

5.3.5

54

54.1

55

5.5.1

5.5.2

5.5.3

5.5.4

5.6
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A entrevista mencionada no item 5.3 serd convocada em Edital especifico e dela
deverdo participar todos(as) os(as) candidatos(as) que tenham se autodeclarado
negros(as) ou indigenas no momento da inscri¢gdo no concurso.

A entrevista serd realizada por equipe instituida pela Fundagdo Carlos Chagas, que
emitird parecer preliminar, encaminhando todo o material produzido para a Comissao
Especial competente, a qual submeterd parecer definitivo a Presidéncia da Banca
Examinadora para decisdo.

No dia da entrevista, o(a) candidato(a) devera apresentar o documento de identidade
original e serd considerada a autodeclaracdo para reserva de vagas (candidatos(as)
negros(as) ou indigenas) formulada por ocasido da inscrigdo no concurso de ingresso.

As entrevistas pessoais serdo presenciais e gravadas, realizadas na cidade de Sao
Paulo.

O processo de entrevista sera realizado apds a divulgacdo do resultado da Segunda e
da Terceira Provas Escritas ou do resultado dos recursos interpostos em face delas, se
0 caso.

Serdo convocados(as) para entrevista todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as) para
as vagas reservadas as pessoas negras ou indigenas que obtiveram média igual ou
superior a 3 (trés) na Segunda e na Terceira Provas Escritas conjuntamente
consideradas.

Apdés a publicagdo da decisdo sobre a ratificagdo da autodeclaragdo dos(as)
candidatos(as) inscritos(as) para as vagas reservadas a pessoas negras e indigenas, sera
publicada a lista de candidatos(as) admitidos(as) a prova oral.

A decisdo da Presidéncia da Banca Examinadora sobre a autodeclaragdo realizada
pelo(a) candidato(a) sera proferida e publicada antes do prazo para comprovagado dos
requisitos indicados no item 2.1 deste Edital.

Da decisdo da Presidéncia da Banca Examinadora acerca do reconhecimento ou ndo da
condicdo de pessoa negra ou indigena, ndo cabera recurso.

Caso sobrevenha decisdo da Presidéncia da Banca Examinadora que ndo reconheca a
condi¢do de negro(a) ou indigena, o(a) candidato(a) sera excluido(a) da lista especifica
respectiva, permanecendo  somente na lista geral, «caso obtenha
pontuacdo/classificagdo necesséria para tanto, na forma deste Edital.
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5.6.1 A exclusdo da lista especifica aplica-se de igual modo ao(a) candidato(a) que ndo
comparecer a convocagdo para a entrevista.

5.7 Na apuracdo dos resultados do concurso serdo formuladas listas especificas para
identificacdo da ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) cotistas entre si, com o
objetivo de preenchimento das vagas reservadas.

5.8 Os(As) candidatos(as) negros(as) ou indigenas aprovados(as) serdo convocados(as) a
ocupar a 22 (segunda), 52 (quinta), 92 (nona), 122 (décima segunda), 152 (décima
quinta), 192 (décima nona), 222 (vigésima segunda), 252 (vigésima quinta), 292
(vigésima nona) vagas do concurso publico, e assim sucessivamente.

5.8.1 O preenchimento das vagas reservadas referidas no item 5.8 dar-se-a de acordo com a
ordem de classificacdo na lista especifica de candidatos(as) negros(as) e indigenas
aprovados(as).

5.8.2 Fica dispensada a observancia da regra de convocac¢do disposta no item 5.8 ao(a)
candidato(a) cuja classificagdo na lista geral for mais benéfica para seu ingresso na
Carreira de Defensora ou Defensor Publico.

5.8.3 Na hipdtese do item 5.8.2, as vagas reservadas continuardo sendo preenchidas por
candidatos(as) aprovados(as) na lista especifica de cotistas.

5.9 A vaga ocupada pelo(a) candidato(a) negro(a) ou indigena, na forma do item 5.8 e
seguintes deste Edital, serd considerada a sua classificacdo final no concurso para
todos os fins.

5.10 O preenchimento das vagas reservadas a pessoas negras e indigenas observara as
seguintes regras:

5.10.1 Em caso de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) pelo sistema de cotas, a vaga serd
preenchida por outro(a) candidato(a) negro(a) ou indigena, respeitada a ordem de
classificagdo da lista especifica;

5.10.2 Nao havendo candidatos(as) negros(as) ou indigenas inscritos(as) ou classificados(as),
as vagas reservadas serdo revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no
concurso.

5.10.3 Caso a aplicacao da ordem de convocacgao prevista no item 5.8 deste Edital resulte a
convocacao simultdnea de candidatos(as) cotistas de listas diversas para ocupar a
mesma vaga, sera observada a seguinte ordem de preferéncia:

| - Pessoas trans;
Il - Pessoas com deficiéncia;
lll - Pessoas negras e indigenas.

5.10.3.1 Nesta hipdtese o(a) candidato(a) cotista preterido sera convocado(a) para
ocupar a vaga imediatamente subsequente.
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A cada etapa o Conselho Superior fara publicar, além da lista geral de aprovados(as),
listagens especificas de candidatos(as) com deficiéncia, negros(as) e indigenas e trans
aprovados(as).

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS(AS) TRANS

Nos termos do artigo 19, inciso lll, e seguintes da Deliberacdao CSDP n2 400, de 27 de
maio de 2022, ficam reservadas a candidatos(as) trans, 2% (dois por cento) das vagas
oferecidas neste Edital.

Se, na apura¢do do numero de vagas reservadas a pessoas trans, resultar nimero
decimal igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-4 o numero inteiro
imediatamente superior. Se menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero
inteiro imediatamente inferior.

Para fins da reserva de vaga indicada no item 6.1, considera-se pessoa trans aquela
que assim se declare no momento da inscricdo do concurso e tenha sua
autodeclaracdo ratificada pela Presidéncia da Banca Examinadora.

A concorréncia as vagas reservadas para pessoas trans pelo sistema de cotas é
facultativa e, sendo essa a op¢do do(a) candidato(a), deve ser declarada no momento
da inscricdo, ficando o(a) candidato(a) submetido(a) as regras gerais estabelecidas
neste edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

Para concorrer a reserva indicada no item 6.1, o(a) candidato(a) devera declarar no
momento da inscricdo pela internet, em campo préprio no site da Fundacdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) ser pessoa trans e anexar, eletronicamente, no
momento da inscricdo, 01 (uma) foto 7x5 (sete por cinco) de rosto inteiro, com as
seguintes caracteristicas: do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo neutro,
sem sombras e datadas ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da inscrigdo (a data
deve estar estampada na frente da foto).

Os(As) candidatos(as) que, no momento da inscricdo, ndo anexarem a fotografia
mencionada no item 6.4 ndo concorrerdo a reserva de vagas as pessoas trans.

O(A) candidato(a) trans que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢Ges constantes
deste Edital, em especial a obrigacdo de anexar eletronicamente a fotografia, nos
termos do item 6.4, ndo podera apresentar recurso em favor de sua condigao.

No dia 02/02/2023 serd publicado no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo as inscrigdes de candidatos(as)
interessados(as) em concorrer as vagas reservadas a pessoas trans.

A declaragdo para reserva de vagas, no caso de candidato(a) que tenha se
autodeclarado trans no momento da inscricdo, sera analisada pela Presidéncia da
Banca Examinadora, com o apoio consultivo de Comissdo Especial e mediante
realizacdo de entrevista pessoal.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO — DPE-SP FLL:



6.5.1 A Comissdo Especial serd constituida por uma Defensora ou Defensor Publico, que a
presidird, por membro do Nucleo Especializado de Defesa da Diversidade e da
Igualdade Racial da Defensoria Publica e por trés pessoas de notdrio saber na area,
indicados pela Presidéncia da Banca Examinadora ao Conselho Superior, que, apds
analise, fard publicar a instituicao da Comissao.

6.5.1.1 As decisdes da Comissdo Especial serdo adotadas pela maioria dos membros
presentes.

6.6 Para a ratificacdo da autodeclaracdo das pessoas inscritas as vagas reservadas a
pessoas trans sera considerado um ou mais elementos, dentre os seguintes:

a) o reconhecimento social, transicdo corporal e/ou social de identidade de género,
assim entendidas como o conjunto de caracteristicas que compdem a transexualidade
e/ou travestilidade vivenciada;

b) a apresentacdo da certiddo de nascimento de inteiro teor (ou nimero de protocolo
do processo administrativo para retificacdo) e/ou apresentacdo de documentos com
nome social (carteira de nome social, carteira de identidade profissional, crachas,
carteira de estudante, cartdo do vale transporte, CNH, Cartdo Nacional de Saude, entre
outros), ou outros meios de prova, vedados aqueles que impliquem patologizacdo da
identidade trans; e

c) relato da transi¢cdo do(a) candidato(a) feito em entrevista pessoal.

6.7 A entrevista mencionada no item 6.5 serd convocada em Edital especifico e dela
deverao participar todos(as) os(as) candidatos(as) que tenham se autodeclarado trans
no momento da inscrigdo no concurso.

6.7.1 A entrevista sera realizada por equipe instituida pela Fundacdo Carlos Chagas, que
emitird parecer preliminar, encaminhando todo o material produzido para a Comissao
Especial competente, a qual submeterd parecer definitivo a Presidéncia da Banca
Examinadora para decisao.

6.7.2 No dia da entrevista, o(a) candidato(a) devera apresentar o documento de identidade
original.

6.7.3 As entrevistas pessoais serdo presenciais e gravadas, realizadas na cidade de S3o
Paulo.

6.7.4 O processo de entrevista sera realizado apés a divulgacdo do resultado da Segunda e
da Terceira Provas Escritas ou do resultado dos recursos interpostos em face delas, se
0 caso.

6.7.5 Serdo convocados(as) para entrevista todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as) para
as vagas reservadas as pessoas trans que obtiveram média igual ou superior a 3 (trés)
na Segunda e na Terceira Provas Escritas conjuntamente consideradas.

6.7.6 Apds a publicacdo da decisdo sobre a ratificagdo da autodeclaragdo dos(as)
candidatos(as) inscritos(as) para as vagas reservadas a pessoas trans, sera publicada a
lista de candidatos(as) admitidos(as) a prova oral.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO — DPE-SP F—;
23



6.7.7 A decisdo da Presidéncia da Banca Examinadora sobre a autodeclaragdo realizada
pelo(a) candidato(a) serd proferida e publicada antes do prazo para comprovagao dos
requisitos indicados no item 2.1 deste Edital.

6.7.8 Da decisdo da Presidéncia da Banca Examinadora acerca do reconhecimento ou ndo da
condicdo de pessoa trans, ndo caberd recurso.

6.8 Caso sobrevenha decisdao da Presidéncia da Banca Examinadora que ndo reconheca a
condicdo de pessoa trans, o(a) candidato(a) serda excluido(a) da lista especifica
respectiva, permanecendo  somente na lista geral, caso obtenha
pontuacdo/classificacdo necessaria para tanto, na forma deste Edital.

6.8.1 A exclusdo da lista especifica aplica-se de igual modo ao(a) candidato(a) que nao
comparecer a convocagao para a entrevista.

6.9 Na apuracdo dos resultados do concurso serdo formuladas listas especificas para
identificacdo da ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) cotistas entre si, com o
objetivo de preenchimento das vagas reservadas.

6.10 Os(As) candidatos(as) trans aprovados(as) serdo convocados a ocupar a 112 (décima
primeira), 752 (septuagésima quinta), 1252 (centésima vigésima quinta), 1752
(centésima septuagésima quinta) vagas e assim sucessivamente a cada intervalo de
cinquenta cargos providos.

6.10.1 O preenchimento das vagas reservadas referidas no item 6.10 dar-se-a de acordo com
a ordem de classificagdo na lista especifica de candidatos(as) trans aprovados(as).

6.10.2 Fica dispensada a observancia da regra de convocacdo disposta no item 6.10 ao(a)
candidato(a) cuja classificagdo na lista geral for mais benéfica para seu ingresso na
Carreira de Defensora ou Defensor Publico.

6.10.3 Na hipdtese do item 6.10.2, as vagas reservadas continuardo sendo preenchidas por
candidatos(as) aprovados(as) na lista especifica de cotistas.

6.11 A vaga ocupada pelo(a) candidato(a) trans, na forma do item 6.10 e seguintes deste
Edital, serad considerada a sua classificacdo final no concurso para todos os fins.

6.12 O preenchimento das vagas reservadas a trans observard as seguintes regras:

6.12.1 em caso de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) pelo sistema de cotas, a vaga sera
preenchida por outro(a) candidato(a) trans, respeitada a ordem de classificacdo da
lista especifica;

6.12.2 ndo havendo candidatos(as) trans inscritos(as) ou classificados(as), as vagas reservadas
serdo revertidas para o coOmputo geral de vagas oferecidas no concurso.

6.12.3 Caso a aplicagcdo da ordem de convocagdo previstas no item 6.10 deste Edital resulte a
convocagdo simultdnea de candidatos(as) cotistas de listas diversas para ocupar a
mesma vaga, sera observada a seguinte ordem de preferéncia:
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| - Pessoas trans;
Il - Pessoas com deficiéncia;
lll - Pessoas negras e indigenas.

6.12.3.1Nesta hipotese o(a) candidato(a) cotista preterido sera convocado(a) para ocupar a
vaga imediatamente subsequente.

6.13 A cada etapa o Conselho Superior fara publicar, além da lista geral de aprovados(as),
listagens especificas de candidatos(as) com deficiéncia, negros(as) e indigenas e trans
aprovados(as).

7. DAS PROVAS DO CONCURSO

7.1 As Provas Escritas Objetiva e Dissertativa e Oral, todas de carater classificatério e
eliminatério, serdo prestadas nas seguintes etapas:

I. Primeira Prova Escrita - Objetiva;

Il. Segunda Prova Escrita - Dissertativa;
Ill. Terceira Prova Escrita — Dissertativa;
IV. Prova Oral.

7.2 As questdes de todas as etapas serdo elaboradas, prioritariamente, com foco na
afericdo dos conhecimentos necessarios ao efetivo, eficaz e eficiente desempenho das
atividades inerentes ao exercicio do cargo.

8. DA PRESTACAO DAS PROVAS

8.1 As provas previstas no presente Edital realizar-se-do na Cidade de Sdo Paulo/SP.
8.2 As aplica¢des das Provas estdo previstas para:

8.2.1 Primeira Prova Escrita - Objetiva: dia 05/03/2023 (domingo), periodo da manh3;
8.2.2 Segunda Prova Escrita: dia 06/05/2023 (sabado), periodo da tarde;

8.2.3 Terceira Prova Escrita: dia 07/05/2023 (domingo), periodo da tarde;

8.2.4 Prova Oral: periodo a definir.

8.3 A aplicagdo das provas, nas datas previstas, dependera da disponibilidade de locais
adequados a sua realizagdo.

8.3.1 Havendo alteracdo das datas previstas, as provas poderdo ocorrer aos sabados,
domingos ou feriados.

8.3.2 As medidas protetivas quanto a Covid-19 serdo observadas de acordo com as
recomendagdes sanitdrias vigentes dos Orgéos governamentais competentes quando
da realizacao das provas.
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A confirmacdo da data e as informacdes sobre horario e locais serdo divulgadas
oportunamente por Edital de Convocagdo para as Provas, a ser publicado no Diario
Oficial do Estado de Sdo Paulo, no site da Fundacdo Carlos Chagas e através de Cartdes
Informativos que serdo encaminhados aos(as) candidatos(as) por e-mail.

O(A) candidato(a) receberd informagdes do local de prova por e-mail, no endereco
eletronico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢do/atualizagdo de seu correio eletronico. No referido Cartdo, serdo indicados
a data, os horarios e os locais de realizagdo das provas.

N3o serdo encaminhados Cartdes Informativos a candidatos(as) cujo endereco
eletrénico informado no Formuldrio de Inscricdao esteja incompleto ou incorreto.

A comunicagdo feita por e-mail é meramente informativa, ndo desobrigando o(a)
candidato(a) do dever de acompanhar a publicacdo do Edital de Convocacdo para
Provas no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo e no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao(a) candidato(a), ainda que extraviada ou
por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o(a) candidato(a) do dever de
consultar o Edital de Convocacdo para as Provas.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo ndo se
responsabilizam por informacgGes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na
entrega de mensagens eletrénicas causada por endereco eletrénico incorreto ou por
problemas de provedor de acesso do(a) candidato(a) tais como: caixa de correio
eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundacao
Carlos Chagas para verificar as informagdes que sdo pertinentes.

O(A) candidato(a) que nao receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que
antecede a aplicagdo da prova, devera:

Entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacgao
Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou

Consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ao(A) candidato(a) s6 sera permitida a realizagdo das provas na data, local e horario
definidos no Cartdo Informativo e divulgados no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao(a)
candidato(a), ou erros observados nos documentos impressos, entregues ao(a)
candidato(a) no dia da realizagdo da prova, quanto a nome, nimero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, fungao de jurado ou endereco, deverdo ser
corrigidos pelo site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO — DPE-SP F‘L:


http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.concursosfcc.com.br/

8.7.1

8.7.2

8.7.3

8.8

8.8.1

8.8.2

8.8.3

8.8.4

8.9

27

com as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util
subsequente a aplicacdo da Primeira Prova Escrita - Objetiva.

O link para correcdo de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia atil apds a
aplicacdo da Primeira Prova Escrita - Objetiva.

As alteracdes nos dados pessoais quanto aos critérios de desempate estabelecidos no
Capitulo 13, somente serdo consideradas quando solicitadas até o terceiro dia util
subsequente a aplicacdo da Primeira Prova Escrita - Objetiva.

O(A) candidato(a) que nao efetuar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item
8.7, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Somente serd admitido(a) na sala de prova o(a) candidato(a) que estiver portando
documento de identidade original, impresso, que bem o(a) identifique, como: Carteiras
e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, a exemplo das carteiras da Defensoria Publica, OAB, CREA, CRM, CRC, etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitacdo em papel (com fotografia, na forma da Lei n?
9.503/97).

N3o serdo aceitos protocolos nem cdpias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente
definidos, inclusive certidbes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional
de habilitagdo digital (modelo eletrénico) ou qualquer outro documento em formato
digital, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras
funcionais de ordem publica ou privada sem valor de identidade.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do(a) candidato(a).

Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de realizagdo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado boletim ou documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd
submetido(a) a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressao digital em formulario préprio.

A identificacdo especial sera exigida, também, do(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢cdo de
conservagao do documento.

N3do haverd segunda chamada ou repeticdo de prova. O(A) candidato(a) ndo poderd
alegar desconhecimento acerca da data, local e horario de realiza¢do da prova, como
justificativa de sua auséncia.
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8.11.4

8.11.5

8.11.6
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O ndo comparecimento do(a) candidato(a), em qualquer etapa do Concurso,
caracterizara desisténcia e resultara em sua eliminagao do certame.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico e, zelando pelo
interesse publico e, em especial, dos(as) candidatos(as), quando da aplicagdo das
provas, sera conferida a identificacdo dos(as) candidatos(as) mediante a apresentacédo
de documento de identidade e a cépia manuscrita de frase que consta das instrucdes
da capa do caderno de prova, para posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da
frase, o(a) candidato(a) devera apor sua assinatura, em campo especifico, por trés
vezes.

Poderad ser excluido do Concurso Publico o(a) candidato(a) que se recusar a transcrever
a frase contida nas instru¢des da capa do caderno de questdes.

A copia manuscrita da frase e a assinatura do(a) candidato(a) em sua Folha de
Respostas visam atender ao disposto no item 15.3 deste Edital.

Nas Provas Escritas, o(a) candidato(a) deverd assinalar as respostas na Folha de
Respostas personalizada, Unico documento valido para a correcdo da prova. O
preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em hipdtese alguma havera
substituicdo da Folha ou Caderno de Respostas por erro do(a) candidato(a).

O(A) candidato(a) serda o(a) unico(a) responsavel pelos prejuizos advindos de
marcacgdes incorretas na Folha de Respostas.

O(A) candidato(a) deverd comparecer ao local designado munido de caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. Ndo serd permitida a
utilizacdo de lapis, lapiseira ou borracha.

Na Folha de Respostas da Primeira Prova Escrita - Objetiva, o(a) candidato(a) devera
assinar no campo especifico e preencher os alvéolos com caneta esferografica de
material transparente de tinta preta ou azul.

N3do deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, vez que qualquer marca poderd ser identificada pelas leitoras dpticas,
prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).

N3o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo
ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

O(A) candidato(a), ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de
guestdes e a Folha de Respostas personalizada.



8.11.7 Salvo em caso de candidato(a) que tenha solicitado atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas, a Prova Dissertativa deverd ser feita pelo(a) proprio(a)
candidato(a), a mdo, em letra legivel, com caneta esferogrifica de material
transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participacdo de outras pessoas.

8.11.7.1 No caso de auxilio para transcricao das provas sera designado um fiscal devidamente
treinado para essa finalidade.

8.11.7.2 Somente quando devidamente autorizado, o(a) candidato(a) devera ditar todo o seu
texto da Prova Dissertativa ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a
grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuacao.

8.11.8 Durante a realizagao das Provas ndo sera permitida qualquer comunicagao entre os(as)
candidatos(as).

8.11.9 Durante a realizacdo da Primeira Prova Escrita ndo sera permitida a utilizacdo de livros,
cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgoes.

8.11.10 O(A) candidato(a) devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de
Respostas, em especial seu nome, nimero de inscricdo, nimero do documento de
identidade.

8.12  Motivara a eliminacdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sanc¢bes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso, aos comunicados, as instru¢cdes ao(a) candidato(a) ou as
instrugGes constantes da prova.

8.12.1 Por medida de segurancga, os(as) candidatos(as) deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observac¢do dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

8.13  Sera excluido do Concurso Publico o(a) candidato(a) que:

a) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

b) apresentar-se apds o hordério estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
c) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o(a) identifique, de acordo com o item 8.8 deste
Edital;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridas 3
(trés) horas do inicio das Provas Escritas;

f) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢cdao ou
em qualquer outro meio, que ndo o fornecido pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da
aplicacao das provas;
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g)

h)

ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, o Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

entregar a Folha de Respostas da Primeira Prova Escrita - Objetiva em branco;
estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo das provas;

nao devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunica¢gdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livro, anotagao, impresso ndo permitido;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou

de comunicacdo (tablet, telefone celular, smartphone, notebook, receptor, gravador,
maquina calculadora ou outros equipamentos similares), bem como protetor auricular e
fones de ouvido;

tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo da prova bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades
presentes;

se recusar a apor sua assinatura na Folha de Resposta Personalizada;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

8.14 Recomenda-se ao(a) candidato(a), no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum

dos aparelhos indicados na alinea “m” do item 8.13. Caso seja necessario o(a)
candidato(a) portar algum desses aparelhos eletrénicos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundacdo Carlos Chagas, exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa ou carteira durante toda a
aplicacdo da prova.

8.14.1 Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados, garantindo que nenhum som seja

emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, e acondicionados, no momento
da identificagdo em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas
exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da
mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova. A embalagem devera permanecer
lacrada até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicacdo da prova.

8.14.1.1F aconselhavel que os(as) candidatos(as) retirem as baterias dos celulares, garantido

que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

8.14.2 Sera excluido do Concurso, o(a) candidato(a) que estiver utilizando ou portando em

30

seu bolso ou bolsa/mochila os aparelhos eletrénicos indicados na alinea “m” do item
8.13, apds o procedimento estabelecido no item 8.14.
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8.14.3

8.14.4

8.15

8.16

8.16.1

8.16.2

8.17

8.18

Os demais pertences pessoais dos(as) candidatos(as), tais como: bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares e éculos escuros, serdao acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverdao permanecer até o término da prova.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo nao se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

Os aparelhos eletronicos deverdao permanecer lacrados e desligados até a saida do(a)
candidato(a) do local de realizacdo das provas.

Poderd participar do Concurso Publico objeto deste Edital, o(a) candidato(a) cujo
nome, por qualquer motivo, no dia da prova, ndo constar das listagens oficiais
estabelecidas no Edital de Convocacdo, desde que apresente o respectivo
comprovante de recolhimento do valor da inscricdo e mediante preenchimento de
formuldrio especifico, observadas as demais regras constantes deste Edital.

A inclusdo da inscricdo de que trata o item 8.16, deste Edital, estd condicionada a
verificacdo da sua regularidade pela Fundagdo Carlos Chagas, na fase do Julgamento da
Primeira Prova Escrita — Objetiva, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigao.

Constatada a irregularidade da inscricdo mencionada no item 8.16, deste Edital, a
inclusdo sera automaticamente cancelada independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento,
detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos(as) candidatos(as) e, na hipotese de se
verificarem falhas de impressdao, a Fundag¢dao Carlos Chagas tomard as providéncias
necessdrias, antes do inicio da prova, para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a

leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes

completo.

8.18.1

Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas
estabelecerd prazo para reposi¢ao do tempo usado para regulariza¢do do caderno.

8.19 Havera, em cada sala de prova, cartaz ou marcador de tempo para que os(as)
candidatos(as) possam acompanhar o tempo de prova.

8.20 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o
lacre das caixas de provas mediante termo formal e na presenca de 3 (trés)
candidatos(as) nos locais de realizagdo das provas.
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8.21

8.22

8.23

8.24

8.25

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, ter o(a) candidato(a) utilizado processos
ilicitos, sua prova sera anulada e ele(a) serd automaticamente eliminado(a) do
Concurso.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do(a) candidato(a) da sala de prova, a exceg¢do do
previsto no item 3.28.7 deste edital.

Em nenhuma hipétese sera realizada qualquer prova fora do local, data e hordrio
determinados.

Os(As) 3 (trés) ultimos(as) candidatos(as) deverdao permanecer nas respectivas salas
até que o(a) ultimo(a) candidato(a) entregue a prova.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a
Fundacdo Carlos Chagas ndo fornecerd exemplares dos Cadernos de Questdes a
candidatos(as) ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o
encerramento do Concurso Publico. O(A) candidato(a) deverd consultar o Cronograma
de Provas e PublicacBes (Anexo lll), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s)
para divulgacdo das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

8.25.1 As questdes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br

9.1

até o ultimo dia para interposicdo de recursos referentes ao Resultado da Prova
Objetiva.

DA PRIMEIRA PROVA ESCRITA — OBJETIVA

A Primeira Prova Escrita — Objetiva compreenderd 88 (oitenta e oito) questGes objetivas
de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma, sobre as seguintes matérias, cujo
conteudo programatico é o constante do Anexo Il deste Edital:

a) Direito Constitucional;

b) Direito Administrativo e Direito Tributario;

c) Direito Penal;

d) Direito Processual Penal;

e) Direito Civil e Direito Empresarial;

f) Direito Processual Civil;

g) Direitos Difusos e Coletivos;

h) Direito da Crianca e do Adolescente;

i) Direitos Humanos;

j) Principios e AtribuicGes Institucionais da Defensoria Publica do Estado;
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k) Filosofia do Direito e Sociologia Juridica.

9.2

9.3

9.4

9.5

A duracdo da Prova sera de 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos.
A Prova Escrita — Objetiva sera avaliada em escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Na Primeira Prova Escrita — Objetiva ndo sera permitida consulta a legislacdo, doutrina e
jurisprudéncia.

Serdo considerados(as) habilitados(as) para a Segunda e Terceira Provas Escritas
somente os(as) candidatos(as) candidatos(as) que obtiverem a seguinte pontuacdo na
Primeira Prova Escrita — Objetiva:

a) candidatos(as) da lista geral: Pontuacdo igual ou superior a 44 (quarenta e quatro) acertos

em toda a prova;

b) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, pessoas

negras ou indigenas, ou pessoas trans: pontuagdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos

em toda a prova.

9.6

9.6.1

9.6.2

9.6.3

9.6.4

9.7

9.8
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Serdo convocados(as) para a Segunda e Terceira Provas Escritas, somente:

oun

os(as) candidatos(as) da lista geral que alcangarem o disposto no item 9.5, “a” e estejam
classificados(as) até a 1322 (centésima trigésima segunda) colocac¢do, considerando-se
todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta posicao.

os(as) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia que
alcancarem o disposto no item 9.5 “b” e estejam classificados(as) até a 162 (décima
sexta) colocagdo, considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta
posicao.

os(as) candidatos(as) da lista prépria que concorrem as vagas reservadas a pessoas
negras e indigenas que alcangarem o disposto no item 9.5 “b” e estejam classificados(as)
até a 842 (octogésima quarta) posicdo, considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as)
empatados(as) nesta posi¢ao.

os(as) candidatos(as) da lista prépria que concorrem as vagas reservadas a pessoas trans
que alcancarem o disposto no item 9.5 “b” e estejam classificados(as) até a 42 (quarta)
posicdo, considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta posicao.

Os(as) candidatos(as) ndo incluidos(as) no item 9.6 e subitens estardo automaticamente
eliminados(as) do Concurso.

Apds a deliberagdo da Banca Examinadora, o Conselho Superior da Defensoria Publica
fara publicar as decisdes dos recursos, bem como a lista final dos(as) candidatos(as) que
serdo convocados(as), concomitantemente, para a Segunda e Terceira Provas Escritas,
gue serao realizadas em dias distintos.



10. DA SEGUNDA E TERCEIRA PROVAS ESCRITAS — DISSERTATIVAS

10.1 A Segunda Prova Escrita compreendera 8 (oito) questGes dissertativas e 1 (uma) Peca

Judicial, sobre as matérias abaixo, cujo contelddo consta no Anexo Il deste Edital,

conforme quadro abaixo:

Matérias Quantidade Valor SMIFLEDCE

Prova

Direito Constitucional 2 questdes 5,00 ponto cada

Direito Penal 2 questdes 5,00 ponto cada

Direitos Difusos e Coletivos 2 questdes 5,00 ponto cada

Direito da Crianga e do Adolescente 2 questdes 5,00 ponto cada

Conforme programa de Direito | 1 Peca Judicial 4h30

Processual CivilLb com base em

problemas envolvendo, no que diz
respeito ao aspecto material, a
guaisquer matérias constantes no
Anexo Il do presente Edital.

10,00 pontos

10.2 A Terceira Prova Escrita compreenderd 8 (oito) questdes dissertativas e 1 (uma) Peca

Judicial, sobre as matérias abaixo, cujo conteddo consta no Anexo |l deste Edital,

conforme quadro abaixo:

L. . D dod
Matérias Quantidade Valor uracao da
Prova

Direitos Humanos 2 questdes 5,00 ponto cada
Direito Civil 2 questdes 5,00 ponto cada
Principios e Atribui¢Ges Institucionais ~
da Defensoria Publica do Estado 2 questoes >,00 ponto cada
Filosofia do Direit Sociologi ~

! o’s¢.) fa do irefta € sociologla 2 questdes 5,00 ponto cada
Juridica 4h30
Conforme  programa de Direito
Processual Penal, com base em

problemas envolvendo, no que diz
respeito ao aspecto material, a
quaisquer matérias constantes no
Anexo Il do presente Edital.

1 Peca Judicial

10,00 pontos

10.3 Na avaliacdo das Provas Escritas serdo considerados o acerto das respostas dadas, o

grau de conhecimento do tema, a fluéncia e a coeréncia da exposi¢do, a corre¢do

gramatical e a precisdo da linguagem juridica.

10.3.1 A Segunda e Terceira Provas Escritas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

10.4 Nas Segunda e Terceira Provas Escritas, somente sera permitida consulta a texto legal,

sem anotag¢des ou comentarios.
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10.4.10 material facultado a consulta durante a realizagdo das Segunda e Terceira Provas
Escritas serd submetido a inspecdo, por membros da Defensoria Publica do Estado
especialmente designados pela Banca Examinadora.

10.5 Para fins de habilitacdo e classificacdo para a Prova Oral serd considerada somente a
nota obtida da média entre a Segunda e a Terceira Provas Escritas.

10.6 Serdo considerados(as) habilitados(as) para a Prova Oral somente os(as) candidatos(as)
gue obtiverem a seguinte pontuacao:

a) candidatos(as) da lista geral: média igual ou superior a 5 (cinco) na Segunda e na Terceira
Provas Escritas conjuntamente consideradas;

b) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, pessoas
negras ou indigenas, ou pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na Segunda e na
Terceira Provas Escritas conjuntamente consideradas.

10.7 Serdo admitidos(as) para a Prova Oral somente:

oun

10.7.1 os(as) candidatos(as) da lista geral que alcancarem o disposto no item 10.6 “a” e
estejam classificados(as) até a 662 (sexagésima sexta) colocacdo, considerando-se
todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta posicao.

10.7.2 os(as) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
que alcancarem o disposto no item 10.6 “b” e estejam classificados(as) até a 82 (oitava)
colocacdo, considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta
posicao.

10.7.3 os(as) candidatos(as) da lista propria dos que concorrem as vagas reservadas a pessoas
negras e indigenas que alcancarem o disposto no item 10.6 “b”, tiverem a sua
autodeclaragao ratificada pela Presidéncia da Banca Examinadora e estejam
classificados(as) até a 422 (quadragésima segunda) colocagao, considerando-se todos(as)
os(as) candidatos(as) empatados(as) nesta posigao.

10.7.4 os(as) candidatos(as) da lista propria dos que concorrem as vagas reservadas a pessoas
trans que alcangcarem o disposto no item 10.6 “b”, tiverem a sua autodeclaragdo
ratificada pela Presidéncia da Banca Examinadora e estejam classificados(as) até a 22
(segunda) colocagdo, considerando-se todos(as) os(as) candidatos(as) empatados(as)
nesta posicao.

10.8 Serdo convocados(as) para apresentagdo dos documentos comprobatérios dos requisitos
de inscricdo somente os(as) candidatos(as) incluidos(as) nos critérios estabelecidos no
item 10.7 e subitens.

10.8.10s(as) candidatos(as) ndo incluidos(as) no item 10.8 estardo automaticamente
eliminados(as) do Concurso.

10.8.2 As inscri¢Bes consideradas insubsistentes ndo ocasionardo a convocagdo de novos(as)

candidatos(as).
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11.

DOS TITULOS E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS

REQUISITOS

111

O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado fara publicar, oportunamente, no
Diario Oficial do Estado e no site da Fundacdo Carlos Chagas, a forma de entrega e o
prazo legal para os(as) candidatos(as) admitidos(as) para a Prova Oral, na forma do
Capitulo 10, apresentarem os titulos e os documentos comprobatdérios dos requisitos de
inscricdo no concurso, estabelecidos no item 2.3, alineas “a” a “n”, deste Edital.

11.1.10s titulos computdveis sdo somente os constantes do artigo 29 da Deliberacao CSDP n?

11.2

10, de 30 de junho de 2006 e deverdo ser entregues, pessoalmente pelos(as)
candidatos(as), durante o periodo de realizacdo da Prova Oral, conforme especificacbes
a serem publicadas oportunamente em Edital de Convocacgao para a etapa.

A Banca Examinadora analisard os documentos comprobatdrios dos titulos e fard
publicar lista com a pontuacdo deferida a cada candidato(a) no Diario Oficial do Estado e
no site da Fundacdo Carlos Chagas.

11.3 A Banca Examinadora fara publicar no Didrio Oficial do Estado e no site da Fundacdo

Carlos Chagas, a lista dos(as) candidatos(as) que tiverem suas inscricdes consideradas
insubsistentes, nos termos do item 11.1.

11.3.1As inscricGes consideradas insubsistentes ndo ocasionardo a convocac¢ao de novos(as)

candidatos(as).

11.4 Na andlise da inscri¢cdo definitiva, se houver duvida relevante quanto ao preenchimento

11.5.

de quaisquer dos requisitos do item 2.1, a Presidéncia da Banca Examinadora poderd
solicitar documentos complementares aqueles listados no item 2.3, tais como cépias de

o h n o uzn
7

sentenca ou de acdrddo dos feitos apontados nas certidées das alineas “g”, i” ou
aw:n
J

do item 2.3 ou esclarecimentos das instituicdes de ensino a respeito das informagdes
exigidas na alinea “n” do item 2.3.

Os documentos mencionados no item anterior deverdo ser entregues pelos(as)
candidatos(as) no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da solicitagao.

11.5.1A solicitagdo para complemento de documentagdo a ser apresentada pelo(a)

12.

121
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candidato(a) sera divulgada por meio de Edital a ser publicado no site da Fundagdo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e enviada para o e-mail do(a) candidato(a),
no endere¢o eletrénico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutenc¢do/atualizagdo de seu correio eletrénico.

DA PROVA ORAL

Somente serd convocado(a) para a Prova Oral o(a) candidato(a) que, tendo sido
habilitado(a), de acordo com os requisitos do capitulo 10, nas Segunda e Terceira Provas
Escritas, comprovar que preenche os requisitos indicados no item 2.1 deste Edital.



12.2 Caso o(a) candidato(a) ndo comprove o preenchimento dos requisitos indicados no item
2.1 deste Edital, a sua inscricdo sera declarada insubsistente pela Presidéncia da Banca
Examinadora, com a nulidade dos atos praticados.

12.3 A Prova Oral consistird na arguicdo dos(as) candidatos(as) a ela admitidos(as) pelos
membros da Banca Examinadora, sobre quaisquer temas do programa (Anexo Il) das
matérias constantes dos quadros dos itens 10.1 e 10.2.

12.4. A Prova Oral serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez).
12.4.1 A cada matéria serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).

12.5 Serdo considerados(as) aprovados(as) no concurso os(as) candidatos(as) que obtiverem
a seguinte pontuacdo:

a) candidatos(as) da lista geral: média igual ou superior a 5 (cinco) na Prova Oral;

b) candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, pessoas
negras ou indigenas, ou pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na Prova Oral.

12.6 Ap0s a divulgacdo do resultado da Prova Oral sera facultado ao(a) candidato(a) requerer
a audicdo de sua Prova Oral, o que sera feito em momento anterior a interposi¢do de
recursos dessa fase.

12.6.1Em hipdtese alguma sera fornecida cdpia e/ou transcricdo do contetdo da gravagao.

12.6.2A audigdo sera efetuada na sede da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo, sendo
permitida somente ao(a) requerente, de maneira presencial.

12.7 A Banca Examinadora fard publicar no Diario Oficial do Estado e no site da Fundacdo
Carlos Chagas, o resultado da Prova Oral.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1 Da Primeira Prova Escrita, da Segunda e Terceira Provas Escritas consideradas
conjuntamente e da Prova Oral, sera extraida a média aritmética, que constituird o
resultado final do(a) candidato(a), observado o disposto nos itens 9, 10 e 12 e seus
subitens, deste Edital.

13.2  Para obtencgdo do resultado final, soma-se a média indicada no subitem anterior a nota
atribuida aos titulos, caso haja.

13.3 Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) segundo a ordem decrescente da
pontuacdo final.

13.4 Ocorrendo empate no grau final, resolver-se-a a classificagdo, segundo critérios
sucessivos, em favor daquele(a) que:

a) tenha obtido a maior média considerando conjuntamente a Segunda e Terceira Provas
Escritas;

b) tenha obtido maior nota em Direito Constitucional na Segunda Prova Escrita;

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO — DPE-SP FLL:

37



c) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado(a), nos termos do art. 440 do Cddigo
de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei
n2 11.689/2008 e a data de término das inscri¢cGes para este concurso.

13.5 Serdo publicadas quatro listas de candidatos(as) aprovados(as) no Concurso, em
ordem classificatéria: uma com a relagdo de todos(as) os(as) candidatos(as), inclusive
os(as) candidatos(as) com deficiéncia, negros(as) e indigenas e trans, caso obtenham
pontuacdo/classificagdo necessaria para tanto, na forma deste Edital; uma somente
com a relagdo dos(as) candidatos(as) com deficiéncia, uma com a relacdo dos(as)
candidatos(as) negros(as) e indigenas e uma somente com os(as) candidatos(as) trans,
guando houver, conforme Capitulos 4, 5 e 6 deste Edital.

14. DOS RECURSOS
14.1  Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do requerimento de isen¢do do valor da inscricdo;

b) ao indeferimento da inscricdo preliminar, da condicdo de candidato(a) com deficiéncia
e/ou solicitacdo especial;

c) a opcdo de concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou indigenas ou as
pessoas trans;

d) a aplicacdo das provas;

e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
f) ao resultado das provas;

g) ao resultado da inscricdo definitiva;

h) a pontuacdo atribuida aos Titulos.

14.2  Os recursos, dirigidos a Presidéncia da Banca Examinadora, deverdo ser interpostos no
prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

14.2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a
gue se referem.

14.2.2 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

14.2.3 Recebido eletronicamente, o recurso quanto as alineas “e” e “f” do item 14.1 serd
desidentificado e, apds as manifestacGes da examinadora ou examinador da disciplina
e da Presidéncia da Banca Examinadora pela reforma ou manutengdo do ato recorrido,
serd submetido a delibera¢do da Banca Examinadora.

14.3  Os questionamentos referentes as alineas do item 14.1 deste Capitulo, deverao ser
realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 14.2.
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14.3.1 Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado no item anterior.

14.4  Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundacdo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instruges constantes na
pagina do Concurso Publico.

14.4.1 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrucdes contidas neste Edital e no site da Fundacao Carlos Chagas.

14.4.2 A Fundacdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo ndo se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

14.5 O(A) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

14.6  Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que
nao seja o especificado neste Edital.

14.7 Serad concedida vista da Folha de Respostas da Primeira Prova Escrita-Objetiva a
todos(as) os(as) candidatos(as) que realizaram a prova, no periodo recursal referente
ao resultado preliminar das Provas.

14.8 Serd concedida Vista da Segunda e Terceira Provas Escritas a todos os(as)
candidatos(as) que tiveram as respectivas Provas corrigidas, conforme Capitulo 10,
deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

14.9 A vista da Folha de Respostas das Provas Escritas sera realizada no site da Fundacgdo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente
divulgados. As instrucGes para a vista das folhas de respostas das respectivas provas
estardo disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas.

14.10 A Banca Examinadora constitui uUltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14.11 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢do dos recursos interpostos, e as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

14.12 Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os(as) candidatos(as) presentes a prova,
independentemente de formulacdo de recurso.

14.13 No que se refere as Segunda e Terceiras Provas Escritas, a pontuacdo e/ou classificacio
apresentada nos resultados preliminares poderdo sofrer alteracbes em funcdo do
julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou inclusdo de
candidatos(as).
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14.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 14.11, 14.12 e 14.13 e/ou em caso de provimento
de recurso, poderd ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do(a) candidato(a) que
obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova ou a classificacdo para admissao a
prova subsequente.

14.15 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os
intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

14.16 Para as alineas “d”, “e” e “f” do item 14.1, no espaco reservado as razdes do recurso
fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do(a) candidato(a) ou qualquer outro
meio que o(a) identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

14.17 Admitir-se-a um unico recurso por candidato(a) para cada evento referido no item 14.1
deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual
teor.

14.18 As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas
ao conhecimento de todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as) no Concurso por meio
do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer
carater didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de
sua divulgagdo.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO

15.1  O(A) candidato(a) habilitado(a) e classificado(a), para a escolha de vagas, apds a posse,
terd a sua disposicdo a relagdo das vagas disponiveis para escolha, que sera feita de
acordo com a ordem de classificagdo, nos termos do artigo 106, paragrafo Unico, da
LCE n2 988/06 e artigo 34 da Deliberagdo CSDP n2 10/2006.

15.1.1 O(A) candidato(a) nomeado(a) poderd, dentro do prazo legal para posse, apresentar
requerimento, por escrito, solicitando posicionamento no final da lista dos(as)
classificados(as), uma Unica vez.

15.1.2 A vaga ocupada pela pessoa com deficiéncia, pela pessoa negra, indigena ou trans, na
forma dos Capitulos 4, 5 e 6, serd considerada a sua classificacdo final no concurso
para todos os fins.

15.2  Os cargos em Concurso serdo exercidos no regime de jornada integral de trabalho,
prevista no artigo 85 da LCE n? 988/06, caracterizada pela exigéncia da prestacdo de
guarenta horas semanais de trabalho, com dedicac¢do exclusiva, vedado o exercicio da
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advocacia fora do ambito das atribuices previstas na aludida Lei Complementar
Estadual.

15.3  Apds a homologacdo do Concurso, a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo, no
momento do recebimento dos documentos para posse, devera afixar no Cartdo de
Autenticidade Digital - CAD, uma foto 3x4 do(a) candidato(a) e, na sequéncia, colher
sua assinatura e a transcricdo de frase, para posterior remessa a Fundagdo Carlos
Chagas, que emitird um laudo técnico informando se o(a) empossado(a) é a mesma
pessoa que realizou as provas do Concurso.

15.4 A nomeacdo obedecera a ordem de classificagdo no concurso e o disposto nos artigos
10, paragrafo Unico, e 11 da Deliberacdo CSDP n2 400/2022, valendo para todos os
fins, inclusive agquele previsto no paragrafo Unico do artigo 106 da LC 988/2006.

15.4.1 A capacidade postulatéria do Defensor Publico decorre exclusivamente de sua
nomeacao e posse no cargo publico.

15.4.2. A inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil é requisito apenas para a posse no
cargo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Salvo disposicdo em contrdrio, todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos
resultados das provas, serdo realizados com trés casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a quarta casa decimal for maior ou igual a 5 (cinco).

16.2 O prazo de validade deste concurso sera de 2 (dois) anos, a partir da publicacdo oficial
de seu resultado, podendo ser prorrogado, por igual periodo, e uma Unica vez, a
critério do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

16.3 A legislacdo que rege o Concurso sera a vigente e aplicavel a espécie a data da
publicacdo do Edital, inclusive a Lei Complementar Estadual n? 683, de 18 de setembro
de 1992, com as alteragbes previstas na Lei Complementar Estadual n? 932, de 8 de
novembro de 2002.

16.4 Caberd ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado a homologacdo do
resultado do Concurso, apds proposta apresentada pela Presidéncia da Banca
Examinadora.

16.5 Os prazos previstos neste Edital contam-se em dias corridos, excluindo-se o dia de
inicio e incluindo-se o dia final.

16.6  As convocagdes e resultados do presente Concurso serdao publicados na Imprensa
Oficial (Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo).

16.7 Caso o mesmo ato seja publicado em datas distintas, contar-se-a o prazo da ultima
publicacado realizada.
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16.8 A Fundacdo Carlos Chagas disponibilizara no site www.concursosfcc.com.br o boletim
de desempenho nas provas para consulta, através do nimero do CPF e do nimero de
inscricdo do(a) candidato(a), em data a ser definida no Edital de Resultado, a ser
publicado no Diario Oficial do Estado.

16.9 O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). Nao serdo
prestadas por telefone informacgdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

16.10 Nao serdo fornecidos pela Fundagao Carlos Chagas, atestados, declaracdes, certiddes
ou certificados relativos a habilitacdo, classificacdo, ou nota de candidatos(as), valendo
para tal fim, o boletim de desempenho disponivel, conforme estabelecido no item
16.8, deste Edital e a publicacdo da homologacao do resultado final do Concurso no
Diario Oficial do Estado.

16.11 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o(a) candidato(a) devera efetuar a
atualizacdo:

16.11.1 Até o terceiro dia util apds a aplicacdo da Primeira Prova Escrita — Objetiva, conforme
estabelecido no item 8.7 deste Edital, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

16.11.2 Apés o prazo estabelecido no item 16.11.1, até a publicacdo do Resultado Final do
Concurso, o(a) candidato(a) devera encaminhar a solicitacdo de atualiza¢cdo dos dados
pessoais (endereco, telefone e e-mail), juntamente com a cdpia do Documento de
Identidade e o comprovante de enderec¢o atualizado, se for o caso, para o Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacdo Carlos Chagas por meio do e-mail:
sac@fcc.org.br.

16.11.2.10(A) candidato(a) devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundacgdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) para
confirmar o recebimento do e-mail contendo a solicitacdo de atualizagdo dos dados
pessoais.

16.11.3 Apds a publicagdo do Resultado Final, o(a) candidato(a) deve dirigir-se ao Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado, sito a Rua Boa Vista, 200, 12 andar, Centro,
S3o Paulo - SP, das 9 as 17h, para atualizar os dados.

16.11.4 As alteracGes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate estabelecido no
Capitulo 13 deste Edital, somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo
estabelecido no item 16.11.1 deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate
dos(as) candidatos(as).

16.12 E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco e telefone atualizados
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado(a), correr o
risco de perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado(a).
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16.12.1 O(A) candidato(a) devera manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo de

16.13

c)

d)

16.14

validade do Concurso.

A Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a) candidato(a) decorrentes de:

endereco residencial ndo atualizado;
endereco de dificil acesso;
endereco eletrénico incorreto ou ndo atualizado;

correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razbes
diversas de fornecimento e/ou endereco errado do(a) candidato(a);

correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a
nomeacdo do(a) candidato(a), em todos os atos relacionados ao Concurso, quando
constatada a omissdo, declaracao falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

16.14.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 16.14 deste Edital, o(a)

16.15

16.16

16.17

16.18

16.19
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candidato(a) estard sujeito(a) a responder por eventual pratica do crime de falsidade
ideoldgica, de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

As despesas relativas a participa¢do do(a) candidato(a) no Concurso e a apresentagado
para posse e exercicio correrdo as expensas do(a) proprio(a) candidato(a).

A Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicaces referentes
a este Concurso.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado de S3o Paulo e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Da publicacdo na Imprensa oficial constardo apenas os(as) candidatos(as)
habilitados(as).



Anexo |

Deliberagao CSDP n2 010, de 30 de junho de 2006 - consolidada

Estabelece regras para a realizagdo do concurso
de ingresso na Carreira de Defensor Publico

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento no artigo 31, inciso XVII da Lei Complementar do
Estado n2 988, de 9 de janeiro de 2006,

DELIBERA:
| - DA ORGANIZAGAO DO CONCURSO DE INGRESSO

Artigo 12. O Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor Publico, destinado ao
provimento, em estdgio probatdrio, de cargos de Defensor Publico do Estado Nivel |,
serd realizado na forma estabelecida nesta Deliberacdo. (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

Artigo 22. Compete ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado organizar,
com a participacdo da Escola da Defensoria Publica do Estado, e dirigir o concurso,
cabendo-lhe privativamente:

I - fixar o nimero de cargos vagos que serdo colocados em disputa;
Il - indicar as matérias sobre as quais versarao as provas;

lll - constituir a Banca Examinadora; (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n® 142, de
19 de novembro de 2009)

IV - elaborar o edital de abertura das inscricdes;

V- convocar os candidatos para as provas escritas e para a prova oral, apds o
julgamento dos recursos pela Banca Examinadora; (Reda¢do dada pela Deliberacdo
CSDP n2 142, de 19 de novembro de 2009)

M— (revogado pela Delibera¢éo CSDP n2 142, de 19 de novembro de 2009)
VII - elaborar a lista de classificacdo dos candidatos aprovados.

Artigo 32. O Conselho fard publicar, no Diario Oficial do Estado, o edital de abertura
das inscri¢gdes, as matérias sobre as quais versardo as provas, respectivos programas,
critérios de avaliacdo dos titulos, nimero de vagas a serem preenchidas e demais
disposicGes sobre o concurso.

§12. O numero de vagas a serem preenchidas sera indicado pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica.

§22. (Revogado pela Deliberagdo CSDP n? 358, de 28 de setembro de 2018)
§32; (Revogado pela Deliberagdo CSDP n® 358, de 28 de setembro de 2018)

842, O candidato que comprove ter doado sangue a orgdo oficial ou entidade
credenciada pela Unido, Estados ou Municipios, em pelo menos 3 (trés) ocasides, em
periodo ndo superior aos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacdo do
edital do concurso, fica isento do pagamento da respectiva taxa de inscricdo. (Redacdo
dada pela Deliberagdo CSDP n? 175, de 14 de maio de 2010)



Artigo-42. (Revogado dada pela Delibera¢éo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

Artigo 52. A Comissdo Especial sera constituida por um Defensor Publico, que a
presidird, por um membro titular e um suplente do Nucleo de Combate a
Discriminagdo, Racismo e Preconceito da Defensoria Publica do Estado e por trés
membros titulares e dois suplentes escolhidos entre pessoas de notdrio saber na area,
todos indicados pelo Conselho Superior e designados pelo Defensor Publico-Geral,
levando-se em consideracdo, sempre que possivel, a diversidade de raca, de classe
econOmica e de género na sua composi¢do.(Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n®
358, de 28 de setembro de 2018)

§12. A Comissao Especial serd formada em até 30 dias apds a publicacdo da presente
Deliberacdo e tera mandato de 2 (dois) anos, prorrogaveis por mais 2 (dois). (Redacdo
dada pela Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

§22. S3o atribuicGes da Comissdo Especial: (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n@
358, de 28 de setembro de 2018)

| - produzir estudos voltados ao monitoramento e ao aperfeicoamento do programa
de cotas, considerando, inclusive, as disposicbes da Lei Complementar
estadual n. 1.259/2015, bem como promover, juntamente com a Edepe
e o Nuddir, todas as iniciativas que entender necessarias a efetiva consecuc¢do dos
objetivos desta Deliberacdo; (Redagdo dada pela Deliberacdo CSDP n® 358, de 28 de
setembro de 2018)

Il — participar de entrevista com os candidatos que se declararam negros e indios e
emitir pareceres acerca das referidas declara¢des; (Redacdo dada pela Deliberagdo
CSDP n® 358, de 28 de setembro de 2018)

lll- solicitar diligéncias para subsidiar a emissdo de pareceres, quando
necessario. (Redacdo dada pela Deliberacdo CSDP n? 358, de 28 de setembro de 2018)

§32. As fun¢des de membro da Comissdo Especial ndo serdo remuneradas, exceto
aquelas relativas a realizacdo das entrevistas previstas nesta Deliberacdo. (Redacdo
dada pela Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

842, Serd facultado ao Presidente da Comissdo Especial se afastar de suas atividades
ordinarias dois dias ao més, mediante prévia comunicacdo a Defensoria Publica-
Geral. (Redagdo dada pela Deliberacdo CSDP n® 359, de 28 de setembro de 2018)

Artige-62-(Revogado pela Deliberagdo CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)
Artige72. (Revogado pela Deliberagdo CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)
Artigo-82-(Revogado pela Delibera¢Gio CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)
Artige-92: (Revogado pela DeliberagGio CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)
Artigo-10- (Revogado pela DeliberagGo CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)
Artige-+1-(Revogado pela Deliberagéio CSDP n® 400, de 27 de maio de 2022)
Il - DA BANCA EXAMINADORA

Artigo 12. A Banca Examinadora é érgdo auxiliar, de natureza transitéria, constituida
de integrantes da Carreira de Defensor/a Publico/a do Estado e de um/a
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, sob a Presidéncia de um/a dos/as
membros/as da Carreira, indicado pelo Conselho Superior. (Redacdo dada
pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)



§12. Apds a escolha da Presidéncia da Banca Examinadora, o Conselho Superior fara
abrir inscricdes para manifestacdo de Defensoras Publicas e Defensores Publicos
interessados/as em participar da Banca Examinadora. (Reda¢do dada pela Deliberagédo
CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

§2°. No ato da inscricdo, os/as interessados/as deverdo anexar curriculo académico e
profissional e declarar género e raca, além de observar outros requisitos previstos no
edital; (Redag¢do dada pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

§32. A escolha de integrantes da Banca Examinadora devera ser devidamente
fundamentada pelo Conselho Superior, levando-se em consideracdo o curriculo
profissional e académico dos/as candidatos/as a posicdo; (Redacdo dada
pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

842, Para a composicao da Banca Examinadora, o Conselho Superior devera observar a
paridade de géneroe a participacdo de, no minimo, 20% de pessoas negras ou
indigenas e 5% de pessoas com deficiéncia; (Redac¢do dada pela Deliberagio CSDP n®
397, de 01 de abril de 2022)

§52. Para fins da reserva de vagas para pessoas negras e indigenas previstas no §49,
considera-se negro/a (preto/a ou pardo/a) e/ou indigena o/a interessado/a que assim
se declare no momento da inscricdo e tenha sua autodeclaracdo ratificada pela
Presidéncia da Banca Examinadora, ouvida, em carater consultivo, a Comissdo
Especial, que deverd considerar os critérios estabelecidos nesta Deliberacdo, com
realizacdo de entrevista, se necessario; (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n¢ 397,
de 01 de abril de 2022)

§62. Para fins da reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, prevista no §49,
considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 12 da Convencdo
Internacional das Pessoas com Deficiéncia, aquela que tem impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em intera¢cdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas; (Reda¢do dada pela Deliberagdo CSDP
n? 397, de 01 de abril de 2022)

§72. O/A interessado/a em se inscrever pela reserva de vagas para pessoa com
deficiéncia prevista no §42 deverd assim se declarar, nos termos do paragrafo anterior,
no momento da inscrigdo, bem como juntar laudo biopsicossocial, nos termos da Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015), emitido no prazo
maximo de 02 anos; (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de
2022)

882, Até que haja regulamentac¢do do laudo biopsicossocial previsto na Lei Brasileira de
Inclusdo (Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015), serd aceito, para os fins do paragrafo
anterior, laudo médico expedido no prazo mdaximo de 02 anos, com assinatura e
carimbo fisicos ou digitais, a depender da via, e nimero do CRM do/a médico/a
emitente, comprovando a condi¢do de pessoa com deficiéncia, também nos termos do
§69; (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

8§92, Quando houver averbacdo da deficiéncia no assentamento funcional, a
apresentacdo da documentagdo prevista nos pardgrafos anteriores pode ser
substituida por declaragdo do Departamento de Recursos Humanos; (Redag¢do dada
pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)



§10. A impossibilidade de cumprimento do disposto no §42 deverd ser devidamente
justificada pelo Conselho Superior. (Reda¢do dada pela Deliberagéio CSDP n° 397, de 01
de abril de 2022)

§11. Composta a Banca Examinadora, os/as integrantes deverdo atender a curso de
letramento nas tematicas do racismo, das relagdes de género, da diversidade sexual e
do capacitismo, a ser organizado e ministrado pela EDEPE (Redagcdo dada
pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

§12. Na hipdtese de superveniente incapacidade ou impedimento ou qualquer outro
fato gerador de afastamento de quaisquer integrantes da Banca, o Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado providenciard, se necessaria, a substituicao, qualquer
gue seja a fase do concurso, sem prejuizo dos atos ja praticados. (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

Artigo 12-A. Constituem motivos de impedimento para compor a Banca
Examinadora: (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

I - estar a Defensora Publica ou o Defensor Publico em cumprimento de estéagio
probatério; (Redac¢do dada pela Deliberagdo CSDP n® 397, de 01 de abril de 2022)

Il - exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparacdo para
concurso publico de ingresso em carreiras juridicas de qualquer Estado, até 1 (um) ano
apos cessar a referida atividade; (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01
de abril de 2022)

lll - participacdo societaria em cursos formais ou informais de preparacdo para
ingresso em concursos publicos de carreiras juridicas até 1 (um) ano apds cessar a
referida atividade, ou contar com conjuge ou companheiro/a, ou parentes nestas
condicOes, até terceiro grau, em linha reta ou colateral; (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

IV — participacdo ou titularidade de pdgina de internet ou conta de midia social cujo
conteldo verse sobre o tema de concursos publicos de carreiras juridicas até 1 (um)
ano apo6s o encerramento da atividade. (Redacdo dada pela Deliberagcdo CSDP n2 397,
de 01 de abril de 2022)

V — existéncia de cOnjuge, companheira, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscricdo seja deferida no
concurso; (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

Paragrafo unico. Os motivos de impedimento previstos neste artigo deverdo ser
comunicados a Presidéncia da Banca Examinadora, por escrito, até 5 (cinco) dias Uteis
apos a publicacdo da relagdo dos candidatos inscritos no Diario Oficial. (Redacdo dada
pela Deliberagdo CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

Artigo 13. A Banca Examinadora é érgdo incumbido de processar o certame, cabendo-
Ihe formular as questdes, realizar as provas escritas e oral, julgar os recursos
interpostos, arguir os candidatos, aferir os titulos e emitir os julgamentos mediante
atribuicdo de notas. (Redagdo renumerada pela Deliberacdo CSDP n® 307, de 19 de
novembro de 2014)

1l - DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS

Artigo 14.S3o requisitos para inscricdo no concurso: (Redagdo renumerada
pela Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)



I - ser brasileiro, ou portugués com residéncia permanente no Pais; (Redacdo dada
pela Deliberagdo CSDP n2 071, de 18 de abril de 2008)

Il - ser bacharel em direito;
lll - estar em dia com as obrigacdes militares;
IV - estar no gozo dos direitos politicos;

V - contar com, no minimo, 03 (trés) anos de atividade juridica, devidamente
comprovada. (Redagdo dada pela Deliberagdo CSDP n° 317, de 06 de agosto de 2015)

VI - ndo possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o
exercicio das fungoes;

VII - ndo possuir condenacdo em 6rgdo de classe, em relacdo ao exercicio profissional,
incompativel com o exercicio das fungdes de Defensor Publico;

VIII - ndo possuir condenacdo administrativa, ou condenag¢do em acdo judicial de
improbidade administrativa, incompativel com o exercicio das funcdes de Defensor
Publico;

IX - haver recolhido ao Fundo de Despesas da Escola da Defensoria Publica do Estado a
taxa de inscri¢do fixada no edital de abertura.

§12. Para fins do disposto no inciso V deste artigo, considera-se atividade juridica,
desempenhada exclusivamente apds a obtencdo do grau de bacharel em direito, o
exercicio: (Redag¢do dada pela Deliberagéo CSDP n2 392, de 03 de dezembro de 2021)

| - da advocacia, por advogados e estagiarios de direito, nos termos do artigo 12 c.c.
artigo 32, ambos da Lei Federal n2. 8.906/94 e dos artigos 28 e 29 do Regulamento
Geral do Estatuto da Advocacia;

Il - de estadgio credenciado na drea da Assisténcia Judicidria da Procuradoria Geral do
Estado ou da Defensoria Publica da Unido ou dos Estados; (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

lll - da Defensoria Publica, do Ministério Publico ou da Magistratura, na qualidade de
membro;

IV - de estagidrio de direito, desde que devidamente credenciado junto ao Poder
Judiciario e ao Ministério Publico;
V - de estagiario de direito devidamente credenciado na area publica, ndo inserido na

situagdo prevista no inciso | deste artigo em razao de eventual permissivo legal
especifico; (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 142, de 19 de novembro de 2009)

VI - de cargos, empregos ou fun¢des exclusivas de bacharel em direito; e

VIl - de cargos, empregos ou funcgGes, inclusive de magistério superior publico ou
privado, que exijam a utilizacdo de conhecimento juridico. (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 032, de 2 de fevereiro de 2007)

VIIl— o exercicio de Cargo do Subquadro dos Cargos de Apoio da Defensoria
Publica. (Reda¢do dada pela Deliberacdo CSDP n? 161, de 26 de marg¢o de 2010)

IX — de servico voluntario na drea juridica, nos termos da Deliberagdo CSDP n2 337, de
10 de margo de 2017. (Redacdo dada pela Deliberacdo CSDP n? 337, de 10 de margo de
2017)



X - desde que integralmente concluidos com aprovacdo, os cursos de pds-graduacdo
em Direito ministrados pelas Escolas da Defensoria Publica, do Ministério Publico, da
Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como os cursos de pds-
graduacado reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educacao
ou pelo érgdo competente. (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n® 392, de 03 de
dezembro de 2021)

8§22, Os cursos referidos no inciso X do §12 deverdo ter toda a carga horaria cumprida
apos a conclusao do curso de bacharelado em Direito, ndo se admitindo, no coOmputo
da atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade juridica de outra
natureza. (Redagdo dada pela Deliberagdo CSDP n® 392, de 03 de dezembro de 2021)

8§32, Os cursos lato sensu compreendidos no inciso X do §12 deverdo ter, no minimo,
um ano de duracdo e carga hordria total de 360 horas-aulas, distribuidas
semanalmente. (Reda¢do dada pela Deliberagdo CSDP n® 392, de 03 de dezembro de
2021)

842, Independente do tempo de duracdo superior, serdo computados como pratica
juridica: (Redag¢do dada pela Deliberacdo CSDP n 392, de 03 de dezembro de 2021)

I - um ano para pdés-graduacao lato sensu; (Redacdo dada pela Deliberagéo CSDP n®
392, de 03 de dezembro de 2021)

Il - dois anos para Mestrado; e (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n2 392, de 03 de
dezembro de 2021)

lll - trés anos para Doutorado. (Reda¢do dada pela Deliberagdo CSDP n® 392, de 03 de
dezembro de 2021)

8§52, Os cursos de pds-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem
apresentacdo de trabalho monografico final serdo considerados integralmente
concluidos na data da respectiva aprovacdo desse trabalho. (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 392, de 03 de dezembro de 2021)

Artigo 15. O pedido de inscrigdo serd apresentado nos locais indicados no edital de
abertura, mediante requerimento dirigido ao Presidente da Banca Examinadora,
acompanhado de prova de recolhimento da taxa de inscrigdo referida no artigo 14,
inciso IX, desta Deliberacdo. (Redacdo dada pela Deliberacdo CSDP n2 358, de 28 de
setembro de 2018)

Artigo 16. A comprovagdao do preenchimento dos requisitos indicados no artigo 14
desta Deliberagdo deverd ser realizada antes da prova oral, pelos candidatos a ela
habilitados. (Redac¢do dada pela Deliberagdo CSDP n® 317, de 06 de agosto de 2015)

Paragrafo Unico. Caso o candidato ndo faga a referida comprovagdo, a inscri¢do serd
declarada insubsistente, com a nulidade dos atos praticados. (Redacdo dada
pela Deliberagéo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

IV - DAS PROVAS

Artigo 17. O concurso realizar-se-a na cidade de Sdo Paulo e compreendera trés provas
escritas, uma prova oral, bem como a avaliagao dos titulos. (Redagdo renumerada pela
Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

§12. Na primeira prova escrita ndo serd permitida consulta a legislacdo doutrina e
jurisprudéncia.



§22. Na segunda e terceiras provas escritas somente sera permitida consulta a texto
legal, sem anotagOes ou comentarios. (Redagdo dada pela Deliberagdo CSDP n® 142, de
19 de novembro de 2009)

§32. Na prova oral serd permitida a consulta a legislacdo oferecida pela Comissdo de
Concurso.

Artigo 18. A primeira prova escrita compreenderd 88 (oitenta e oito) questbes
objetivas sobre as seguintes matérias: (Redacdo renumerada pela Deliberagéo CSDP n2
307, de 19 de novembro de 2014)

a) Direito Constitucional;

b) Direito Administrativo e Direito Tributario;
c) Direito Penal;

d) Direito Processual Penal;

e) Direito Civil e Direito Empresarial; (Redacdo dada pela Delibera¢éo CSDP n2 358, de
28 de setembro de 2018)

f) Direito Processual Civil;

g) Direitos Difusos e Coletivos;

h) Direito da Crianga e do Adolescente;

i) Direitos Humanos;

j) Principios e AtribuicGes Institucionais da Defensoria Publica do Estado;

k) Filosofia do Direito e Sociologia Juridica. (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n@
142, de 19 de novembro de 2009)

§12. No tocante a matéria prevista na alinea k, serdo indicados, no edital de abertura
das inscri¢cbes para o Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor Publico, 05 (cinco)
obras de autores nacionais ou estrangeiros, de notdria relevancia para a disciplina,
bem como o conteldo programatico extraido a partir dessas obras que serd exigido
nas questdes. (Redagdo dada pela DeliberacGio CSDP n? 142, de 19 de novembro de
2009)

§22. O gabarito oficial serad publicado no Diario Oficial do Estado até 5 (cinco) dias apds
a realizacdo da prova referida no "caput". (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n@
142, de 19 de novembro de 2009)

Artigo 19. A segunda prova escrita compreenderd: (Redacdo renumerada
pela Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

I — 2 (duas) questGes dissertativas sobre as matérias: (Reda¢do dada pela Deliberagdo
CSDP n2 142, de 19 de novembro de 2009)

a) Direito Constitucional; (Redacdo dada pela Deliberacdo CSDP n® 142, de 19 de
novembro de 2009)

b) Direito Penal; (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 142, de 19 de novembro de
2009)

c) Direitos Difusos e Coletivos; (Redacdo dada pela Deliberacio CSDP n® 142, de 19 de
novembro de 2009)



d) Direito da Crianca e do Adolescente. (Redacdo dada pela Deliberacéo CSDP n2 142,
de 19 de novembro de 2009)

Il - 1 (uma) peca judicial, conforme o programa de Direito Processual Civil, com base
em problemas envolvendo, no que diz respeito ao aspecto material, a quaisquer temas
relativos as matérias previstas nos artigos 19 e 20 desta Deliberagdo, dispensando a
aplicagdo de questdo dissertativa sobre a matéria processual. (Reda¢do dada pela
Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

Paragrafo Unico. Na avaliacdo das provas levar-se-d4 em conta o dominio do vernaculo
pelo candidato.

Artigo 20. A terceira prova escrita compreenderd: (Reda¢do renumerada pela
Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

I — 2 (duas) questdes dissertativas sobre as matérias

a) Direitos Humanos;

b) Direito Civil;

c) Principios e Atribuicdes Institucionais da Defensoria Publica do Estado;
d) Filosofia do Direito e Sociologia Juridica.

Il - 1 (uma) peca judicial, conforme o programa de Direito Processual Penal, com base
em problemas envolvendo, no que diz respeito ao aspecto material, a quaisquer temas
relativos as matérias previstas nos artigos 19 e 20 desta Deliberagdo, dispensando a
aplicacdo de questdo dissertativa sobre a matéria processual. (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

§12. Na avaliacdo das provas levar-se-a em conta o dominio do verndaculo pelo
candidato.

822, No tocante a matéria prevista na alinea d, serdo indicados, no edital de abertura
das inscri¢cbes para o Concurso de Ingresso na Carreira de Defensor Publico, 05 (cinco)
obras de autores nacionais ou estrangeiros, de notdria relevancia para a disciplina,
bem como o conteldo programatico extraido a partir dessas obras que serd exigido
nas questdes.

Artigo 21. A prova ora consistira na arguicdo dos candidatos a ela admitidos, pelos
membros da Comissdo de Concurso, sobre quaisquer temas do programa das matérias
previstas nos artigos 19 e 20 desta Deliberacdo. (Redac¢do dada pela Delibera¢éo CSDP
n? 358, de 28 de setembro de 2018)

Artigo 21-A. O conteudo programadtico do edital deverda abordar de maneira
transversal as tematicas do racismo, relagdes de género, da diversidade sexual e do
capacitismo, bem como o status juridico das mulheres, negros, indigenas, LGBTQIA+ e
pessoas com deficiéncia. (Redacdo dada pela Deliberacéo CSDP n® 397, de 01 de abril
de 2022)

Paragrafo Unico. Incumbe a Presidéncia da Banca Examinadora, zelar pelo
cumprimento no disposto no pardgrafo anterior. (Redacdo dada pela Deliberagdo
CSDP n2 397, de 01 de abril de 2022)

Artigo 22.As provas escritas e oral serdo eliminatérias, nos seguintes
termos: (Redagdo renumerada pela Deliberagéo CSDP n® 307, de 19 de novembro de
2014)



I — Consideram-se habilitados/as para a realizacdo da segunda e terceira provas
escritas os/as candidatos/as que obtiverem a seguinte pontuagdo na primeira prova
escrita: (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

a) Ampla concorréncia: pontuacdo igual ou superior a 44 (quarenta e quatro)
acertos; (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

b) Pessoas negras e indigenas: pontuacdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco)
acertos; (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

c) Pessoas com deficiéncia: pontuacdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco)
acertos; (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

d) Pessoas trans: pontuacdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos. (Redagdo
dada pela Deliberagdo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

Il — Consideram-se habilitados/as para a realizacdo da prova oral os/as candidatos/as
que obtiverem a seguinte pontuacdo: (Redagdo dada pela Deliberagdo CSDP n® 400, de
27 de maio de 2022)

a) Ampla concorréncia: média igual ou superior a 5 (cinco) na segunda e na terceira
provas escritas conjuntamente consideradas; (Redac¢do dada pela Deliberacdo CSDP n®
400, de 27 de maio de 2022)

b) Pessoas negras e indigenas: média igual ou superior a 3 (trés) na segunda e na
terceira provas escritas conjuntamente consideradas; (Redacdo dada pela Deliberacdo
CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)

¢) Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 3 (trés) na segunda e na terceira
provas escritas conjuntamente consideradas; (Redac¢do dada pela Deliberacdo CSDP n®
400, de 27 de maio de 2022)

d) Pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na segunda e na terceira provas
escritas conjuntamente consideradas; (Redacdo dada pela Deliberacdo CSDP n® 400,
de 27 de maio de 2022)

lll — Consideram-se aprovados na prova oral os/as candidatos/as que obtiverem a
seguinte pontuacdo: (Redacdo dada pela Deliberagcdo CSDP n2 400, de 27 de maio de
2022)

a) Ampla concorréncia: média igual ou superior a 5 (cinco) na prova oral; (Redacdo
dada pela Deliberagdo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

b) Pessoas negras e indigenas: média igual ou superior a trés (trés) na prova
oral; (Reda¢do dada pela Delibera¢Go CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

c) Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral; (Redagdo
dada pela Deliberagdo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

d) Pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral; (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)

IV — (Revogado pela Deliberagdo CSDP n® 405, de 25 de novembro de 2022).

§12 Somente serdo admitidas a segunda prova escrita os/as candidatos/as que
obtiverem as maiores notas até totalizar: (Redac¢do dada pela DeliberagGio CSDP n®
400, de 27 de maio de 2022)



a) Ampla concorréncia: 3 (trés) vezes o numero de vagas da ampla concorréncia, ja
descontadas as vagas reservadas para ac¢Oes afirmativas; (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

b) Pessoas negras e indigenas: 4 (quatro) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas; (Reda¢do dada pela Deliberagéo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

c) Pessoas com deficiéncia: 4 (quatro) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas; (Reda¢do dada pela Deliberagéo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

d) Pessoas trans: 4 (quatro) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas. (Redagdo dada pela Deliberagcdo CSDP n? 400, de 27 de maio de 2022)

§22 Somente serdo admitidas a prova oral os/as candidatos/as que obtiverem as
maiores notas médias, consideradas conjuntamente a segunda e a terceira provas
escritas, até totalizar: (Reda¢do dada pela Deliberagdo CSDP n? 400, de 27 de maio de
2022)

a) Ampla concorréncia: 1,5 (uma e meia) vez o numero de vagas da ampla
concorréncia, ja descontadas as vagas reservadas para aces afirmativas, aplicando-se
o numeral inteiro imediatamente superior se fracionario o resultado; (Redag¢do dada
pela Delibera¢do CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

b) Pessoas negras e indigenas: 2 (duas) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas; (Redag¢do dada pela Delibera¢éo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

c) Pessoas com deficiéncia: 2 (duas) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas; (Redag¢do dada pela Delibera¢éo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

d) Pessoas trans: 2 (duas) vezes o niUmero das respectivas vagas reservadas. (Redacdo
dada pela Deliberagéo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

§32. Todos/as os/as candidatos/as empatados/as na ultima nota de classificacdo serdo
admitidos a prova seguinte, ainda que ultrapassado o limite dos paragrafos
anteriores. (Redacdo dada pela Deliberagcdo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

842. Na hipdtese de concurso com menos de 50 (cinquenta) vagas ou somente para
cadastro de reserva, a aplicacdo dos multiplicadores de que tratam os paragrafos
anteriores deste artigo deve ser calculado como se o edital previsse a abertura de 50
(cinquenta) vagas. (Reda¢do dada pela Deliberagdo CSDP n® 400, de 27 de maio de
2022)

Artigo 23. As notas do concurso serdo atribuidas na forma seguinte: (Redacdo
renumerada pela Delibera¢Gio CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

I - Nas provas escritas e oral, a cada matéria corresponderd uma nota, na escala de
zero a dez, das quais serd extraida a média aritmética, que constituira o resultado final
do candidato em cada prova, observado o disposto no artigo 22 desta
Deliberagdo. (Reda¢do dada pela Deliberagdo CSDP n 358, de 28 de setembro de
2018)

Il - A pontuacdo atribuida aos titulos ndo poderd, na sua avaliacdo total, ultrapassar 1
(um) ponto.

Paragrafo Unico. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos que tiverem sido
considerados aprovados no concurso, observado ainda o disposto no art. 22 desta
Deliberacdo. (Reda¢do dada pela Deliberagdo CSDP n 358, de 28 de setembro de
2018)



Artigo 24. O Conselho Superior aprovara e fard publicar no Didrio Oficial do Estado a
lista dos candidatos aprovados na primeira prova escrita, indicando data, hora e local
em que serd realizada a segunda prova escrita. (Redag¢do renumerada pela Deliberagdo
CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

Artigo 25. O Conselho Superior efetuard a convocag¢do conjunta dos/as candidatos/as
para a segunda e a terceira provas escritas mediante aprovacao e publicacdo no Diario
Oficial do Estado da lista de aprovados/as na primeira prova, designando as provas
escritas em datas diversas. (Redagdo dada pela Deliberagéio CSDP n® 400, de 27 de
maio de 2022)

Artigo 26. O Conselho Superior aprovara e fard publicar no Didrio Oficial do Estado a
lista dos candidatos aprovados na terceira prova escrita, indicando data, hora e local
em que sera realizada a prova oral, fazendo constar da publicacdo o prazo legal para a
apresentacdo de titulos e dos documentos comprobatdrios dos requisitos de inscricao
dos candidatos, estabelecidos no artigo 14, incisos | a VI, desta Deliberagdo. (Redagdo
dada pela Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

Paragrafo Unico. Ndo serd admitida a apresentacdo dos titulos e dos documentos
comprobatdrios dos requisitos de inscricdo dos candidatos, estabelecidos no artigo 14,
incisos | a VI, desta Deliberacdo, via fac-simile, correio, ou internet, e sem
requerimento assinado pelo candidato. (Redacdo dada pela Deliberacéo CSDP ne 358,
de 28 de setembro de 2018)

Artige-2F- (Revogado pela Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018)

V - DOS RECURSOS

Artigo 28. Do resultado das provas escritas cabera um recurso, separadamente, por
questdo, no prazo de 2 (dois) dias, contados a partir da respectiva publicacdao no Didrio
Oficial do Estado. (Reda¢cdo renumerada pela Deliberacdo CSDP n? 307, de 19 de
novembro de 2014).

§12. O recurso, dirigido a Presidéncia da Banca Examinadora, devera ser protocolizado,
separadamente, contendo a qualificacdo do candidato, o correspondente nimero de
inscricdo, a modalidade de prova ministrada, a numeracao da questdo impugnada e os
fundamentos de sua pretensdo, nos termos do edital. (Redacdo dada pela Deliberacdo
CSDP n® 142, de 19 de novembro de 2009)

§22. Ndo serdo admitidos recursos via fac-simile, correio, ou internet, por fotocépia e
sem a assinatura do candidato.

§32. Admitido, o recurso serd desidentificado e, apds as manifestacdes do examinador
da disciplina e do Presidente da Banca Examinadora pela reforma ou manutencdo do
ato recorrido, sera submetido a deliberacdo da Banca Examinadora. (Redacdo dada
pela Deliberagdo CSDP n2 142, de 19 de novembro de 2009)

VI - DA AVALIAGAO DOS TIiTULOS

Artigo 29. Somente serdo computdveis os seguintes titulos: (Redagcdo renumerada
pela Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

I- titulo de doutor conferido por faculdade oficial ou reconhecida - 0,5
ponto; (Redacgdo dada pela Deliberagdo CSDP n® 071, de 18 de abril de 2008)



Il - titulo de mestre conferido por faculdade oficial ou reconhecida - 0,4
ponto; (Redagdo dada pela Deliberagéio CSDP n? 392, de 03 de dezembro de 2021)

lll - (Redacdio revogada pela Deliberagéo CSDP n2 071, de 18 de abril de 2008)

IV - diploma ou certificado de conclusdo de curso de especializacdo, conferido por
faculdade ou entidade oficial ou reconhecida, nacional ou estrangeira, conforme
regulamentacdo do Ministério da Educacdo - MEC - 0,2 ponto; (Reda¢do dada pela
Deliberagdo CSDP n2 142, de 19 de novembro de 2009)

V - obra juridica editada - 0,2 ponto;

VI - publicacdo de obras ou artigos em revistas, boletins, periddicos e sitios da internet
com notdrio reconhecimento académico-profissional, de obras intelectuais de
conteudo juridico ou com afinidade com os principios e as atribui¢cGes institucionais da
Defensoria Publica do Estado - 0,05 ponto, até o maximo de 0,2 ponto; (Redac¢do dada
pela Deliberagdo CSDP n2 142, de 19 de novembro de 2009)

VII - exercicio de estagio, como estudante de Direito, aprovado em concurso, na area
de Assisténcia Judiciaria da Procuradoria Geral do Estado ou na Defensoria Publica do
Estado - 0,025 ponto por trimestre de exercicio;

VIII - exercicio de estagio, como estudante de Direito, aprovado em concurso, na
Defensoria Publica de outros Estados, do Distrito Federal e na Defensoria Publica da
Unido - 0,015 ponto por trimestre de exercicio;

IX - exercicio da advocacia em entidades, 6rgdos publicos ou organizacdes da
sociedade civil em favor dos necessitados - 0,05 ponto ao ano, até o maximo de 0,2
ponto; (Redagdo dada pela Deliberagéio CSDP n® 142, de 19 de novembro de 2009)

X - exercicio da advocacia por meio de convénios de assisténcia judicidria firmados
pela Procuradoria Geral do Estado ou pela Defensoria Publica do Estado - 0,02 ponto
ao ano, até o maximo de 0,1 ponto.

X1 — exercicio de servigo voluntdrio, nos termos da Deliberagdo CSDP n2 337, de 10 de
mar¢o de 2017, em unidade da Defensoria Publica — 0,05 por ano de servigo, até o
maximo de 0,1 ponto. (Reda¢do dada pela Deliberacdo CSDP n® 337, de 10 de marco
de 2017)

Xll — diploma ou certificado de conclusdao de curso de especializagdo, conferido pela
EDEPE — 0,3 ponto. (Redag¢do dada pela Deliberagéo CSDP n2 392, de 03 de dezembro
de 2021)

Artigo 30. Os titulos referidos no artigo 29, incisos VII, VIII, IX e X, desta Deliberacdo
serdo comprovados nos termos seguintes: (Redacdo dada pela Deliberacdo CSDP n@
358, de 28 de setembro de 2018)

| - exercicio de estagio na area de Assisténcia Judiciaria da Procuradoria Geral do
Estado ou nas Defensorias Publicas: mediante certiddo expedida pela instituicdo
competente;

Il - exercicio da advocacia em entidades, érgdos publicos ou organizagdes da sociedade
civil em favor dos necessitados, ou por meio de convénios de assisténcia judiciaria
firmados pela Procuradoria Geral do Estado ou pela Defensoria Publica do Estado,
mediante:

a) cépia de contrato de trabalho ou de prestagdo de servicos;



b) cépia de pecas processuais;

c) certiddes emitidas pelo Poder Judicidrio ou pelo 6rgdo publico competente.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 31. Para ampla concorréncia serd considerado/a aprovado/a o/a candidato/a
que obtiver grau igual ou superior a 5 (cinco) nas segunda e terceira provas escritas,
conjuntamente consideradas, e na prova oral, sendo exigido na primeira prova escrita
pontuacdo igual ou superior a 44 (quarenta e quatro) acertos. (Redacdo dada pela
Deliberagdo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

§12. Para as pessoas negras, indigenas, com deficiéncia e trans, serdo considerados/as
aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem grau igual ou superior a 3 (trés) nas
segunda e terceira provas escritas, conjuntamente consideradas, e na prova oral,
sendo exigido na primeira prova escrita ao menos a pontuacao igual ou superior a 35
(trinta e cinco) acertos. (Redacdo dada pela Deliberagdo CSDP n® 400, de 27 de maio
de 2022)

8§22, Ao grau a que se refere o "caput" do presente artigo serd acrescida a pontuacao
dos titulos, obtendo-se, assim, o grau final do/a candidato/a aprovado/a. (Redacdo
dada pela Deliberagdo CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022)

Artigo 32. A lista de classificacdo dos candidatos aprovados, elaborada pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado, sera encaminhada ao Defensor Publico-
Geral do Estado, para homologacdo e publicacdo no Diario Oficial do Estado. (Redagdo
renumerada pela Delibera¢éio CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

8§12 Homologado o concurso, o candidato aprovado recebera do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado certificado da sua classificacdo e do grau final obtido,
mediante requerimento do interessado.

8§22, Ocorrendo empate no grau final, resolver-se-a a classificagdo, segundo critérios
sucessivos, em favor daquele que:

a) tenha obtido a maior média geral na segunda e terceira provas escritas; (Redacdo
dada pela Deliberagdo CSDP n® 169, de 16 de abril de 2010).

b) tenha obtido maior nota em Direito Constitucional na segunda prova escrita.

Artigo 33. Ndo serdo publicadas as notas dos candidatos reprovados, cabendo a
instituicdo que realizar o concurso disponibilizar, individualmente e em tempo
oportuno, o acesso a tais notas. (Redacdo renumerada pela Deliberagdo CSDP n2 307,
de 19 de novembro de 2014)

Pardgrafo Unico. (Redagdo revogada pela Deliberagdo CSDP n® 142, de 19 de novembro
de 2009)

Artigo 34. A nomeacdo obedecerd a ordem de classificagdo no concurso e o disposto
nos artigos 32-A e 92 desta Deliberagdo, valendo para todos os fins, inclusive aquele
previsto no paragrafo Unico do artigo 106 da LC 988/2006. (Reda¢do dada pela
Deliberagdo CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018).

812, A capacidade postulatdria do Defensor Publico decorre exclusivamente de sua
nomeacado e posse no cargo publico. (Redagdo dada pela Deliberagéo CSDP n? 196, de
24 de setembro de 2010)



§22. A inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil é requisito apenas para a posse no
cargo. (Redagdo dada pela Deliberagéio CSDP n® 196, de 24 de setembro de 2010)

Artigo 35. No prazo de até 10 (dez) dias, a contar da posse, o Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado convocard os nomeados para escolha de vagas, na forma
do paragrafo Unico do artigo 106 da Lei Complementar Estadual n2 988, de 9 de
janeiro de 2006 e das disposi¢des desta Deliberagdo. (Reda¢do dada pela Deliberagéo
CSDP n? 358, de 28 de setembro de 2018)

Artigo 36. Os cargos serdo exercidos no regime de jornada integral de trabalho,
previsto no artigo 85 da Lei Complementar Estadual n2 988, de 9 de janeiro de
2006. (Redagdo renumerada pela Deliberagdo CSDP n° 307, de 19 de novembro de
2014)

Artigo 37. A devolugdo dos documentos apresentados pelos candidatos ndo aprovados
devera ser requerida no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacdo da
homologacao do concurso, findo o qual serdo inutilizados. (Redagcdo renumerada
pela Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

Artigo 38.0s prazos previstos nesta Deliberacdo contam-se em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia final. (Redacdo renumerada
pela Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

Artigo 39. A legislacdo que rege o concurso sera a vigente e aplicavel a espécie a data
da publicacdo do edital, inclusive a Lei Complementar Estadual n2 683, de 18 de
setembro de 1992, com as alteragOes previstas na Lei Complementar Estadual n2 932,
de 8 de novembro de 2002. (Redacdo renumerada pela Deliberagdo CSDP n? 307, de
19 de novembro de 2014)

Artigo 40. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria
Pdblica do Estado. (Redagcdo renumerada pela DeliberagGio CSDP n9 307, de 19 de
novembro de 2014)

Artigo 41. Esta Deliberacdo entrard em vigor na data de sua publicacdo. (Redacdo
renumerada pela Delibera¢Gio CSDP n2 307, de 19 de novembro de 2014)

Deliberagao CSDP n2 400, de 27 de maio de 2022

Prevé reservas de vagas para agbes afirmativas nos
concursos e sele¢cées publicas promovidos pela Defensoria
Publica e altera as Deliberacées CSDP n® 10, de 30 de junho
de 2006, e n2 390, de 27 de agosto de 2021.

Artigo 12. Ficam instituidas a¢des afirmativas nos concursos publicos de ingresso nas
carreiras de Defensores/as Publicos/as e de Servidores/as com as seguintes reservas
de vagas:

I - 30% (trinta por cento) para pessoas negras e indigenas;
Il - 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia;
I — 2% (dois por cento) para pessoas trans.

§12. Se na apurac¢do do numero de vagas reservadas resultar nimero decimal igual ou
maior do que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-d& o numero inteiro imediatamente



superior; se menor do que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-4 o numero inteiro
imediatamente inferior;

§22. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o
concurso indicar a existéncia de cinco a dez vagas, uma delas devera ser preenchida
obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.

§32. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o
concurso indicar a existéncia de 11 a 24 vagas, uma delas devera ser preenchida
obrigatoriamente por pessoa trans.

Artigo 22. Ficam instituidas a¢Ges afirmativas nos concursos e nos processos de
selecdo publica de estdgio as seguintes reservas de vagas:

I - 30% (trinta por cento) para pessoas negras e indigenas;
Il - 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia;
I — 2% (dois por cento) para pessoas trans;

IV—-12,5% (doze e meio por cento) para mulheres em situagdo de violéncia doméstica
e familiar.

§12. Se na apuracdo do numero de vagas reservadas resultar nimero decimal igual ou
maior do que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-4 o numero inteiro imediatamente
superior; se menor do que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-4 o numero inteiro
imediatamente inferior;

§22. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o
concurso indicar a existéncia de cinco a dez vagas, uma delas devera ser preenchida
obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.

§32. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o
concurso indicar a existéncia de 11 a 24 vagas, uma delas devera ser preenchida
obrigatoriamente por pessoa trans.

Artigo 32. A Defensoria Publica-Geral caberd implementar, na medida do possivel,
medidas afirmativas na contratacdo de cargos comissionados e nos contratos de
prestacdo de servicos continuos, observando, conforme as peculiaridades de cada
categoria especifica, os objetivos da presente Deliberacao.

Artigo 42. As reservas de vagas para pessoas negras, indigenas, trans e para mulheres
em situagdo de violéncia doméstica e familiar valerdo pelo periodo inicial de dez anos,
devendo ser renovadas sucessivamente pelo mesmo prazo se constatado
objetivamente que as desigualdades que ensejaram sua implementacdo ainda
persistirem.

Paragrafo unico. A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia observard o previsto
na Lei Complementar Estadual n? 683, de 18 de setembro de 1992, com as alteracdes
da Lei Complementar Estadual n2 932, de 8 de novembro de 2002, e do artigo 90, § 29,
da Lei Complementar Estadual n2 988, de 9 de janeiro de 2006.

Artigo 52. A concorréncia as vagas reservadas ¢ facultativa e, sendo essa a opg¢do do/a
candidato/a, deve ser declarada no momento da inscri¢do, ficando o/a candidato/a
submetido/a as regras gerais estabelecidas no edital do concurso ou processo seletivo
caso ndo opte pela reserva de vagas.



Paragrafo Unico. Fica vedado o exercicio da opgdo descrita no caput, ou a sua
alteracdo, apods a inscricao.

Artigo 62. A comprovacao de preenchimento dos requisitos para acesso as reservas de
vagas previstas nesta Deliberacdo se dard na forma das normas regulamentadoras do
respectivo processo seletivo ou concurso publico, observando o seguinte:

| - pessoas negras: autodeclaracdo no momento da inscricdo e procedimento de
anadlise para ratificacdo pela Presidéncia da Banca Examinadora ou érgdo competente,
ap6s manifestacdo da Comissdo Especial responsavel, na forma do respectivo edital;

Il - pessoas indigenas: autodeclaracdo no momento da inscricdo e procedimento de
anadlise para ratificacdo pela Presidéncia da Banca Examinadora ou érgdo competente,
ap6s manifestacdo da Comissdo Especial responsavel, na forma do respectivo edital;

lll - pessoas com deficiéncia: apresentacdo, no momento da inscricdo, de laudo
biopsicossocial na forma da lei prépria, admitindo-se laudo médico atual enquanto nao
houver tal regulamentacdo, na forma do respectivo edital;

IV — pessoas trans: autodeclaracdo no momento da inscricio e procedimento de
anadlise para ratificacdo pela Presidéncia da Banca Examinadora, apds manifestacdo da
Comissdo Especial responsavel, na forma do respectivo edital;

V — mulheres em situagdo de violéncia doméstica ou familiar: autodeclaragao no
momento da inscricdo ou comprovacdo da situacdo de violéncia por meio de
declaracdo de servicos de atendimento as mulheres, especializados ou ndo, ou cdpia
de Boletim de Ocorréncia, na forma do respectivo edital.

Artigo 72. O/a candidato/a podera se inscrever em mais de uma categoria de reserva
de vagas se atender simultaneamente a todos os requisitos e, em caso de aprovacao,
constard nas respectivas listas especificas e serd chamado/a para ocupar a primeira
vaga reservada que surgir, em conformidade com o sistema de convocacdo alternada e
proporcional.

Artigo 82. Sempre que o Conselho Superior autorizar o inicio de um concurso ou de
uma sele¢do publica, deverda imediatamente instar a Presidéncia da Banca
Examinadora ou 6rgdo competente para organizar as Comissdes responsaveis pela
heteroidentificacdo.

§12. As politicas afirmativas relacionadas as cotas étnico-raciais serdo objeto de andlise
da Comissao Especial instituida pela Deliberagdo CSDP n2 307, de 19 de novembro de
2014, com alteragdes pela Deliberagdao CSDP n2 358, de 28 de setembro de 2018, e da
Subcomissdo Especial instituida pela Deliberagdo CSDP n2 390, de 27 de agosto de
2021.

§22. Nos concursos para cargos de Defensores/as Publicos/as, sera instituida Comiss&o
Especial para heteroidentificacdo das pessoas inscritas as vagas reservadas para
candidatos/as trans, composta por Defensor/a Publico/a, que a presidira, por membro
do Nucleo Especializado de Defesa da Diversidade e da Igualdade Racial da Defensoria
Publica e por trés pessoas de notdrio saber na area, indicados pela Presidéncia da
Banca Examinadora ao Conselho Superior, que, apds analise, fara publicar a instituicdo
da Comissao.

§32. Nos processos seletivos de estagio e nos concursos para cargos de Servidores/as,
serd instituida Comissdo Especial para heteroidentificagdo das pessoas inscritas as
vagas reservadas para candidatos/as trans, composta por Defensor/a Publico/a da
Administracdo Superior, que a presidira, por membro do Nucleo Especializado de



Defesa da Diversidade e da lgualdade Racial da Defensoria Publica e por uma pessoa
de notdrio saber na adrea, designados/as pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

842, As Comissdes previstas nos §22 e §32 terdao atuagao restrita ao concurso ou
selecdo publica para que forem criadas e deverdo compor a banca de
heteroidentificacdo para, em carater consultivo, prestar apoio a Presidéncia da Banca
Examinadora ou 6rgao competente.

§52. Aplicam-se aos/as integrantes das Comissdes Especiais 0s mesmos impedimentos
da respectiva banca examinadora.

§62. As funcGes de integrante de Comissdo Especial ndo sdo remuneradas.

§72. A Defensoria Publica podera incluir, no contrato com a prestadora responsavel
pela realizacdo de concurso publico ou processo seletivo, o custeio de equipe para
realizacdo dos procedimentos de entrevistas pessoais e de andlise de videos ou
documentos.

§82. A equipe referida no §72 organizard as informacdes, apdés a analise de
documentos e videos e, conforme o caso, apds a realizacdo de entrevista, emitira
parecer preliminar, encaminhando todo o material produzido para a Comissao Especial
competente, a qual submetera o parecer definitivo para ratificacdo da Presidéncia da
Banca Examinadora ou 6rgdo competente.

Artigo 92. Cada Comissdo Especial elaborard seus pareceres considerando:
| — pessoa negra: aquela preta ou parda pelo critério da fenotipia;

Il— pessoa indigena: pelo critério da fenotipia e, em caso de duvida, dos/as
ascendentes indigenas de primeiro grau, o que podera ser comprovado também por
meio de documentos complementares.

lll — pessoa trans: a comissdo devera considerar um ou mais elementos, dentre os
seguintes:

a) o reconhecimento social, transicdo corporal e/ou social de identidade de género,
assim entendidas como o conjunto de caracteristicas que comp&em a transexualidade
e/ou travestilidade vivenciada;

b) a apresentacdo da certiddo de nascimento de inteiro teor (ou nimero de protocolo
do processo administrativo para retificacdo) e/ou apresentacdo de documentos com
nome social (carteira de nome social, carteira de identidade profissional, crachas,
carteira de estudante, cartdo do vale transporte, CNH, Cartdo Nacional de Saude, entre
outros), ou outros meios de prova, vedados aqueles que impliquem patologizacdo da
identidade trans; e

c) entrevista para escuta de relato da transicdo do/a candidato/a nos casos em que a
comissdo avaliar necessdrio.

§12. Nos concursos para cargos de Defensores/as Publicos/as e de Servidores/as, as
entrevistas pessoais serdo presenciais e gravadas, ocorrendo apods a divulgacdo dos
resultados das provas dissertativas e antes da prova oral, no concurso para membros,
devendo seus resultados ser publicados antes do prazo para comprovacao dos
requisitos de inscricao no concurso, nos termos dos respectivos editais, de acordo com
o sistema normativo de protecdo de dados e transparéncia.

§22. Nos concursos e selegcdes publicas para estagio, as respectivas ComissGes
Especiais poderdo realizar a heteroidentificacdo a partir de videos apresentados no



momento da inscricdo, cujos requisitos devem ser previstos em edital, convocando
para entrevistas pessoais apenas os casos de duvida.

§32. A pessoa que ndo comparecer a entrevista pessoal com a Comissao Especial sera
excluida da lista de vagas reservadas, permanecendo somente na lista geral, se
cumpridos os requisitos de habilitacdo e classificacao.

842, Da decisdo que ratificar ou ndo o reconhecimento da condi¢do de pessoa negra,
indigena ou trans ndo cabera recurso.

§52. Sobrevindo decisdo que ndo reconhecga a condi¢do de negro, indigena ou trans,
o/a candidato/a serd excluido/a da lista especifica, permanecendo somente na lista
geral, se cumpridos os requisitos de habilitacdo e classificacdo.

Artigo 10. Em cada fase do concurso ou da sele¢do publica serdo elaboradas uma lista
geral e uma lista especifica para cada categoria de reservas de vagas.

Paragrafo Unico. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de uma lista
Unica, contendo o nome dos/as candidatos/as aprovados/as por ordem alfabética.

Artigo 11. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de
classificacdo na lista especifica, da seguinte forma:

I — as pessoas com deficiéncia aprovadas serdo convocadas para ocupar a 52 (quinta),
302 (trigésima), 502 (quinquagésima), 702 (septuagésima) vagas e assim
sucessivamente a cada intervalo de vinte cargos providos;

Il— as pessoas negras e indigenas aprovadas serdo convocadas para ocupar a 22
(segunda), 52 (quinta), 92 (nona), 122 (décima segunda), 152 (décima quinta), 192
(décima nona), 222 (vigésima segunda), 252 (vigésima quinta) e 292 (vigésima nona)
vagas e assim sucessivamente;

lll- as pessoas trans aprovadas serdo convocadas para ocupar a 112 (décima
primeira), 752 (septuagésima quinta), 1252 (centésima vigésima quinta), 1752
(centésima septuagésima quinta) vagas e assim sucessivamente a cada intervalo de
cinquenta cargos providos;

IV— as mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar aprovadas, nos
concursos e selegdes publicas que tiverem essa reserva, serdo convocadas para ocupar
a 42 (quarta), 122 (décima segunda), 202 (vigésima), 282 (vigésima oitava) vagas e
assim sucessivamente a cada intervalo de oito cargos providos.

§12. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-d de acordo com a ordem de
classificacdo na respectiva lista especifica, salvo se a classificacdo na lista geral for mais
benéfica, hipdtese em que as vagas reservadas continuardo sendo preenchidas por
candidatos/as aprovados/as na respectiva lista especifica.

8§22, Caso da aplicagdo da forma de convocagdo prevista neste artigo resulte a
convocagdo simultinea de candidatos/as cotistas de listas diversas para ocupar a
mesma vaga, sera observada a seguinte ordem de preferéncia:

| - Pessoas trans;
Il - Pessoas com deficiéncia;
Il = Mulheres em situagao de violéncia doméstica e familiar;

IV - Pessoas negras e indigenas.



§32. Na hipdtese do §29, o/a candidato/a cotista preterido/a serd convocado/a para
ocupar a vaga imediatamente subsequente.

842, As vagas ocupadas por meio das reservas previstas nesta Deliberacdo serdo
consideradas as classificagGes finais dos/as candidatos/as no concurso para todos os
fins.

§52. Em caso de desisténcia de candidato/a aprovado/a em lista de reserva, a vaga
serd preenchida por outro/a candidato/a da mesma lista, respeitada a ordem de
classificacdo especifica.

§62. Se, por ocasido da convocagdo de que trata este artigo, ndo houver candidato/a
aprovado/a na lista especial respectiva, a vaga correspondente serd considerada de
ampla concorréncia e livremente provida, obedecida a ordem de classificagcdo geral no
concurso.

§72. As ordens de convocacgao desta Deliberagdo se aplicam também aos concursos e
processos seletivos abertos para cadastro de reserva e, em se tratando de concursos e
selecBes que oferecam vagas determinadas, nas convocagGes para as novas vagas que
eventualmente vierem a surgir durante o prazo de validade do certame.

Artigo 12. As reservas de vagas para a¢Oes afirmativas constardo expressamente nos
editais dos concursos e selecbes publicas, devendo a Presidéncia da Banca
Examinadora, ou o 6rgao competente, e a entidade realizadora do certame garantir
toda orientacdo necessaria as pessoas interessadas.

Artigo 13. Altera-se a redacdo do artigo 22 da Deliberacao CSDP n? 10, de 30 de junho
de 2006:

“Artigo 22 .....ooevieeeeeee e

I — Consideram-se habilitados/as para a realizagcdo da segunda e terceira provas
escritas os/as candidatos/as que obtiverem a seguinte pontuacdo na primeira
prova escrita:

a) Ampla concorréncia: pontuacgdo igual ou superior a 44 (quarenta e quatro)
acertos;

b) Pessoas negras e indigenas: pontuacgdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco)
acertos;

c) Pessoas com deficiéncia: pontuacdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco)
acertos;

d) Pessoas trans: pontuacdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos.

Il— Consideram-se habilitados/as para a realizagdo da prova oral os/as
candidatos/as que obtiverem a seguinte pontuacdo:

a) Ampla concorréncia: média igual ou superior a 5 (cinco) na segunda e na
terceira provas escritas conjuntamente consideradas;

b) Pessoas negras e indigenas: média igual ou superior a 3 (trés) na segunda e
na terceira provas escritas conjuntamente consideradas;

c) Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 3 (trés) na segunda e na
terceira provas escritas conjuntamente consideradas;



d) Pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na segunda e na terceira
provas escritas conjuntamente consideradas;

lll — Consideram-se aprovados na prova oral os/as candidatos/as que obtiverem
a seguinte pontuacgdo:

a) Ampla concorréncia: média igual ou superior a 5 (cinco) na prova oral;

b) Pessoas negras e indigenas: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral;
¢) Pessoas com deficiéncia: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral;

d) Pessoas trans: média igual ou superior a 3 (trés) na prova oral;

§12. Somente serdo admitidos/as a segunda prova escrita os/as candidatos/as
gue obtiverem as maiores notas até totalizar:

a) Ampla concorréncia: 3 (trés) vezes o numero de vagas da ampla
concorréncia, ja descontadas as vagas reservadas para a¢des afirmativas;

b) Pessoas negras e indigenas: 4 (quatro) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas;

c) Pessoas com deficiéncia: 4 (quatro) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas;

d) Pessoas trans: 4 (quatro) vezes o nimero das respectivas vagas reservadas.

§22. Somente serdo admitidos/as a prova oral os/as candidatos/as que
obtiverem as maiores notas médias, consideradas conjuntamente a segunda e a
terceira provas escritas, até totalizar:

a) Ampla concorréncia: 1,5 (uma e meia) vez o nimero de vagas da ampla
concorréncia, ja descontadas as vagas reservadas para acbes afirmativas,
aplicando-se o numeral inteiro imediatamente superior se fracionario o
resultado;

b) Pessoas negras e indigenas: 2 (duas) vezes o numero das respectivas vagas
reservadas;

c) Pessoas com deficiéncia: 2 (duas) vezes o nimero das respectivas vagas
reservadas;

d) Pessoas trans: 2 (duas) vezes o nimero das respectivas vagas reservadas.

§32. Todos/as os/as candidatos/as empatados/as na ultima nota de classificacdo
serdo admitidos a prova seguinte, ainda que ultrapassado o limite dos
pardgrafos anteriores.

§42. Na hipdtese de concurso com menos de 50 (cinquenta) vagas ou somente
para cadastro de reserva, a aplicagdo dos multiplicadores de que tratam os
paragrafos anteriores deste artigo deve ser calculada como se o edital previsse
a abertura de 50 (cinquenta) vagas.”

Artigo 14. O artigo 25 da Deliberagdo CSDP n? 10, de 30 de junho de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 25. O Conselho Superior efetuara a convocacdo conjunta dos/as
candidatos/as para a segunda e a terceira provas escritas mediante aprovagdo e



publicacdo no Diario Oficial do Estado da lista de aprovados/as na primeira
prova, designando as provas escritas em datas diversas.”

Artigo 15. O artigo 31 da Deliberagdo CSDP n? 10, de 30 de junho de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“Artigo 31. Para ampla concorréncia serd considerado/a aprovado/a o/a
candidato/a que obtiver grau igual ou superior a 5 (cinco) nas segunda e
terceira provas escritas, conjuntamente consideradas, e na prova oral, sendo
exigido na primeira prova escrita pontuacdo igual ou superior a 44 (quarenta e
quatro) acertos.

§12. Para as pessoas negras, indigenas, com deficiéncia e trans, serdo
considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem grau igual ou
superior a 3 (trés) nas segunda e terceira provas escritas, conjuntamente
consideradas, e na prova oral, sendo exigido na primeira prova escrita ao menos
a pontuacdo igual ou superior a 35 (trinta e cinco) acertos.

§22. Ao grau a que se refere o "caput" do presente artigo serd acrescida a
pontuacdo dos titulos, obtendo-se, assim, o grau final do/a candidato/a
aprovado/a.”

Artigo 16. O §32 do artigo 42 da Deliberagcdo CSDP n2 390, de 27 de agosto de 2021,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Artigo 4%.........cceeeiieeieeee e

§32. No preenchimento das vagas, serdo reservadas 30% (trinta por cento) para
pessoas negras ou indigenas, 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia,
2% (dois por cento) para pessoas trans e 12,5% (doze e meio por cento) para
mulheres em situacdo de violéncia doméstica.

Artigo 17. Revogam-se:

I — os artigos 32-A, 49, 69, 79, 82, 99, 92-A 10, 11, 22, IV e seus paragrafos 52 e 62, e 0
pardgrafo Unico do artigo 25 da Deliberacdo CSDP n? 10, de 30 de junho de 2006
(Redacgdo dada pela Deliberagdo CSDP n? 405, de 25 de novembro de 2022);

Il — os paragrafos 49, 52 e 62 do artigo 42 e os artigos 52, 72 e 82 da Deliberagdo CSDP
n2 390, de 27 de agosto de 2021, bem como seus respectivos incisos, paragrafos e
alineas.

Artigo 18. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paragrafo Unico. As alteragdes relativas aos concursos e processos seletivos de estagio
entrardao em vigor em 9 de janeiro de 2023.



ANEXO Il

Obs: Considerar-se-a a legislacdo vigente, incluindo legislacdes complementares, sumulas,
jurisprudéncias e/ou orientacdes jurisprudenciais (0J), até a data da publica¢do do Edital.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constitucionalismo. Histéria das Constituicdes: origens, documentos histéricos
constitucionais. Neoconstitucionalismos. Constitucionalismo Latino-americano e
descolonizagado. Plurinacionalidade e Pluralismo Juridico. Teorias da Justica.

2. Aportes tedricos do Direito Constitucional: conceito, origem, objeto, conteddo, métodos,
abordagens, fontes e Constitucionalizagdo do Direito. Direito Publico, Teoria Geral do Estado e
Teorias Constitucionais. Direito e Politicas Publicas. Direito Constitucional Transnacional.
Supraconstitucionalidade. Constitucionalismo multinivel. Sistemas de governo, formas de
governo e formas de Estado.

3. Formacdo da Constituicdo e Poder Constituinte: natureza, espécies, atuacao, limitacgdes.
Evolucdo histdrica das constituicGes brasileiras. Constituicdo: conceito, sentidos socioldgico,
politico e juridico, concepcdes, fontes, classificagdes e elementos. Normatividade.

4. Normas constitucionais: conceito, conteudo, finalidade, estrutura légica, interpretacao,
integracdo, aplicacdo no tempo e espaco, eficacia e aplicabilidade. Interpretacdo
constitucional: métodos, classificagdes, técnicas e conceitos aplicados a interpretagao.
Principios de interpretagao constitucional. Ativismo judicial e concretizagdao da constituigao.
Bloco de constitucionalidade.

5. Controle de constitucionalidade. Supremacia da Constituicdo Federal. Teoria da
inconstitucionalidade. Teoria da recepcdao. O controle difuso, incidental ou concreto da
constitucionalidade. O controle concentrado, geral ou abstrato da constitucionalidade (ADI,
ADC, ADO, ADPF). Técnicas de decisbes nos tribunais constitucionais. Parametros.
Representacdo interventiva. Reclamacdo constitucional. Mandado de injuncdo. Controle de
constitucionalidade do direito estadual e do direito municipal. Efeitos e estabilidade das
decisdes no controle de constitucionalidade.

6. Modificacdo formal da Constituicdo: poder reformador e suas limitagdes. Modificacdo
informal da Constituicdo: mutagdes constitucionais.

7. Sistema e Principios constitucionais: conceitos, natureza juridica e funcdo. Interpretacdo:
razoabilidade e proporcionalidade. Principios constitucionais fundamentais: preambulo da
Constituicdo, soberania, cidadania, dignidade da pessoa humana, valores sociais do trabalho e
da livre iniciativa, pluralismo politico, republica, federacdo, estado democratico de direito e
separacdo de poderes. Principio da igualdade: igualdade formal, proibicdo de discriminagao,
direito a diferenca, politicas de distribuicdo e reconhecimento, igualdade material,
discriminagcdo positiva e acgles afirmativas, justica, solidariedade e desenvolvimento
sustentavel. Objetivos e fundamentos do Estado Brasileiro. Principios reitores das relagoes
internacionais do Pais. Valores constitucionais.

8. Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolugdo, caracteristicas, classifica¢des,
titularidade e destinatarios, eficdcia, restrigdes, conflitos, colisdes e interpretacao. Teoria geral
dos direitos fundamentais. Concepg¢des, geragdes, dimensdes, caracteristicas, funcdes,
limitagGes. Restri¢cdes de direitos fundamentais em prol do interesse coletivo.

9. Direitos, deveres e garantias individuais e coletivos em espécie. Liberdades fundamentais,
direitos civis e politicos. Direitos dos Trabalhadores. Direitos sociais. Teoria geral dos direitos
sociais. Direitos sociais em espécie. Justiciabilidade e Efetividade. Politicas Publicas e Direito.
Direito constitucional antidiscriminatério, feminista e inclusivo, igualdade formal e material.
Protecdo judicial dos direitos fundamentais: as ag¢des constitucionais e processos
constitucionais. Protecdo ndo judicial dos direitos fundamentais: direito de resisténcia,
desobediéncia civil, manifestacdes e direito de peticdo a quaisquer drgdos publicos. Direitos de



nacionalidade. Condic¢do juridica do estrangeiro no Brasil. Extradicdo. Condigdo juridica dos
migrantes no Brasil.

10. Direitos politicos e direitos de cidadania. Republica e Democracia: teorias democraticas,
democracia antiga e moderna, democracia direta, indireta ou representativa e democracia
participativa. Participacdo social e democracia. Mecanismos constitucionais de participacao
popular: plebiscito, referendo e iniciativa popular e demais formas de participacdo popular nos
demais Poderes. Experiéncias brasileiras de participacao e gestdao democraticas: Conselhos de
Direitos, Conselhos Gestores de Politicas Publicas, Conferéncias, Orcamento Participativo,
Audiéncias Publicas e Consultas Publicas. Controladorias, Ouvidorias e Auditorias. Direito a voz
e direito a ser ouvido. Participacdo no Poder Legislativo: comissGes parlamentares de
participacdo social. Sistemas eleitorais. Partidos politicos: concepgdes, financiamento,
participacdo, mandato coletivo, gabinete compartilhado, coliga¢des e federagGes. Participacao
politica das mulheres. Lobby, grupo de pressdo, controle social e accountability.
Representacdo, representatividade, lugar de fala e direito ao discurso. Movimentos Sociais.
Midia.

11. Direito Constitucional e Direito Internacional dos Direitos Humanos. Convencdes e
Tratados internacionais ratificados na forma do artigo 52, § 39, da Constituicdo Federal.
Federalizacdo dos crimes graves contra os direitos humanos. Incidente de deslocamento de
competéncia (IDC). Supralegalidade e controle de convencionalidade. Efeitos de decisGes e
sentengas internacionais condenatdrias em face do Brasil. Supremo Tribunal Federal e o uso de
jurisprudéncia estrangeira e internacional.

12. Organizagao politica do Estado: formagao, fundamentos, desenvolvimento, evolugao,
soberania, globalizacdo, comunidades internacionais, tipos, funcbes e diferencas.
Federalismos e Estado Federal: conceito, surgimento, evolucdo, tipologia e caracteristicas.
Federacbes latino-americanas. Federacdo brasileira: componentes, reparticio de
competéncias e intervengdo. Unido: natureza juridica, competéncias e bens. Estados
federados: natureza juridica, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizacdo e
seus limites. Organizacdo regional. Municipios: natureza juridica, criacdo, competéncias,
autonomia, capacidade de auto-organizacdo e seus limites, lei organica e seus elementos,
regides metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. Distrito Federal e Territérios.
Regides.

13. Organizacdo administrativa do Estado. Administracdo Publica: nogdo, principios, normas e
organizacdo. Servidores publicos civis e militares: regime juridico constitucional.
Responsabilidade civil. Teoria dos atos juridicos de direito publico.

14. Organizacdo funcional do Estado. Principio da separacdo dos poderes: esséncia, evolucdo,
teorias, significado e atualidade. Controles interorganicos e funcGes tipicas e atipicas de cada
poder.

15. Poder Legislativo: funcGes, organizacdo, estrutura, atribuicGes e funcionamento. Atos
parlamentares. Espécies normativas. Processo legislativo, fases e espécies normativas.
Estatuto dos congressistas, imunidades e limites. Regimentos parlamentares. Tribunal de
Contas: da Unido, dos Estados e dos Municipios. Reunides e Comissdes Parlamentares.

16. Poder Executivo: sistemas de governo: presidencialismos e parlamentarismos e suas
caracteristicas. Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos: eleigdo, reeleicao,
mandato, perda do mandato, impedimento, substituicdo, sucessdo, vacancia, imunidades,
responsabilidade e atribuicdes. Ministros de Estado, Conselho da Republica e Conselho de
Defesa Nacional. Edicao de medidas provisérias. Poder de policia. Poder regulamentar.

17. Poder Judicidrio: fun¢Ges, organizagdao, competéncias e funcionamento. Estatuto da
magistratura e seus principios informativos. Garantias institucionais da fun¢do judicial.
Jurisdigdo constitucional do Supremo Tribunal Federal e do Tribunal de Justica do Estado de
Sdo Paulo. Simula vinculante. Repercussao geral. Conselho Nacional de Justica, provimentos,
resolucbes e recomendacdes. Amicus Curiae, Audiéncias Publicas, Consultas Publicas, Foruns
interinstitucionais e Grupos de articulacdo e comissdes de conciliacdo em politicas publicas.



18. Fungbes essenciais a Justica: Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia Publica e
Advocacia Privada. Regimes juridicos. Conselho Nacional do Ministério Publico, provimentos,
resolucdes e recomendacdes. Defensoria Publica: enquadramento constitucional, autonomia,
principios, garantias institucionais e funcionais. Dever do Estado.

19. Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas: estado de defesa, estado de sitio,
intervencao. Forgas armadas e defesa da soberania. Seguranca publica, Politica Penitenciaria e
Direito a Seguranca.

20. Sistema tributario nacional. Principios constitucionais tributarios. Limitacdes
constitucionais ao poder de tributar. Espécies tributarias. Imunidades tributdrias. Reparticao
de competéncias e receitas tributarias.

21. Financas publicas. Normas gerais. Orcamentos: principios, elaboracdo, gestao, fiscalizacdo
e controle contabil, financeiro e da execucdo orcamentdria. Sistema Financeiro Nacional.
Participacdo e Revisdo judicial do orcamento publico. Precatérios. Transferéncias de recursos
entre entes federados. Fundos.

22. Ordem econOmica e financeira. Principios gerais da atividade econdmica. Atuacdo do
Estado no dominio econdmico. Direitos econdmicos. Politica urbana e conflitos urbanos: bases,
diretrizes e instrumentos constitucionais do direito urbanistico e do direito das cidades.
Politica agricola e fundidria e da reforma agrédria: bases, diretrizes e instrumentos
constitucionais do direito agrario. Direitos dos povos e das comunidades tradicionais. Sistema
financeiro nacional: papeis, érgaos, competéncias e acoes.

23. Ordem social: fundamento e objetivos. Justica social, inclusdo social e participagao:
politicas publicas voltadas a equidade de raca e género, direitos LGBTQIA+ e das pessoas com
deficiéncia. Seguridade social. Previdéncia: regime geral, regime especial e regime aplicavel
aos membros e servidores da Defensoria Publica. Saude: bases, diretrizes e instrumentos
constitucionais do direito sanitario. Defesa dos direitos das pessoas com transtorno mental.
Assisténcia, Desenvolvimento e Promocdo social: bases, diretrizes e instrumentos
constitucionais do direito socioassistencial. Direito a alimentacdo adequada e seguranca
alimentar. Educacao: bases, diretrizes e instrumentos constitucionais do direito educacional.
Cultura: bases, diretrizes e instrumentos constitucionais do direito a cultura. Desporto: bases,
diretrizes e instrumentos constitucionais do direito desportivo. Ciéncia, tecnologia e inovacgao:
bases, diretrizes e instrumentos constitucionais do direito tecnoldgico e da inovacgdo.
Comunicacdo social: meios, propriedade, liberdades de expressdo e opinido, regulacdo
constitucional da midia e mecanismos de participacdo. Meio ambiente, conflitos
socioambientais, recursos naturais e saneamento: bases, diretrizes e instrumentos
constitucionais do direito ambiental. Defesa do Consumidor: bases, diretrizes e instrumentos
constitucionais do direito consumerista. Familia: bases e diretrizes constitucionais do direito
das familias e dos direitos para a diversidade sexual. Crianca, Adolescente e Juventude: bases,
diretrizes e instrumentos constitucionais do direito da crianca e do adolescente e juventudes.
Pessoa Idosa: bases, diretrizes e instrumentos constitucionais do direito intergeracional e da
pessoa idosa. Povos tradicionais, bases, diretrizes e instrumentos constitucionais: povos
indigenas, comunidades quilombolas, povos ciganos, populagdo ribeirinha, comunidade de
terreiro, pescadores artesanais e outros grupos tradicionais e originarios. Pessoas em situa¢do
de rua: bases, diretrizes e instrumentos constitucionais.

24. Direito Constitucional e Justica de Transi¢do. Direito a memdria e direito a verdade. Anistia,
controle de convencionalidade, direito a reparacdao e ao reconhecimento. Responsabilidade
civil do Estado, responsabilizagdo criminal, reparagdo e prescricdo. Espagos e mecanismos
administrativos e documentos produzidos relacionados ao reconhecimento da violagdo de
direitos (Comissao Especial sobre Mortos e Desaparecidos Politicos e Comissao Estadual de Ex-
Presos Politicos).

25. DisposicGes constitucionais gerais e ato das disposi¢cdes constitucionais transitérias.



26. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (e emendas aprovadas até a data
de publicacdo do edital). Constituicdo do Estado de Sdo Paulo de 1989 (e emendas aprovadas
até a data de publica¢do do edital). Legislacdo regulamentadora.

27. Jurisprudéncia do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo em matéria constitucional
relativa ao presente edital.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Direito administrativo. Origem. Conceito. Objeto. Fontes.

2. Administracdo publica. Conceito, organizacdo e modelos. Regimes publico e privado na
administracdo publica. Regime juridico administrativo. Principios expressos e reconhecidos.
Poderes da Administracdo Publica. Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e
abuso do poder. Controle da Administracdo Publica no Brasil. Transparéncia e acesso a
informacdo no Poder Publico. Lei n2 13709, de 14 de agosto de 2018. Orgdos publicos.

3.Poder de Policia. Limites e Fundamentos. Ado¢do de mecanismos consensuais no exercicio
do poder de policia. Termos de ajuste de conduta administrativos. Termos substitutivos de
sancdo. Limites a delegabilidade do poder de policia.

3. Administracdo Direta e Indireta. Aspectos gerais da Administracdo Direta. Autarquias.
Empresas publicas e sociedades de economia mista. Consdrcios publicos. Fundagdes publicas.
Pessoas juridicas vinculadas ao Estado.

4.Servicos publicos. Conceito, caracteristicas e classificagdo. Competéncia, regulamentacdo e
controle. Principios. Direitos e deveres dos usuarios. Servicos publicos e servicos sociais.
Servicos publicos e atividade econdémica. Atendimento Especializado ao Publico no ambito da
Defensoria Publica de Sdo Paulo. Formas de prestacdao e remuneracdo. Concessdo, permissao,
autorizacdo e parceria publico-privada.

5. Bens publicos. Conceito, elementos e classificacdo. Aquisicdo e espécies. Utilizacdo e regime
juridico. Afetacdo e desafetacdo. Gestdo e alienacdo. Diferentes tipos de uso. Uso privativo
pelo particular. Concessao, permissdo e autorizacao de uso. Concessao de direito real de uso.
6. Agentes publicos. Conceito e classificacdo. Cargo publico: conceito, provimento, vacancia.
Acbes afirmativas nos concursos publicos. Organizacdo e regime juridico funcional. Estagio
probatério. Servidor ocupante de cargo em comissdo. Atribuicdes administrativas das
Defensorias Publicas Regionais da Capital, da Regido Metropolitana e do Interior. Atividade de
gestdo publica de incumbéncia do Defensor Publico do Estado Coordenador. Regime
previdenciario. Responsabilidade administrativa, civil e criminal. Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo. Processo Administrativo. Procedimento Administrativo
Disciplinar. TransgressGes Disciplinares, Penalidades e Extin¢cdo de Punibilidade no ambito da
Lei Complementar Estadual n? 207, de 05 de janeiro de 1979. Violagdo dos Valores, Deveres e
Disciplina. San¢Ges Administrativas Disciplinares. Recolhimento Disciplinar e Procedimento
Disciplinar. Competéncia. Julgamento, Aplicacdo e Cumprimento das Sanc¢des Disciplinares e
dos Recursos Disciplinares no ambito da Lei Complementar Estadual n2 893, de 09 de marco de
2001.

7. Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade.
Classificagdo e espécies. Formagao e efeitos. Mérito, discricionariedade e vinculagdo. Extingao,
revogacao, invalidacdao e convalidagdo. Teoria das nulidades no direito administrativo. Teoria
dos motivos determinantes. Procedimento administrativo. Principios do Processo
Administrativo. Tipologia. Fases. Coisa julgada administrativa.

8. Negdcios Juridicos da Administracdo. Contrato administrativo. Conceito, principais
caracteristicas e espécies. Formalizacdo, execucdo e inexecu¢do. Duragdo, prorrogacgao,
renovacdo e hipdteses de extingdo. Garantias. Nulidades. Revisdo e alteragdes. Clausula de
privilégio. Equagdo EconOmico-Financeira. Clausulas exorbitantes. Meios alternativos de
resolucdo de controvérsias. Modalidades. Convénios, consdrcios e termos de parceria. Termos
de cooperacdo técnica. Responsabilidade pela execu¢do do contrato e respectivos encargos.
Politicas de fomento por meio das contratacées publicas. Termos de Convénio e parcerias



celebradas pela Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo para a prestacdo de assisténcia
judicidria suplementar.

9. Licitacdo. Conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios bdsicos e correlatos.
Modalidades. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Processo de Contratacdo Direta.
Procedimento licitatério. Critérios de Julgamento. Anulacao, revogacao e recursos. Nova lei de
Licitacdes e convivéncia de normas. Fase de transicdo legal. Procedimentos voltados a
aquisicdo de bens e a contratacdo de obras ou servicos, no ambito da Defensoria Publica do
Estado de S3o Paulo. Normas para os processos de locacao de imdveis pela Defensoria Publica
do Estado de S3ao Paulo. Anulacdo, revogacdo e recursos administrativos. Procedimentos
voltados ao processo administrativo sancionatdrio, no ambito da Defensoria Publica do Estado
de Sao Paulo.

10. Responsabilidade Civil do Estado. NogBes gerais sobre a responsabilidade extracontratual
do Estado. Panorama tedrico e evolutivo da responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade
objetiva na Constituicdo. Causas excludentes e atenuantes. Teorias sobre a responsabilidade e
a irresponsabilidade do Estado. Responsabilidade por atos administrativos, legislativos e
judiciais. Reparacdo do dano e direito de regresso.

11. Intervencdo do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia e controle judicial.
Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacdo temporaria. LimitacGes
administrativas. Formas de intervencdo previstas no Estatuto da Cidade.

12. Atuagdo do Estado no dominio econdmico. Liberalismo econ6mico e o intervencionismo.
Fundamentos da ordem econ6mica. Formas de atuacdo do Estado. Estado regulador e
executor. Monopdlio estatal.

13. Controle da Administragdo Publica. Controle politico e administrativo. Conceito,
fundamentos, natureza juridica, objetivo e classificacdo. Servico de Informacdes ao Cidadao,
na forma da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011, no dmbito da Defensoria Publica do
Estado de S3o Paulo. Controle e processo administrativo. Controle legislativo e Tribunal de
Contas. Improbidade Administrativa. SUmulas vinculantes e demais instrumentos de controle
judicial.

14. Controle judicial de politicas publicas. Atuacdo do/a defensor/a com atribuicdo na area de
Fazenda Publica. Moradia. Regularizacdo fundiaria. Concessdo de uso especial para fins de
moradia. Aluguel social, locacdo social e auxilio aluguel. Moradia da mulher vitima de violéncia
doméstica e familiar. Tombamento e preservacdo dos direitos historicos e culturais das
pessoas negras. Demarcacdo de terras quilombolas. Desintrusdo da terra indigena. Professor
auxiliar e acompanhante em sala de aula. Transporte especial. Responsabilidade dos entes
federados pelo dever de prestar assisténcia a saude. Garantia dos direitos reprodutivos das
mulheres. Lei n2 10.639, de 09 de janeiro de 2003.

15. Denuncias administrativas: Lei Estadual n? 14.187, de 19 de julho de 2010; Lei Estadual n?
10.948, de 05 de novembro de 2001; Lei n2 11.199, de 12 de julho de 2002.

16. Atividade Financeira da Defensoria Publica. Fontes. Principios constitucionais. Competéncia
Legislativa: Iniciativa, Proposta Orgamentdria. Lei Orgamentdria Anual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Plano Plurianual. Responsabilidade Fiscal. Controle.

DIREITO TRIBUTARIO

1. Direito tributdrio. Conceito. Natureza juridica. Fontes. Vigéncia, aplicagdo, integragao e
interpretacdo da lei tributaria.

2. Tributos. Conceito. Imposto. Taxas, preco publico e pedagio. Contribuicdo de melhoria e
outras contribui¢cdes. Empréstimos compulsdrios.

3. Sistema tributario. Lineamentos do sistema constitucional tributario. Principios gerais e
constitucionais tributarios. Competéncia tributaria. Limitagdes ao poder de tributar. Espécies
tributarias estaduais e municipais. Ndo incidéncia, isenc¢do, imunidade e anistia. Direitos do/as
usuarios/as da Defensoria Publica a gratuidade.



4. Obrigacdo tributaria. Conceito. Espécies. Sujeito ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade.
Domicilio. Desoneracao.

5. Fato gerador. Aspectos gerais. Classificacdo. Elementos.

6. Crédito tributario. Conceito. Lancamento e suas modalidades. Suspensdo, extincdo e
exclusdo. Garantias e privilégios. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. Elisao,
evasdo e elusdo fiscal.

7. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
8. Administragdo tributaria. Fiscalizagdo. Divida ativa. Certiddes.

9. Processo Administrativo Tributario. Processo Judicial Tributario.

10. Direito Tributdrio e desigualdade.

11. Lei de Responsabilidade Fiscal.

DIREITO PENAL

1. Direito Penal: conceito, objeto e conteudo. Direito Penal e poder punitivo. Metodologia
juridico-penal. Caracteristicas e fontes do direito penal. Interpretacdo e aplicacdo do Direito
Penal. Fundamentos do Direito Penal moderno.

2. Teoria da lei penal: conceito, fontes, objetivos. Principios de Direito Penal. Lei penal no
espaco. Lei penal no tempo. Lei penal em relacdo as pessoas. Garantismo penal.

3. Evolucdo histérica do Direito Penal. Histéria do processo de criminalizacdo no Brasil. Direito
Penal e escraviddo. Direito Penal e ditadura. Direito penal e Estado Democratico de Direito.
Direito Penal e Estado de Excecdo. Colonialismo e Direito Penal. Prisdo e policia em perspectiva
histdrica.

4. Evolugdo epistemoldgica do Direito Penal. As escolas penais. Modernas tendéncias do
pensamento penal. O pensamento penal brasileiro e latino-americano. Dogmatica penal:
caracteristicas, desenvolvimento e critica.

5. Constituicdo e Direito Penal. Direito Penal e Direitos Humanos. Direitos humanos e processo
de criminalizacdo. Aplicacdo e interpretacdo da lei penal a luz dos direitos humanos. Tratados
Internacionais de Direitos Humanos e Direito Penal.

6.Teoria do delito: funcdo e estrutura. A teoria do delito no Brasil. Conceitos de crime.
Classificacdo dos crimes. A agdo. Os modelos de conduta. A auséncia de acdo. A omissao.

7. O tipo e a tipicidade. A estrutura do tipo. Resultado. O processo de imputacdo. A imputacdo
objetiva. Causalidade. Imputacdo normativa. A imputacdo subjetiva. Dolo. Elementos
subjetivos especiais. Culpa. Condi¢Oes objetivas de punibilidade. Omissdo pena. Tipo omissivo.
Elementos do tipo penal. Bem juridico-penal.

8. Antijuridicidade. Causas legais e supralegais de justificagcdo. O injusto penal.

9. Culpabilidade. Elementos e estrutura da culpabilidade. Causas de exculpacdo. Culpabilidade
e responsabilidade. Principio da culpabilidade. Culpabilidade e liberdade. Culpabilidade e
periculosidade. Culpabilidade e vulnerabilidade. Direito Penal do fato e Direito Penal do autor.

10. Iter criminis. Desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.
Crime impossivel. Concurso de agentes. Erro no Direito Penal. Punibilidade. Concurso de
crimes.

11. Penologia. Fundamentos do poder de punir. Teorias da pena. Pena e Constitui¢cdo. Pena e
Direitos Humanos. Pena em perspectiva histdrica. A economia politica da pena.

12. Dogmatica da aplicagdo da pena. Espécies de pena. Aplicacdo da pena. Circunstancias
Judiciais. Agravantes e Atenuantes. Causas de Aumento e de Diminui¢do. Calculo da Pena.
Suspensdo condicional da pena.

13. Direito Penal e saude mental. Medidas de seguranca: evolugao histérica, conceito,
espécies, execucdo. Lei n2 10.216/01. Reforma psiquiatrica. A antipsiquiatria. Lei n® 13.146/15.
14. Efeitos da condenacdo. Reabilitacdo. Extingdo da punibilidade.

15. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimoénio. Crimes contra a propriedade
imaterial. Crimes contra a organizacdao do trabalho. Crimes contra o sentimento religioso e



contra o respeito aos mortos. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia.
Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé publica.
Crimes contra a administragdo publica. Crimes contra o Estado Democratico de Direito.

16. Legislagdo penal especial: crime organizado (Lei Federal n2 12.850/2013), crimes de
transito (Lei Federal n? 9.503/1997), crimes ambientais (Lei Federal n2 9.605/1998), estatuto
do desarmamento (Lei Federal n? 10.826/2003 e Decreto n2 9.847/19), crimes hediondos (Lei
Federal n2 8.072/1990), crimes falenciais (Lei Federal n? 11.101/2005), lei de drogas (Lei
Federal n2 11.343/2006), crimes contra o consumidor (Lei Federal n2 8.078/1990), crimes
contra a economia popular (Lei Federal n2 1.521/1951), crimes contra a ordem tributaria (Leis
Federais n? 8.137/1990, 9249/1995, 9.430/1996 e 10.684/2003), lavagem de dinheiro (Lei
Federal n2 9.613/1998), crimes resultantes de preconceito de raca ou de cor (Lei Federal n2
7.716/1989), estatuto do indio (Lei n? 6.001/73), crimes de abuso de autoridade (Lei Federal n®
13.869/2019), crimes de licitacdo (Lei Federal n2 8.666/1993), estatuto do idoso (Lei Federal n2
10.741/2003), crimes contra o parcelamento do solo urbano (Leis Federais n? 6.766/1979 e
10.932/2004), violéncia doméstica (Lei Federal n? 11.340/2006), crimes previstos no Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n? 8069/1990), lei das contravengdes penais
(Decreto-Lei n2 3688/1941).

16. Tortura. Lei Federal n? 9.455/1997. Aspectos criminoldgicos da tortura. Protocolo de
Istambul. Resolu¢do 414/2021 do CNJ. Convencgdo Contra a Tortura e Outros Tratamentos ou
Penas Cruéis, Desumanas ou Degradantes. Convencdo Interamericana para Prevenir e Punir a
Tortura. Lei Federal n? 12.847/2013. Resolugdo 213/2015 do CNJ.

17. Direito Penal Militar. Codigo Penal Militar.

18. Resolugdo 425/2021 do CNJ. Resolucdo CNJ n2 287/2019 e seu Manual.

19. Direito da Execucdo Penal: aspectos penais e criminoldgicos; evolucdo histdrica, crise e
alternativas. Principios penais relativos a execucdo penal. Natureza juridica e objetivos da
execucdo penal. Do objeto e da aplicacdo da Lei de Execugdes Penais (Lei Federal n@
7.210/1984). Do condenado e do internado. Da classificacdo. Da assisténcia. Do trabalho.
Direito de visita. Visita intima. Revista intima ou revista vexatdria. Resolucdo n? 4/2011 do
Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria (CNPCP). Dos deveres, dos direitos e da
disciplina. Das faltas disciplinares. Das san¢Ges e das recompensas. Dos 6rgdos da execucdo
penal. Dos estabelecimentos penais. Da Penitenciaria. Da Col6nia Agricola, Industrial ou
Similar. Da Casa do Albergado. Do Centro de Observacdo. Do Hospital de Custédia e
Tratamento Psiquidtrico. Da Cadeia Publica. Da falta de vaga nos estabelecimentos prisionais e
suas consequéncias juridicas. Da execuc¢do das penas em espécie. Das penas privativas de
liberdade. Das penas restritivas de Direito. Da suspensdo condicional da pena. Da pena de
multa. Da execucdo das medidas de seguranca. Dos regimes. Da soma e da unificacdo de
penas. Da progressdo e regressdo de regime. Do livramento condicional. Das autoriza¢Oes de
saida. Da detracdo e da remicdo de penas. Remicdo por leitura. Da transferéncia de presos.
Resolucdo 425/2021 do CNJ. Da monitoracdo eletrénica. Resolugdo 412/2021 do CNJ. Da
extingdo de pena. Indulto, Comutagdo, Anistia, Graca. Regras de Bangkok (Regras das Nagdes
Unidades para o tratamento de mulheres presas e medidas ndo privativas de liberdade para
mulheres infratoras). Regras de Mandela (regras minimas das nag¢des unidas para o tratamento
de presos). O sistema penitencidrio do Estado de Sdo Paulo. Relatdrio da Defensoria Publica do
Estado de S3o Paulo: O Diagndstico das Inspe¢des do Nucleo Especializado de Situagdo
Carcerdria da Defensoria Publica do Estado de S3do Paulo (2014-2019). Relatério da Defensoria
Pdblica do Estado de S3do Paulo: Inspe¢des em Presidios durante a Pandemia da Covid-19.
Deliberagdo CSDP n2 296, de 04 de abril de 2014. Inspegdo e monitoramento de
estabelecimentos prisionais.

20. Criminologia. As escolas criminoldgicas. Sistema penal e controle social. Processo de
criminalizagdo. Vitimologia e vitimizacdo. Policia e Sistema Penal. Politica criminal e
penitencidria no Brasil. Politica criminal e politica publica. O encarceramento no Brasil: dados e
perspectivas. O sistema penal brasileiro. Modernas tendéncias do pensamento criminoldgico e



de politica criminal. Midia e sistema penal. Prisdo: prisionizacdo e relacbes de poder
penitencidrias. A prisdao na sociedade moderna. Prisdao e capitalismo. Economia politica da
pena. Escola cldssica. Positivismo criminoldgico. O positivismo criminolégico no Brasil. A Escola
de Chicago. Teoria da Associacdo Diferencial. Teoria da Anomia. Funcionalismo na
Criminologia. Teoria da Subcultura Delinquente. Teorias da reacdo social. Criminologia critica.
Minimalismo e Garantismo Penal. Marxismo e a questdo criminal. O realismo criminolégico de
esquerda e de direita. A esquerda punitiva. Abolicionismo penal. Vertentes do abolicionismo
penal. Modernas tendéncias do pensamento criminoldgico e de politica criminal. A
privatizacao do controle penal. Direito penal simbélico. Movimento de Lei e Ordem. Tolerancia
zero. Autoritarismo e sistema penal. Midia e sistema penal. Analises criminoldgicas concretas.
Racismo e sistema penal. Género e sistema penal. Criminologia feminista. Criminologia
cultural. Criminologia verde. Criminologia Queer. Vitimologia. Justica restaurativa. Justica
transformativa. Criminologia e policia. Criminologia e organizacdo criminosa. As fac¢bes
prisionais no Brasil.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Processo penal e Estado Democratico. Midia e processo penal.

2. Processo penal sob as perspectivas de género, raca e classe. Processo penal feminista.
Processo penal, violéncia policial e racismo estrutural. Racismo algoritmico.

3. Processo penal estratégico. Teoria dos jogos e processo penal.

4. Processo penal e novas tecnologias.

5. Acesso a justica e processo penal. Prerrogativas e garantias processuais penais dos
defensores publicos. Lei Organica Nacional da Defensoria Publica e Lei Organica da Defensoria
Publica do Estado de S3o Paulo.

6. Impactos da pandemia de Covid-19 no processo penal.

7. Principios processuais penais. Direito processual constitucional. Direitos e garantias do
processo penal na Constituicdo Federal e nos tratados e convencgdes internacionais ratificadas
pelo Brasil.

8. Sistemas processuais: processo penal inquisitdrio e acusatério. Fontes e eficdcia do direito
processual penal. Aplicacdo da lei processual penal no tempo e no espago. Interpretacdo e
integracdo da lei processual penal.

9. Investigacdo preliminar. Inquérito policial, investigacdo defensiva e outras formas de
investigacdo. ldentificacdo criminal. Identificacdo de perfil genético. Juiz de garantias.

10. Meios de obtencdo de prova na persecucdo criminal. Busca e apreensdo. Interceptacdo
telefonica. Interceptacdo ambiental. Quebra de sigilo das comunicacbes e de dados.
Colaboracdo premiada.

11. Prova no processo penal. Prova e verdade. Standard probatério. Onus da prova.
Procedimento probatdrio. Admissibilidade, producdo e valoragdo da prova. Cadeia de custédia
da prova. Meios de prova. Prova e Inteligéncia Artificial. Prova digital. Indicios.

12. Prisdo e liberdade. Prisdao em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdao temporaria. Prisdo
domiciliar. Substituicdo da privacdao de liberdade de gestantes, maes, pais e responsaveis por
criangas e pessoas com deficiéncia. Relaxamento e liberdade proviséria. Medidas cautelares
diversas da prisdo. Audiéncias de custédia. Medidas assecuratdrias.

13. Agdo penal de iniciativa publica e privada. Denuncia e Queixa-crime. Condi¢des da agao.
Pressupostos processuais.

14. Jurisdicdo e competéncia. RelagGes entre jurisdicao civil e jurisdicdo penal. Agao civil ex
delicto.

15. Sujeitos processuais penais e seus papeis. Juiz, Ministério Publico, Defensoria Publica e
acusado no processo penal. Assistentes e auxiliares da justica no processo penal. O papel da
vitima no processo penal. Acordo de n3do persecucdo penal. Defensoria Publica como custos
vulnerabilis no processo penal.



16. Atuacdo interdisciplinar no processo penal. Centro de Atendimento Multidisciplinar (CAM)
da Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo.

17. A defesa no processo penal. Autodefesa e defesa técnica. Questdes e processos incidentes.
Citacdo, notificacdo e intimacdo. Comunicacdo de atos processuais por meio eletrénico.
Revelia. Audiéncias por videoconferéncia e telepresenciais. Suspensdo condicional do
processo.

18. Fundamentacdo das decisGes. Preclusdo. Sentenca penal. Coisa julgada. Efeitos da
sentenca penal. Emendatio libelli e mutatio libelli.

19. Processo e procedimento. Procedimento comum e procedimento especial. Rito ordindrio.
Rito sumario. Rito sumarissimo (Juizados Especiais Criminais). Procedimento relativo ao
Tribunal do Juri. Procedimentos especiais.

20. Nulidades. Recursos e outros meios de impugnacdo das decisdes judiciais. Revisdo criminal.
Habeas corpus. Mandado de seguranca em matéria penal.

21. Processo penal, execucdo penal e saude mental. Medidas de seguranca. Reforma
psiquidtrica. Execucdo penal. Inquisicdo e sistema acusatério da execucdo penal.
Jurisdicionalizacdo da execugdo penal. Competéncia. Lei de Execugdo Penal. Aspectos
processuais da execucdo das penas privativas de liberdade, restritivas de direitos e multa.
Incidentes. Recursos.

22. Direitos e garantias processuais aplicaveis a pessoas acusadas, rés, condenadas ou privadas
de liberdade pertencentes a grupos sociais vulneraveis: pessoas LGBTQIA+, pessoas em
situacdo de rua, pessoas com deficiéncia, pessoas migrantes e pessoas indigenas.

23. Aspectos processuais da legislacdo especial: abuso de autoridade; crimes hediondos;
organizacao criminosa; tortura; crimes de menor potencial ofensivo; protecdo a vitimas e a
testemunhas; desarmamento; lei de drogas; violéncia doméstica e familiar contra a mulher;
transito; meio ambiente; crimes de preconceito; crimes contra as relagdes de consumo;
estatuto do idoso; estatuto da pessoa com deficiéncia.

24. Alteracdes no processo penal com a Lei federal n? 13.964/2019.

25. Processo Penal Militar. Competéncia da Justica Militar. Conflitos de competéncia entre
Justica Comum e Justica Militar. Cddigo de Processo Penal Militar e sua aplicacdo.

26. Resolucbes e Manuais do Conselho Nacional de Justica na matéria de Direito Processual
Penal. Regimentos internos dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo: aspectos processuais.

DIREITO CIVIL

1. Ordenamento juridico e conceito de sistemas. Estrutura e funcdo do Direito. Pluralismo
juridico.

2. Evolugdo do Direito Privado no Brasil. Colonialismo e colonialidade na formacdo do direito
privado no Brasil. Aspectos civeis do racismo estrutural, institucional, recreativo, religioso e
interpessoal. Dicotomia entre Direito Publico e Direito Privado. Direitos subjetivos.
Codificagdo, completude e formalismo juridico.

3. Constitucionalizagdo do Direito Civil. Principios de interpretagdo constitucional. Aplicagdo
direta da Constituicdo nas relagdes privadas. Protecdo dos grupos sociais vulneraveis no
ambito do Direito Privado.

4. Fontes e modelos de Direito. Principios informativos do Cédigo Civil de 2002.

5. Clausulas gerais: conceito, caracteristicas e fun¢des. Clausulas gerais no Cdodigo Civil de
2002. 6. Boa-fé. Conceito, espécies, fun¢des e aplicabilidade nas relagdes privadas.

7. Fungdo social. Conceito, espécies e aplicabilidade nas relagdes privadas.

8. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro. Regime juridico emergencial e transitério
das relages juridicas de direito privado no periodo de pandemia do coronavirus.

9. Pessoa natural. Aquisicao e extin¢ao da personalidade. Direitos da personalidade. Nascituro.
Embrido excedentdrio. Nome. Nome social. Estado. Registro das pessoas naturais.
Transexualidade. Capacidade e emancipacdo. Tutela, curatela e tomada de decisdao apoiada.



Teoria das Incapacidades Civis. Capacidade civil e uso problematico de drogas. Aspectos civeis
do direito de atencdo a saude mental. Tratamento ambulatorial, internacdo voluntdria,
involuntaria e compulséria. Auséncia. Administracdo de bens e direitos de incapazes.
Domicilio e residéncia.

10. Pessoas juridicas. Definigdo e natureza. Classificagdes. Registro. Nome. Domicilio. Prova.
Teoria da desconsideracdo da personalidade juridica. Pessoas Juridicas como titulares de
direitos fundamentais. Fundagdes. Associa¢des. Organizacdes sociais.

11. Dos bens. Bens considerados em si mesmos. Bens imdveis. Bens mdveis. Bens fungiveis e
consumiveis. Bens divisiveis. Bens singulares e coletivos. Bens reciprocamente considerados.
Bens publicos.

12. Fatos juridicos. Fatos e fatos juridicamente qualificados. Classificacdo. Aquisicdo,
modificacdo e extingdo de situagbes juridicas. Atos juridicos. Autonomia privada. Conceito,
elementos e modalidades. Negdcio juridico. Conceito e classificagdo. Vontade e autonomia
privada. Existéncia, validade e eficicia. Defeitos dos negdcios juridicos. Modificagado,
conservacgao e extingdo dos negdcios juridicos.

13. Ato ilicito extracontratual. Causas excludentes de ilicitude.

14. Abuso do direito. Conceito, natureza, requisitos e efeitos. Modalidades de abuso do
direito. Aplicabilidade nas relagdes de Direito Publico e Privado.

15. Prescricdo e decadéncia.

16. Da prova.

17. Direito das obrigacdes. Obrigacao complexa. Conceito, elementos, fontes e classificacdo.
Modalidades. Obrigacdes soliddrias. Transmissao das obrigacdes: Cessdo de crédito e assuncao
de divida. Adimplemento das obrigacdes: sujeitos, objeto, prova, lugar e tempo do pagamento.
Extincdo das obrigacGes: Pagamento, pagamento em consignacdo, pagamento com sub-
rogacao, imputacao do pagamento, dacdo em pagamento, novacdo, compensacao; remissao;
confusdo. Inadimplemento das Obrigacdes. Inadimplemento absoluto e mora. Perdas e danos.
Juros. Corregdo monetaria. Clausula penal. Arras. Prisdo Civil.

18. Contratos. Conceito, classificacdo e generalidades. Funcdes e efeitos da boa-fé nas relacdes
contratuais. Funcdo social dos contratos. Principio da equivaléncia material. Formacdo dos
contratos. Estipulacdo em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Vicios redibitdrios.
Evicgcdo. Contratos aleatdrios. Contrato preliminar. Contrato com pessoa a declarar. Extingcdo
dos contratos. Distrato. Clausula resolutiva. Excecdo de contrato ndo cumprido. Teoria da
imprevisdo. Teoria da resolugdo por onerosidade excessiva. Teoria da base objetiva do negdcio
juridico. Teoria do adimplemento substancial.

19. Contratos em espécie. Compra e venda. Troca. Venda com reserva de dominio. Doacdo.
Locacdo de coisas. Empréstimo, comodato e mutuo. Prestacdo de servico. Empreitada.
Depdsito. Mandato. Comissdo. Agéncia e distribuicdo. Corretagem. Transporte. Seguro. Fianca.
Planos e seguros privados de assisténcia a salde. Empréstimo consignado em folha de
pagamento. Alienacdo fiducidria em garantia.

20. Dos atos unilaterais. Promessa de recompensa. Gestdo de negdcios. Pagamento indevido.
Enriquecimento sem causa.

21. Responsabilidade civil. Conceito e principios. Evolu¢do da responsabilidade civil no Direito
brasileiro. Fungdes da responsabilidade civil contempordanea. Responsabilidade civil
extracontratual, pré-contratual e contratual. Teorias da responsabilidade civil: conceito,
espécies, requisitos e aplicabilidade. Espécies de responsabilidade civil. Causas excludentes da
responsabilidade civil. Obrigacdo de indenizar. Indenizacdo e compensacdo de danos.
Securitizagao. DPVAT.

22. Preferéncias e privilégios creditdrios.

23. Direito de empresa. O Direito de Empresa no Cédigo Civil. Da Empresa e Do Empresario.
Ato empresarial. Da Sociedade Empresarial. Sociedade ndo personificada. Sociedade
Personificada. Sociedade Simples. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita
simples. Sociedade Limitada. Sociedade Cooperativa. Sociedades Coligadas. Registro das



sociedades. Transformacdo, incorporacao, fusdo e liquidacdo. Do Estabelecimento. Nome
Empresarial. Dos Prepostos. Desconsideracdo da personalidade juridica.

24. Direito das coisas. Posse. Teorias da posse. Conceito, classificacdo, aquisicdo, efeitos,
protecdo e perda da posse. Funcao social da posse. Teorias da funcdo social da posse.
Conceito, conteudo e concretizacdo da funcdo social da posse. Funcdao socioambiental da
posse. Protecdo juridica da posse de pessoas em situacao de vulnerabilidade. Protec¢ao juridica
da posse no contexto da pandemia do COVID-19 e no contexto pds-pandémico.

25. Direitos reais. Propriedade. Conceito, classificacdao, aquisicdo, protecdo e perda da
propriedade. Evolucdo da propriedade no Direito brasileiro. Fundamentos juridicos para
apropriacdo de terras no Regime das Sesmarias. Lei de Terras (Lei n2 601/1850).
Mercantilizacdo da terra e absolutizagdo da propriedade fundidria no direito brasileiro.
Disciplina constitucional da propriedade. Func¢do social da propriedade: conceito, conteldo e
concretizacdo da fungdo social da propriedade. Fung¢do socioambiental da propriedade.
Parcelamento do solo urbano. Regularizagdo fundiaria de assentamentos localizados em areas
urbanas.

26. Direitos de vizinhanga. Condominio geral. Condominio edilicio. Propriedade resoluvel.
Propriedade fiduciaria.

27. Direitos reais sobre coisa alheia. Superficie. Direito de Sobrelevacdo. ServidGes. Uso.
Usufruto. Habitagdo.

28. Direito real a aquisicdo. Direito do promitente comprador. Compromisso de venda e
compra. Adjudicacdo compulsédria. 29. Direitos reais em garantia. Penhor. Hipoteca.

30. Entidades familiares. Origem e conceitos. Relagdes familiares plurais. Fundamentos da
diversidade familiar e afetiva. Diversidade sexual. Familia homoafetiva. Principios
constitucionais da familia. Principios constitucionais aplicaveis as relagdes familiares.
Planejamento familiar. Violéncia doméstica. Homofobia. Discriminacdo em razdo de orientacao
sexual (Lei Estadual n? 10.948/2001).

31. Esponsais. Casamento heteroafetivo e homoafetivo: capacidade, impedimentos, causas
suspensivas, habilitacdo, celebracdo, eficacia, direitos e deveres. Invalidade do casamento,
separacdo e divorcio. Direito patrimonial. Regime de bens: espécies. Pacto antenupcial.
Meacao e sucessdo do conjuge. Usufruto e administracdo de bens de filhos incapazes. Bem de
familia. 32. Relagdes de parentesco. Vinculos de parentesco. Multiparentalidade. Ascendéncia
genética. Homoparentalidade. Paternidade e maternidade. Filiagdo. Principios relativos a
filiacdo. Espécies de filiacdo. Origem genética. Reproducdo assistida. Reconhecimento de
filhos. Socioafetividade. Adocdo.

33. Protecdo da pessoa dos filhos. Convivéncia familiar. Poder familiar. Guarda. Direito de
visitas. Alienag¢do Parental.

34. Unido estavel heteorafetiva e homoafetiva. Aspectos constitucionais. Caracteristicas,
estado, impedimentos, direitos, deveres e efeitos patrimoniais. Regime de bens, meacdo e
sucessdo do companheiro. UniGes estaveis concomitantes. Concubinato.

35. Alimentos. Principios informativos do direito alimentar. Conceito. Natureza. Classificacdo
dos alimentos. Caracteristicas do direito alimentar. Caracteristicas da obrigacdo alimentar.
Origens e sujeitos das obriga¢cGes alimentares. Alimentos Gravidicos.

36. Sucessdo. Disposicdes gerais. Heranga. Vocag¢do hereditdria. Aceitagao e renuncia. Exclusdo
da sucessdo. Heranga jacente. Heranga vacante. Sucessdo legitima e sucessdo testamentaria.
Inventdrio e partilha. Arrolamentos. Alvaras judiciais. Partilha de bens e direitos. ITCMD e Lei
Estadual n2 10.705/2000).

37. Registros Publicos (Lei Federal n? 6.015/1973).

38. Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n2 8.078/1990).

39. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n? 8.069/1990).

40. Lei de Locagdes (Lei Federal n2 8.245/1991).

41. Estatuto da Cidade (Lei Federal n2 10.257/2001).

42. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n2 10.741/2003).



43. Bem de Familia (Lei Federal n2 8.009/1990).

44. Alimentos (Lei Federal n® 5.478/1968).

45, Alimentos gravidicos (Lei Federal n? 11.804/2008).

46. Parcelamento do solo (Lei Federal n2 6.766/1979).

47. Regularizagdo Fundiaria (Lei Federal n2 13.465/2017).

48. Locagdo social (Lei Estadual n? 10.365/1999 e Decreto Estadual n® 55.334/2010, alterado
pelo Decreto Estadual n2 55.370/10).

49, Estatuto da pessoa com deficiéncia (Lei Federal n2 13.146/2015).

50. Protecao de Dados Pessoais e a Lei n© 13.709, de 14 de agosto de 2018.

51. Resolucdo do CNJ n? 125/2010, n2 131/2011, n2 175/2013, n2 270/2018, n2 295/2019 e n?
425/2021.

52. Provimentos do CNJ n2 16/2012, n? 19/2012, n2 28/2013, n? 44/15, n? 65/2017, n?
73/2018, n2 82/2019, n2 104/2020 e n© 122/2021.

53. Provimento da Corregedoria Geral do TISP n2 18/2012, n2 16/2013 e n2 21/2013.

DIREITO EMPRESARIAL

1.Declaragdo de Direitos de Liberdade Econémica e Lei n2 13.874, de 20 de setembro de 2019.
2. Formas empresariais unipessoais.

3. Titulos de Crédito: Disposicdes Gerais, Titulos ao Portador, Titulos a Ordem e Titulos
Nominativos. Titulos em Espécie: Da Letra de Cambio. Da Nota Promissdria. Da Duplicata de
Compra e Venda Mercantil e de Prestacao de Servicos. Do Cheque.

4. Arrendamento mercantil: evolucdo histdrica, conceito, elementos do contrato, obrigacdes
dos sujeitos, modalidades, revisdo e cldusulas abusivas.

5. Recuperacdo Judicial, extrajudicial, faléncia do empresario e da sociedade empresdria.
Disposicdes comuns. As obrigacdes contratuais na recuperacdo judicial e na faléncia.
Administrador Judicial. Comité de Credores. Assembleia-Geral de Credores. Plano e
procedimento de recuperacdo judicial. Convolacdo da recuperacdo judicial em faléncia.
Disposi¢Oes gerais. Procedimento de decretagdo. Direitos e deveres do falido. Habilitacdo e
classificacdo dos créditos. Atos anteriores a faléncia, ineficdcia e revogacdo. Arrecadacdo e
realizacdo do ativo. Pagamento dos credores. Encerramento da faléncia e extingdo das
obrigacOes do falido. Recuperacgdo extrajudicial. O plano de recuperacdo. Credores sujeitos ao
plano. A homologacdo judicial, requisitos e procedimento.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Cédigo de Processo Civil (Lei n2 13.105, de 16 de marg¢o de 2015).

2. Constituicdo e Processo. 2.1. A Constitucionalizagdo do processo. Principios constitucionais
no processo civil. 2.2. Conteudo juridico do direito de acesso a tutela jurisdicional do Estado.
2.3. Conteudo juridico do direito de defesa. 2.4. Direitos fundamentais e processo. 2.5. A busca
pela efetividade do processo e as Reformas Processuais. 2.6. O provimento jurisdicional como
instrumento de transformacgao social e combate ao preconceito e discriminagdo de qualquer
natureza. 2.7. O acesso a justica e as novas ondas renovatodrias. 2.8. Era digital, exclusdo e
vulnerabilidade. 2.9. Acesso a justica e o racismo estrutural.

3. Normas de Direito Processual Civil: natureza juridica, fontes, principios processuais civis,
interpretagdo e direito processual intertemporal. Principios infraconstitucionais do processo
civil.

4. Jurisdigdo: conceito, caracteristicas, principios e espécies. 4.1. Competéncia.

5. Meios alternativos de solu¢cdo de conflitos: autotutela, autocomposicdo (conciliagdo e
mediagdo), arbitragem e tribunais administrativos. 5.1. Teoria do conflito e os mecanismos
autocompositivos. 5.2 Técnicas de negocia¢do e mediagao. Procedimentos, posturas, condutas
e mecanismos aptos a obter a solucdo conciliada dos conflitos. 5.3 Teoria dos Jogos. 5.4
Fundamentos de negociacdo. 5.5 A mediacdo e o processo judicial. 5.6 Lei n? 13.140/2015. 5.7.
Resolugdo CNJ n. 125/2010. 5.8. Online dispute resolution.



6. Acdo: teorias, classificacao, elementos, condi¢des e cumulacao.

7. Processo: pressupostos processuais, atos processuais, vicios dos atos processuais, lugar,
tempo e forma dos atos processuais, comunicacao dos atos processuais. Preclusdo. Formacao,
suspensao e extingdo do processo.

8. Sujeitos do processo: partes, capacidade, deveres e responsabilidade por dano processual,
substituicdo, sucessdo. Litisconsorcio. Intervengado de terceiros: tipicas e atipicas.

9. Tutela de urgéncia e da evidéncia.

10. Procedimento comum: peti¢do inicial, improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de
conciliacgdo ou de mediacdo. Respostas do réu; contestacdo, reconvencdo e revelia.
Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Das provas; teoria
geral das provas e provas em espécie. Sentenca e coisa julgada.

11. Procedimentos do processo de conhecimento: procedimentos especiais (jurisdicdo
contenciosa e jurisdicao voluntaria).

12. Normas processuais civis e medidas tutelares: 12.1. No Estatuto da Crianca e Adolescente.
12.2. No Estatuto do ldoso; 12.3. No Estatuto das Cidades; 12.4. Na Lei de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia; 12.5. No Cddigo de Defesa aos Consumidores; 12.6. Na Lei Maria da Penha;
12.7. No Estatuto da Igualdade Racial.

13. Tutelas declaratérias, condenatérias, mandamentais, cominatdrias e especificas.

14. Cumprimento de sentenca e processo de execucdo. Diversas espécies de execucdo. Defesas
do executado e de terceiros na execucdo. Ac¢des prejudiciais a execucao.

15. Processo nos tribunais e meios de impugnacdo das decisGes judiciais. Incidente de
assuncdo de competéncia; incidente de arguicdo de inconstitucionalidade; conflito de
competéncia; homologacdo de decisdo estrangeira; acao rescisdria; incidente de resolucdo de
demandas repetitivas; reclamacao.

16. Recursos e meios de impugnacdo. Teoria geral dos recursos. Admissibilidade e efeitos.
Principios. Apelacao, agravos, embargos de declaracdo, embargos de divergéncia. Recursos nos
Tribunais Superiores. Regimento Interno do TJ/SP, do STJ e STF. Repercussdo Geral. Arguicdo
de relevancia. Sumula. Simula Vinculante. Reexame necessdrio, acdo resciséria, mandado de
seguranca contra ato judicial, acdo declaratdria de inexisténcia de ato processual e querela
nullitatis.

17. Precedentes: teoria geral, distinguishing e overhulling.

18. Prerrogativas processuais da Defensoria Publica.

19. A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo. Prerrogativas. Acdo de
conhecimento e execugcdo. A Fazenda nos procedimentos especiais. Juizados Especiais da
Fazenda Publica Estadual.

20. Acdo de usucapido. Usucapido como matéria de defesa.

21. Processo coletivo. Acdo civil publica e outros instrumentos processuais de tutela coletiva.
Processo estrutural.

22. Ac¢do declaratdria de inconstitucionalidade/constitucionalidade. A¢do de descumprimento
de preceito constitucional.

23. Habeas Corpus, Habeas Data e Mandado de Injungdo.

24. Reclamacgao.

25. Agdo popular.

26. Mandado de seguranga individual e coletivo.

27. Ac¢Oes da Lei de Locagdao dos Imdveis Urbanos: despejo, consignatéria de aluguel e
acessorios, renovatdria e revisional. Postulagao e defesa.

28. Agdes de familia. Alimentos. Execugdao de alimentos. Lei de Alimentos e disposi¢es do
Cddigo de Processo Civil. Agbes declaratéria e negatéria de vinculo parental (em vida e
pdéstuma). Separacdo, divércio direto e mediante conversdo. Declaratdria de unido estavel (em
vida e pdstuma). Separacdo e divorcio extrajudiciais.

29. Inventario judicial e extrajudicial. Arrolamento. Alvara.

30. Juizados Especiais Civeis. Enunciados.



31. Assisténcia Judiciaria: aspectos processuais.
32. Processo eletronico.
33. Resolugdo CNJ n. 345/2021, n. 372/2021 e n. 385/2021.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

1. PROCESSO CIVIL COLETIVO. 1.1. Teoria geral do processo coletivo. A evolugao histdrica dos
direitos fundamentais, a formacao constitucional e legal da tutela coletiva de direitos no Brasil
e o papel da Defensoria Publica. Principios gerais do processo civil coletivo. O microssistema
de tutela coletiva e didlogo de fontes. Instrumentos processuais de tutela coletiva. A teoria
das tutelas jurisdicionais e as ag¢Oes coletivas. A efetividade das tutelas coletivas. 1.2.
Classificacdo dos direitos coletivos em sentido amplo e suas implicagGes praticas: direitos
difusos, coletivos em sentido estrito e individuais homogéneos. 1.3. Legitimidade ativa e
passiva das agOes coletivas. Legitimidade da Defensoria Publica. A defesa do polo passivo
coletivo. Representatividade adequada. Litisconsércio em ac¢Oes coletivas. Ag¢do coletiva
passiva. 1.4. Competéncia em agdes coletivas. Atua¢do da Defensoria Publica do Estado de Sado
Paulo nas Justicas Estadual e Federal. Litispendéncia, conexdo e continéncia em acgles
coletivas. 1.5. A prova e o Onus da prova nas ag¢des coletivas. Tutelas de evidéncia e de
urgéncia nas acGes coletivas. A tutela de urgéncia em face do Poder Publico. A audiéncia prévia
e a suspensdo da liminar. 1.6. Controle difuso de constitucionalidade e agGes coletivas. 1.7.
Recursos em agdes coletivas. 1.8. Custas, despesas processuais e honordrios nos processos
coletivos. Coisa julgada em acgbes coletivas. Liquidacdo e execucdo de sentenca em acoes
coletivas. Fundo de Defesa de Direitos Difusos. Fundo estadual de reparacdo de interesses
difusos lesados do Estado de S3o Paulo. 1.9. Regime de prescricdo e decadéncia nos processos
coletivos e sua repercussao.

2. INSTRUMENTOS EXTRAPROCESSUAIS E PROCESSUAIS DE TUTELA COLETIVA. 2.1. Inquérito
Civil. Procedimentos Administrativos. Termos de Ajustamento de Conduta (TAC). 2.2. Agdo civil
publica. Mandado de seguranca coletivo. Mandado de injuncdo coletivo. Acao popular. Acao
de improbidade administrativa. Acdo coletiva passiva. Acdo inibitoria coletiva. Habeas corpus
coletivo. Amicus curiae nas acdes coletivas. Possibilidades de incidéncia da Defensoria Publica
em temas de repercussdo geral, recursos repetitivos e incidentes de resolucdo de demandas
repetitivas. Litigancia repetitiva. Precedentes e decisdes vinculantes no processo brasileiro.
Litigdncia estratégica e qualificada em demandas coletivas. Custos vulnerabilis nas acdes
coletivas. Extensdo de efeitos em a¢Ges individuais.

3. INSTRUMENTOS DE PARTICIPACAO DEMOCRATICA E TUTELA COLETIVA. 3.1. Consultas e
audiéncias publicas (extrajudicial e judicial). Orcamento participativo, conferéncias, conselhos
e demais espacos participativos. Instrumentos administrativos de resolucdo extrajudicial de
conflitos de natureza coletiva. Poder de requisicdo e recomendacdo da Defensoria Publica em
matéria coletiva.

4. TUTELA COLETIVA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS SOCIAIS. 4.1. Controle judicial e
extrajudicial das politicas publicas. Politicas publicas e direitos fundamentais. Transversalidade
das politicas publicas como instrumento de garantia de direitos dos grupos sociais vulneraveis.
Direito-garantia ao minimo existencial. Reserva do possivel e custo dos direitos. Principio da
separac¢ao dos poderes e sua delimitagdo. Mecanismos de resolugdo extrajudicial dos conflitos
em matéria de politicas publicas sociais. Financiamento de direitos fundamentais e orgamento
publico.

5. TUTELA COLETIVA EM ESPECIE. 5.1. Direito a assisténcia social. Lei organica da assisténcia
social. Sistema Unico de Assisténcia Social. 5.2. Direito a saude. Sistema Unico de Saude.
Acesso a medicamentos, procedimentos e insumos de salde. O papel da vigilancia sanitaria na
protecdo e promoc¢do da saude. Direito a saude de grupos sociais vulneraveis: indigenas,
pessoas com deficiéncia, mulheres, populacdo negra, populacdo LGBTQIA+ e pessoas em
situacdo de rua. Atenc¢do a saude mental. Uso abusivo de dlcool e outras drogas. Rede de
Atencdo Psicossocial. Leitos psiquiatricos. Modalidades de internacdo em saude mental,



excepcionalidade, hipdteses e critérios. Medida de seguranca e internacdo compulsoria.
Incidente de insanidade mental e incidente de dependéncia quimica no processo penal,
excepcionalidade e consequéncias a pessoa assistida pela Defensoria Publica. Centros de Apoio
Psicossocial (CAPS). Comunidades Terapéuticas. Estratégias de reducdo de danos no uso
prejudicial de dlcool e outras drogas. Direito a saude no enfrentamento a pandemia de COVID-
19. Racismo e saude. Prote¢do dos usudrios de planos de saude. Papel dos planos de saude na
politica publica de saude. 5.3. Direito a educagdo. Lei de diretrizes e bases da educagdo
nacional. Educacao inclusiva. Profissional de apoio na educacao inclusiva. Educacao sexual e de
género nas escolas e liberdade de cdtedra. Obrigatoriedade de ensino da tematica "Histdria e
Cultura Afro-Brasileira". 5.4. Direito a cidade e direito a moradia. A Politica Urbana na
Constituicdo Federal. FungGes sociais da cidade e da propriedade urbana. O direito a moradia
digna como direito fundamental. A seguranca na posse como garantia da efetividade do direito
a moradia. Estatuto da Cidade. Regularizacdo Fundidria Urbana. Regularizagdo Fundiaria de
interesse social e de interesse especifico. Direito a moradia e meio ambiente. Proibicdo de
despejos forcados sem prévia alternativa de moradia. Despejos coletivos. Despejos e
pandemia de COVID-19. Protecdo juridica da moradia nos corticos. Protecdo juridica da posse
na garantia do direito a moradia. Locacdo social e o auxilio-moradia. 5.5. Direito ao
saneamento basico. Politica Nacional de saneamento basico. 5.6. Direito ao transporte publico
e a mobilidade urbana. O direito ao transporte publico como expressdo do direito a cidade.
Transporte publico e acessibilidade. Transporte publico como garantia do exercicio de direitos
fundamentais. 5.7. Direito a seguranca alimentar e nutricional. O direito a alimentacdo como
direito fundamental social. Sistema Nacional de seguranca alimentar e nutricional. 5.8. Direito
a liberdade religiosa. Racismo religioso. 5.9. Pessoas em situacdo de rua. Politica Nacional para
a populacdo em situacdo de rua. Casa Primeiro (Housing first). Politica da Defensoria Publica
de atendimento da pessoa em situacdo de rua. 5.10. Direitos dos povos originarios e das
comunidades tradicionais. 5.11. Direitos das pessoas com deficiéncia. Politica Nacional de
Inclusdo da pessoa com deficiéncia. Conceito de pessoa com deficiéncia. Capacidade civil,
curatela e tomada de decisdo apoiada sob a 6tica da protecdo dos direitos e da autonomia das
pessoas com deficiéncia. Acessibilidade, desenho universal, adaptacdo razodvel e direito a
cidade da pessoa com deficiéncia. Acessibilidade no processo judicial. Capacitismo.
Institucionalizacdo forcada de pessoas com deficiéncia. Reforma psiquiatrica,
desinstitucionalizacdo das pessoas com deficiéncia e residéncias terapéuticas. Comunidade
terapéutica. Residéncia inclusiva. 5.12. Direitos da pessoa idosa. Estatuto do Idoso. Capacidade
civil, curatela e tomada de decisdo apoiada sob a dtica da protecdo dos direitos e da
autonomia da pessoa idosa. Acessibilidade, desenho universal, adaptacdo razoavel e direito a
cidade da pessoa idosa. InstituicGes de longa permanéncia de idosos. 5.13. Igualdade racial.
Estatuto da Igualdade Racial. Antirracismo. Ac¢Ges afirmativas. Racismo estrutural. Direito a
vida, violéncia estatal e dignidade das pessoas negras periféricas. Impacto da COVID-19 para a
populacdo negra. Racismo algoritmico. 5.14. Diversidade e direitos das pessoas LGBTQIA+.
Discriminagdo das pessoas LGBTQIA+ nas politicas publicas de saude (inadequagdo dos
conceitos de grupo e comportamento de risco). Identidade de género como direito
fundamental. Direito ao nome social. 5.15. Igualdade de género. Saude sexual e reprodutiva.
Violéncia obstétrica. Papel da Defensoria Publica na prote¢do a maternidade das mulheres
presas. Mulheres transexuais no sistema prisional. Violéncia doméstica e familiar contra a
mulher. Politicas publicas de combate ao machismo e a misoginia. 5.16. Direitos das vitimas do
desaparecimento de pessoas.

6. DIREITO AMBIENTAL. 6.1. Teoria Geral do Direito Ambiental. Principios do Direito
Ambiental. Conceito de bem juridico ambiental. Prote¢dao constitucional do meio ambiente.
Direito-dever fundamental ao meio ambiente. 6.2. Politica Nacional do meio ambiente.
Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza. CAdigo Florestal Brasileiro. 6.3.
Responsabilidade civil por dano ambiental. Responsabilidade socioambiental e empresas. 6.4.
Educacdo ambiental. Politica Nacional de Educacdo Ambiental. 6.5. Prote¢do juridica dos



recursos hidricos. Politica Nacional de Recursos Hidricos. 6.6. Direito das mudancas climaticas.
Politica Nacional sobre mudanca do clima. Refugiados ou migrantes ambientais. 6.7. Racismo
ambiental. 6.8. Residuos Sélidos. Politica Nacional de Residuos Sélidos. Responsabilidade pds-
consumo. Direitos dos catadores e catadoras de materiais reciclaveis.

7. DIREITO DO CONSUMIDOR. 7.1. Protegdo constitucional ao consumidor. Dever
constitucional do Estado de prote¢dao do consumidor. Estado e politicas publicas em matéria
de consumo. Servicos publicos essenciais. Direito do consumidor como mecanismo de
protecdo no acesso a servicos publicos essenciais. 7.2. Cédigo de Defesa do Consumidor.
Relacdo juridica de consumo. Conceitos de consumidor, fornecedor, produtos e servicos.
Consumidor por equiparagdo. Conceitos de vulnerabilidade e hipossuficiéncia. Direito a
informacgdo. Inversdo do 6nus da prova nas relagdes de consumo. Politica Nacional das
relagbes de consumo. Educagdo para o consumo. Boa-fé subjetiva e objetiva nas relagGes de
consumo. Prote¢do a saude e seguranca do consumidor. Hipdteses de chamamento (recall).
Fato do produto e do servico. Vicio do produto e do servigo. Prescricdo e decadéncia nas
relagdes de consumo. Desconsideracdo da personalidade juridica. Oferta. Publicidade. Praticas
abusivas. Cobrangas de Dividas. Oferta de crédito e Superendividamento. Bancos de dados e
cadastro de consumidores positivos e negativos. Protecdao de dados. Protecdo contratual do
consumidor. Clausulas contratuais abusivas. Revisdo contratual. Contrato de adesdo. Deveres
anexos ao contrato de consumo. Defesa do consumidor em juizo. Sistema Nacional de defesa
do consumidor. Papel da Defensoria Publica no Sistema Nacional de Defesa do Consumidor.

8. DISPOSICOES GERAIS SOBRE O CONTEUDO DO PROGRAMA. Tratados e convengdes
internacionais ratificados pelo Brasil afetas a matéria constante do programa de Direitos
Difusos e Coletivos, disposi¢cdes constitucionais, legislacdo federal e legislacdo estadual na
matéria constante do programa de Direitos Difusos e Coletivos. Resolu¢des do Conselho
Nacional de Justica na matéria constante do programa de Direitos Difusos e Coletivos.
Dispositivos sobre tutela coletiva da Lei Organica Nacional da Defensoria Publica. Dispositivos
sobre tutela coletiva da Lei Organica da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1.Paradigmas legislativos em matéria de infancia e juventude: as doutrinas da situacdo
irregular e da protecdo integral. Modelos de Justica Juvenil. Direito Penal juvenil x Direito
Penal do menor. 2. A crianca e o adolescente na normativa internacional. Declaragdo Universal
dos Direitos da Crianca. Convencdo sobre os direitos da Crianca e seus protocolos facultativos.
Convencdo sobre os aspectos civis do sequestro internacional de criancas. Convencdo Relativa
a Protecdo das Criancas e a Cooperagdao em Matéria de Adocgdo Internacional. Regras Minimas
da ONU: para Protec¢do dos Jovens Privados de Liberdade e para Administracdo da Justica da
Infancia e Juventude (Regras de Beijing). Diretrizes das Nag¢des Unidas para a Prevencdo da
Delinquéncia Juvenil. Declaracdo Mundial sobre a Sobrevivéncia, a Protecdo e o
Desenvolvimento da Crianga nos Anos 90. Declaragdao Mundial sobre Educagdo para Todos
(Conferéncia de Jomtien). Convengédo OIT (Organizagdo Internacional do Trabalho) 138 e 182.
3. Conteudo integral do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei federal n2 8.069/1990) e do
Estatuto da Juventude (Lei federal n2 12.852/2013).

4. Aspectos juridicos de temas e institutos de direito da crianga e adolescente em interface
com outros ramos do direito e/ou outros diplomas normativos: 4.1. Direito ao nome.
Retificacdo de nome de adolescentes trans. Inclusdo de nome ético no registro civil. Nome
social. 4.2. Poder familiar, guarda, tutela, adog¢do, parentalidade bioldgica e socioafetiva,
multiparentalidade, reconhecimento de paternidade. Apadrinhamento afetivo. 4.3.
Incapacidade civil decorrente da condigdo etdria, casamento de adolescentes, emancipagao.
4.4. Responsabilidade civil decorrente de ato ilicito praticado por crianga e adolescente. 4.5.
Trabalho infantil, trabalho infantil doméstico, prote¢do no trabalho. 4.6. Protecdo do
nascituro. 4.7. Violéncia e abuso sexual contra criancas e adolescentes. 4.8. Exploracdo sexual



de criancas e adolescentes. 4.9. Protecdo a primeira infancia. Lei federal n? 13.257/2016. 4.10.
Direito de criancas e adolescente a imagem, opinido e participacdo, reunido, associacao,
liberdade de expressdao e locomocdo. 4.11. Inimputabilidade penal decorrente da condicao
etaria. 4.12. Conselhos Tutelares, Conselhos e Fundos dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. Resolugdo 139 do CONANDA. 4.13. Garantias processuais e materiais de defesa
de adolescentes a quem se atribui autoria de ato infracional ou em cumprimento de medida
socioeducativa. 4.14. Natureza juridica da medida socioeducativa e Justica Restaurativa. 4.15.
Publicidade Infantil. 4.16. Direito a educacdo inclusiva. 4.17. Direitos de criancas e
adolescentes com transtorno mental e/ou com deficiéncia (Leis federais n? 10.216/2001, n2
13.146/2015 e n? 12.764/2012 e decreto que a regulamenta). 4.18 — Rede de Atencdo
Psicossocial para criangas e adolescentes no &mbito do Sistema Unico de Saude.

5. SINASE (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — Resolu¢gdo CONANDA n2 119, de
11.12.06) e Lei federal n2 12.594/2012. 5.1. Direito de opgdo pelo cumprimento de pena em
unidades prisionais femininas ou masculinas pela populagdo trans. Resolugdo 348/2020 do
CNJ. 6. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n2 8.742/93, com as altera¢des da Lei n?
12.435/11). Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolu¢do do Conselho Nacional de
Assisténcia Social n? 145/04 — D.O.U. 28.10.2004). Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais (Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 109/09 — D.O.U. 33
25.11.2009). Orienta¢des Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes
(documento aprovado pela Resolug¢do Conjunta CNAS e CONANDA n2 1/2009.

7. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei n? 9.394/96, com todas as
alteragdes). Lei n2 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagdo — PNE. 7.1. Educacdo Inclusiva e
Educacao Especial. Obrigatoriedade do Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira. Leis
federais n2 10.639/2003 e n? 11.645/2008.

8. Resolugdes 113, de 19.04.06 e 117, de 11.07.06, ambas do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente (CONANDA), que dispéem sobre os parametros para a
institucionalizacao e fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

9. Lei federal n? 13.431/2017 - Sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente
vitima ou testemunha de violéncia e Decreto Federal que a regulamenta.

10. Lei federal n? 14.344/2022 (Lei Henry Borel) — norma que cria mecanismos para prevenc¢ao
e violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o adolescente. 10.1. Bullying e
Cyberbullying. Lei federal n.2 13.185/2015.

11. Normativa do Conselho Nacional de Justica relacionada a matéria de Direito da Crianga e
do Adolescente: audiéncias concentradas, pessoas em situacdo de rua, justica restaurativa,
atendimento inicial e integrado dos adolescentes em conflito com a lei, Sistema Nacional de
Adocdo e busca ativa, parentalidade socioafetiva, Central de Vagas no Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo, crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia,
autorizacdo de viagem e registro civil.

DIREITOS HUMANOS

1. Fundamentos filoséficos dos Direitos Humanos.

2. Origem e sentido dos Direitos Humanos. Constru¢des, desconstru¢des e reconstrugdes
histéricas dos Direitos Humanos. Direitos Humanos no contexto do colonialismo. Direitos
Humanos, colonialidade e decolonialidade. Direitos Humanos e resisténcias amefricanas e
amerindias. Didspora africana e Direitos Humanos: entre o passado e o presente. Direitos
humanos e contextos politicos autoritarios. Imperialismos e fundamentalismos, crises e
rupturas da democracia e ameagas aos direitos humanos. Direitos humanos no contexto
pandémico.

3. Dignidade humana e suas releituras. O “humano” e o “inumano” no marco dos Direitos
Humanos. Dignidade humana e processos de subjetivacdo corporificados. Dignidade humana,
diferencas e desigualdades.



4. Teoria Geral dos Direitos Humanos. Conceitos, terminologias, classificagGes, caracteristicas,
principios. Visdo geracional dos direitos humanos e suas criticas. ObrigagOes estatais relativas
aos Direitos Humanos. Efetividade e justiciabilidade dos direitos humanos. Universalismo e
relativismo. Epistemicidios na teoria de Direitos Humanos. Direitos Humanos e politicas
publicas.

5. Sujeitos dos Direitos Humanos. Direitos Humanos e subalternidades. Direitos Humanos e
Corporalidades. Direitos Humanos e interseccionalidades.

6. Teoria Critica dos Direitos Humanos. Ideologia e direitos humanos. Biopolitica.
Necropolitica. Estado de excecdo como paradigma politico, no passado e no presente.
Encantos e desencantos dos Direitos Humanos. Direitos Humanos: entre dominacdo e
emancipacdo. Perspectivas pds-violatérias X pré-violatérias para a protecdo dos Direitos
Humanos. Pluralismo juridico e Direitos Humanos. Usos politicos dos Direitos Humanos.
Seletividade dos Direitos Humanos. Paradoxos, fragilidades e contradices dos Direitos
Humanos. Direitos Humanos e movimentos sociais: lutas, retrocessos e resisténcias. Atuacdo
contra-hegemodnica na efetivagdo dos Direitos Humanos. Paradigma multicultural dos Direitos
Humanos. Paradigma intercultural e complexo dos Direitos Humanos. Direitos Humanos
instituintes. Limites dos Direitos Humanos acriticos em face do racismo estrutural brasileiro.
Direitos Humanos e amefricanidade.

7. Direito internacional dos Direitos Humanos: fontes, classificacdo, principios, caracteristicas e
geracOes de direitos humanos. Interpretacdo conforme os Direitos Humanos. Interpretacao
dos Direitos Humanos. Conflitos entre Direitos Humanos e formas de resolugao.
Responsabilidade internacional por violagdes de Direitos Humanos. Vigéncia e eficacia das
normas de direito internacional dos Direitos Humanos. Suspensdo e restricbes de Direitos
Humanos e suas limitagdes pelo Direito Internacional dos Direitos Humanos. Limitagdes
contextuais, reservas e denuncias. Enfrentamento de situacdes de emergéncia a luz dos
Direitos Humanos. Didlogo entre o Direito Internacional dos Direitos Humanos e o direito
brasileiro. Normas internacionais de direitos humanos e obrigacdes assumidas pelo Brasil,
formas de reparacao e sangdes.

8. Sistema global de protecdao e promocao internacional dos Direitos Humanos. Organizacao
das Nag¢des Unidas (ONU). Normas de organiza¢do e funcionamento. Orgdos de supervisio,
fiscalizacdo e controle. Orgdos convencionais e extraconvencionais. Comités tematicos.
Referenciais normativos relativos a Direitos Humanos (declaracGes, tratados, convencdes,
protocolos e documentos analogos). Jurisprudéncia contenciosa e consultiva. Comentarios
gerais e recomendacdes gerais. Casos contenciosos, medidas urgentes e relatorios.

9. Sistema regional interamericano de protecdo e promoc¢do dos Direitos Humanos.
Organizacdo dos Estados Americanos (OEA). Normas de organizagdo e funcionamento. Orgdos
de supervisdo, fiscalizacdo e controle. Comissdo Interamericana de Direitos Humanos. Corte
Interamericana de Direitos Humanos. Relatorias Tematicas. Referenciais normativos relativos a
Direitos Humanos (ConvencGes, Protocolos, declaracdes, tratados, acordos e documentos
analogos). Jurisprudéncia contenciosa e consultiva.

10. Sistema africano de protegdo e promogao dos Direitos Humanos. Carta Africana de Direitos
Humanos e dos Povos e protocolos.

11. Processo internacional de Direitos Humanos. Mecanismos e 6rgdos de monitoramento de
protecdo internacional dos Direitos Humanos. Atribui¢cdes. Estrutura. Competéncia. Acesso.
Funcionamento. Regulamentos e estatutos. Procedimentos. Admissibilidade. Decisdes.
Supervisdao de cumprimento de suas decisdes. Mecanismos de apuracdao de violagbes de
direitos humanos no sistema global. Sistema da Organiza¢do das Na¢bes Unidas. Comités.
Mecanismos convencionais e extraconvencionais. Revisdo Periddica Universal. Mecanismos de
apuracdo de violagdes de direitos humanos no sistema interamericano. Sistema da
Organizacdo dos Estados Americanos. Jurisdicdo contenciosa e consultiva. Comissao
Interamericana de Direitos Humanos. Corte Interamericana de Direitos Humanos. Medidas
cautelares e medidas provisdrias. Amici curiae no processo internacional do sistema



interamericano. Mecanismo africano de apuracao de violagdes de Direitos Humanos e dos
Povos. Comissdao Africana de Direitos Humanos e dos Povos. Corte Africana de Direitos
Humanos e dos Povos. Jurisdicdao contenciosa e consultiva. Revisao pelos pares.

12. Direito Internacional Humanitdrio: principios, incidéncia, caracteristicas e especificidades.
Convergéncias, divergéncias e interagdes com o Direito Internacional dos Direitos Humanos.
Referenciais normativos sobre Direito Internacional Humanitdrio. Direito Internacional
Humanitario consuetudinario. Direito Internacional Penal. Tribunal Internacional Penal.

13. Direito Internacional dos Refugiados. Referenciais normativos sobre Direito Internacional
dos Refugiados.

14. Direitos Humanos em Espécie. Referenciais normativos, declara¢ées, Tratados, Convengdes
e seus Protocolos relativos a Direitos Humanos da Organizagdo das NagGes Unidas (Sistema
Global), da Organizacdo dos Estados Americanos (Sistema Interamericano) e do Sistema
Africano de Direitos Humanos. Direitos Humanos no Direito Penal e Processual Penal. Direitos
Humanos, justica e seguranca publica. Enfrentamento da tortura. Direito de manifestagao.
Protecdo de defensores/as de direitos humanos. Enfrentamento da violéncia politica. Direito a
alimentacdo e a seguranga alimentar. Direitos Humanos e rela¢des privadas. Vinculacdo de
particulares a normas e standards internacionais de Direitos Humanos. Referenciais
normativos internacionais sobre Empresas e Direitos Humanos. Direitos humanos e sua
relacdo com a midia, meios de comunicagdo e tecnologias. Direitos Humanos no contexto da
pandemia de COVID-19.

15. Direitos Humanos e grupos vulnerabilizados. Direitos Humanos e Corporalidades.
Igualdade: definicOes, teorias e principios. Critérios de protecdo especial. Direito
antidiscriminatério. Discriminacdes: modalidades, dimensdes e formas de manifestacao.
Racismos: modalidades, dimensdes e formas de manifestacdo. Teoria Critica Racial.
Branquitude. Privilégios. Feminismos. Feminismo negro. LGBTQfobia. Teoria queer.
Interseccionalidades. A questdo das microagressdes. Custos emocionais dos sistemas de
discriminagdo. Discriminag¢do e tecnologia. Direitos Humanos de pessoas vulnerabilizadas
(mulheres, pessoas negras, criancas e adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia,
pessoas em situacdo de rua, povos Indigenas, populacdao LGBTQIl+, quilombolas, comunidades
tradicionais, sem-teto, sem-terra, imigrantes, pessoas refugiadas, pessoas desaparecidas):
referenciais normativos (tratados, convencdes, protocolos, declaracGes, resolucGes, regras,
diretrizes e documentos analogos), relatérios, jurisprudéncia contenciosa e consultiva.

16. Direitos Humanos e defesa dos direitos socioambientais. Relagdo entre direitos humanos e
direitos ambientais. Meio ambiente com pessoas. Racismo ambiental. Territorialidades
tradicionais. Povos e comunidades tradicionais.

17. Direitos Humanos e Ordenamento Juridico brasileiro. Implementacdo dos Direitos
Humanos no Brasil. Incorporagdo das normas internacionais de protecao de Direitos humanos
ao direito brasileiro. Posicdo hierarquica dos tratados internacionais de Direitos Humanos no
Direito interno e teorias correlatas. Execuc¢do de decisGes oriundas de drgdos internacionais de
Direitos Humanos no Brasil. Didlogo das cortes. Controle de convencionalidade. Principio da
subsidiariedade e seus desdobramentos internos. Programas e Politicas nacionais de Direitos
Humanos no Brasil. Comissdo Nacional da Verdade. Mecanismos de participa¢do social nas
politicas nacionais de direitos humanos. Unidade de Monitoramento e Fiscalizagdo do
Conselho Nacional de Justica.

18. Educagdo em direitos humanos. Praticas pedagdgicas emancipatérias e seu didlogo
com a educagao em Direito Humanos.

PRINCIPIOS E ATRIBUICOES INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

1. A evolugdo histdrica da prestacdo da Assisténcia Juridica. A Assisténcia Judicidria, Assisténcia
Juridica e Defensoria Publica nas ConstituicGes Brasileiras. Panorama da Defensoria Publica no
Brasil. A origem e criagdo da Defensoria Publica de Sdo Paulo e a atuacdo do Movimento pela
Criacdo da Defensoria Publica de S3o Paulo.



2. A Defensoria Publica na Constituicido Federal de 1988. A Defensoria Publica como
instrumento do regime democratico e a promoc¢dao dos direitos humanos. As reformas
constitucionais relacionadas a Defensoria Publica.

3. A Defensoria Publica e o Direito Internacional dos Direitos Humanos. A Defensoria Publica e
0 acesso a mecanismos internacionais de protecdo a Direitos Humanos. A Defensoria Publica
no sistema interamericano de direitos humanos. Defensoria Publica Interamericana e sua
normativa no ambito da Corte Interamericana de Direitos Humanos, Comissao Interamericana
de Direitos Humanos e Associacdo Interamericana de Defensorias Publicas. Resolugdes da OEA
sobre acesso a justica e defensorias publicas. Regras de Brasilia sobre acesso a justica das
pessoas em condicdo de vulnerabilidade.

4. Iniciativa legislativa da Defensoria Publica do Estado de S3o Paulo. Constituicdo do Estado de
Sdo Paulo.

5. Os modelos tedricos de prestacdo de assisténcia juridica: contelddo e limitagGes praticas; a
op¢do politico constitucional de 1988 pelo modelo publico; potencial de cada modelo para
uma atuacdo estratégica em defesa de direitos e interesses dos destinatdrios do servico
publico de assisténcia juridica.

6. Acesso a Justica e o movimento mundial de efetivacdo dos direitos: a) relatério geral de
Mauro Cappelletti e Bryant Garth no final da década de 1970, no ensaio intitulado Acesso a
Justica; b) relacdo entre assisténcia juridica e funcdo protetiva do Estado, e sua
fundamentacdo na Constituicdo de 1988 e no Direito Internacional dos Direitos Humanos; c) o
acesso a justica como programa de reforma do Estado e como método de pensamento, d)
novas ondas renovatorias de acesso a justica, e) espécies de vulnerabilidades, grupos sociais
minoritarios e vulneraveis e hipervulneraveis, f) impacto da pandemia de COVID-19 no sistema
de justica e na assisténcia juridica gratuita, g) acesso a justica e tecnologia: a vulnerabilidade
digital, as novas ferramentas virtuais aplicadas as Defensorias Publicas e o uso de inteligéncia
artificial, h) o emprego de linguagem simples e do direito visual (legal design e visual law) em
prol do acesso a justica, i) a importancia das pesquisas empiricas sobre Defensoria Publica:
Pesquisa Nacional da Defensoria Publica e Global Access to Justice Project.

7. A Defensoria Publica no sistema constitucional de Justica; diferencas e semelhancas em
relacdo ao regime constitucional das demais Instituicées do sistema de justica; caracteristicas
proprias da Defensoria Publica no sistema de Justica.

8. Assisténcia juridica integral, assisténcia judicidria e gratuidade judicidria: conceituacdo,
diferencas e operacionalizacdo.

9. Lei Complementar federal consolidada n.2 80/94 e Lei Complementar estadual consolidada
n.2 988/06.

10. Receitas da Receitas da Defensoria Publica: Fundo de Assisténcia Judicidria - FAJ. Fundo
Especial de Despesa da Escola da Defensoria Publica do Estado — FUNDEPE.

11. Litigdncia estratégica. A litigdncia repetitiva e os litigantes habituais e eventuais. A
participacdo da Defensoria Publica na formacdo de precedentes no TJSP e nos Tribunais
Superiores. A atuagdo da Defensoria Publica como Amicus Curiae. Comité de Precedentes da
Defensoria Publica de S3o Paulo (Ato Normativo do Defensor Publico Geral n? 216/22).

12. A Defensoria Publica no Cddigo de Processo Civil, no Cédigo de Processo Penal e no
Estatuto da Crianca e do Adolescente. A atuagao individual, coletiva e meios extrajudiciais de
solu¢do de conflito. A requisicdo da Defensoria Publica. Educagdo em Direitos. Curadoria
especial. Custos vulnerabilis. A atua¢do da Defensoria Publica na formacgdo de politicas publicas
e nos espacos politicos e legislativos.

13. O sistema de justica e sociedade civil. Os mecanismos de transparéncia, participacdo e
controle social nas instituicdes publicas brasileiras e na Defensoria Publica do Estado de S3o
Paulo. Modelo de Ouvidoria Externa. Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica de S3o Paulo.
Conferéncia e Pré-Conferéncias. Momento aberto. Audiéncias publicas. Teses Institucionais.
14. A Defensoria Publica e protecdo de dados. A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais. A Lei
de Acesso a Informacgdo. O uso e tratamento de dados de usuarios e usudarias pela Defensoria



Publica. Orgdo Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais na Defensoria Publica de S3o
Paulo (Ato Normativo do Defensor Publico Geral n.2 183/20).

15. Politicas de agdes afirmativas na Defensoria Publica de Sdo Paulo. Politica de Prevengdo e
Enfrentamento do Assédio Moral e Sexual e da Discriminacdo na Defensoria Publica do Estado
de S3o Paulo (Ato Normativo do Defensor Publico Geral n.2 146/18). Violéncia institucional de
género, raca e outras formas de discriminacdao no ambito institucional: conceito, prevencao e
formas enfrentamento.

16. Deliberagcdes consolidadas do Conselho Superior da Defensoria Publica de S3o Paulo n.2
63/08; 89/08; 120/09; 134/09; 187/10; 219/11; 249/12; 270/13; 291/14; 296/14; 297/14;
373/20 e 400/22.

17. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores na matéria constante do programa de Principios e
AtribuicGes Institucionais da Defensoria Publica e matérias pendentes de julgamento.

FILOSOFIA DO DIREITO E SOCIOLOGIA JURIDICA

1. CIENCIA DO DIREITO, ESTADO E ORDEM JURIDICA. 1.1 A Teoria do direito e do Estado de
Hans Kelsen. 1.2 Definicdo cientifica e definicdo politica de Direito. 1.3 O conceito de Direito e
a ideia de justica. 1.4 O Direito como teoria social especifica. 1.5 A norma. 1.5.1 Validade e
eficacia da norma. 1.5.2 O Direito como comando. 1.5.3 Vontade das partes e transacdo
juridica. 1.5.4 A vontade do legislador. 1.5.5 O “dever ser”. 1.5.6 Normas individuais e normas
gerais. 1.5.7 Normas condicionais e normas incondicionais. 1.5.8 Norma e ato. 1.5.9 A eficacia
como condicdo de validade. 1.5.10 A esfera de validade das normas. 1.5.11 Leis retroativas.
1.5.12 A norma juridica. 1.5.13 A sang¢do. 1.6 A unidade da ordem normativa. 1.7 O direito
como sistema dinamico de normas. 1.8 A norma fundamental. 1.9 Conceito estatico e conceito
dindmico de Direito. 1.10 A hierarquia das normas. 1.10.1 Norma superior e norma inferior.
1.10.2 Os estdgios da ordem juridica. 1.10.3 A transagdo juridica. 1.10.4 A natureza do Direito
constitucional. 1.10.5 Lacunas do Direito. 1.10.6 Conflitos entre normas de diferentes estagios.
1.11 Jurisprudéncia normativa e jurisprudéncia sociolégica. 1.12 O Estado como entidade
sociolégica ou entidade juridica. 1.13 Os 6rgdos do Estado. 1.14 O Estado como sujeito de
deveres e direitos. 1.15 Direito publico e Direito privado. 1.16 O territério do Estado. 1.17 O
tempo como elemento do Estado. 1.18 O povo do Estado. 1.19 Direitos e deveres
fundamentais do Estado. 1.20 O poder do Estado. 1.21 A separacdo de poderes. 1.22 As formas
de governo da Democracia e da Autocracia. 1.23 Os conceitos juridicos de centralizagdo e
descentralizacdo. 1.24 Direito nacional e Direito internacional. 1.25 A doutrina do Direito
natural e o Positivismo juridico.

2. O DIREITO COMO SISTEMA AUTOPOIETICO. 2.1 Teoria do direito como autodescricdo do
sistema juridico. 2.2 Fechamento operacional e autopoiese do sistema juridico. 2.3 Validade e
unidade operacional do sistema juridico. 2.4 Principio da igualdade e unidade operacional do
sistema juridico. 2.5 A funcdo do sistema juridico. 2.6 A distingdo entre funcdo e presta¢des do
sistema juridico. 2.7 Codificacdo e programacdo do sistema juridico. 2.8 A justica como féormula
de contingéncia. 2.9 Justica, igualdade e desigualdade. 2.10 Evolugdo do direito: variagao,
selegdo e (r)estabilizagdo. 2.11 Evolugdo do direito e escrita. 2.12 Evolugdo e autopoiese do
direito. 2.13 O lugar dos tribunais no sistema juridico. 2.14 Centro e periferia do sistema
juridico. 2.15 Argumentacao juridica. 2.16 Argumentagao juridica e a distin¢do entre variedade
e redundancia. 2.17 A relagdo entre direito e politica. 2.18 O conceito de Estado de Direito.
2.19 Acoplamentos estruturais do sistema juridico com o sistema econémico e com o sistema
politico. 2.20 Autodescricdo e heterodescricdo do sistema juridico. 2.21 O direito como
“sistema imunoldgico” da sociedade. 2.22 Sistema juridico e “sociedade mundial”. 2.23 A
questdo dos direitos humanos. 2.24 Inclusdo e exclusdo como metacddigo.

3. PODER, VERDADE E DIREITO. 3.1 O conhecimento como inven¢do. 3.2 Pratica penal e formas
de verdade. 3.3 Regime da verdade e poder politico. 3.4 O inquérito nas praticas judicidrias da
Grécia Antiga. 3.5 A tragédia de Edipo e o surgimento do inquérito na Antiguidade. 3.6 O
sistema do inquérito e a descoberta judicidria da verdade. 3.7 O antigo Direito Germanico e o



sistema de provas. 3.8 O sistema das provas no Direito Feudal. 3.9 O segundo nascimento do
inquérito na Idade Média. 3.10 Direito e sociedade disciplinar. 3.11 Disciplina, prisdo e
panoptismo. 3.12 O criminoso como inimigo social. 3.13 O exame como forma de saber-poder.
3.14 Ciéncias do exame e sociedade capitalista.

4. SOBERANIA, ESTADO DE EXCECAO E POLITICA DE MORTE. 4.1 As noc¢des de soberania,
biopoder e estado de excecdo. 4.2 A soberania como direito de matar. 4.3 Racismo e exercicio
do biopoder. 4.4 A escraviddo como manifestacdo da experimentacdo biopolitica. 4.4.1 O
sistema de plantation como manifestacdo do estado de excecdo. 4.5 Situacao colonial e estado
de excecdo. 4.5.1 Ocupacdo colonial e territorializacdo. 4.6 A nocdo de necropoder. 4.6.1 A
ocupacao colonial contemporanea da Palestina como forma de necropoder. 4.7 Caracteristicas
das guerras da era da globalizagdo. 4.7.1 A nog¢do de “maquinas de guerra”. 4.7.2 A pluralidade
de fun¢Ges de uma maquina de guerra. 4.7.3 A forma governamental consistente na gestao
das populagdes. 4.8 RelagGes entre terror, liberdade e sacrificio.

5. RACISMO, SOCIEDADE E DIREITO. 5.1 Teoria critica da raca: as escolas “idealista” e
“realista”. 5.2 A critica a neutralidade racial. 5.3 A noc¢do de determinismo estrutural. 5.4
Teoria critica da raca, storytelling juridico e analise narrativa. 5.5 Significado da analise
interseccional. 5.6 O debate entre essencialismo e antiessencialismo. 5.7 Os debates sobre
nacionalismo versus assimilacdo. 5.8 Andlise do paradigma negro-branco. 5.9 Os estudos
criticos da branquitude. 5.10 Criticas externas e internas a teoria critica da raga. 5.11 Principais
respostas as criticas a teoria critica da raca. 5.12 Raca e classe social. 5.13 Raca e pobreza. 5.14
Racismo e sistema de justica penal. 5.15 Racismo e discurso de ddio. 5.16 Ac¢Oes afirmativas e
neutralidade racial. 5.17 Racismo, globalizacdo e imigracao.

Observagao: No tocante ao previsto nesta disciplina, indicam-se as seguintes obras, de cujos
conteudos serdo extraidas as questdes: DELGADO, R.; STEFANCIC, J. Teoria Critica da Racga.
Uma Introducdo. Traducdo de Didégenes Moura Breda. Sdo Paulo, Editora Contracorrente,
2021, 32 edicdo; FOUCAULT, M. A Verdade e as formas juridicas. Traducdo de Eduardo Jardim e
Roberto Machado. Rio de Janeiro, NAU editora, 2013; KELSEN, H. Teoria Geral do Direito e do
Estado. Traducdo de Luis Carlos Borges. Sao Paulo, Martins Fontes, 1990; LUHMANN, N. O
Direito da sociedade. Traducao de Saulo Krieger. Sdo Paulo, Martins Fontes, 2016; MBEMBE, A.
Necropolitica. Traducdo de Renata Santini. Sdo Paulo, n-1 edi¢Ges, 2022, 102 reimpressao.



ANEXO Il

CRONOGRAMA DE PROVAS E PUBLICAGCOES

Atividades Datas previstas
Abertura das inscrigdes 15/12/2022
Solicitacao de isencdo e reducdo do pagamento do valor da 15/12/2022 a
inscricdo 21/12/2022 (até

23h59m)

Plvulgagao da corlsulta |nf:I|V|du:f1I com a.1 analise dos pedidos de 06/01/2023
isencdo ou redugdo deferidos e indeferidos
Prazo para recurso contra o indeferimento dos pedidos de 09/01/2023 a
isen¢do ou reducdo 10/01/2023
Divulgacdo do resultado dos pedidos de isengdo e de redugao do
pagamento do valor da inscricao deferidos e indeferidos, apds 13/01/2023
recursos
Encerramento das inscri¢Bes, as 14h 20/01/2023
Publicacdo das inscrices preliminares deferidas, das relacbes
espeuflc.a.s:de.lnscrlgoes nas I|.stals das reservas de vagas (pessoas 02/02/2023
com deficiéncia, negros(as) e indigenas e pessoas trans) e das
inscricGes de pessoas com condi¢des especiais
Prazo para recurso contra o indeferimento das inscri¢cdes 03/02/2023 a
preliminares, das reservas de vagas e das condi¢Ges especiais 06/02/2023
Divulgacdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das
inscricGes preliminares, das reservas de vagas e das condicbes 10/02/2023
especiais
Publ|.ca.gao do edital de convocacgdo para a primeira prova escrita 23/02/2023
— Objetiva
Aplicagdo da primeira prova escrita - Objetiva 05/03/2023
Dlvulgagaq do gab.arl.to e dos cadernos de questdes da primeira 06/03/2023
prova escrita - Objetiva
Prazo para recurso contra o gabarito e as questGes da primeira 07/03/2023 a
prova escrita - Objetiva 08/03/2023
Pul:.>l|c.agao do edital de resultado da primeira prova escrita - 11/04/2023
Objetiva
Prazo para recurso quanto ao resultado da primeira prova escrita 12/04/2023 a
- Objetiva 13/04/2023
Publicacdo do edital do resultado definitivo da primeira prova
escrita - Objetiva e de convocacdo para a segunda e a terceira 26/04/2023
provas escritas — Dissertativas
Aplicacdo da segunda prova escrita — Dissertativa 06/05/2023
Aplicacdo da terceira prova escrita — Dissertativa 07/05/2023

Cronograma sujeito a alteragdes

Demais datas de outras fases serdo definidas posteriormente, com as devidas publicagdes




