CAMARA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
Estado de Sao Paulo

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2022

De ordem do Excelentissimo Senhor Presidente Gleison Begalli Rocha, no uso de sua atribui¢éo, torna publica as
instrucdes relativas a realizagdo do Concurso Publico para preenchimento dos cargos publicos para atendimento da
legislagédo vigente, em especial a Lei Complementar 1.031 de 30 de mar¢co de 2022 e com acompanhamento da
Ordem dos Advogados do Brasil.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

2,

DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes sendo sua
operacionaliza¢do coordenada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

Os cargos, os requisitos necessarios para habilitagdo, os valores dos respectivos vencimentos, o numero de
vagas e a jornada de trabalho s&o os constantes da Tabela abaixo:

Tabela de

E I N R - - H Ari
scolaridade / Requisitos / Carga Horaria Referéncia /

Céd. Cargo Vagas Semanal Vencimentos
R$
201 |Advogado Legislativo 1 Ensino Superior em Direito e Inscricdo ativa XV / 6.494.41

na OAB /40 horas *

*: Atuagdo com dedicacéo exclusiva, conforme o artigo 69, da Lei Complementar 1.031/2022

O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Estatutario, das vagas
relacionadas na Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo
de validade do Concurso e serdo providas mediante nomeacgéo dos candidatos nele habilitados observada a
disponibilidade financeira e de conveniéncia da Camara.

1.3.1. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas na Tabela do item 1.2
deste Edital, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso,
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco para fins de convocagao, sob
pena de serem considerados desistentes.

Os vencimentos mencionados séo referentes a tabela de vencimentos da Lei Complementar n® 958 de Marco
de 2019, e seréo reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Camara Municipal de Catanduva
aos vencimentos dos servidores publicos da mesma categoria.

Os Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:

1.5.1. Anexo | — Descri¢gdes sumarias das atribuicbes dos cargos.

1.5.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.5.3. Anexo lll- Formulario para solicitacdo de condicdo especial para realizagdo das provas.

1.5.4. Anexo IV- Recomendagdes de seguranga para prevengao e controle da disseminagdo do Coronavirus
(COVID-19)

1.5.5. Anexo V- Formulario para interposigao de recurso contra isengao/reducao
1.5.6. Anexo VI — Formulario para entrega dos titulos

DAS INSCRIGOES

INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

2.1.

2.2.

2.3.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instrugbes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

E vedada a participagdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo Especial de
Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencéo de informacgdes privilegiadas, sera o infrator
eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacéo civil.



2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

29.

2.10.

2.11.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando que, apés a habilitagdo no Concurso e no ato da nomeacao,
ira satisfazer as seguintes condicoes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢des de igualdade de direitos com os brasileiros;
em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
artigo 12, paragrafo 1° da Constituicao Federal;

b) Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacao;

c) Estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) Estar em situagdo regular com a Justiga Eleitoral;

e) Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissdo

regulamentada, no ato da nomeagéao, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgao
fiscalizador;

f) Na&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) Submeter-se, por ocasido da nomeagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Camara ou por sua ordem, para constatacao de aptidao fisica e mental;

h) Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica e quanto ao
recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;

i) Preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2
do presente Edital;

j)  Nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico
publico, bem como nao ter sido demitido a bem do servigo publico.

No ato da inscricdo néo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.4, deste Capitulo,
sendo obrigatdria a sua comprovagao quando da convocagdo para ingresso no quadro de servidores publicos
municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscrigdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo do dia 01 de julho até o dia 03

de agosto de 2022.

2.6.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comissao do Concurso e do IBAM.

2.6.2. A prorrogagdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais a comunicagéao feita no endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br.

O valor da inscrigao é de:
e Advogado Legislativo — R$ 98,00

Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opgdo do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes deste
Edital.

As informacbes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Camara Municipal de Catanduva e ao Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que n&o preencher esse documento oficial de
forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.10.1. Efetivada a inscri¢do, ndo seréo aceitos pedidos para alteragcdo da opgéo do cargo.
2.10.2. Considera-se inscricéo efetivada aquela devidamente paga.

2.10.3. N&o havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.10.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso para terceiros, para
outros concursos ou para outro cargo.

2.10.5. Nao sera concedida isencdo do valor da inscricdo exceto nos casos previstos no Capitulo 3 deste
Edital.

2.10.6. Nao serdo aceitas inscrigbes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou n&o) necessite de condigdo especial para realizagdo da prova, devera solicita-
la, por escrito mediante preenchimento do formulario constante do Anexo Il deste Edital, que devera ser
encaminhado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045972, REF. CATANDUVA - CONCURSO PUBLICO 02/2022 -
CAMARA no mesmo periodo destinado as inscrigdes, IMPRETERIVELMENTE.

2.11.1. O formulario para solicitagdo de condigdo especial consta no Anexo Ill deste edital.
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2.13.

2.14.

2.11.2. Além do requerimento mencionado no item 2.11, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar laudo
médico (original ou cépia autenticada) que justifique a solicitagdo de condicdo especial para a
realizacao das provas.

2.11.3. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, o CRM e assinatura do profissional que
o emitiu e estar legivel, sob penal de ndo ser considerado.

2.11.4. O laudo devera ter validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao candidato.

2.11.5. Para efeito do prazo estipulado no item 2.11, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.11.6. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.11.7. O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condi¢des do item 2.11, n&o significa que ele
sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por profissionais indicados pela
Céamara Municipal de Catanduva.

2.11.8. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de condigéo
especial para a realizagdo da prova, juntamente com o laudo mencionado, seja qual for o motivo
alegado, ndo tera a condi¢do atendida.

2.11.9. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.11.10. A realizagdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagédo das provas e
qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricdo, entrar em contato com o IBAM
através do email atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo
responsavel pelas informacgdes prestadas.

2.12.1. Quando das publica¢des dos resultados e divulgagdes no site do IBAM, sera considerado o nome e
género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de Inscrigao.

2.12.2. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.12 no periodo destinado as
inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, podera solicitar esta
opcéo para critério de desempate.

2.13.1. O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal
68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF.
CATANDUVA — CONCURSO PUBLICO 02/2022 — Camara, no mesmo periodo destinado as
inscrigoes, IMPRETERIVELMENTE.

2.13.2. O candidato que n&o atender ao item 2.13.1 deste Capitulo n&o tera sua condicéo de jurado utilizada
como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 4 do
presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

2.15.

2.16.

Para inscrever-se via Internet, do dia 01 de julho ao dia 03 de agosto de 2022, o candidato devera acessar o
endereco eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo das inscricdes, através dos links
correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.15.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br.

2.15.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico.

2.15.3. Ler na integra e atentamente o Edital e seus anexos.

2.15.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigéo, optando pelo cargo que deseja concorrer.
2.15.5. Conferir e transmitir os dados informados.

2.15.6. Imprimir o boleto bancario.

2.15.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscri¢cao sera utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscricdo que devera
ser quitado até o dia 04/08/2022 respeitado o horario bancéario.

2.16.1. Para a seguranga do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do numerario
pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos que o pagamento
do boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.



2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

3.

2.16.2. O IBAM e a Camara do Municipio de Catanduva nao se responsabilizam por pagamentos feitos
em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento
desse género.

2.16.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 04/08/2022, caso contrario, ndo sera
considerado.

2.16.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.16.5. Nao sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por deposito em caixa eletronico, via correio,
fac-simile, transferéncia eletrénica, via PIX, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta-corrente, condicional, cheque ou fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio diferente
do especificado neste Edital.

2.16.5.1. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opgéo antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmagcdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscri¢éo
nao sera considerada valida.

2.16.5.2. As inscrigcbes somente serao confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da
inscrigao.
2.16.6. Serao canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido e
as solicitagcdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscrigdes ou de formas diferentes as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis apds o
pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico

2.17.1. Para efetuar consultas o candidato deverd acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link
“area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario que o candidato
cadastre esses dados corretamente.

2.17.2. Caso o candidato nao consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em contato
com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.17.3. As corregdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até o término das inscrigdes e
mediante pedido do candidato, por email enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.17.4. O email enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a avaliagdo por parte
da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada / solicitacdo efetuada pelo
candidato.

2.17.5. O candidato que nao efetuar as correcdes dos dados cadastrais (especialmente os dados utilizados
como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao apés a divulgacao
dessas informacdes na lista de classificacdo, arcando com as consequéncias advindas de sua
omissao.

2.17.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato da inscrigao, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Camara Municipal de Catanduva nao se responsabilizam
por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo, erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.18.1. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagéo no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigéo.

O descumprimento das instru¢ées de inscrigdo constante deste Capitulo implicara a nao efetivacdo da

inscrigao.

O candidato podera realizar sua inscrigdo por meio de servigos publicos tais como Telecentros e Infocentros
do Programa Acessa Séo Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a internet) em todas
as regioes do Estado de Sao Paulo.

2.20.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadéo.

2.20.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local, apresentando RG e
comprovante de residéncia.

DAS SOLICITAGOES DE ISENGAO E/OU REDUGAO NO PAGAMENTO DA INSCRIGAO



3.1.

3.2.

3.3.

Amparado pela Lei Municipal n® 3.854 de 29 de maio de 2003, os candidatos poderao solicitar a isengao e/ou
redugéo do valor da inscrigdo no presente Concurso Publico nos dias 04/07 e 05/07/2022 desde que atendam
aos seguintes requisitos:

Para solicitacao de isencdo do valor da inscricdo o candidato devera:

a) perceber remuneragao mensal inferior a 1 (um) salario-minimo, ou
b) estar desempregado.

3.2.1. Para comprovar as condi¢des estabelecidas no item 3.2, subitens “a” ou “b” o candidato devera, até o
dia 05/07/2022, proceder da seguinte forma:

1. Acessar a pagina do IBAM no link referente ao Concurso da Camara do Municipio de Catanduva,
Edital 01/2022.

Preencher total e corretamente o formulario de inscrigao.
Conferir os dados informados.
Imprimir e assinar o requerimento;

Protocolar na sede do Poder Legislativo, Camara Municipal de Catanduva, no horario das 09:00 as
16:00 horas, nos dias 04/07 e 05/07/2022, o requerimento devidamente assinado acompanhado
com os originais e as copias dos seguintes documentos:

a) Original e cépia do RG.

b) Original e cépia do CPF.

c) Original e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina com foto e com a
qualificagdo do candidato e pagina onde conste a baixa do ultimo emprego e pagina posterior ao
registro) e, quando se fizer necessario, a comprovagao do recebimento da ultima parcela do
seguro desemprego ou original e copia da rescisdo de contrato de trabalho na qual conste n&o
ter direito ao recebimento do seguro desemprego.

d) Declaragéo de proprio punho na qual conste néo possuir renda superior a 1 (um) salario minimo
estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador autbnomo.

3.2.2. O Edital de resultado da analise feita aos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo tem
data prevista de divulgagéo para o dia 22/07/2022, no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e
da Camara (http://www.catanduva.sp.leg.br/).

3.2.2.1. O candidato que tiver seu pedido de isengao do valor de inscricao indeferido podera, nos dias e
condi¢gdes informados no Edital mencionado no item 3.2.2, interpor recurso contra o
indeferimento.
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3.2.3. O candidato que tiver seu pedido de isengao do valor de inscrigao deferido, estara automaticamente
inscrito no presente Concurso Publico ndo havendo necessidade de imprimir ou pagar boleto.

3.2.4. O candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido, caso deseje participar do Concurso, devera
acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 02/2022 no site do IBAM e imprimir o boleto do
valor correspondente a inscrigdo para quitagéo até o dia 04/08/2022.

3.2.5. Os documentos mencionados no item 5, alineas a, b, ¢, d, poderdo ser entregues por Procurador
nomeado pelo candidato mediante procuragao publica registrada em cartorio.

Para solicitacdo de reducéao do valor de inscricdo o candidato devera:

a) ser estudante regularmente matriculado no ensino fundamental, médio ou superior (em nivel de graduagéo
ou pés-graduacgao);
3.3.1. Para preencher as condi¢gdes estabelecidas no item 3.3 o candidato devera, nos dias 04/07 e
05/07/2022, proceder da seguinte forma:

1. Acessar o link proprio da pagina do IBAM referente ao Concurso da Camara Municipal de

Catanduva, Edital 02/2022:

Preencher total e corretamente o formulario de inscrigao.

Conferir os dados informados.

Imprimir e assinar o requerimento;

Protocolar na Central de Atendimento, no horario das 09:00 as 16:00 horas nos dias 04/07 e

05/07/2022, o requerimento devidamente assinado, acompanhado com os originais e as copias

dos seguintes documentos:

a) Original e copia do R.G.

b) Original e copia do C.P.F

c) Original e copia de Certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo publica ou privada de ensino,
comprovando a sua condigao estudantil ou original e copia de carteira de identidade estudantil ou
documento similar, expedido por instituicdo publica ou privada de ensino, ou por entidade de
representacgao estudantil.

3.3.2. O Edital de resultado da analise feita aos pedidos de redugdo do pagamento do valor da inscrigao tem
data prevista de divulgagao para o dia 22/07/2022 no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e da
Camara (http://www.catanduva.sp.leg.br/).
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

4.2.

4.3.

4.4.

3.3.2.1. O candidato que tiver seu pedido de redugao do valor de inscricdo indeferido podera, nos dias
e condi¢cdes informados no Edital mencionado no item 3.3.2, interpor recurso contra o
indeferimento.

3.3.3. O candidato que se inscrever na condigao de estudante devera imprimir boleto para pagamento
para efetivagao de sua inscrigao da seguinte forma:

3.3.3.1. O candidato que tiver seu pedido de reducdo do valor de inscricao indeferido, devera
acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 02/2022 da Cémara de Catanduva e
imprimir o boleto do valor integral, correspondente a inscrigdo, para quitagdo até o dia
04/08/2022.

3.3.3.2. O candidato que tiver seu pedido de redugao do valor da inscrigao deferido, devera acessar
a “area do candidato” do Concurso Publico 02/2022 da Camara de Catanduva e imprimir o
boleto com valor da inscriciao REDUZIDO, para quitagao até o dia 04/08/2022.

3.3.4. Os documentos mencionados no item 5, alineas a, b, c poderao ser entregues por Procurador nomeado
pelo candidato mediante procuragao publica registrada em cartorio.

Nao serdo consideradas as copias dos documentos apresentados sem que estejam acompanhados dos
originais para conferéncia do atendente ou enviados por outro meio que nédo o estabelecido neste Capitulo.

Nao serao aceitas solicitagoes de isengdo ou redugao do pagamento do valor da inscrigdo apos o dia
05/07/2022 ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.

Os documentos entregues para solicitacao de isengédo ou redugao do pagamento do valor da inscrigao terao
validade somente para o Concurso regido por esse Edital e ndo seréo devolvidos.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato, o que
podera acarretar em deferimento ou ndo de seu pedido.

Os pedidos de isencdo ou reducdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela Camara
Municipal de Catanduva.

Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, caso seja constatada falsidade de documentos e/ou declaragdes
apresentadas para obtencdo de isencdo e/ou reducdo do valor da inscricdo, ainda que verificada
posteriormente, o candidato envolvido sera eliminado do Concurso Publico.

DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participacao de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos da Lei
Federal n° 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999,
alterado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004, da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ e Lei Municipal n® 3.609 de 15/12/1999.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuigdes da funcao, especificadas
no Anexo Il deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia

Para efeito do que disp6e o inciso VIl do art. 37 da Constituicido Federal e em conformidade com a Lei
Municipal n° 3.609/99, serdo reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do numero de
vagas de cada cargo observada a aptidao plena para o exercicio das atribui¢des do cargo escolhido.

4.3.1. A convocagado para preenchimento da vaga de deficiente sera efetuada seguindo a ordem de
classificagédo dos candidatos.

Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018 e Lei Municipal n°® 3.609 de
15/12/1999, o candidato devera comprovar sua deficiéncia apresentando, no ato da inscri¢do, laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagado Internacional de Doenga — CID, bem como sua provavel causa, juntamente com o formulario
constante do Anexo lll.

44.1. A entrega do laudo médico mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou cépia
autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa
Postal. 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF.
CATANDUVA — CONCURSO PUBLICO 02/2022 — CAMARA, no mesmo periodo destinado as
inscricdes (de 01/07 até o dia 03/08/2022), IMPRETERIVELMENTE.

4.4.3. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

44.4. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo e do
requerimento de solicitagdo condig&do especial a seu destino.

4.4.5. O laudo entregue néo sera devolvido.
4.4.6. O laudo devera ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes.




4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.
4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.
4.19.

4.4.7. Os laudos nao serdo recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do especificado no item
44.2.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das provas devera
especifica-la no formulario de inscricéo indicando as condi¢gdes de que necessita para a realizagdo das provas
e, ainda, enviar juntamente com o laudo, o requerimento constante do Anexo Il deste Edital.

4.5.1. A nao solicitacdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item 4.5, implica a
sua ndo concessdo no dia da realizacdo das provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questado, a alternativa

que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.6.1. O IBAM e a Camara de Catanduva ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de transcricéao
cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéao.

A realizagdo das provas pelos candidatos deficientes, em condi¢cbes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo ou nao enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscrigdo conforme instru¢gdes constantes neste capitulo, ndo
poderao interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteragbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislagéo federal serdo automaticamente
aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregédo.

A deficiéncia nao podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptagao do cargo
ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigées com os
demais candidatos no que se refere o conteudo, avaliagdo, nota de corte, data, horario e local de
realizagao das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao da listagem geral dos aprovados por cargo e de listagem
especial.

4.14.1. Nao havendo candidato deficiente habilitado, sera emitida apenas a lista geral.

Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como da Lei Municipal n°®

3.609/99, serao reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do numero de vagas de cada
funcdo observada a aptidao plena para o exercicio das atribuicées da fungéo escolhida.

4.15.1. Conforme estabelece o artigo 3° da Lei Municipal 3.609/99, as fracdes decorrentes do calculo de
percentual de que trata o item 3.11, somente serdo arredondadas para o numero inteiro subsequente
quando maiores ou iguais a 5 (cinco).

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdao submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser
realizado pela Camara ou por sua ordem, que tera deciséo terminativa sobre a qualificagédo do candidato como
pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo, observada a
legislagéo aplicavel a matéria.

4.16.1. A pericia médica sera realizada em conformidade com a Lei Municipal n°® 3.609/99.

A néo observancia pelo candidato deficiente, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

A divulgacdo da relacdo de solicitacdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como
candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 19/08/2022 no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Catanduva e no site do IBAM e da Camara.

4.19.1. O candidato cuja inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo
como pessoa com deficiéncia.

4.19.2. O candidato que néo interpuser recurso nos prazos e condi¢des constantes do Edital mencionado no
item 4.19.1 sera unico responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

DAS MODALIDADES DE PROVA

A selegéo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:
e prova objetiva de carater classificatorio e eliminatério para todos os candidatos.



6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

e prova pratico-profissional de carater classificatério e eliminatério para os candidatos habilitados na prova
objetiva.

¢ prova de titulos de carater classificatorio, para os candidatos habilitados na prova objetiva.

DAS PROVAS OBJETIVAS
A avaliagéo dos candidatos se dara mediante aplicagéo de provas objetivas.

A aplicacéo das provas objetivas esta prevista para o dia 28 de agosto de 2022.

6.2.1. A aplicacado da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagao
das mesmas.

6.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Catanduva, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos
candidatos.

A confirmagao da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de
Edital de Convocacao para as provas a ser publicado no dia 19 de agosto de 2022 no Diario Oficial Eletronico
do Municipio de Catanduva - www.catanduva.sp.gov.br e no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

IBAM e a Camara nao se responsabilizam por publicagdes feitas em outros sites ou em jornais diversos sendo
as publicagdes oficiais aquelas realizadas nos sites do IBAM e da Camara e no Diario Oficial do Municipio.

O IBAM podera enviar, informacgdes referentes a convocagao por e-mail, no enderego eletronico informado no
ato da inscricéo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengéo/atualizagédo de seu correio
eletrénico.

6.5.1. Nao serao encaminhados informativos a candidatos cujo enderecgo eletrénico informado no Formuléario
de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

6.5.2. O IBAM e a Camara Municipal de Catanduva nao se responsabilizam por informacdes de endereco
eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas
causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer
outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel que o candidato sempre consulte o site do IBAM
para verificar as informagdes que lhe séo pertinentes.

6.5.3. A comunicagdo feita por intermédio de email € meramente informativa devendo o candidato
acompanhar no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Catanduva a publicagdo do Edital de
Convocacéo para as provas e demais publicacdes oficiais.

As provas objetivas, de carater classificatorio e eliminatério, com duragdo de quatro horas (4h00), terdo a
seguinte composicao:

Cargo Area do Conhecimento Nu|_11ero il
itens
. 10
] . Lingua Portuguesa
Advogado Legislativo
Conhecimentos Especificos 30

6.6.1. O tempo ode duragao da prova inclui o tempo para preenchimento da folha de respostas.
6.6.2. O conteudo das questdes consta do Anexo Il deste Edital.

6.6.3. Cada questao apresentara 4 (quatro) opgoes de respostas.

6.6.4. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto

Para ser considerado habilitado na prova objetiva os candidatos deverao se enquadrar na tabela abaixo:

Estar entre os 07 candidatos da listagem geral
com melhor nota (acrescidos dos empatados
na ultima nota considerada para esse fim) e ter
obtido, no minimo, 50% de acertos na prova
objetiva.

Advogado Legislativo Estar entre os 01 candidatos da listagem

deficiente com melhor nota (acrescidos dos
empatados na ultima nota considerada para
esse fim) e ter obtido, no minimo, 50% de
acertos na prova objetiva

6.7.1. Os candidatos que nao se enquadrarem no item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.



6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagao das provas na respectiva data, no local e no horario, constantes
das listas afixadas nos locais de aplicagao das provas, no Edital de Convocagao divulgado no Diario Oficial do
Municipio de Catanduva e no site do Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal — IBAM.

6.8.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de
30 minutos.

6.8.2. O candidato que se apresentar apés o horario determinado pelo Edital de Convocacéo para fechamento
dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu
atraso.

6.8.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde
realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagbes, as opgdes de
transporte publico consultando antes horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos bem
como, rotas e tempo de deslocamento.

6.8.4. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repetigdo de prova ou ainda, aplicagéo da
prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocacgéao.

6.8.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.8.6. O IBAM e a Comissdao do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que impegcam o
candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que independem da
organizagcédo do Concurso ja que nao possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como outras
situacdes que escapam de seu ambito de atuacao.

6.8.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara na eliminagédo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade
que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.

6.9.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscrigdo: Boleto
Bancario pago.
6.9.1.1. O comprovante de inscricdo — boleto bancario pago — no tera validade como documento de
identidade.

6.9.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os especificados no
item 6.9, nem a via digital.

6.9.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.9.3.1. Documentos violados e rasurados nio serdo aceitos.

6.9.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entédo
submetidos a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario proprio.
6.9.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo

apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato n&o constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovagao
de pagamento, e preenchimento de formulario especifico.

6.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

6.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.10.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso, independentemente
de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a sua
autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em
campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagao digital.

6.11.1. Apds a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato somente podera
se ausentar da sala acompanhada por um fiscal.



6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera (do) verificado(s) pela coordenagéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-
top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicagcado externa,
incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.13.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato
do local de realizagdo das provas.

6.13.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.13.3. E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no
dia da realizag&o das provas.

6.13.4. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.13.5. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de
identificacdo e caneta esferografica para resolugdo de sua prova.

6.13.6. A critério da Comissao do Concurso e da Coordenagédo do IBAM, no dia da realizagdo das provas,
candidatos que estiverem portando mochilas ou grandes volumes, podera ter esses pertences
mantidos em local apropriado, durante a realizacao das provas.

Durante a prova, ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.14.1. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacado de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado
do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, unico
documento vdlido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.15.1. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na
Folha de Respostas.

6.15.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverao ser rigorosamente
seguidas, sendo o candidato unico responsavel por eventuais erros cometidos.

6.15.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugées especificas contidas na capa do caderno de questbes e
na folha de respostas.

6.15.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

6.15.5. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma marcagéo,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.15.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo da mesma.

6.15.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

6.15.8. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicagéo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.16.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questbes / material personalizado de aplicagcdo das
provas, em razdo de falha de impressdo, numero de provas incompativel com o numero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o
que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

O candidato, ao terminar a prova objetiva, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impressao digital.

6.17.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato podera
deixar a sala de aplicacdo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

6.17.2. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

6.17.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local de aplicagéo
juntos.

6.17.4. Nao serdo disponibilizados os Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do descrito
no item 6.17.1.
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6.18.

6.19.

6.20.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.
7.9.

7.10.
7.11.

7.12.

7.13.

7.14

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um

acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da

criancga.

6.18.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local designado
pela Coordenacgéo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao
uso de equipamento eletroénico e celular.

6.18.2. A candidata, nesta condigcéo, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
6.18.3. N&o havera compensacao do tempo de amamentacao no tempo de duracao de prova.

6.18.4. Exceto no caso previsto no item 6.18, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local de
aplicagéo das provas.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

Em razdo da Pandemia ocasionada pela disseminagdo do Coronavirus, € recomendavel o uso de
mascara.

6.20.1. O candidato que utilizar mascara descartavel devera, ao término do processo, descarta-la com
responsabilidade, em lugar seguro e apropriado. A mascara nao devera ser descartada no chao
do local de aplicagao de provas ou em qualquer outro lugar onde haja circulagao de pessoas.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

A prova pratico-profissional sera aplicada no mesmo dia, local e horario da prova objetiva a todos os
candidatos presentes, entretanto somente serdo corrigidos os pareceres dos candidatos habilitados na prova
objetiva conforme Tabela do item 6.7.

Para a realizagdo da prova pratico-profissional, o candidato devera elaborar um Parecer sobre um dos temas
descritos no Programa (Anexo |l deste Edital) e para tanto, ndo podera fazer uso de qualquer material para
consulta.

Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar uUnica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade, no canhoto destacavel da folha de respostas.

7.3.1. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local da
folha de respostas, que possa permitir sua identificagédo, acarretara a atribuicdo de nota zero a prova
pratico-profissional e a consequente eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa identificar
a prova sob pena de atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminagao do
candidato do Concurso Publico.

A prova pratico-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta de cor
azul ou preta. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espaco destinado ao texto definitivo
acarretara a atribuicdo de nota zero a prova.

Nao sera permitida a interferéncia e/ou participagao de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado fiscal transcritor, obedecidas as regras dispostas no Capitulo 3 deste Edital. Nesse caso, o
candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
acentuacéo e pontuagao, para o fiscal designado pelo IBAM.

Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou resposta definitiva
- diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espacgos especificos
destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

Os campos reservados para a resposta definitiva serdo os Unicos validos para a avaliagao da prova.

Os campos reservados para rascunho sao de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados para
avaliagéo.

Em hipdtese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do caderno, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Apos o término do prazo previsto para a duragéo total da prova (objetiva e pratico-profissional), ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar escrevendo o Parecer ou procedendo a transcricao
para a parte definitiva do caderno de prova.

Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de respostas ao fiscal da sala.

A prova pratico-profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.
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7.15.

7.16.
7.17.

7.18.

7.19.

7.20.
7.21.

8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

8.6.

Para a atribuicdo de pontos na correcdo da prova pratico-profissional serdo considerados os seguintes
aspectos:

7.15.1. Conteudo e Estrutura - 30 pontos:
a) adequacgao ao tema proposto, e abordagem de todos os aspectos juridicos a serem enfrentados;
b) fundamentagéo juridica para os argumentos apresentados;
c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

7.15.2. Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa - 10 pontos:
Com atencdo aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e periodos, elementos coesivos;
concordancia verbal e nominal; pontuagao; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexao
verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacgéo.

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

Na corregcéo da prova pratico-profissional, serdo analisados o nivel de conhecimento da matéria, a técnica de
redagdo, exposigcdo e corregao no uso do vernaculo, observadas a adequacdo do conteudo a questado
proposta, a pertinéncia e relevancia dos aspectos abordados.

7.17.1. Serao analisados, ainda, a organizagao do texto, o dominio do léxico e a corregéo gramatical.

Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informagéo n&o pertinente ao solicitado na proposta
do parecer que possa permitir a identificagao do candidato;

) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;
) estiver faltando folhas;

d) estiver em branco;
)

apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, niumeros e palavras soltas
ou em versos) ou nao for redigida em portugués;

f) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta, em parte ou em sua totalidade;
g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
h) apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal.

Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:
a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espago destinado ao texto definitivo.

O candidato nao habilitado na prova pratico-profissional, sera eliminado do Concurso Publico.

Aplica-se a prova pratica o disposto no capitulo referente a prova objetiva, no que couber.

DA PROVA DE TiTULOS

Havera prova de Titulos de carater classificatorio para todos os candidatos habilitados na prova escrita
objetiva na proporgéo descrita no item 6.7.

A prova de titulos visa valorizar a formagao académica do candidato.
Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
N&o havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentacgao dos titulos.

Os titulos deverao ser entregues na mesma data e horario de aplicacdo da prova escrita objetiva, entretanto,
somente serdo pontuados os titulos dos candidatos habilitados.

Serado considerados como titulos apenas os relacionados nas Tabelas a seguir, limitada a pontuagao total da
prova de titulos ao valor maximo estabelecido nas Tabelas.

VALOR VALOR
TiTULOS UNITARIO | MAXIMO | COMPROVANTES
(pontos) (pontos)

Doutorado em Direito 5,0 50 Diploma e/ou

certificado/certidao
_ Diploma e/ou

Mestrado em Direito 3,0 3,0 certificado/certidao
Curso de Especializacao, Nivel Superior 1,0 2,0 Diploma e/ou
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

8.22.

8.23.

9.2.

— Latu-Sensu com carga horaria minima certificado/certidao
de 360 horas, em Direito acompanhados de
Historico Escolar

Somente serdo considerados os cursos que tiverem relagéo direta com a area para a qual o candidato esta
concorrendo e que tenham relagdo com as atribui¢des do cargo, descritas no Anexo Il deste Edital.

Quando o documento relativo a formagéo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra
na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o histérico escolar ou declaragao
da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) areas(s) de concentragdo e/ou programa(s) e/ou
linha(s) de pesquisa(s) e/ou informag¢des complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/fungdo e assinatura do
responsavel, data do documento e, no caso de certificado/declaragao de concluséo de curso de doutorado ou
de mestrado, devera constar a data da homologacgé&o do respectivo titulo;

No caso de certificado/declaragdo de concluséo de curso de pds-graduacgao (especializagdo), deverdo constar
a carga horaria total e o periodo de realizagdo do curso;

No histérico escolar, devera constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias, notas ou
conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (monografia, dissertagédo ou tese).

Serao analisados, apenas os titulos que contenham as cargas horarias dos cursos e forem apresentados em
copias autenticadas.

Quando a documentagédo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes deverdo ser
apresentados mediante cépia frente e verso, devidamente autenticadas em cartério ou copia simples,
mediante apresentagao da via original para conferéncia do servidor.

Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoracao.

Os titulos referentes a conclusado de cursos de pés-graduagdo em nivel de mestrado ou de doutorado deveréao
ser de cursos reconhecidos pela Coordenagado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES,
do Ministério da Educacéo ou 6rgdo competente.

O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver traduzido para
o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolugdo n° 01
de 03/04/2001 da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado o formulario constante do
Anexo VI.

8.17.1. Juntamente com o formulario preenchido devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartorio,
de cada titulo declarado ou copia simples, mediante apresentagao da via original para conferéncia do
servidor.

Somente serdo analisados os documentos cujas copias sejam autenticadas (que ndo serdo devolvidas em
hipétese alguma) e entregues no prazo estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas neste
Capitulo.

8.18.1. Nao serdo analisados os documentos de copias simples, desacompanhadas da via original para
conferéncia do servidor.

E vedada a pontuagdo de qualquer curso/documento que n&o preencher todas as condigbes previstas neste
capitulo.

O protocolo da relagéo de titulos, com o carimbo do 6rgdo recebedor e assinatura do responsavel pelo
recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apds o recebimento.

Entregue a relagéo dos titulos, ndo seréo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipotese
ou alegacéo.

Em hipétese alguma, serédo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos titulos constantes da
tabela apresentada no item 8.6, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do
mesmo, sera excluido do concurso.

DA CLASSIFICAGAO

Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final, em listas de
classificagédo para cada cargo.

A pontuagao final do candidato correspondera a somatéria das notas obtidas nas avaliagdes que participou.
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9.3.

94.

9.5.

9.6.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

Serado emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os deficientes
habilitados e uma especial apenas para os candidatos com deficiéncia habilitados.

9.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagédo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacao Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de

desempate:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003
(estatuto do idoso), entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

) Candidato que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos da prova objetiva;
) Candidato que obtiver maior pontuagao nas questées de Lingua Portuguesa da prova objetiva;

d) Candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
)

Candidato que tiver exercido a fungéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/2008 e até o
ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, conforme item 2.13 e subitens.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos no
momento da convocagéo para nomeagao.

No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Administracao Municipal, em caso de inveridicas.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicao de recursos é de 02 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do fato que Ihe deu origem
considerando a data inicial aquela da publicagédo/divulgacéo.

Para interposigcéo de recurso contra isengao/redugéao, o candidato devera protocolar sua fundamentagéo na
sede do Poder Legislativo, Camara Municipal de Catanduva, situada a Praga Conde Francisco Matarazzo, S/N
— Centro, no horario das 09:00 as 16:00 horas, e estar em conformidade com o disposto neste capitulo,
constando todos os dados conforme modelo do Anexo V deste edital.

Para a interposicdo dos demais recursos (gabarito, notas, etc.), o candidato devera, obrigatoriamente, acessar
0 endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o formulario/tela proprio
disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09h as 16h de cada dia util, devendo o candidato utilizar um
formulario/tela para cada questao no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500
caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagao légica e consistente que permita
sua adequada avaliacao;

b) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

C) que apresentar contestacéo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato
utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

d) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

e) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugbes constantes dos
Editais de divulgacdo dos eventos;

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo, reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragédo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregao, as provas serao corrigidas
de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos candidatos na(s)
alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

4.1.1. A anulagao de questado ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificagéo
do mesmo.

10.10.Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,

sendo considerados extemporaneos.
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10.11.0 gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo

corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas.

10.12.A decisdo do Recurso sera divulgada através de publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do municipio de

Catanduva (www.catanduva.sp.gov.br) e no site www.ibamsp-concursos.org.br

10.13.A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela

qual ndo caberao recursos adicionais.

10.14.A interposicéo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

10.15.Em hipétese alguma havera revisédo de recurso.

11.
11.1.

11.8.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

A posse e o exercicio far-se-d0 na forma estabelecida na Legislacdo que disciplina o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Catanduva.

11.1.1. A convocagédo para nomeacgdo sera feita através do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Catanduva e em conformidade com a Lei Municipal n® 4.296/2006, onde seréo estabelecidos prazos e
condigdes para atendimento das exigéncias pertinentes a nomeacgao.

. A nomeagdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Camara, obedecera

rigorosamente a ordem de classificagao final e as condigdes dispostas na Tabela do item 1.2 e nas exigéncias
constantes do item 2.4 deste Edital.

. A aprovacgéo do candidato n&o isenta 0 mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis para a

nomeacao.

. Independentemente da aprovacdo nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados nos

exames meédicos e psicoldgicos realizados pela Camara ou por sua ordem.

. As despesas de deslocamento, hospedagem e demais despesas pessoais para nomeagdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

. Além das disposi¢cdes constantes no Capitulo 2 deste Edital, o candidato devera atender as seguintes

condi¢bes, quando de sua convocacgao:
a) Submeter-se ao Exame Médico Admissional;

b) Providenciar, a cargo da Cémara do Municipio de Catanduva ou por sua ordem, o0s exames
complementares que se fizerem necessarios a realizagdo do Exame Médico Admissional (a relagdo dos
exames sera fornecida pela Camara do Municipio de Catanduva);

c) Atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para provimento em Cargo Publico.

. Sera vedada a nomeagéao de ex-servidor publico demitido ou destituido de cargo, nas situagdes previstas no

Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Catanduva ou legislagao correlata.

O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da convocagéo, os seguintes documentos originais e
entregar respectivas copias, que ficarao retidas:

a) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regularizado;

Cédula de Identidade - RG;

Titulo de Eleitor com o comprovante de estar quite com a justica eleitoral;

Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

f) Certiddo de Nascimento, se solteiro, Certidao de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel;
g) Certiddo de Nascimento dos filhos;

h) Caderneta de Vacinagao dos filhos com até 05 (cinco) anos de idade;

i) Diploma de concluséo da formagéo exigida no requisito minimo, devidamente registrado pelo Ministério da
Educacao ou por outro 6rgdo com delegacao para tal. O documento de escolaridade que for representado
por declaragao, certiddo, atestado e outros documentos que ndo tenha cunho definitivo de conclusdo de
curso deverao ser acompanhados, OBRIGATORIAMENTE, do respectivo historico escolar. A declaracao e
o histérico escolar deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e
deverao conter carimbo e identificagao da Instituicdo e do responsavel pela expedigcdo do documento;

j) Copia da Declaracado de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;
k) 1 foto 3x4 atual e colorida;

I) Comprovante de residéncia;

m) Registro no respectivo Conselho de Classe (se houver);

n) Certidao de Distribuigcdo Criminal.

O T

. Caso haja necessidade, a Cémara do Municipio de Catanduva podera solicitar outros documentos

complementares.
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11.10.N&o serdo aceitos, para o ato da nomeagado, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgao
competente.

11.11.0 candidato aprovado e classificado para as vagas existentes, obedecendo a ordem de classificagéo, sera
convocado para ser submetido a Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, para avaliacao da saude
fisica e mental do candidato, oportunidade em que podera ser detectada incapacidade ou enfermidade
impeditiva para o desempenho das tarefas do Cargo Publico, podendo, nestes casos, serem solicitados
exames complementares.

11.12.A convocagdo mencionada no item 9.11, deste Capitulo, ocorrera por publicagdo no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Catanduva e também a ser informada por meio de AR (Aviso de Recebimento), conforme Lei
Municipal n° 4.296, de 20/11/2006.

11.13.As decisdes do Servigo Médico, indicado pela Camara Municipal de Catanduva, terdo carater eliminatério para
efeito de nomeacéo, serdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

11.14.0 candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, serd considerado
desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e convocacdo do candidato subsequente, imediatamente
classificado.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢gdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

12.1.1. A aceitagdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestagao livre e inequivoca pela qual
o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

12.2. Nao sera fornecida informagao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via telefone ou
e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

12.3. No dia da realizacédo das provas néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagédo ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas ou os critérios de avaliagdo e
classificagéo.

12.4. Motivara a eliminagédo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso,
nos comunicados, nas instru¢cdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacgao oficial;

d) néao apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo
da deflagragao do procedimento cabivel;

j)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugdo das
provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés
a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local
de aplicagao das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocagéo para a
realizagéo das provas.

12.5. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a nomeagéo
do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

16



12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.
12.14.

12.15.

12.16.

12.17.

12.18.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados até sua homologacgéo seréo
publicados no Diario Oficial Eletrdnico de Catanduva e divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br e
www.catanduva.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao
Concurso Publico por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

Decorrido um ano de sua homologacdo os registros escritos pertinentes a este concurso publico, serdo
encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12

A Cémara do Municipio de Catanduva e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Catanduva e pelos sites do IBAM e da Camara, as eventuais retificagoes.

A Cémara Municipal de Catanduva e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagoes referentes a este Concurso.

O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacgéao, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Camara Municipal.

O resultado final do Concurso sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Catanduva.

A publicagdo dos atos relativos a convocagéo para nomeagao, ap6s a homologagcédo do Concurso, sera de
competéncia exclusiva da Camara Municipal de Catanduva.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certiddes relativas a habilitagdo, classificagdo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Catanduva e dos sites do IBAM e da Camara..

Nao serdao fornecidos informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Camara Municipal, o
candidato que né&o o fizer até o segundo dia util, apés a publicagdo do mesmo.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comisséo designada para a realizagdo do presente Concurso Publico e pelo IBAM, no que
couber.

Catanduva SP, 01 de julho de 2022.
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ANEXO | - DESCRICOES SUMARIAS DAS ATRIBUICOES DO CARGO

ADVOGADO LEGISLATIVO

Representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal;

Exercer as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Legislativo;

Representar a Camara Municipal perante o Tribunal de Contas do Estado;

Prestar assessoramento juridico e técnico-legislativo a Presidéncia da Camara, Vereadores e seus Assessores as
Comissbes Permanentes e Temporarias;

Propor ou responder as agdes judiciais de qualquer natureza, que tenham por objeto a defesa do erario ou do
interesse publico, bem como nelas intervir, na forma da lei;

Realizar e atuar em procedimentos administrativos;

Acompanhar inquéritos policiais sobre crimes funcionais ou contra a administragdo publica legislativa e atuar como
assistente da acusacao nas respectivas agdes penais, quando for o caso;

Prestar assessoramento a Presidéncia e aos Secretarios da Camara Municipal, em procedimentos administrativos
em tramitagao junto ao Ministério Publico, sempre que necessario a tutela dos interesses da Camara.

Elaborar minutas de informagdes em mandados de seguranga, quando a autoridade coatora for agente politico ou
servidor publico da Camara Municipal;

Definir, previamente, a forma de cumprimento de decisdes judiciais;

Manifestar-se sobre as divergéncias juridicas entre 6rgaos que compde a Camara Municipal;

Representar ao Presidente da Camara sobre providencias de ordem juridica, relacionadas pelo interesse publico e
pela boa aplicagdo das normas vigentes;

Opinar, verbalmente ou por escrito, ex officio ou mediante requerimento do Presidente, Vereadores ou dos
Secretarios da Camara Municipal, a respeito de deliberagao provindas do Executivo Municipal;

Assessorar, desde a portaria inicial até o relatério conclusivo, os procedimentos disciplinares em face de servidores
da Camara Municipal.

Prestar orientagao técnica em matéria disciplinar as unidades administrativas;

Manifestar-se sobre a constitucionalidade e a legalidade de atos administrativo e de projetos de lei e demais
proposituras, quando solicitado.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

Lingua Portuguesa
Ortografia oficial. Acentuacédo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacgéo.

Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Ocorréncia de crase. Pontuagcédo. Redagao (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Inteleccdo de
texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL. Classificagdo das Constituicdes. Conceito e tipos de Constituicdo. Teoria da Constituigao.
Poder Constituinte: modalidades. Interpretacdo e integragdo da Constituicdo. Principios especificos de interpretagédo
constitucional. Reforma da Constituicdo. Revisdo e emenda constitucional. Limites ao poder de reforma: materiais,
circunstanciais e temporais. Direito Constitucional Intertemporal. Aplicagdo das normas constitucionais. Vigéncia, validade e
eficacia das normas constitucionais e infraconstitucionais do regime constitucional anterior. Disposi¢cdes constitucionais
gerais e transitorias. Principios constitucionais. Teoria dos direitos fundamentais. Natureza, aplicagdo, conflitos entre
direitos fundamentais. Aplicacdo de tratados internacionais em matéria de direitos humanos. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos politicos. Direitos sociais e difusos. O principio federativo. O principio da separagado dos Poderes.
Organizagao politico-administrativa do Estado brasileiro. Reparticdo de competéncias e seus critérios. Competéncias
politico administrativas e legislativas. Autonomia dos entes federativos. Autonomia e soberania. Intervencao federal e
estadual. Principios constitucionais da Administragdo Publica. O Municipio e a Federagéo. O conceito de interesse local. A
organizacdo do Municipio. Principios aplicaveis a Administracdo Publica. Autonomia municipal: limitagdes constitucionais.
As proibicdes e incompatibilidades aplicaveis aos Vereadores. Imunidades parlamentares. Controle parlamentar dos atos
da administragéo publica. Comissées parlamentares de inquérito: objeto, poderes e limites. O processo legislativo. Iniciativa
das leis. Emendas parlamentares. Discuss&o e votacdo. Sancéo e veto. Promulgacgéo e publicagdo. Espécies legislativas. O
Poder Executivo. Atribuicbes do Presidente da Republica. Responsabilidade do Presidente da Republica e Ministros de
Estado. A responsabilidade do Poder Executivo. Os servidores publicos: normas constitucionais. Direitos e deveres.
Acumulagio. Previdéncia. Ordem econémica e ordem social. Intervengédo do Estado no dominio econémico. A prestagdo de
servicos publicos e as normas constitucionais. Finangas Publicas. Orgamento. Principios constitucionais. Fiscalizagdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tribunais de Contas da Unido e dos Estados: competéncias.
Empréstimos externos contraidos por Municipio. Royalties e participagdes especiais. Transferéncias voluntarias e retencao
de receitas publicas. Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO ADMINISTRATIVO. Origem, objeto e conceito do Direito Administrativo. Regime juridico da Administragdo
Publica. Organizagdo administrativa. Nogbes gerais. Descentralizagdo administrativa. Administracdo direta e indireta.
Pessoas administrativas: pessoas politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes
Administragdo associada. Delegacao social. Organizagdes sociais, Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico,
Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (Lei 13.019/2014). Agentes publicos. Classificagdo. Agentes
politicos. Os servidores publicos. Regime juridico. Provimento de cargos. Estabilidade. Aposentadoria. Direitos e vantagens.
Estatuto dos Servidores do Municipio de Catanduva. Atos administrativos e fatos da Administragdo. Conceito. Requisitos.
Pressupostos dos atos. Classificagdo. Vinculagdo e discricionariedade. Controle de legalidade. Desvio de poder.
Razoabilidade e proporcionalidade. Revogagéo e anulagdo. Processo administrativo. Poder de policia. Conceito. Esséncia.
Fundamentos. Discricionariedade. Limitagées administrativas. O poder de policia municipal. Policia administrativa. Nogdes
gerais. Modos de atuagdo: a ordem de policia, a licenga, a autorizagdo, a fiscalizagdo e a sangdo de policia. Atividades
comunicadas. Espécies de poder de policia. Policias de costumes e diversdes; de comunicagdes; sanitaria; de viagdo e
transito; de comércio e industria; de profissées; ambiental e de seguranga publica. Partilha constitucional da competéncia
de policia administrativa. Intervencdo do Estado na propriedade. Nogbes gerais. Ocupagdo temporaria. Requisi¢ao.
Limitacao administrativa. Serviddo administrativa. Tombamento. Intervengao sancionatéria: multa, interdi¢cdo, destruicdo de
coisas e confisco. Parcelamento e edificagdo compulsérios. Desapropriagdo. Conceito. Fundamentos. Requisitos.
Competéncia legislativa. Objeto da desapropriagdo. Desapropriagédo por utilidade publica, por necessidade publica e por
interesse social. Desapropriagdo por zona. Desapropriagao indireta. Imissdo de posse. Retrocessdo. Indenizagéo. Politica
urbana. Instrumentos da politica urbana. Plano Diretor. Perimetro urbano. Gestdo Democratica da Cidade. Regularizagédo
fundiaria urbana e rural. Lei da Liberdade Econdmica. Licitagdo. Conceito. Principios. Competéncia legislativa. Dispensa e
inexigibilidade. Modalidades. Fases da licitagdo. Edital. Habilitagdo. Classificagdo. Adjudicagdo e homologagéo. Anulagdo e
revogacdo. Recursos administrativos. Contratos administrativos. Conceito. Caracteristicas. Clausulas essenciais.
Formalizagdo e alteragdo dos contratos. Execucdo e Inexecugcdo. Extincdo do contrato. Revisdo, reajustamento e
prorrogacao. Desfazimento e consequéncias. Teoria da imprevisdo. Equilibrio econémico-financeiro. Sangbes
administrativas. Recursos. Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002 e Lei 14.133/2021. Contratos de gestdo, termos de parcerias,
termo de colaboragdo e termo de fomento. Consércios Administrativos e Consoércios Publicos. Contratos de Programa.
Contratos de Rateio. Servigos publicos. Nogdes gerais. Principios informativos especificos. Competéncia da Unido, Estados
e Municipios. Formas de execugao. Delegagdo. Concessao. Permissdo. Autorizagdo. Parcerias Publico-Privadas. Tarifa e
Preco. Receitas alternativas, complementares, acessorias e projetos associados. Retomada do servigo. Encampacgéao.
Desapropriagcdo. Reversibilidade dos bens afetos ao servigo. Bens publicos. Conceito. Afetacdo e desafetacdo. Regime
juridico dos bens publicos méveis e imoveis. Formas de aquisicdo e alienagdo dos bens publicos. Gestdo patrimonial.
Venda, permuta, doacgéo, aforamento, locagédo, concesséo de direito real de uso, concessédo de uso, cesséo, permisséo e
autorizacdo de uso, incorporagdo ao capital de sociedade, dagdo em pagamento, usucapido, investidura e concurso
voluntario. Dominio terrestre. Terras devolutas.

Terrenos de marinha. Dominio hidrico. Regime das aguas. Dominio aéreo. Rodovias. Bens reservados e faixa de dominio.
Compartilha mento de infraestrutura. Gestdo financeira. Orgamento. Receita e despesa. Execugdo orgamentaria.
Responsabilidade Fiscal. Endividamento publico: limites e competéncia. Fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria e
patrimonial. Sistemas de controle externo e interno. Tribunais de Contas. Controle da atividade administrativa. Nogées
gerais. Controle parlamentar. Controle popular. Controle pelos Tribunais de Contas. Improbidade Administrativa.
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Responsabilizagao objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica.
Acordos de leniéncia. Controle jurisdicional e autocontrole. Contencioso administrativo. Processo administrativo. Principios
constitucionais. Direito de acesso a informagéo. Direito a certiddes. Requisigbes de processos. Direito de peticdo aos
Poderes Publicos. Lei de Acesso a Informagéo. Lei Geral de Prote¢do de Dados. Jurisprudéncia do STF, STJ e TCU.

DIREITO TRIBUTARIO. Atividade financeira do Estado. Despesa e receita plblicas. Orgamento publico. Crédito publico.
Lei 4.320/64. Relagdes do Direito Tributario com outros ramos do Direito. Fontes do Direito Tributario. Sistema
Constitucional Tributario. Sistema Tributario Nacional. Competéncias tributarias da Unido, Estados e Municipios. Limitagbes
constitucionais ao poder de tributar: imunidades e privilégios. Principios constitucionais tributarios: capacidade contributiva,
legalidade, anterioridade e irretroatividade. A distribuigdo da competéncia legislativa tributaria. Federalismo fiscal.
Reparticdo das receitas tributarias. Fundo de Participagdo dos Municipios. Retengédo de recursos. Hipéteses. Principios
gerais do direito tributario. Legislagdo tributaria: conceito, vigéncia e aplicagdo. Interpretagdo e integragdo do Direito
Tributario. A corregdo das antinomias. Espécies de tributos. Impostos, taxas e contribuicdes. Caracteristicas. Fato gerador:
aspectos objetivos, espaciais e quantitativos, classificagdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato gerador, base de calculo,
sujeito ativo e sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario.
Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Substituicao

tributaria: modalidades Aliquotas. Crédito tributario: constituicdo. O langamento e suas modalidades. Obrigagdes principal e
acessoria. Evasao e elisdo fiscal. Normas antielisivas. Direitos e deveres dos contribuintes. Suspensao, extingdo e exclusdo
do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. Garantias e privilégios. Administragao tributaria. Agdo
fiscalizatoria. Processo administrativo tributario. Infragbes e sangdes em matéria tributaria. A natureza das penalidades
tributarias. Imunidade. Isengao, ndo

incidéncia, anistia e remissdo. Renuncia fiscal. Tributos municipais. Impostos, taxas e contribuigcbes. Imposto municipal
sobre Servigos (ISS). Fato gerador e base de célculo. Sujeito ativo e sujeito passivo. ISS: conceito de servigo. Servigos
compreendidos na competéncia municipal. Relagdes ente ISS e ICMS: fornecimento simultdneo de mercadorias e servigos.
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU). Contribuicdo de lluminagéo Publica (CIP).

Caracteristicas. Sistema tributario municipal. Extrafiscalidade. Fungéo social da propriedade. Progressividade dos impostos.
Lei de Responsabilidade Fiscal. Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO ELEITORAL. Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade,
elegibilidade e partidos politicos) de que trata o Capitulo IV do Titulo | da Constituicdo em seus arts. 14 a 17. Lei n.°
4.737/65 (Cdédigo Eleitoral) e alteracdes posteriores. Organizacdo da Justica Eleitoral: composicdo e competéncias.
Partidos politicos (Lei n.° 9.096/95 e alteracdes posteriores): conceituagao, natureza juridica, criagéo e registro, fidelidade e
disciplina partidarias, fusdo, incorporacdo e extingdo. Processo de perda de cargo eletivo em decorréncia de desfiliagcdo
partidaria sem justa causa e de justificagdo de desfiliagdo partidaria. Elegibilidade: conceito e condi¢des. Inelegibilidade (Lei
Complementar n.° 64/90 e alteragbes posteriores): conceito, fatos geradores de inelegibilidade e desincompatibilizagao.
Registro de candidatura e impugnacao (Constituicdo, Lei n.° 9.504/97 e Lei Complementar n.° 64/90) Eleigbes (Lei n.°
9.504/97 e alteragdes, Lei n.° 4.737/65 - Codigo Eleitoral e alteragdes posteriores). Coligagbes. Federagdes partidarias.
Prestacédo de contas das campanhas eleitorais. Propaganda eleitoral antecipada e propaganda irregular. Abuso de poder,
corrupgao e outros ilicitos no processo eleitoral. Investigacdo Judicial Eleitoral (Lei Complementar n° 64/90 e alteraces
posteriores). Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais (Lei n.° 9.504/97). Diplomacéo dos eleitos:
natureza juridica, competéncia para diplomar e fiscalizagdo. Recurso contra a diplomacédo (Lei n.° 4.737/65 - Cddigo
Eleitoral). Posse. A¢ao de Impugnagédo de Mandato Eletivo (Constituigdo). Recursos eleitorais: cabimento, pressupostos de
admissibilidade, processamento, efeitos e prazos. Das disposi¢des penais. Ficha Limpa (Lei Complementar Federal n°
135/10).

DIREITO MUNICIPAL. O Municipio: origem e evolugdo do municipio no Brasil. Posicdo do municipio na federacao
brasileira. Criagdo, instalagdo e organizagcdo dos municipios. Autonomia municipal. Competéncia dos Municipios.
Intervengcdo no municipio. Conceito de municipio. Controle de constitucionalidade, validade de leis municipais. Poder
Legislativo Municipal: Camara Municipal e sua composi¢do. Eleicdo, posse e mandato dos Vereadores. Prerrogativas,
direitos e incompatibilidades dos Vereadores. Perda do mandato. Suplentes de Vereadores e sua convocagdo. Regime
previdenciario aplicavel aos Vereadores. Organizagédo interna da Camara Municipal. Mesa. ComissGes permanentes.
Comissoes temporarias: de estudo e Comissdo Parlamentar de Inquérito. Sessdes legislativas: ordinarias e extraordinarias.
Das deliberagdes. Atribuicbes da Camara Municipal. O Poder Legislativo e sua competéncia. As fungdes legislativa,
administrativa e jurisdicional. A Camara Municipal. Processo Legislativo Municipal. Espécies Legislativas. Regime
remuneratorio dos agentes politicos municipais. Poder Executivo Municipal: Prefeito: eleicdo, posse e mandato; substituicdo
e sucessao; prerrogativas, direitos e incompatibilidades; responsabilidades e infragbes; extingdo e cassagdo do mandato;
atribuicbes e auxiliares diretos. Administracdo Municipal: Organizacdo dos servigos publicos locais: forma e meios de
prestacdo. Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundagdes instituidas pelo poder municipal.
Servidores municipais e seu regime juridico. Lei Organica do Municipio de Catanduva. Regimento Interno da Camara
Municipal de Catanduva.

DIREITO AMBIENTAL Direito ambiental: histérico, formagédo e conceito. Principios do Direito Ambiental: principio da
dignidade da pessoa humana, principio do desenvolvimento, principio democratico, principio da precaugédo, principio da
prevencéo, principio do equilibrio, principio da capacidade de suporte, principio da responsabilidade, principio do poluidor
pagador e do usuario pagador, principio da obrigatoriedade da intervengcédo do Poder Publico, principio da sustentabilidade,
principio do direito ao meio ambiente equilibrado, principio da informagc&do. A Constituicdo Federal e o meio ambiente.
Reparticdo de competéncias constitucionais em matéria ambiental. Competéncia ambiental comum. Gestao e Politica do
Ambiente. Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA). Principios,
objetivos e instrumentos. Estudo Prévio de Impacto Ambiental. Licenciamento ambiental. Infragdes administrativas
ambientais. Poder de Policia Ambiental. Crimes contra o meio ambiente. Meios processuais para a defesa ambiental na
esfera judicial e administrativa. 8. Responsabilidade civil e reparagdo do dano ecoldgico. 9. Politica Nacional Urbana.
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Politica Nacional de Educacdo Ambiental. Politica Nacional da Biodiversidade. Protecdo legal da vegetacdo nativa. Areas
Protegidas. Sistema Nacional das Unidades de Conservagéo da Natureza. Politica

Nacional de Residuos Sdlidos. Regime Juridico dos Recursos hidricos e seguranga de barragens. Politica Nacional do
Saneamento Basico. Politica Nacional de desenvolvimento sustentavel dos povos e comunidades tradicionais. Politica
Nacional sobre mudancga do clima. Biosseguranga. Constituicdo Federal; Lei Complementar n°® 140/2011; Lei 6.902/1981;
Lei n® 6.938/1981; Lei n° 9.433/1997; Lei n° 9.605/1998; Lei n° 9.795/1999; Lei 9.985/2000; Lei n° 11.105/2005; Lei
11.445/2007; Lei n°® 12.187/2009; Lei 12.651/2012; Lei 14.026/2020; Lei n°

14.119/2021; Decreto 6.040/2007; Decreto n® 6.514/2008; Decreto n° 4.339/2002; Resolugdo CONAMA 237/1997. 22.
Jurisprudéncia do STF e STJ.
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ANEXO Il - FORMULARIQ DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITAGCAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA
CONCURSO PUBLICO 02/2022
ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A
SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentagdao ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( )Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( ) Multipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigao especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: I
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ANEXO IV - RECOMENDAGOES DE SEGURANCA PARA PREVENGAO E CONTROLE DA
DISSEMINACAO DO CORONAVIRUS (COVID-19)

O presente Anexo contém as normas e as rotinas que deverao ser observadas e seguidas a risca por todas as
pessoas envolvidas na realizagdo do Concurso Publico, incluindo aplicadores das provas, fiscais, equipe da
limpeza, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como, a equipe de apoio presente durante a
realizagdo do Concurso Publico, com o objetivo de se evitar a disseminagédo e proliferagdo do Coronavirus
(COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos de seguranga previstos para o Concurso Publico e, além
disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mascara, o fazendo somente quando estritamente necessario.

Conforme Decreto Estadual n° 66.575, de 17 de margo de 2022, o uso da mascara €& opcional.
Entretanto, o protocolo de seguranga do Concurso Publico estabelece que:

a. E recomendado aos candidatos que levem garrafa de agua potavel para consumo préprio, uma vez que no
sera permitido a utilizacdo de bebedouros e/ou de quaisquer outros dispositivos de uso coletivo.

b. O candidato devera portar sua propria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo destes itens. A
assinatura da lista de presenga também sera feita com a propria caneta de cada candidato.

c. Todas as pessoas envolvidas na realizagdo deste Concurso Publico, serdo submetidas a medigdo de
temperatura corporal, sendo certo que, todas aquelas que estiverem com temperatura corporal igual e/ou
superior a 37,8° C (trinta e sete virgula oito graus célsius), conforme protocolo de testagem do Governo do
Estado de Sao Paulo, serdo proibidas de permanecer no local, bem como, realizar as provas evitando-se,
assim, eventuais prejuizos a coletividade;

d. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes, antes de ingressarem nos locais onde seréo
realizadas as provas, deverdo passar alcool em gel nas méos, cujo fornecimento e aplicagdo sera feita pela
equipe de apoio do Concurso Publico, no ato de ingresso no recinto das provas;

e. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes deverado respeitar o espagamento minimo adotado
pelos 6rgéos de saude, durante o tempo em que permanecerem nas dependéncias e instalagdes dos prédios
onde serdo realizadas as provas do Concurso Publico, evitando-se, assim, a aglomeragao de pessoas. A
distancia entre uma pessoa e outra também devera ser respeitada pelos candidatos quando da abertura dos
portdes e na saida.

f. O uso de mascaras torna-se opcional € o descarte das mesmas sera de responsabilidade do candidato,
devendo, para tanto descarta-las em local seguro para evitar possivel contdgio e preservar a saude das
pessoas € do meio ambiente.
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ANEXO V - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA ISENGAO/ REDUGAO
CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA

CONCURSO PUBLICO 02/2022

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:
Ne DE INSCRIGAO:
CARGO PRETENDIDO:

FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato:

Data: I
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ANEXO VI- fORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA
CONCURSO PUBLICO 02/2022

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRIGAO:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO:

Para preenchimento do candidato:
Titulos Apresentados (marque um X)

() Doutorado

() Mestrado

() Curso de Pés Graduacgao Latu-Sensu com duragdao minima de 360 horas
N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data:

Para uso da Banca Examinadora:

Doutorado — Valor Atribuido:
Mestrado — Valor Atribuido:

Curso de Pés-Graduacéao Latu-Sensu com duragdo minima de 360 horas — Valor Atribuido:

'Total de Pontos:

CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA
CONCURSO PUBLICO 02/2022
ENTREGA DE TITULOS - PROTOCOLO DO CANDIDATO

Numero de Inscrigdo do Candidato:
Numero de folhas entregues:

Nome do responsavel pelo recebimento:
Rubrica e carimbo:
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