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TRBUNAL O€ CONTAS Segunda-feira, 13 de junho de 2022

Processo n2: TC-CP/0333/2022.

Empresa e CNPJ: FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA 15.513.690/0001-50.

Contrato n2: 018/2022.

Objeto: Contratagdo de instituicdo especializada para realizar o concurso publico destinado a selecionar candidatos ao
provimento de 03 (trés) vagas do cargo de Procurador de Contas Substituto do Ministério Publico de Contas MPC-MS.

Gestor: Maité Arévalo Nunes da Cunha Peron, matricula 2890.

Fiscal Técnico: Maria da Gloria Gongalves Nogueira, matricula 2515.

Fiscal Administrativo: Dafne Reichel Cabral, matricula 2679.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande/MS, 10 de junho de 2022.

Conselheiro IRAN COELHO DAS NEVES
Presidente

PORTARIA ‘P’ N2323/2022, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, CONSELHEIRO IRAN COELHO DAS NEVES, no
uso da competéncia conferida no inciso | do art. 92 da Lei Complementar n? 160, de 2 de janeiro de 2012, c.c. o disposto no
pardagrafo 22, do art. 82 do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo Normativa n2 98, de 5 de dezembro de 2018;

RESOLVE:

Autorizar o usufruto de férias do Conselheiro OSMAR DOMINGUES JERONYMO, matricula 10134, no intersticio de 13/06/2022
a 12/07/2022, referentes ao periodo aquisitivo 2019, com fulcro no art. 82, § 22 c.c. o art. 20, inciso V, alinea “a” da Resolugdo
n? 98, de 5 de dezembro de 2018.

Campo Grande/MS, 10 de junho de 2022.

Conselheiro IRAN COELHO DAS NEVES
Presidente

Concurso Publico
EDITAL TCE/MPCN® 01/2022/01

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO NO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS SUBSTITUTO DO
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS E O PROCURADOR-CHEFE DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DE MATO GROSSO
DO SUL, com fundamento no disposto no art. 18-A da Lei Complementar n2 160, de 2 de janeiro de 2012, tornam publico,
para conhecimento dos interessados, a abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos, para provimento no cargo de
Procurador de Contas Substituto, que sera regido pela Resolugdo TCE-MS n2 158, de 20 de janeiro de 2022, pelas normas legais
pertinentes e as condi¢les e os procedimentos estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera organizado sob responsabilidade do Tribunal de Contas, com a participagdo do Ministério
Publico de Contas, conduzido pela Comissdo do Concurso, integrada por representante da Se¢do MS da Ordem dos Advogados
do Brasil, e executado pela Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura (Fapec), com o objetivo de selecionar
candidatos ao preenchimento de 3 (trés) vagas do cargo de Procurador de Contas Substituto.

1.2. A selecdo de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) provas escritas, de carater eliminatério e classificatdrio, de responsabilidade da Fapec, nas modalidades:
i) objetiva, com questdes de multipla escolha;

i) discursiva, com questdes dissertativas e redacao;
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b) prova oral, de carater eliminatdrio e classificatério, de responsabilidade do TCE-MS;

c) prova de titulos, de cardter classificatério, de responsabilidade da Fapec;

d) investigagdo social, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do TCE-MS

e) exame de saude fisica e mental, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do TCE/MS.

1.3. Todas as etapas, provas e procedimentos e a verificacdo de condigdo declarada para isengdo de pagamento da inscri¢do

e para concorrer a vagas reservadas, serdo realizados na cidade de Campo Grande/MS.

1.4. Os candidatos nomeados serdo regidos pela Lei Complementar Estadual n? 72, de 18 de janeiro de 1994, com redagdo
dada pela Lei Complementar n2 145, de 22 de abril de 2010, observadas disposi¢des da Lei Complementar n2 160, de 2 de
janeiro de 2012.

1.5. Ainscrigdono concurso publico implicard no conhecimento e na expressa aceitagdo das regras e condiges estabelecidas
neste Edital e anexos, em relagdo as quais docandidato ndo poderd alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus
desnecessarios, o concorrente devera realizar o recolhimento do valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos
os requisitos exigidos para participagdo e aprovagdo no certame e para provimento no cargo de Procurador de Contas.

1.6. E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e decisdes publicados sobre o concurso publico,
tomar conhecimento de seu contetdo e ndo alegar desconhecimento de qualquer tipo ou natureza.

1.7. Os editais que tratarem de fases e etapas do concurso publico serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de
Contas de Mato Grosso do Sul (DOETC-MS), e poderdo ser acessados via Internet, no portal http://www.tce.ms.gov.br, e no site
da Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura, no endereco https://concurso.fapec.org.

1.8. O cronograma preliminar das atividades do concurso publico é apresentado no Anexo | deste Edital, possuindo
carater exclusivamente informativo, e podera sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, a critério do Tribunal de
Contas, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera divulgada mediante
edital especifico.

2. DO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS
2.1. Atribui¢cées bdsicas: com fundamento no art. 18 da Lei Complementar n2 160/2012, s3o:
a) promover a defesa da ordem juridica, como guarda da lei e fiscal de sua execugdo, requerendo perante o Tribunal de

Contas as medidas de interesse da justica, da Administragdo Publica e do Erario;

b) manifestar-se nos processos de tomada e de prestagao de contas e nos concernentes aos atos de admissao de pessoal
e de concessao de aposentadoria, pensdo por morte e reforma de militares;

c) participar das sessdes do Tribunal e dizer de direito, verbalmente ou por escrito, em todos os assuntos sujeitos a decisdo
da Corte de Contas.

2.2. Subsidio mensal: RS 35.462,28 (trinta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e vinte e oito centavos).

2.3. Jornada de trabalho: 30 (trinta) horas semanais, com submissdo as regras de acumulagdo de cargo e fungdo publica.
3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. S3do requisitos para investidura no cargo de Procurador de Contas Substituto:

a) ser brasileiro;

b) ter graduacgdo em direito;

c) estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacdes eleitorais;

e) contar com, no minimo, trés anos de efetivo exercicio de atividade juridica;

f) ndo possuir punicGes por falta grave no exercicio de profissdo, cargo ou funcao;

g) ter idoneidade moral e reputacdo ilibada, atestada por dois membros da Magistratura, do Ministério Publico, da

Procuradoria-Geral do Estado e/ou do Tribunal de Contas, sem prejuizo de investigacdes a cargo da Comissdo do Concurso;

h) ndo ter registro de antecedentes criminais incompativeis com o exercicio do cargo, mediante certiddo expedida pela
Justica Federal e por Poder Judiciario dos Estados em que o candidato tiver residido nos ultimos cinco anos, bem como que nao
possui punicGes por falta grave no exercicio da profissdo ou de cargo ou fungdo publica;

i) gozar de boa saude fisica e mental.

3.2 Os candidatos deverdo comprovar os requisitos discriminados no subitem 3.1, especificados nas letras ‘a’, ‘b’, ‘c’ e ‘d’, por
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ocasido da posse no cargo; os referidos nas letras ‘e’, ‘f, ‘g’ e ‘h’, na fase de investigagcdo social; e o previsto no inciso ‘', antes da
nomeagao, por meio de exames de saude pela pericia médica oficial.

3.3. Considera-se atividade juridica, para fim do requisito previsto na letra ‘€’ do subitem 3.1, aquelas atribui¢Ges
desempenhadas apds a obtengdo da graduagdo em direito, vedada a contagem de tempo de estdgio ou de qualquer outra
atividade anterior a conclusdo da graduagdo, comprovado por documento que certifique o exercicio:

a) da advocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em cinco atos privativos de advogado (Lei n2 8.906,
de 4 julho de 1994), em causas ou questdes distintas;

b) de cargo, emprego ou fungdo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante de conhecimentos
juridicos;
c) de fungdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de

varas judiciais, assim como o exercicio de mediagdo ou arbitragem na composigao de litigios, pelo periodo minimo de dezesseis
horas mensais e durante um ano.

3.4. A atestagdo da aptiddo fisica e mental sera realizada por médico da pericia oficial, consistindo na apresentagdo de dois
laudos médicos acerca das condi¢des de saude do candidato, um clinico e um neuroldgico, realizados por profissional ou instituicdo
especializados e apresentagdao de outros exames médicos que se fizerem necessarios, conforme for estabelecido no edital de
convocagao para esta fase do concurso.

3.5. A verificagdo do atendimento das condigdes de que tratam as letras ‘e’, ‘', ‘g’ e ‘h’ do subitem 3.1 serd realizada pela
Comissao do Concurso, com apoio da Corregedoria-Geral do Tribunal de Contas, na fase da investigagao social, em carater sigiloso
e confidencial, objetivando coligir informagdes sobre idoneidade moral, educacdo, sociabilidade, atividade profissional, conduta
familiar e social do candidato, sem prejuizo de outras iniciativas legais.

4. DAS VAGAS E DO EXERCICIO

4.1. Sdo oferecidas 3 (trés) vagas do cargo de Procurador de Contas Substituto, para provimento, em carater vitalicio, na
posicdo inicial de carreira, com exercicio na sede do Ministério Publico de Contas, em Campo Grande-MS.

4.2. Das vagas destinadas ao cargo e aquelas que vierem a ser destinadas a novos provimentos, durante o prazo de validade
do concurso publico, cinco por cento serdo destinados ao ingresso de pessoa com deficiéncia, com submissdo ao disposto no art.
33, § 19, da Lei Estadual n? 3.181, de 21 de fevereiro de 2006.

4.2.1. Casoaaplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.2, em cada caso, resulte em nimero fracionado, este serd elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, na ocorréncia de fragao igual ou maior que 0,5, ou serd diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, se a fragao for menor que 0,5.

4.2.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas disposi¢cdes da Lei Estadual n? 3.181, de
2006; no art. 22 da Lei Federal n? 13.146, de 2015, nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296, de 2004, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal 14.126, de 22 de marg¢o de 2021, observados os dispositivos
da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949,
de 2009.

4.2.3. Para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, o candidato devera declarar-se no ato da inscricdo ser pessoa
com deficiéncia (PcD) e enviar, por meio do portal https://concurso.fapec.org, aimagem do laudo médico, emitido no maximo nos
seis meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, que deverd atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
contendo assinatura e carimbo do médico com inscricdo em Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.2.4. 0O enviodaimagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo cabendo a Fapec responder
por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores,
seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

4.2.5. 0O candidato devera manter aos seus cuidados o original do documento referido no subitem 4.2.3 deste Edital, para que
seja entregue a comissdo multidisciplinar, por ocasido da realizagdo da avaliacdo biopsicossocial, a fim de confirmar a veracidade
das informag0es prestadas no ato dainscri¢do, para ser juntado no dossié do concorrente.

4.2.6. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.7 deste Edital, atendimento especial, no ato da
inscricdo, para o dia de aplicagdo das provas, devendo indicar as condi¢gdes de que necessita para a realizacdo da mesma.

4.2.7. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicagcdo, ao conteldo, a correcao
das provas, aos critérios de aprovagdo e demais normas de regéncia do concurso.

4.2.8. 0 candidato que ndo se declarar com deficiéncia no momento da inscrigdo ndo tera direito de concorrer a vaga reservada
para essa condicdo, considerando-se que apenas o envio do laudo médico ndo é suficiente para deferimento da solicitacdo do
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candidato como pessoa com deficiéncia.

4.2.9. O candidato aprovado no concurso, para concorrer a vaga de PcD, serd convocado para se submeter a avaliagdo
biopsicossocial oficial, realizado por equipe multiprofissional de responsabilidade da Fapec, com obediéncia as disposi¢bes da Lei
Estadual n2 3.181, de 2006, e seu regulamento, do § 12 do art. 22 da Lei Federal n2 13.146, de 2015, dos arts. 32 e 42 do Decreto
Federal n2 3.298, de 1999, do § 12 do art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de 2012, e da Lei Federal n2 14.126, de 2021, em condigdes
que serdo estabelecidas no edital especifico de convocando para essa avaliagdo.

4.2.10. Perdera o direito de concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo
biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico original ou cdpia autenticada em cartério;

b) apresentar laudo médico em periodo superior a seis meses anteriores a data de abertura do concurso publico;

c) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

d) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

e) evadir-se do local de realizagdo da avaliagao biopsicossocial sem passar por todas os procedimentos da avaliagao.

4.3. O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar com deficiéncia, e na avaliagdo biopsicossocial tiver ratificada essa

condigdo, terd seu nome incluido em lista especial e figurara, ainda, na lista de classificagdo geral.

4.4, O candidato com deficiéncia aprovado na avaliagdo biopsicossocial, classificado na homologagdo do resultado final
concurso na lista especifica, sera convocado por edital e correspondéncia pessoal para ser submetido, antes da nomeagao, a
avaliacdo de saude fisica e mental, para conclusdo da fase final do concurso publico.

5. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1. O candidato realizara sua inscricdo, exclusivamente, através do endereco na internet https://concurso.fapec.org, no
periodo compreendido entre as 10 horas do dia 13 de junho as 23 horas e 59 minutos do dia 8 de julho de 2022, mediante
preenchimento dos dados pessoais solicitados no formulario de inscrigdao on-line.

5.2 0 valor da inscricdo é de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais), que devera ser recolhido através de boleto bancario
emitido pela Fapec, e o seu pagamento devera ser realizado até 1 (um) dia Gtil apds a data de encerramento inscri¢des, observado,
sempre, o horario de funcionamento do sistema bancario nacional.

5.2.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido em nenhuma hipdtese, exceto no caso de cancelamento
do certame por exclusiva conveniéncia do Tribunal de Contas.

5.2.2. Ainscrigdo cujo pagamento for realizado, por qualquer circunstancia, apds a data limite estabelecida neste Edital, ndo
serd acatada, sendo vedada a transferéncia do valor pago, para outras finalidades, assim como para outro candidato.

5.2.3. No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a realizagdo do pagamento, o candidato devera conferir, por meio do
endereco eletrénico https://concurso.fapec.org, se os dados da inscri¢do efetuada pela internet foram recebidos e se aimportancia
paga foi reconhecida, certificando-se, assim, da efetivacdo de sua inscrigao.

5.2.4. No caso do pagamento estar negativado, o candidato devera entrar em contato com a Fapec, nos telefones (67) 3345-
5910 ou 3345-5915, ou via e-mail no enderego https://concurso.fapec.org, para verificar o ocorrido.

5.3. A inscricdo no concurso publico é de inteira responsabilidade do candidato, cabendo ao mesmo conhecer e aceitar as
normas e os procedimentos estabelecidos neste Edital, e em outros editais que vierem a ser divulgados como complementacgado
das informagdes ou convocacgdes, certificando-se de que atende a todos os requisitos e condi¢Ges exigidos para investidura do
cargo de Procurador de Contas Substituto.

5.4. A Fapec ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica e falhas de
comunicagdo eletronica, congestionamento das linhas de comunicagdo, auséncia de conexdo, falta de integridade dos arquivos
enviados no sistema, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5. Para realizar o registro de sua inscri¢do, o candidato devera efetuar o preenchimento de todos os campos e informacgées
requeridas no Formuldrio de Inscri¢cdo, sendo gerado, ao final desse processo, pelo sistema, o boleto para pagamento do valor da
inscricao, por meio do qual o candidato realizara o crédito do valor da inscricdo a Fapec.

5.6. Sera possibilitado a pessoa amparada pelo Decreto Estadual n® 13.684, de 12 de julho de 2013 (travestis/transexuais), no
preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, a insercdo e identificacdo no concurso pelo seu nome social, digitado em campo
proprio.

5.7. As informagGes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo do Concurso do direito de excluir do certame aquele que ndo o preencher de forma completa e correta.
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5.7.1. Durante todo o periodo de realizagdo do concurso publico e apds sua classificagdo no certame, o candidato devera manter
atualizados todos os dados informados no Formulario de Inscrigdo ou atualiza-los sempre que necessario, para comunicagdes
préprias do TCE-MS, relativamente a sua convocagdo para atender demandas do concurso.

5.8. Na&o serdo aceitas as inscrigdes realizadas em desacordo com as normas, 0s prazos e os procedimentos especificados neste
Edital, sendo vedada a inscrigdo condicional, extemporanea ou por qualquer outro meio que ndo o previsto no seu contetdo.

5.9. Os candidatos amparados pela Lei Estadual n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002, ou pelas Leis Estaduais n? 2.887, de 21
de setembro de 2004, n2 4.827, de 10 de margo de 2016, ou n2 5.386, de 30 de agosto de 2019, poderao solicitar a isengdo do
pagamento da inscrigdo no concurso, exclusivamente no periodo entre 13 de junho até o dia 15 de junho de 2022, observando as
exigéncias estabelecidas nestas legislag0es.

5.9.1. O candidato devera efetuar o registro de sua inscricdo e requerer a isengdo do pagamento do valor da inscri¢do
encaminhando, por meio de campo préprio disponivel no sistema de inscrigdes, copia da documentagdo comprobatdria exigida na
legislagdo que fundamenta a isengdo na qual se enquadra, devidamente digitalizada e legivel, sendo requerido no caso de
candidato:

a) desempregado: a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com a baixa do ultimo emprego, contendo as paginas
de identificacdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco subsequente ao ultimo contrato ou
documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego; ou publicagdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado
a administragdo publica pelo regime estatutario; e, em ambos os casos, declaragdo, firmada pelo préprio candidato, de que nido
usufruiu do direito da isengdo mais de trés vezes no periodo de um ano antes da data final das inscrigGes para este concurso
publico;

b) carente: a declaragao, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per capita da familia é igual ou inferior a meio
salario minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto;
comprovante de inscricdo em quaisquer dos projetos inseridos nos programas de assisténcia social instituidos pelos governos
federal, estadual ou municipal; e, declara¢cdo de que ndo usufruiu do direito da isengao mais de trés vezes no periodo de um ano
antes da data final das inscri¢des para este concurso publico;

c) que receber até trés saldrios-minimos: o registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, de anotac3o de nenhum ou
do ultimo contrato de trabalho, nas paginas referentes a alteracdo salarial ou contracheque atual, exigido; em todos os casos, a
declaragdo firmada pelo préprio candidato de que nado usufruiu do direito da isengdo mais de trés vezes no periodo de um ano
anterior a data final das inscri¢Ges para este concurso;

d) doador de sangue: o atestado de comprovacdo do ato de doagdo por instituicdo autorizada pela Hemorrede de Mato
Grosso do Sul, contendo a data e a quantidade de sangue coletado., emitido pela instituicdo coletora, que contenha o timbre do
emissor, o nome claro completo do responsavel pela emissdo e sua assinatura;

e) doador de medula dssea: comprovagao de que o doador, efetivamente, realizou a doagao de células de medula dssea para
transplante, mediante documento fornecido pela Hemorrede de Mato Grosso do Sul;

f) prestagdo de servigos no periodo eleitoral: documento expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo, as
fungdes desempenhadas, o turno e as datas das elei¢des que tenha sido convocado para prestar servigos no periodo eleitoral, e a
nomeacao pela Justica Eleitoral de Mato Grosso do Sul.

5.10. O candidato tera seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido quando:

a) omitir informag0es e ndo cumprir as normas estabelecidas neste Edital;
b) nao efetuar o pedido de inscri¢do pela internet;
c) deixar de encaminhar os documentos exigidos na legislacdo pertinente ou ndo comprovar o enquadramento nos

requisitos legais para concessao da isengdo da inscrigao;

d) falsificar documentos ou prestar informacdes falsas, sem prejuizo de posterior apuragdo criminal;
e) deixar de encaminhar toda a documentacao exigida dentro do prazo determinado neste Edital;
f) ndo consignar, de forma expressa e precisa, as informacdes necessdrias a sua avaliacdo, assim como aqueles documentos

anexados que estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.10.1. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento da inscricdo indeferido devera recolher o valor da
inscricdo, na forma do subitem 5.2 deste Edital, até a data de encerramento das inscri¢cdes e, caso o recolhimento ndo seja efetuado
até essa data, o candidato tera sua inscrigdo no concurso cancelada.

5.10.2. Durante a analise do requerimento de isencdo e a qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas as
declaracgGes feitas pelo candidato, e sendo constatada qualquer irregularidade, sua inscricdo no concurso, bem como os atos dela

decorrentes, sera anulada.
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5.10.3. Responderd por infragdo penal o candidato que apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaragdo falsa para se
beneficiar da isengdo de pagamento do valor da inscrigdo.

5.11.  Arelagdo dosinscritos no concurso sera divulgada nas listas contendo os nomes:
a) de todos os candidatos qualificados para participar do concurso publico;
b) dos candidatos inscritos que se autodeclararam pessoas com deficiéncia.

5.12. Em caso de eventuais erros cadastrais, omisses ou outras inconsisténcias de dados, o candidato devera realizar as devidas
corregBes por meio do endereco https://concurso.fapec.org, no prazo especificado em edital proprio.

5.12.1. Em caso da constatagdo de eventual erro cadastral, decorrente da inobservancia, pelo candidato, cabera a Comissdo do
Concurso deliberar pela manutengdo ou exclusdo do candidato do certame.

5.13.  Apds o processamento das corregGes que se fizerem necessarias, as inscrigdes serdao homologadas, mediante publicagdo
das listas dos inscritos, por meio de edital especifico no DOETC-MS.

5.14. No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concorddncia com os termos deste Edital, bem como a aceitagdo
de que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do
concurso publico, bem como autorizando a divulgagdo de seu nome, nimero de inscrigdo, notas, pontuagdes e conceitos dos
resultados, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da
Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, e a Resolugdo TCE-MS n? de 04.03.2021.

6. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O concurso publico serd realizado cumprindo, sucessiva e escalonadamente, as seguintes fases:

a) Fase |I: Prova escrita objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, da qual participardo todos os candidatos inscritos
No CONCUrso;

b) Fase II: Prova escrita dissertativa, de carater eliminatdrio e classificatorio, realizada por todos os candidatos participantes
da Fase l;

c) Fase Ill: prova oral, de carater eliminatdrio e classificatdrio, realizada pelos candidatos habilitados na Fase ll, classificados

conforme quantitativos especificados na cladusula de barreira constante deste Edital;

d) Fase IV: investigacdo social, de carater eliminatdrio, da qual participardo os candidatos convocados para a Fase lll;

e) Fase V: Prova de Titulos, de carater unicamente classificatério, da qual participardo os candidatos que forem convocados
para a Fase lll;

f) Fase VI: Avaliagao de saude fisica e mental, de carater eliminatdrio, da qual participardo apenas os candidatos habilitados

no concurso publico, antes da nomeacdo para a posse.

6.2. Os locais, as datas, os horarios e os procedimentos a serem observados pelos candidatos para a realizagdo das fases e
demais etapas do concurso publico serdo divulgados por meio de editais préprios, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a correta identificacdo das condi¢des de participagao exigidas para cada uma das fases.

6.2.1. A FAPEC nao enviara nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando as datas, os locais e os hordrios de
aplicacdo das provas, sendo de responsabilidade dos concorrentes o conhecimento dos respectivos locais e horarios.

6.3. A realizacdo das fases e etapas do concurso publico, assim como os termos inicial e final dos prazos especificados neste
Edital, e nos demais atos a ele pertinentes, observardo o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

6.4. O candidato devera realizar as provas, exames, avaliagGes e atividades que integram o concurso publico apenas no local,
na data e no horario designados em edital especifico, ndo havendo, em nenhuma hipdtese, segunda chamada para nova
convocacdo aqueles que tenham sido considerados ausentes.

6.5. Os candidatos deverdao comparecer nos locais designados para aplicacdo das provas, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do hordério estabelecido para fechamento dos portdes ou inicio da atividade, portando o original de seu documento
oficial de identificagdo, com foto, preferencialmente o que foi utilizado para a inscrigdo, além de outros materiais, documentos ou
vestimentas, conforme estabelecido neste e no respectivo edital de convocagao.

6.6. Para a identificagcdo do candidato no concurso publico somente sera aceito original de documento com foto, que devera
ser, preferencialmente, aquele utilizado para inscricdo no concurso, admitidos os seguintes:

a) cédula oficial de identidade (RG) expedida por Secretaria de Estado de Seguranca Publica;
b) carteiras expedidas pelas Forcas Armadas ou por suas forgas auxiliares;

c) carteira nacional de habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista);
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d) carteira, com valor de identidade, expedida por érgdos ou entidades integrantes da Administragdo Publica ou entidade de
fiscalizagdo profissional, que possua validade expressa em todo o territério nacional;

e) carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;
f) passaporte brasileiro.

6.6.1. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigdes e, quando for o caso, dentro de seu prazo de validade,
para permitir, com clareza, que pela cdpia digitalizada o candidato seja reconhecido pela respectiva foto.

6.6.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagdo com
foto original por motivo de extravio, furto ou roubo, apropriagdo indébita ou outra infragdo penal, deverd ser apresentado
documento, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias, que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, sendo que, neste caso,
participara das provas de forma condicional, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, datiloscépica e de assinatura de termo de compromisso para apresentagdo de documento habil, no prazo especificado em
edital proprio.

6.6.3. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo estabelecido no subitem anterior sera excluido do
certame

6.6.4. No dia de realizagdo das fases, o candidato podera, ainda, ser identificado mediante coleta de fotografia e datiloscdpica,
simultaneamente a apresentagdo do documento de identificagdo com foto, a critério da Comissdo do Concurso.

6.7. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado ou condicdes especiais, mesmo que
momentaneas, para realizacdo das provas, que se constituird em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras, prova
ampliada, acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizagdo da prova, no caso dos candidatos autodeclarados
pessoa com deficiéncia ou outra necessidade a ser analisada pela Comissdo do Concurso, ndo se inclui o atendimento domiciliar,
hospitalar e transporte.

6.7.1. O candidato que necessitar de condigdo especial para a realizacdo das provas devera solicita-la durante o periodo das
inscri¢cBes, por meio de formulario disponivel no site da Fapec, no endereco https://concurso.fapec.org, o qual devera ser anexado
no ato dainscri¢cdao ou na drea do candidato, até o fim do periodo de inscrigdes.

6.7.2. Oatendimento diferenciado para realizagdo da prova nao implicard a concorréncia do candidato em vaga destinada a pessoa
com deficiéncia.

6.7.3. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢cdo das fases do concurso publico, deverd
solicitar o atendimento especial, na forma e no prazo especificados em edital préprio, para o dia designado para realizacdo da fase
e comparecer acompanhada de uma Unica pessoa adulta, que ficara em sala reservada e sera a responsavel pela guarda da crianga.

6.7.4. A candidata que ndo comparecer com seu acompanhante ndo poderd permanecer com a criang¢a no local de realizagdo
das fases ou atividades, ndo havendo compensag¢do do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

6.7.5. A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para amamentar serd acompanhada por um(a) fiscal.

6.8. O candidato amparado pelo disposto na Lei Estadual n. 2.104, de 24 de maio de 2000 (crenga religiosa), devera solicitar o
atendimento especial a Comissdo do Concurso, na forma e no prazo especificados em edital préprio, devendo observar as normas
e os procedimentos estabelecidos no respectivo ato.

6.8.1. Podera o candidato portar eventuais alimentos e/ou outros materiais individuais basicos necessarios a sua permanéncia
no local de realizacdo da fase ou da atividade, dos quais fara uso durante o periodo que permanecer aguardando pelo inicio de sua
avaliacdo, de acordo com o que determina sua convicgdo religiosa.

6.9. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos e candidatas que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.10. Na&o sera permitido o ingresso nos locais de realizagdo das fases do concurso publico de candidatos:

a) portando armas ou munigdo, a excecdo dos casos previstos na Lei n2 10.826/2003, e suas alteragdes;

b) com livros, manuais, impressos ou similares, quando ndo autorizado expressamente em edital e pela Comissdo do
Concurso;

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lengo, dculos escuros, protetor auricular ou outro acessorio que impega a visao

total das orelhas do candidato, quando nao autorizado expressamente pela Comissdo do Concurso;

d) com aparelhos eletrénicos, maquinas de calcular, reldgios de qualquer espécie ou similares, quando ndo autorizado
expressamente pela Comissdo do Concurso.

6.10.1. O candidato amparado pela Lei Federal n2 10.826, de 22.12. 2003, que estiver portando armas ou similares devera solicitar
atendimento especial no ato da inscricdio, por meio de formulario disponivel no site da Fapec, no endereco
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https://concurso.fapec.org, anexando-o a sua inscrigdo por meio de campo préprio disponivel em sua érea restrita, até o fim do
periodo de inscri¢des.

6.10.2. O candidato que estiver portando armas ou similares, de qualquer tipo ou espécie, devera dirigir-se a Coordenagdo do
local, antes do inicio da realizagdo da fase ou ingresso na sala de aplicagdo, conforme o caso, para realizar a guarda do objeto.

6.10.3. O candidato que ndo atender o item 6.10.1 e comparecer nos locais de provas portando armas, serd eliminado do
concurso.

6.10.4. O candidato que portar algum aparelho eletronico ou relégio de qualquer espécie devera acondiciona-lo, no momento
da identificacdo, desligados e/ou sem bateria, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fapec,
conforme orientagdo da Comissdo do Concurso.

6.10.5. A embalagem mencionada no subitem anterior, bem como eventuais malas e volumes, deverao ser mantidos no local
especificado pela Comissdo do Concurso.

6.10.6. Os demais pertences pessoais dos candidatos (tais como: bolsas, sacolas etc.) deverdo ser acomodados no local
especificado pela Comissdo do Concurso, onde deverdo permanecer até o término das provas.

6.11.  Sera excluido do concurso publico, o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizagdao da prova escrita objetiva, da prova escrita discursiva ou da prova oral, em
comunicagao com outro candidato, bem como portando qualquer objeto nao permitido;

b) ausentar-se do local designado para a realizagdo da fase ou atividade quando nao autorizado, sem o acompanhamento
de fiscal ou portando qualquer material, equipamento ou documento ndo permitido;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, para com as autoridades
presentes ou para com os demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material utilizado para a realizacdao da fase ou atividade ao término do tempo
destinado para a sua realizagao;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido, bem como descumprir
as instrucdes emitidas pela Comissao do Concurso ou pela equipe de aplicagado das fases;

f) permitir de qualquer modo a propagac¢ao sonora, de qualquer espécie ou natureza, pelos equipamentos de uso vedado
na sala de provas;

g) for surpreendido portando celular ou qualquer outro aparelho eletronico ndo permitido, fora da embalagem lacrada,
mesmo que desligado

h) for surpreendido, portanto celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

6.11.1. O candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico, se durante ou apds a
realizacdo das fases, etapas ou atividades, for constatada qualquer irregularidade ou tentativa de fraude, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

6.12.  Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagado das fases do concurso publico, inclusive
em virtude do afastamento de candidato do local de realizacdo das provas.

6.13. Nodiadarealizagdo das provas ndo serdo fornecidas informagdes referentes ao seu conteudo ou dos critérios de avaliagcao
por qualquer membro da equipe ou pelas autoridades presentes, devendo ser observadas as informagGes constantes dos editais
do concurso publico.

7. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

7.1. A prova escrita objetiva, de cardter eliminatério e classificatério, terd duracdo de 5 (cinco) horas e sera realizada no
municipio de Campo Grande, na data provavel de 21 de agosto de 2022, no periodo matutino, confirmando-se a data, o horario
e os locais de aplicagdo em divulgacdo por meio de edital préprio, para a qual serdo convocados todos os candidatos regularmente
inscritos no certame.

7.2. Para a realizacdo da prova escrita objetiva, os candidatos deverdo comparecer aos locais designados no edital de
convocagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para fechamento dos portées, observado
o hordrio oficial de Mato Grosso do Sul, portando o original de seu documento oficial de identificacdo, caneta esferografica de
tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente, além de outros objetos individuais especificados em
edital.

7.3. A prova escrita objetiva sera avaliada de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, e constard de 100 (cem) questGes de multipla
escolha, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa correta, abrangendo, conforme o conteldo
programatico estabelecido no Anexo I, as matérias especificadas no quadro a seguir:
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Grupo de questoes | Matérias Numer? de Peso c.jas Total de Pontos
questdes questdes

Direito constitucional 10 1,00 10,00
Direito administrativo 15 1,00 15,00

Grupo I: - -
Conhecimentos Direito flnanc’elro 8 1,00 8,00
especificos Direito tributario 5 1,00 5,00
Direito civil e processual civil 5 1,00 5,00
Direito penal 5 1,00 5,00
Direito Ambiental 3 1,00 3,00
Grupolll: Legislagao: controle externo 15 1,00 15,00
Conhecimentos Legislagdo institucional do TCE-MS 22 1,00 22,00
Gerais Nogdes de contabilidade publica 5 1,00 5,00
Etica e transparéncia publica 5 1,00 5,00

7.3.1. Ocandidato, aoingressar no prédio para realizar a prova escrita objetiva devera dirigir-se a sala em que prestara a prova,
onde, apos ser identificado, tomara assento e aguardara seu inicio.

7.3.2.  Apbds o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera permitida sua saida até o inicio da aplicagao,
mediante autorizagdo do respectivo fiscal.

7.3.3. O candidato apenas podera deixar o local de realizagdo da prova escrita objetiva, em definitivo, apds decorridas 3 (trés)
horas de seu inicio portando o caderno de questdes.

7.4. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de aplicagdo até que o ultimo deles termine sua prova ou
até que se esgote o tempo previsto para sua realizagdo, o que ocorrer primeiro, devendo todos assinarem a ata de sala, atestando
a idoneidade da fiscalizagdo das provas, acompanharem o fechamento do material de aplicagao, saindo da sala coletivamente
apos a conclusdo desses procedimentos

7.4.1. Ao final da prova objetiva, se o quantitativo de candidatos que permanecerem na sala exceder ao estabelecido no
subitem 7.4, sera utilizado o critério da ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o procedimento
descrito no subitem anterior.

7.5. O conteudo das legislagGes citadas no conteudo programatico, constante do Anexo I, corresponde aos textos em vigor
até trinta dias antes da publicacdo deste Edital, e as alteragdes posteriores a essa data ndo serdo objeto de avaliagdo na prova
escrita objetiva do concurso.

7.6. As respostas das questGes da prova escrita objetiva deverdo ser marcadas na Folha de Respostas, utilizando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, devendo o candidato preencher correta e completamente os alvéolos, para permitir a precisa
leitura dptica das respostas.

7.6.1. A Folha de Respostas personalizada é o Unico documento valido para corre¢do da prova escrita objetiva e ndo podera
ser amassada, molhada, dobrada, rasgada ou, de qualquer modo, danificada, sob pena de o candidato arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de sua leitura e corregao.

7.6.2. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial, o nome, o nimero
de inscricdo e o numero do documento de identificacdo, a qual devera ser entregue devidamente preenchida e assinada.

7.7. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura sera atribuida a pontuacdo 0,00 (zero) na sua prova
escrita objetiva, sendo automaticamente eliminado do concurso publico.

7.7.1. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas, sendo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos das marcagdes incorretas.

7.7.2. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital, com as orienta¢des contidas
no caderno de questdes ou com a folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo
preenchido integralmente.

7.8. O gabarito oficial preliminar sera divulgado, apds a realizagdo da prova escrita objetiva, por meio de edital préprio, com
a abertura do respectivo prazo para recurso, podendo ocorrer alteracdo da assertiva divulgada nesse gabarito ou a anulagdo de
guestdes, em decorréncia da decisdo recursal, andlise técnica ou erro de digitacdo.

7.8.1. Apos a publicagdo das decisGes dos recursos interpostos pelos candidatos contra o gabarito oficial preliminar, serd
divulgado por meio de edital préprio o gabarito oficial definitivo, o qual serd utilizado como instrumento para corre¢do da prova
escrita objetiva.

7.9. A correcdo da folha de respostas do candidato serd feita a partir da confrontacdo da alternativa marcada em cada
guestdo na Folha de Resposta, com aquela definida como correta no gabarito oficial definitivo.
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7.9.1. A atribuigdo da pontuagdo a cada candidato observard os seguintes critérios:

a) serd considerada como correta, atribuindo-se a respectiva pontuagdo, a resposta marcada na Folha de Respostas e que
corresponda, de forma exata, aquela indicada no gabarito oficial definitivo;

b) serd considerada como incorreta, deixando-se de atribuir a respectiva pontuagdo, a resposta marcada na Folha de
Respostas e que esteja em divergéncia com a indicada no gabarito oficial definitivo;

c) serd considerada invdlida, atribuindo-se pontuagdo zero para a respectiva questdo, a resposta marcada na Folha de
Respostas que apresentar rasura, omissao ou duplicidade de alternativas assinaladas.

7.9.2. Aquestdo eventualmente anulada terd o ponto respectivo atribuido a todos os candidatos que realizaram a prova escrita
objetiva, indistintamente.

7.10. O resultado da prova escrita objetiva serd representado pela somatdria dos pontos obtidos pelo candidato em cada
matéria dos grupos de conhecimento.

7.10.1. Serdo considerados habilitados na prova escrita objetiva os candidatos que atingirem, no minimo, 70% (setenta por
cento) do somatério dos pontos dos Grupo | e Il e 30% (trinta por cento) do total de pontos previstos para cada Grupo.

7.10.2. Estara automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que ndo obtiver os pontos minimos estabelecidos
no item anterior.

7.11.  Adivulgagdo do resultado da prova escrita objetiva conterd a relagdo nominal de todos os candidatos convocados para
esta fase, em ordem alfabética, acompanhado da respectiva pontuagdo obtida e da condi¢do do candidato, expressa pelas

” o

palavras “aprovado”, “reprovado” e “ausente”, conforme cada situagao individual.
8. DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

8.1. A prova escrita discursiva, de carater eliminatério e classificatério, terd duragdo de 5 (cinco) horas e sera realizada no
municipio de Campo Grande, na data provavel de 21 de agosto de 2022, no periodo vespertino, confirmando-se a data, o horario
e os locais de aplicagdo em divulgacdo por meio de edital préprio, para a qual serdo convocados todos os candidatos regularmente
inscritos no certame.

8.2. Durante a realizagao da prova escrita discursiva serd permitido ao candidato a realizagao de consulta a materiais do tipo:
a) legislacdo: Constituicdo Federal e Estadual e textos de leis citadas no conteiido programatico;

b) codigos;

c) atos normativos das espécies decreto, resolugao, instrugdes normativas e portarias;

8.2.1. O material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizagdo anterior, tais como: trechos destacados por marca
texto, sublinhados etc., remissao a artigos ou a texto de lei, separagao de cddigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes
ou similares.

8.2.2. Na&o serd permitido o uso das seguintes modalidades de material:

a) os atos discriminados no subitem 8.2, comentados, anotados ou comparados;

b) anotacgGes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);

c) sumulas, declaragGes, exposi¢cdes de motivos dos codigos e assemelhados;

d) jurisprudéncias, informativos de tribunais e orientac¢des jurisprudenciais;

e) cOpias reprograficas (xerox ou similares);

f) revistas, livros de doutrina; livros, apostilas, anotagdes, materiais e/ou quaisquer obras que contenham modelos de

peticGes, roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticdes e afins;
g) cOpias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet;

h) diciondrios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer anotagdo ou conteldo similar aos indicados
anteriormente;

i) computador, notebook, tablet, dispositivo eletronico ou equipamentos similares.

8.2.3. Oscandidatos deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes ndo permitidas dos textos de consulta,
de modo a impedir sua utilizagdo durante a prova, sob pena de ndo poder consulta-los.

8.2.4. O material de consulta de que trata este subitem 8.2 podera ser conferido antes, durante e no decorrer da realizagdo da
prova escrita discursiva.

8.2.5. O candidato que descumprir as instrucdes de utilizacdo de material de consulta tera sua prova anulada e sera eliminado
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do concurso.
8.3. Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas escritas, a comunicagdo entre os candidatos.

8.4. Para a realizagdo da prova escrita discursiva, os candidatos deverdo comparecer ao local designado no edital de
convocagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para fechamento dos port&es, observado
o horério oficial de Mato Grosso do Sul, portando o original de seu documento oficial de identificagdo, com foto, além de outros
objetos individuais especificados em edital.

8.4.1. O candidato ao ingressar no prédio para realizar a prova escrita discursiva devera dirigir-se a sala em que prestara a
prova, onde, apds ser identificado, tomara assento e aguardara seu inicio.

8.4.2. Apbds o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera permitida sua saida até o inicio da aplicagdo,
mediante autorizagao do respectivo Fiscal.

8.4.3. 0O candidato apenas podera deixar o local de realizagdo da prova escrita discursiva, em definitivo, apds decorridas 3 (trés)
horas de seu inicio.

8.4.4. Nado serad permitido ao candidato retirar-se do local de aplicagdo das provas, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questdes ou a folha de rascunhos.

8.5. Os candidatos e candidatas que requisitarem atendimento especial na aplicagdo da prova objetiva terdo atendimento
idéntico na realizagdo da prova discursiva.

8.5.1. Nocaso de haver necessidade de atendimento especial, do candidato sera acompanhado por fiscal de sala devidamente
treinado, para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

8.6. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de aplicagdo até que o Gltimo deles termine sua prova ou
até que se esgote o tempo previsto para sua realizagdo, o que ocorrer primeiro, devendo todos assinarem a Ata de Sala, atestando
a idoneidade da fiscalizagdo das provas, acompanharem o fechamento do material de aplicagdo, saindo da sala coletivamente
apos a conclusdo desses procedimentos.

8.6.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecerem na sala exceder ao estabelecido no subitem
anterior, sera utilizado o critério da ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o procedimento
descrito.

8.7. A prova escrita discursiva devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo
de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realiza¢do da prova.

8.8. Nenhuma das folhas do Caderno de Respostas da prova escrita discursiva podera ser assinada, rubricada e/ou conter
qualquer palavra e/ou marca que a identifique em outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser anulada, assim como a
deteccdo de qualquer marca ou caracteristica identificadora indevida acarretard a exclusdao do candidato do certame.

8.9. A Folha de Resposta sera o Unico documento valido para a avaliagdo da prova escrita discursiva, por isso, as folhas para
rascunho, incluidas no caderno de respostas, sdo de preenchimento facultativo, ndo terdo valor probatério e deverao ser
entregues pelo candidato ao término da realizagdo da prova, juntamente com a Folha de Respostas, a qual, em nenhuma
hipodtese, serd substituida.

8.10. A prova escrita discursiva sera valorada de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, e abordard o conteudo programatico
constante do Anexo ll, referentes as matérias de Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Financeiro, Direito
Processual Civil e Legislagdo Institucional, e composta de trés questdes dissertativas e uma peca profissional, elaborada sob a
forma parecer do Ministério Publico de Contas, relativamente a processo de controle externo.

8.10.1. As trés questdes dissertativas, com resposta de no minimo 20 (vinte) e no maximo 25 (vinte e cinco) linhas cada, serdo
atribuidos pontos de 0,00 (zero) a 20,00 (vinte), a cada uma, e a peca profissional, elaborada com o minimo 80 (oitenta) e o
maximo a 90 (noventa) linhas, sera valorada de 00,00 (zero) a 40,00 (quarenta) pontos.

8.10.2. A pontuacgdo total da prova escrita discursiva correspondera a soma das notas obtidas nas trés questGes e na peca
profissional.

8.11. A prova escrita discursiva sera avaliada considerando o uso do padrao culto e o dominio correto da lingua portuguesa e
das suas estruturas (adequacdo vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe e pontuacdo), bem como a técnica redacional, coesdo
e raciocinio, capacidade de exposi¢do do pensamento e o poder de argumentacdo e embasamento adequado e exaustivo nas
fontes e conhecimentos aplicaveis.

8.11.1. A avaliacdo de conteudo da prova discursiva sera feita por pelo menos dois examinadores e a nota do candidato
corresponderd a média aritmética de duas notas convergentes, atribuidas por examinadores distintos.

8.11.2. Duas notas de conteudo da prova discursiva serdao consideradas convergentes se diferirem entre si em até 25% da nota
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maxima de conteldo possivel na prova discursiva.

8.11.3. Cada uma das questdes da prova escrita discursiva serd avaliada conforme os seguintes critérios:

a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema, poderdo atingir a nota relativa de 20 (vinte) pontos;
b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizard o nimero de erros do candidato, considerando-se aspectos de
natureza gramatical, tais como grafia, morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou
ultrapassar o nimero maximo de linhas estabelecido neste Edital;

d) sera calculada a nota considerando o nimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na resposta;

e) serd apenada a resposta que desobedecer a extensdo minima de linhas, deduzindo-se, da pontuagdo atribuida, 0,50

ponto de cada linha que faltar para atingir o minimo exigido.

f) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota igual a zero no texto da respectiva questdo
ou pega pratica profissional.

8.12.  Serdo anuladas as provas discursivas do candidato que n3o devolver seus cadernos de textos definitivos.

8.13.  Apds o encerramento das provas a Fapec disponibilizard aos candidatos, para consulta, por meio da pagina oficial do
concurso publico na internet, exemplares das provas aplicadas.

8.14.  Sera atribuida ao candidato pontuagdo 0,00 (zero) na prova escrita discursiva, nos seguintes casos:

a) ndo entregar a Folha de Respostas, entregar a Folha de Respostas em branco ou ndo assinar a Folha de Identificagdo;
b) existéncia de qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) fuga total ao contetdo proposto;

d) fuga total ao tipo de texto solicitado;

e) auséncia de texto (folha em branco);

f) texto com sinais de identificacdo;

g) texto escrito a lapis ou com caneta que ndo seja esferografica, com tinta azul ou preta, fabricada em material transparente ou
ainda com tinta que permita ser apagada;

h) texto escrito com letra ilegivel;
i) texto escrito de carater ofensivo as autoridades, a Comissdo do Concurso ou a Administragdo Publica.

8.15. Somente serdo corrigidas as provas escritas discursivas dos candidatos habilitados na prova escrita objetiva,
posicionados dentro do quantitativo correspondente a vinte e quatro aprovados nessa prova, assegurado a participa¢do dos
candidatos empatados com o mesmo nimero de pontos na classificagdo 249 (vigésima quarta).

8.16. O resultado da prova escrita discursiva serd divulgado por meio de edital proprio, contendo a relagdao de todos os
candidatos convocados para esta fase, em ordem alfabética, e a pontuacdo total obtida.

8.17.  Apods a publicacdo do resultado da prova escrita objetiva, serd possibilitado ao candidato acessar os espelhos de suas
folhas de respostas, por meio de sua area restrita, no site da Fapec, https://concurso.fapec.org

8.18.  Apos o julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos, sera publicado o resultado definitivo da prova escrita
discursiva, que contera a relagdo nominal de todos os candidatos convocados para participar dessa prova, em ordem alfabética,
A

acompanhado da pontuacgdo obtida e situagdo final, expressa pelas palavras “aprovado”, “reprovado” e “ausente”, conforme sua
situacdo individual.

8.19.  Sera considerado aprovado na prova escrita discursiva o candidato que obtiver pontuagdo igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) do total de pontos estabelecidos para esta fase de prova.

9. DA PROVA ORAL

9.1. Os candidatos aprovados na prova escrita discursiva serdo convocados para realizar a prova oral, por meio de edital
especifico, contendo as datas, os horarios e o local, bem como as regras e os procedimentos a serem observados durante a
realizacdo dessa fase.

9.2. Os candidatos convocados para a prova oral deverdo apresentar-se no local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario de seu inicio, munidos de documento de identificagdo com foto, trajando vestimenta adequada, sendo
obrigatdrio o uso de terno para os homens e traje social discreto para as mulheres.

9.2.1. Os candidatos convocados permanecerdo em sala reservada, incomunicaveis com pessoas alheias ao certame, até que
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todos os candidatos prestem a prova.

9.2.2. Ficarad impedido de realizar a prova oral o candidato que se apresentar apds o horario e fora do local estabelecido no
edital de convocagdo ou trajado em desacordo com a regra do subitem anterior.

9.3. A prova oral, que sera valorada de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, abordara as matérias de Direito Constitucional,
Direito Administrativo, Direito Processual Civil, Controle Externo e Legislagdo Institucional, observado o contelido programatico
constante do Anexo I.

9.3.1. A participagdo dos candidatos serd em data e horarios definidos em edital de convocagdo proprio e a arguigdo sera
realizada de acordo com sorteio publico de abrangéncia das matérias, de que trata no subitem anterior.

9.4. A arguicdo dos candidatos da prova oral observara a sequéncia de chamada em ordem alfabética e serd executada por
Banca Examinadora, designada pelo Presidente do Tribunal de Contas, cabendo a Fapec, exclusivamente, o fornecimento da
logistica necessaria a realizagdo desta fase.

9.4.1. Cada candidato sera sabatinado em, no maximo, 60 (sessenta) minutos, e a Banca Examinadora devera atribuir-lhe a
pontuagdo considerando o dominio do conhecimento juridico, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentagdo e o uso
correto da lingua portuguesa.

9.4.2. A arguigdo dos candidatos serd realizada de forma individual, acompanhada pelos membros da Comissdo do Concurso,
ndo sendo permitida a presenga dos demais candidatos convocados para esta fase.

9.5. A Comissdo do Concurso poderd limitar o quantitativo de espectadores da prova oral e estabelecer regras de
permanéncia de acordo com o local de realizagdo da mesma.

9.6. N3do serd permitido ao candidato permanecer na sala de espera e durante a realizagdo da prova com aparelhos
eletrénicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer espécie, walkman, notebook, maquina fotografica, gravador, aparelho
portatil de armazenamento e de reproducdo de videos, receptor de mensagens, agenda eletrdnica ou similares, entre outros).

9.7. O candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso publico, se durante ou apods a
realizagdo das provas for constatada qualquer irregularidade por meio eletronico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou
qualquer outro meio licito.

9.8. Sera considerado aprovado na prova oral o candidato que obtiver média igual ou superior a 60% (sessenta por cento)
da pontuacdo total, apurada com base na nota atribuida pela Banca Examinadora.

9.9. Os resultados preliminar e definitivo da prova oral serdo publicados por meio de editais especificos, que conterdo a
i

relacdo de todos os candidatos convocados para esta fase, com a respectiva pontuacgdo e a anotagdo “aprovado”, “reprovado” ou
“" ”
ausente”.

10. DA PROVA DE TITULOS

10.1.  Serdo chamados para participar da prova de titulos todos os candidatos convocados para a prova oral, em edital préprio
gue estabelecera condi¢cdes e requisitos de apresentacdo de documentos comprobatdrios da capacitagdo e experiéncia
profissional.

10.2.  Os titulos deverao ser apresentados no periodo definido no edital de convocacgdo para esta fase, por meio digital, no
endereco https://concurso.fapec.org, para avaliacdo dos candidatos que apresentarem seus documentos pessoais.

10.3.  Na avaliacdo da prova de titulos serdo observadas as seguintes regras:

a) os titulos deverdo conter, sem rasuras ou emendas, o nome completo do candidato, a assinatura e o numero do
documento de identidade;

b) ndo serdo aceitos protocolos de documentos, de certidGes, de diplomas ou de declarages, os quais devem ser
apresentados em cépia autenticada por tabelionato;

c) cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situacdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos;

d) os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior serdo considerados, somente, quando vertidos
para o portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislagdo propria;

e) ndo serdo recebidos titulos ou documentos comprobatérios, apresentados fora do prazo estabelecido neste Edital ou
em desacordo com o disposto neste item;

f) ndo serdo aceitos como titulos trabalhos que ndo tenham comprovada autoria exclusiva do candidato e atestados de
capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

g) o candidato podera ser convocado para exibir o original do titulo apresentado;

h) ndo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletrénico e(ou) via requerimento administrativo;
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i) caso o histdrico referente a titulo de pds-graduagdo ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo sera acatado;

j) a pontuacdo dos titulos apresentados servira, apenas, para efeito de classificagdo final dos candidatos no concurso.

10.4.  Os candidatos convocados para a prova oral poderdo apresentar os seguintes titulos e documentos, cuja avaliagdo
observara os valores, as quantidades e os limites:

Pontos Pontos

Alinea Documento/Titulo .. Quantid. L.
Unitarios Maximos

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo
A de curso de pds-graduagdo stricto sensu, em nivel de doutorado em 3,00 1 3,00
direito, acompanhado do respectivo histérico escolar:
Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo
B de curso de pds-graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado em direito, 2,00 1 2,00
acompanhado do respectivo histérico escolar:
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo lato sensu, em nivel
de especializagdo na area juridica, com carga horaria minima de 360h,
acompanhado do respectivo histérico escolar, constando as disciplinas
cursadas e a carga horaria:
Exercicio do cargo das carreiras juridicas constitucionais de Magistrado,
Advocacia-Geral da Unido, Procurador do Estado, membro do Ministério
Publico e membro da Defensoria Publica, para cada 180 (cento e oitenta)
dias:
Livros de autoria exclusiva, no ambito da area juridica com, no minimo,
100 paginas, observadas as normas da ABNT - Associa¢do Brasileira de
Normas Técnicas, com ISBN - Internacional Standard Book Number, por
livro:
Trabalhos juridicos de autoria exclusiva do candidato, publicados até a data
F da inscricdo definitiva, em revista juridica reconhecida que possua 0,20 5 1,00
Conselho Editorial com, no minimo, Qualis B3, por artigo:
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

1,00 1 1,00

0,50 4 2,00

0,50 2 1,00

10.5. A avaliagdo dos titulos sera feita pela Fapec, observada os valores maximos, sendo atribuido aos diplomas, certificados
e/ou declaragdes os pontos discriminados no quadro de que trata o subitem 10.4, considerando para atribui¢cdo de pontos da
alinea:

a) ‘C’, se ficar comprovado que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacao;

b) ‘D’ se o tempo da experiéncia profissional corresponder ao exercicio de cargo ou fungao apéds a conclusao do curso de
direito.

c) ‘E’, se for apresentada copia autenticada da capa/contracapa do livro onde conste nome da obra, autor, editora, ano de
publicagdo com a ficha da catalogacdo;

d) ‘F’, se for apresentada cépia autenticada do artigo e identificacdo da revista da publicagdo com o respectivo ISSN;

10.6. A pontuacdo da prova de titulos correspondera ao somatdrio dos pontos computados para esse fim, até o limite de
10,00 (dez), desconsiderando-se a parcela excedente para cada alinea e esse limite, e resultado sera publicado no DOETC-MS e
divulgado no endereco eletronico https://concurso.fapec.org.

10.7. A Fapec ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a apresentacdo da documentacado, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
o envio.

10.8. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo apresentada para a prova de titulos, para enviar, caso
seja solicitado, a referida documentacdo para a confirmacdo da veracidade dos dados e das informacgGes contidas nesses
documentos.

10.9. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso publico.

11. DA INVESTIGAGAO SOCIAL
11.1.  Ainvestigacdo social, de carater eliminatdrio e de cunho sigiloso e confidencial, visa coletar dados e documentos sobre
'
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idoneidade moral, sociabilidade, atividade profissional e conduta familiar e social do candidato, para permitir uma avaliagdo
objetiva quanto a reunido de condigdes morais e sociais do concorrente para exercer as fungdes de Procurador de Contas.

11.2.  Afase de investigagdo social sera conduzida de acordo com as seguintes etapas:

a) Etapa I: preenchimento online do Formulario de InformagGes Pessoais, realizada pelo candidato no ato da inscrigdo no
concurso publico;

b) Etapa Il: andlise dos documentos para verificagdo da conduta social e profissional, exclusivamente dos candidatos
convocados para realizar a prova oral;

c) Etapa lll: entrevista pessoal, mediante convocagdo individual de candidato, a ser realizada pela Comissao do Concurso,
a qualquer tempo e se considerado necessario.

11.3. O candidato ao preencher Formulario de InformagGes Pessoais devera anexar, em campo proprio, uma foto de seu rosto,
em fundo branco, ndo utilizando qualquer elemento que impossibilite a visualizagdo completa do seu rosto, e prestar informagdes
guanto a sua condi¢do profissional e social solicitadas.

11.4. O candidato que for convocado para a prova oral devera, concomitantemente, complementar os dados do seu
Formulario de Informagdes Pessoais, mediante anexagdo, por meio eletrénico, das seguintes certiddes:

a) dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus;

b) dos distribuidores civeis e criminais e criminais militares da Justica Estadual de primeiro e segundo graus;

c) de agdes criminais militares da Justica Militar da Unido e Estadual;

d) de agdes criminais eleitorais, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral onde o candidato é inscrito como eleitor;

e) dos cartérios de protestos de titulos das cidades onde reside e onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

f) expedidas pelos tribunais competentes, quando tiver exercido, nos ultimos dez anos, fungdo publica que implique foro

especial por prerrogativa de fungao;

g) funcional atualizada, expedida pelo respectivo 6rgdo correcional ou correlato, para servidor publico ou empregado
publico de 6rgdo da administragdo direta ou entidade da indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e/ou dos Municipios;

h) da Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil, onde é inscrito, que ndo possui sangdes por falta disciplinar ou ética no
exercicio de profissao.

11.4.1. Em caso de certificacdo positiva, o candidato devera apresentar a certiddo de objeto e pé atualizada de cada um dos
processos apontados.

11.4.2. Além das certiddes especificadas no subitem anterior, o candidato devera anexar ao seu Formuldrio de Informagdes
Pessoais as seguintes declarages:

a) duas firmadas por membro da Magistratura, do Ministério Publico, da Procuradoria-Geral do Estado e/ou do Tribunal de
Contas, atestando que o candidato possui idoneidade moral e reputagdo ilibada;

b) de tempo de efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntdria, com a participacdo anual minima em trés atos privativos
de advogado, em causas ou questdes distintas, firmada pela entidade ou organizacdo onde prestou servicos;

c) de tempo de exercicio de cargo, emprego ou fungdo, inclusive de magistério superior, que exigiu a utilizacdo
preponderante de conhecimentos juridicos, expedida pelo 6rgdo ou entidade onde teve vinculo profissional;

d) de tempo de exercicio de fung¢do de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de
juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediacdo ou arbitragem na composicao de litigios, pelo
periodo minimo de dezesseis horas mensais e durante um ano, expedida pelo érgdo competente do Poder Judiciadrio do Estado
onde tem domicilio;

11.4.3. Os periodos de tempo objeto das declaragdes previstas nas letras ‘b’, ‘c’, e ‘d’ do subitem anterior deverdo somar, no
minimo, trés anos de efetivo exercicio de atividade juridica, considerando para tanto, aquelas atribuicdes desempenhadas apds
a obtencdo da graduacdo em direito, excluido o tempo de estagio ou de qualquer outra atividade anterior a conclusdo da
graduacdo em direito.

11.5.  Os documentos deverdo ser expedidos pelo érgao competente do domicilio do candidato, nos ultimos cinco anos, no
maximo, nos 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico,
se houver.

11.6. A Comissdo do Concurso podera solicitar, a qualquer tempo, durante a investigacdo social, originais dos documentos
apresentados e outros que julgar necessarios para a comprovacao de elementos ou para esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato, bem como fazer sua convocacgdo para entrevista pessoal, com solicitacdes especificadas na comunicacdo
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pessoal e sigilosa.

11.7. A conduta do candidato sera avaliada por meio de andlise de sua vida pregressa e atual, de seu comportamento
individual, social e profissional, bem como de sua adaptagdo aos principios basicos, deveres e proibigdes impostas ao cargo de
Procurador de Contas e a cargos publicos em geral, estabelecidos na legislagdo pertinente.

11.8.  Sdo condutas que poderdo ensejar a eliminagdo do candidato do concurso publico:

a) pratica de ato tipificado como ilicito penal que tenha ocasionado a instauragdo de inquérito policial, termo
circunstanciado de ocorréncia ou agdo penal;

b) pratica de transgressdes disciplinares, em caso de servidor publico;

c) pratica de ato que possa importar em repercussdo social de carater negativo ou comprometer a fungcdo de seguranca e
confiabilidade do Tribunal de Contas;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas), com base em laudo especifico;

e) pratica de ato que comprometa a seguranga, a credibilidade ou a regularidade do concurso publico;

f) omissdo de informagdes ou faltar com a verdade perante a Comissao do Concurso.

11.9.  Ainvestigacdo social sera realizada pela Comissdo do Concurso no decorrer de todo o certame, desde a inscrigdo até a
convocagdo para a avaliagdo de saude, para fim de observacdo e verificacdo de antecedentes criminais e condutas sociais,
familiares e profissionais do candidato.

11.9.1. Se durante o periodo da investigacao social for detectada qualquer conduta irregular que desabone o candidato, tal fato
deverd sera apurado pela Comissao do Concurso, a qualquer tempo, mediante procedimento administrativo, que podera implicar
na exclusdo do candidato do concurso.

11.10. Instaurado o procedimento administrativo, o candidato sera notificado para que preste esclarecimento, por escrito,
quanto aos fatos identificados pela Comissdo do Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia da intimagao.

11.10.1. A notificagdo do candidato sera realizada por meio da area de acesso restrito do candidato, até a homologacao do
concurso publico e, apds a homologagao, serd encaminhada ao candidato por meio do enderego de e-mail informado no ato de
sua inscrigcdo, sem prejuizo de sua realizagdo de forma pessoal.

11.10.2. No caso das notificagOes realizadas por meio eletronico, utilizando a drea restrita ou o enderego de e-mail do candidato,
a auséncia de confirmacdo de leitura da notificagdo em até 3 (trés) dias Uteis, contados de seu envio, implicara a ciéncia tacita de
seu conteudo, iniciando a contagem do prazo para apresentagdo dos esclarecimentos, a partir do dia imediatamente seguinte.

11.10.3. O ato de intimagao, com tratamento confidencial, serd acompanhado de termo ou de certiddo, contendo a exposi¢do
dos fatos identificados, e especificara os procedimentos a serem observados pelo candidato para a apresentacdo da respectiva
manifestagao.

11.10.4. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com ou sem a manifestagdo do candidato, a Comissdo do
Concurso, em sessao reservada, deliberara por maioria sobre a manuten¢ao ou nao do candidato no concurso publico.

11.10.5. A instauragdo do procedimento administrativo ndo obstard o prosseguimento do candidato nas fases do concurso
publico, contudo, sua nomeacdo para exercer o cargo de Procurador de Contas Substituto ndo sera ultimada, até que haja a
deliberagdo definitiva por parte da Comissao do Concurso.

11.11. Serd passivel de eliminagdo do concurso publico, sem prejuizo das sangdes administrativas e penais cabiveis, o candidato
que:

a) deixar cumprir quaisquer dos procedimentos estabelecidos neste Edital ou nos demais editais especificos;

b) deixar de comparecer para a realizacdo da entrevista pessoal, nas datas e horarios especificados na comunicacdo da
Comissdo do Concurso;

c) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital para realizacdo da investigacdo social ou
requeridos pela Comissdao do Concurso, nos prazos estabelecidos nos editais especificos ou na comunicacdo pessoal;

d) apresentar documentos ou certiddes falsas;
e) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o previsto em edital.

11.12. A lista dos candidatos habilitados na investigacdo social sera elaborada, em carater reservado, pelos membros da
Comissdo do Concurso, que encaminhada a Fapec, no caso de candidato eliminado do concurso, para emissdo da relacdo da
classificacao final.

11.13. Os documentos recebidos para a investigacdo social terdo tratamento sigiloso, sendo utilizados para consulta,
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exclusivamente, pelos membros da Comissdo do Concurso e servidores designados para auxiliar seus trabalhos e, apds a
conclusdo dessa fase, serdo entregues a Procuradoria-Geral de Contas, que responderd pela sua guarda e descarte, em
articulagdo com a Secretaria de Gestdo de Pessoas do TCE-MS.

12. DA AVALIACAO DE SAUDE

12.1. O candidato realizara a avaliagdo de saude fisica e mental antes da nomeagdo para o cargo de Procurador de Contas
Substituto, convocado por edital especifico, contendo as datas, os horarios e o local de realizagdo do exame médico oficial, bem
como os procedimentos a serem observados e os exames laboratoriais que deverdo apresentar e respectivo atestado/laudo
médico.

12.2. O candidato deverd apresentar-se para a avaliagdo de saude fisica e mental com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario marcado, munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado na sua inscrigdo e dos originais
dos exames, laudos e outros documentos que forem necessdrios para avaliagdo da junta de pericia médica oficial.

12.3.  Aavaliagdo de saude fisica e mental, de carater exclusivamente eliminatdrio, destina-se a verificar mediante anamnese,
exame clinico, andlise dos laudos, dos testes e dos exames solicitados, a presenga de doengas, sinais ou sintomas que inabilitem
o candidato, bem como as condi¢Ges clinicas, antropométricas e de aptidao fisica, correlacionadas com a idade, a massa muscular,
e a altura do candidato que, embora ndo voltadas a morbidez, possam ser consideradas impeditivas ou incapacitantes para
exercer atribuicdes do cargo de Procurador de Contas.

12.4. A avaliagdo de saude fisica e mental serd realizada em Campo Grande, por junta de pericia médica, que emitira parecer
individual acerca da aptidao ou ndo do candidato.

12.5.  Serd eliminado do concurso o candidato que for considerado pela junta de pericia médica oficial, inaptos para o exercicio
do cargo, que ndao cumprirem o procedimento estabelecido no edital especifico de convocagao, ndo comparecer na data prevista
ou que ndo entregar todos os exames, laudos, pareceres e demais documentagdes solicitadas no prazo fixado.

12.6. O resultado preliminar e definitivo da avaliagao de salde fisica e mental sera publicado no DOETC-MS, mediante edital

proprio, contendo o nome do candidato convocados para a fase, com o respectivo resultado expresso em “apto”, “inapto” ou
“" 77
ausente”.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

13.1. A nota final de cada candidato serd a média aritmética apurada a partir do somatério da nota da prova escrita objetiva,
das notas da prova escrita discursiva e da nota na prova oral, cujo total sera dividido por trés, sem atribuicdo de peso especial a
qualquer delas.

13.1.1. Para fins de classificagdo no concurso, a nota final correspondera a média do somatdrio estabelecido no subitem 13.1, a
qual serd adicionada a pontuagado da prova de titulos.

13.1.2. Apds o célculo da nota final, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas no concurso, serdo aplicados, se necessario, sucessivamente, os critérios de desempate seguintes:

a) maior nota na prova escrita discursiva;

b) maior nota na prova oral;

c) maior nota na prova escrita objetiva;

d) maior pontuacdo na prova de titulos;

e) idade mais elevada, considerados o ano, més e dia.

13.2.  Os candidatos que seguirem empatados, até a aplicacdo da alinea ‘e’ do subitem 13.1, serdo convocados, antes da
homologacdo do resultado final do concurso, para a apresentacao da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificacdo
do horario do nascimento para fins de desempate.

13.3.  Para os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de nascimento que ndo apresentarem a imagem legivel da
certiddo de nascimento, serd considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

13.4.  Os candidatos que se declararam portador de deficiéncia no ato da inscri¢do, se ndo estiverem eliminados no concurso e
forem considerados na avaliagdo biopsicossocial como pessoa com deficiéncia (PcD), serdo relacionados em lista a parte, figurando,
também, na lista de classificacdo geral.

13.5. A classificagdo final dos aprovados no concurso publico sera divulgada por meio de edital préprio, publicado no DOETC-
MS, em lista contendo os nomes dos candidatos aprovados, por ordem crescente da nota final, aplicados os critérios de
desempate constantes do subitem 13.1.2.

13.6. A homologacéo e divulgacdo da classificacdo final do concurso publico ndo obstara o prosseguimento da investigacdo
social, a qual se estendera até que seja ultimada a nomeacgdo do candidato habilitado.
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14. DA NOMEAGAO E DA POSSE

14.1. A nomeagdo dos candidatos classificados no concurso publico, para exercer, em carater vitalicio, o cargo de Procurador
de Contas Substituto, sera efetivada por ato do Governador do Estado e a posse formalizada mediante a lavratura de termo
préprio, assinado pela autoridade competente, no prazo maximo de trinta dias, a contar da publicagdo da nomeagao.

14.2.  Ainvestidura dar-se-a na posigdo inicial da carreira, no cargo de Procurador de Contas Substituto, e o exercicio devera
ter inicio no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data da posse.

14.3. O candidato nomeado devera manifestar-se sobre a posse ou apresentar desisténcia formal, no prazo legal, sendo
excluido, em todos os casos, da listagem de candidatos aptos a serem convocados para o provimento do cargo, sendo vedado o
pedido de reposicionamento para o final da lista.

14.4. A nomeagdo de aprovados, durante o prazo de validade do concurso, incluindo a eventual prorrogagdo, ficara sujeita,
cumulativamente, a existéncia de vaga para o cargo, a disponibilidade orgamentaria e financeira, em obediéncia aos preceitos da
Lei de Responsabilidade Fiscal, e a conveniéncia, oportunidade e necessidade demonstradas pelo Tribunal de Contas e o
Ministério Publico de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

15. DOS RECURSOS

15.1. O candidato podera recorrer, tendo como termo inicial o dia da publica¢do sobre o evento no DOETC-MS, observando as
datas, os horarios, as orientagdes e os procedimentos constantes deste Edital e em cada edital especifico.

15.2.  Osrecursos interpostos de forma diversa da estabelecida neste Edital ou em edital especifico ndo serdao conhecidos e ndao
serdo aceitos fora dos padroes e dos prazos estabelecidos, assim como ndo serdo recebidos os recursos em duplicidade.

15.2.1. Admitir-se-a um uUnico recurso por candidato em cada fase do concurso publico, e somente nas seguintes situagdes:

a) ao indeferimento da inscri¢cdo definitiva;

b) ao indeferimento do requerimento de isen¢do do valor da inscri¢cdo;

c) ao indeferimento da condicdo especial e/ou solicitacdo de atendimento especial;
d) ao gabarito preliminar da prova escrita objetiva;

e) ao resultado das questdes da prova escrita discursiva;

f) ao resultado da prova oral;

g) a avaliagdo da prova de titulos.

h) por discordancia do resultado da investigagao social.

15.3.  Osrecursos ndo terdo efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma de realizacdo das demais fases do concurso publico.

15.4.  Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados, de forma clara e objetiva, e instruidos com as razbes que
justifiquem a revisao pretendida, sob pena de ndo conhecimento.

15.5. O candidato que for considerado reprovado ou inapto em qualquer uma das fases do concurso publico, que nao tiver o
respectivo recurso administrativo provido, estara definitivamente eliminado do certame.

15.6. O recurso objeto de decisdes do concurso devera ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, apds ciéncia do
resultado do evento que Ihes der causa, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

15.7. N&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado e somente serdo
considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

15.8.  Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no enderego https://concurso.fapec.org, de acordo
com regras deste Edital e as instrugdes constantes na pagina do concurso publico.

15.8.1. Os recursos serdo interpostos perante a Fapec, a quem cabera sua analise e emissdo de parecer, até 3 (trés) dias Uteis, o
qual serd submetido posteriormente a deliberacdo da Comissdo do Concurso, que poderd acolher o recurso apresentado pelo
candidato, deferindo-o ou, com base no parecer firmado pela executora do certame, indeferi-lo.

15.8.2. Adeliberagcdo pela Comissdo do Concurso, a ser emitida até 5 (cinco) dias Uteis, possuira carater de definitivo e encerrara
a discussdo da matéria na esfera administrativa, ndo sendo aceitos, em nenhuma hipdtese, os recursos que nao se refiram as
situacbes elencadas no subitem 15.2.1, assim como pedidos de revis3o de recursos, recursos de recursos e/ou recurso do gabarito
oficial definitivo da prova objetiva.

15.8.3. A Fapec ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica

gue impossibilitem a transferéncia de dados.
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15.9. O extrato contendo as decisdes dos recursos interpostos pelos candidatos sera dado a conhecer, coletivamente, por meio
de edital préprio, aberta a possibilitado ao candidato consultar o parecer individual relativo ao seu recurso administrativo, por
meio da drea do candidato.

15.10. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo de Concurso, a Banca Examinadora e/ou a Fapec;

b) cuja fundamentagdo nao corresponda a matéria recorrida;

c) sem fundamentagdo e/ou com fundamentag3o inconsistente ou incoerente e os intempestivos;
d) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

15.11. Asrespostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serao levadas ao conhecimento dos candidatos
inscritos no Concurso por meio do endereco https://concurso.fapec.org, ndo tendo qualquer carater didatico e ficardo disponiveis
pelo prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua divulgagao.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. O prazo de validade do concurso publico objeto deste Edital sera de 2 (dois) anos, contados da data da publicagdo da
homologagdo da classificagdo final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, exclusivamente por conveniéncia
do Tribunal de Contas.

16.2. N3do serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes referentes a habilitagdo, classificagao ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a publicagdo no DOETC-MS, disponivel no endereco eletrénico http://www.tce.ms.gov.br/diario-
oficial.

16.3.  As despesas relativas a participacdo do candidato no concurso publico, o exame de saude para nomeagdo e a
apresentacdo para posse e exercicio, correrdo as expensas do préprio candidato.

16.4.  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagGes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em edital especifico ou aviso publicado.

16.5. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessdrios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for nomeado, perder o prazo para tomar
posse, caso ndo seja localizado.

16.6. O candidato classificado no concurso devera manter seus dados pessoais atualizados junto ao Ministério Publico de
Contas e a Secretaria de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Contas, até que se expire o prazo de validade do concurso, através do
e-mail da SGP — sgp@tce.ms.gov.br, ou no endereco Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, bloco 29, Campo Grande —
MS, CEP 79.031.310, ou telefone (67) 3317.1500.

16.7. Ainscrigao do candidato no concurso publico acarreta a aceitacdo irrestrita das normas e exigéncias contidas neste Edital
e em outros que vierem a ser publicados como complementac¢do das informagdes, no DOETC-MS, sem direito a compensacao
decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscri¢cao, da eliminagdo do concurso ou por inobservancia dos ditames e
dos prazos fixados.

16.8. O candidato convocado para realizar qualquer fase ou atividade que integra o certame e que nao tiver interesse em
realiza-las na forma, no prazo ou de acordo com as normas e procedimentos especificados neste e nos demais editais do concurso
publico, sera considerado como desistente e automaticamente eliminado do certame, sendo vedado, em qualquer hipdtese, seu
reposicionamento para final de lista.

16.9. A inexatiddo de informacgGes, declara¢des falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do concurso publico a qualquer tempo, anulando todos os atos, da inscricdo a nomeacao,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

16.10. Qualquer pessoa podera representar ao Presidente da Comissdo, até a homologacao do concurso publico, paraimpugnar
a inscricdo do candidato, oferecendo ou indicando as respectivas provas, caso em que a Comissdo do Concurso podera decidir
pela eliminagdo do impugnado, garantido o direito de defesa.

16.11. Caso ocorram problemas de ordem técnica e/ou operacional nos links referentes ao concurso, causados pela Fapec, que
comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a indisponibilidade de servicos, os prazos de acesso a esses links serdo
automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a
funcionalidade.

16.12. N&o serdo fornecidos a terceiros informacgGes e documentos pessoais de candidatos, em atengdo ao disposto no art. 31
da Lein212.527, de 18 de novembro de 2011.
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16.13. O Tribunal de Contas e a Fapec ndo se responsabilizam por informagdes, de qualquer natureza, referentes a realizagdo
do concurso, divulgadas por terceiros em jornais, revistas, programas de radio e de televisao, site de internet, midias sociais etc.

16.14. Ao longo do concurso publico, os candidatos deverdo observar as restrigdes e os procedimentos de biosseguranca
vigentes no territério do Estado de Mato Grosso do Sul, relacionados ao enfrentamento da Covid-19.

16.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis
a espécie, do ambito do Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul.

Campo Grande - MS, 9 de junho de 2022.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA MARTINS JUNIOR
Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas

Conselheiro IRAN COELHO DAS NEVES
Presidente do Tribunal de Contas

EDITAL TCE/MPCN2 01/2022/01
ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO DOS EVENTOS DE REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
E TITULOS PARA PROVIMENTO NO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS SUBSTITUTO

Periodo Previsto
Etapa/Fase Evento —
Inicio ‘ Encerramento
Publicagdo do edital de abertura 13/junho
Periodo das inscri¢cdes no concurso 13/junho 8/julho
Solicitagdo de isengdo 13/junho 20/junho
Publicacdo deferimento de isengdo 23/junho
N Recurso contra indeferimento da isengdo 23/junho 24/junho
INSCRICAO NO
CONCURSO Publicacdo decisdo dos recursos de indeferimento da isengao 28/junho
Periodo de pagamento da inscri¢do 13/junho 11/julho
Publicacdo das inscri¢cdes deferidas 13/julho
Recursos contra indeferimento de inscri¢cdo 13/julho 14/julho
Resultado dos recursos indeferimento da inscricao 18/julho
Homologac3o lista dos candidatos inscritos 18/julho
Convocacgdo para prova escrita objetiva 8/agosto
Aplicacdo da prova escrita objetiva 21/agosto — periodo matutino
Divulgacdo do gabarito preliminar 23/agosto
FASE | - PROVA . -
OBJETIVA Recurso contra gabarito preliminar 23/agosto 24/agosto
Decisdo de recurso contra gabarito preliminar 12/setembro
Divulgacdo do gabarito definitivo 12/setembro
Divulgacdo das notas da prova objetiva e classificagdo 12/setembro
Aplicacdo da prova escrita discursiva 21/agosto —'perlodo
vespertino
Resultado preliminar da prova discursiva 13/setembro
FASE Il - PROVA . .
DISCURSIVA Recurso contra resultado da prova discursiva 13/setembro | 14/setembro
Decisdo dos recursos contra prova discursiva 20/setembro
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Publicagdo dos aprovados na prova discursiva 20/setembro
Publicagdo do edital de convocagdo para prova oral 20/setembro
Realizagdo de prova oral 29/setembro
Resultado preliminar da prova oral 7/outubro
FASE Ill - PROVA Solicitagdo de video da prova oral 7/outubro
ORAL Entrega de videos solicitados da prova oral 10/outubro
Recursos contra a prova oral 13/outubro 14/outubro
Decisdao dos recursos contra prova oral 19/outubro
Publicagdo aprovados na prova oral 19/outubro
Convocagdo para apresentacgdo de titulos 20/setembro
Resultado preliminar da pontuagdo dos titulos 14/outubro
FASDIEI_\I_II,_;UPLZC;VA Recurso contra pontuagdo da prova de titulos 14/outubro 15/outubro
Resultado definitivo da prova de titulos 21/outubro
Publicagdo da classificacdao da prova de titulos 21/outubro
Convocagao para apresenta¢ao documentos 20/setembro
Apresentacdo documentos para investigagcao social 21/setembro | 23/setembro
EASE V Verificagdo documentacdo da investigagao social 21/setembro 17/outubro
INVESTIGAGAO | Resultado preliminar da investigaggo social 19/outubro
SOCIAL
Recurso contra o resultado da investigagao social 20/outubro 21/outubro
Decisdo recursos contra investigagao social 25/outubro
Resultado definitivo da investigacao social 25/outubro
RESFLI";;?DO Homologacao resultado do concurso e classificagdo final 26/outubro

EDITAL TCE/MPCN®2 01/2022/01
ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO NO CARGO DE
PROCURADOR DE CONTAS SUBSTITUTO

Este Conteudo Programatico serd utilizado na elaboragdo das provas escritas e na aplicagdo da prova oral, com o objetivo de
avaliar conhecimentos especificos e gerais e as habilidades, que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio. Sera considerada,
também, a relacdo das matérias descritas com os conhecimentos da jurisprudéncia dos tribunais superiores e a legislacdo
correlata, desde que publicada ou com entrada em vigor até 30 (trinta) dias antes da data de publicacdo do Edital de abertura
do concurso publico.

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO:

Responsabilidade civil do Estado: Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. Responsabilidade
por ato comissivo do Estado. Responsabilidade por omissdo do Estado. Requisitos para a demonstracdo da responsabilidade
do Estado. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. Reparacdo do dano. Direito de regresso.
Responsabilidade primaria e subsidiaria. Responsabilidade do Estado por atos legislativos. Responsabilidade do Estado por
atos judiciais. reparacdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; san¢des penais e civis. Licitacdo e contratos
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administrativos: Fundamentos constitucionais principios, objeto e finalidade. Modalidades e tipos de licitagdo. Requisitos e
procedimentos. Revogagdo e Anulagdo de licitagdo. Sistema de Registro de Precos. Licitagdo servicos de publicidade. Regime
Diferenciado de Contratagdes Publicas. Contrata¢do direta: dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Credenciamento.
Contratos administrativos: peculiaridades; caracteristicas; formalizagdo; execugdo, inexecugdo e vigéncia. Altera¢des
contratuais revisdo e rescisdo. Obrigagdes e responsabilidades das partes. Instrumentos equivalentes e congéneres. SangGes
administrativas e normas gerais de aplicacdo as licitagbes e contratos. Agentes publicos: Disposi¢cGes constitucionais
aplicdveis aos servidores publicos (artigos 37,38, 39, 40 e 41 da CF). Regime juridico dos agentes politicos e dos servidores
publicos. Cargo, emprego e fungdo publica. Concurso publico. Tipos de provimento. Modalidades de vacancia. Vinculo
efetivo, vitalicio, em comissdo e temporario. Estabilidade e vitaliciedade. Sistema remuneratério. Direitos e deveres.
Responsabilidade. Acumulagdo de cargo e fungdo. Processo disciplinar, sindicancia e punigdes disciplinares. Regimes
Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos — RPPS. Fontes de Custeio. Regras gerais de organizagdo e gestdo: Lei
Federal n2 9.717, de 27.11.1998, e Lei Federal n? 10.887, de 18.06.2004. Sistema de Protecao Social dos Militares: custeio e
contribuigdes; reforma e transferéncia para a reserva remunerada de militares: Lei Federal n2 13.954, de 16.12.2019. Regime
geral de previdéncia social: Segurados e dependentes; Filiagdo e inscrigdo; Espécies de beneficios e prestagdes. Regras de
transigdo na concessdo de aposentadorias RPPS. Contagem reciproca de tempo de servigo para concessdo de beneficios da
aposentadoria; Acumulagdo de beneficios. Contribuintes obrigatérios. Compensagdo financeira entre os regimes.
Previdéncia complementar: art. 40, § 15 da Constituicdo Federal. Lei Complementar de MS n2 261, de 21.12. 2018. Legislagdo
pertinente: Lei Federal n? 8.666, de 21.06.1993; Lei Federal n? 14.133, de 01.04.202114.133; Lei Federal n? 11.107, de
06.04.2005; Lei Federal n2 10.520, de 17.07.2002; Decreto Federal n? 10.024, de 20.09.2019; Decreto Federal n? 7.892, de
23.01.2013; Lei Federal n? 12.462, de 04.08.2011; Lei Federal n? 12.232, de 29.04.2010; Lei Federal n? 11.079, de
30.12.2004; Concessoes e Permissdes - Lei Federal n? 8.987, de 13.02.1995, Lei Federal n2 8.429, de 02.06.1992; Lei Federal
n212.846, de 01.08.2013; Lei Complementar Federal n2 131, de 27.05.2009, Concessdes e permissoes - Lei Federal n2 9.074,
de 07.07.1995. OrganizagGes sociais - Lei Federal n2 9.637, de 15.05.98. Organizagdes da Sociedade Civil - Lei Federal n?
9.790, de 23.03.99. ¢ Contratos de concessdo e de permissao de servigos publicos. Processo Administrativo: Lei Federal n2
9.784, de 29.01,1999.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

Direito Constitucional: objeto, fontes e relagdes com outros ramos do Direito, elementos e classificagbes de origem.
Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretagdo das normas constitucionais. Estado
brasileiro. Objetivos e fundamentos. Republica Federativa do Brasil. Estado democratico de direito. Principio da separacdo
dos poderes. Fungbes tipicas e atipicas de cada poder. Regime politico. Conceitos de democracia representativa e
participativa. Organizagao do Estado brasileiro: entidades integrantes do Estado federal; reparticao de competéncias e bens;
competéncia material e legislativa da Unido, Estados e Municipios; intervengdo nos Estados e Municipios. Limites de gastos
constitucionais pelas Camaras de Vereadores. Organizac¢ao dos Poderes. Poder Legislativo. Poder Executivo. Poder Judicidrio.
Fungdes essenciais a Justica: Ministério Publico Estadual e Defensoria Publica. Tribunal de Contas: fiscalizacdo contabil,
financeira e orgamentaria e o Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas. Controle da constitucionalidade. Sistemas
gerais e sistema brasileiro. Controle incidental ou concreto. Poder constituinte; teoria da recepc¢ado; poder reformador e suas
limitagOes; reforma e revisdao; emendas a Constituicdo; muta¢des constitucionais. Controle abstrato de constitucionalidade.
Exame in abstractu da constitucionalidade de proposicGes legislativas. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Rigidez e
supremacia constitucional. Controle de constitucionalidade. Tipos e sistemas de controle. Vicios de inconstitucionalidade
por acdao e omissao. Agao direta de inconstitucionalidade. A¢do declaratéria de constitucionalidade. Interpretacdo conforme
a Constituicdo. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. Ac¢do direta de inconstitucionalidade por omissdo e interventiva. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e
deveres individuais e coletivos. Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injunc¢do e habeas data. Direitos sociais.
Direitos politicos. Direitos Humanos: Conceito e evolucdo histdrica: as dimensdes dos direitos humanos. Sistema
Internacional de promogao e protecdo dos direitos humanos. Tratados e Convengdes Internacionais sobre direitos humanos
incorporados pelo ordenamento brasileiro. Conflito com as normas constitucionais. Da ordem social: Principios e objetivos.
Sistema de seguridade social. Aplicacdo em satude e educacdo. Inelegibilidade: Condi¢des. Causas. Hipdteses Constitucionais.
Inexigibilidades: Lei Complementar Federal n2 64, de 18.05.1990.

DIREITO FINANCEIRO:

Ordem econbémica na Constituicdo de 1988. Principios gerais da atividade econdmica. Principios explicitos e implicitos da
ordem econdmica. Intervencdo do Estado na ordem econémica: Modalidades. Intervencdo direta. Entidades estatais.
Monopdlio estatal. Intervengdo indireta. Agente normativo. Fiscalizacdo estatal. Incentivo estatal. Contribuicdo de
intervencdo no dominio econémico. Exploracdo de recursos naturais. Orcamento publico: Conceito, espécies e natureza
juridica. Principios orcamentarios. Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei Orcamentaria Anual, Tramitacao legislativa. Crédito
publico: Conceito e classificagdo de crédito publico. Empréstimos publicos: classificagcdo, fases, condicGes, garantias,
amortizagdo e conversdo. OperacGes de crédito: conceito, condicdes, limites e reconducdo aos limites. Responsabilidade
Fiscal: Planejamento. Receita publica. Despesa publica. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o
setor privado. Divida e endividamento. Divida Publica: conceito; disciplina constitucional e legal; classificagcdes. Controle do
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déficit publico e limitagdo de empenho e movimentagdo financeira. Receita publica. Conceito, etapas, estdgios e categorias
econdmicas. Classificagdo. Receita Corrente Liquida, Receita publica: receitas origindrias e receitas derivadas. Renuncia de
receitas. Prego Publico e a sua distingdo com a taxa. Divida ativa do Estado de natureza tributdria e ndo-tributdria. Fundos
especiais: finalidade; instituicdo; controle. Orgamento Publico: conceito, elaboragdo, ciclo orgamentario, exercicio
financeiro, principios or¢camentarios Despesa publica: conceito e classificagdes; principio da legalidade; técnica de realizagdo
da despesa publica: empenho, liquidagdo e pagamento. Disciplina constitucional dos precatérios. Despesa publica. Conceito,
etapas, estagios e categorias econémicas. Subvengdes. Transferéncias. Despesas continuadas: conceito, condigdes, limites e
recondugdo aos limites; despesas obrigatdrias; despesa com pessoal e despesas com seguridade social. Execugdo
orcamentaria e financeira: Programacdo da despesa; Empenho e pagamento da Despesa; Restos a pagar; Suprimento de
Fundos. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, indicacdo e especificaciio de recursos. Sistema Unico e Integrado de
Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira e Controle (SIAFIC): conceitos basicos, objetivos, caracteristicas e
principais documentos. Legislacdo pertinente: Lei Complementar n2 101, de 01.05.2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Lei
Federal n2 4.320, de 17.03.1964; Decreto Federal n? 10.540, de 05.11.2020.

DIREITO TRIBUTARIO:

Fontes do direito tributario. Constituicdo Federal. Principios do direito tributario. Sistema Tributdrio Nacional: Limitagdes
do poder de tributar. Reparticdo das receitas tributdrias. Tributo: Conceito. Natureza juridica. Espécies. Imposto. Taxa.
Contribuigdo de melhoria. Empréstimo compulsério. Contribui¢des. Tratados internacionais. Atos do Poder Executivo Federal
com forca de lei material. Atos exclusivos do Poder Legislativo. Convénios. Decretos regulamentares. Normas
complementares. Competéncia tributaria. Tributos da Unido. Tributos dos estados e do Distrito Federal. Tributos dos
municipios. Exercicio da competéncia tributdria. Capacidade tributaria ativa. limitagGes ao poder de tributar. Imunidade
tributaria. Distin¢cdo entre imunidade, isengao e nao incidéncia. Imunidades em espécie. Crédito tributario. Constituicdo de
crédito tributdrio. Langamento. Modalidades de langamento. Suspensao do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario.
Exclusdo de crédito tributario. Obrigacdo tributaria. Definicdo e natureza juridica. Obrigacdo principal e acessoria. Fato
gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por infragdes. Substituicao
tributaria. Garantias e privilégios do crédito tributario. Divida ativa. CertidGes negativas. Pagamento e repeti¢cao do indébito
tributario. Imunidade. Outros beneficios fiscais. Decadéncia e prescricao do crédito tributario. Lei Complementar Federal n2
123/2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). Lei Complementar Federal n® 116/2003
(ISSQN).

DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL:

Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. Integracdo e interpretacdo da lei. Lei de Introducdo ao Codigo Civil.
Pessoas naturais e juridicas, personalidade, capacidade, direitos de personalidade. Domicilio civil. Bens. Fatos, atos juridicos
e negdcios juridicos: modalidades, forma, provas, defeitos e nulidades. Atos ilicitos; abuso de direito. Prescricdo e
Decadéncia. ObrigacOes: modalidades, transmissdao, adimplemento e extingdo. Posse e Propriedade: conceito, aquisicdo e
perda. Contratos: conceitos, classificacdo, constituicao, efeitos e formas. Contratos em espécie: compra e venda, locagdo,
comodato, prestacdo de servigo, doagdo, empreitada, mandato e fianga. Responsabilidade Civil. Teoria dos recursos:
Processo Civil. Recursos: noc¢Oes gerais. Principios. Admissibilidade. Efeitos. Jurisdicdo e agdo. Partes e procuradores:
legitimacdo para a causa e para o processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Jurisdigdo e competéncia.
Fatos, atos e negdcios juridicos. Competéncia: competéncia em razdo do valor e em razdo da matéria; competéncia
funcional; competéncia territorial; modificagcbes da competéncia e declaragdo de incompeténcia. A¢do: Conceito, natureza,
elementos e caracteristicas. Condi¢des da acdo. Classificacdo. Agao civil publica. Acdo de improbidade administrativa. A¢do
penal publica e privada. Acdo popular. Mandado de Seguranca. Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca:
Procedimento comum. Peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo.
Contestacdo, reconvencdo e revelia. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Providéncias preliminares e de saneamento.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Sentencga e coisa julgada. Teoria dos precedentes. Cumprimento da
sentenca. Liquidagdo. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Execucdo de titulo extrajudicial. Processo: Sujeitos do
processo e competéncia pela prerrogativa de fungdo. Partes. Terceiros. Objeto do processo. Pressupostos processuais.
Processo de execugdo: execucdo em geral; espécies de execucdo; embargos do devedor; execucdo por quantia certa contra
devedor solvente; remicdo. Provas: depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova pericial e inspecdo judicial.
Recursos: disposicdes gerais e espécies; apelagdo, agravo, embargos infringentes, embargos de declaracdo; especial e
extraordinario. Processos nos tribunais: Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Atuacdo judicial da Advocacia Publica,
do Ministério Publico e da Defensoria Publica. Decisdo judicial e coisa julgada. Meios de impugnacdo das decisGes judiciais.
Atos processuais: Forma dos atos. Tempo e lugar. Prazos. Comunicacdo dos atos processuais. Nulidades. Distribuicdo e
registro. Valor da causa. Atos ilicitos. Prova: conceito, tipos e 6nus. Litisconsorcio e da assisténcia. Intervencao de terceiros:
oposicdo, nomeacdo a autoria, denunciacdo a lide e chamamento ao processo. Fontes do direito processual. Principios do
direito processual. Principios gerais do processo. Sujeitos do processo: Capacidade processual e postulatdria. Deveres das
partes e procuradores. Procuradores. Sucessdo das partes e dos procuradores. Partes e procuradores no processo civil: da
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capacidade processual e postulatoria; dos deveres e da substituicdo das partes e procuradores. Tutela proviséria. Tutela de
urgéncia. Normas processuais civis; Decreto-Lei n° 4.657, de 04.09.1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro);
Lei Federal n2 13.105, de 16.03.2015 (Cddigo de Processo Civil).

DIREITO PENAL:

Fontes do direito penal: Disposi¢Ges constitucionais aplicaveis ao direito penal. principios aplicaveis ao direito penal.
Aplicagdo da lei penal: Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e no espago. Tempo e lugar do crime.
Lei penal excepcional, especial e tempordria. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Pena cumprida no
estrangeiro. Eficacia da sentenga estrangeira. Contagem de prazo. Fragdes ndo computaveis da pena. Interpretagdo da lei
penal. Analogia. Antijuridicidade. Irretroatividade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. Crime: Classificagdo dos
crimes. Teorias do crime. Fato tipico e seus elementos. Relagdo de causalidade. Superveniéncia de causa independente.
Relevancia da omissdo; Crime consumado e tentado. Crime e contravengdo. Erro sobre elementos do tipo. Descriminantes
putativas. Erro determinado por terceiro. Erro sobre a pessoa, sobre a ilicitude do fato (erro de proibi¢do). Coagdo irresistivel
e obediéncia hierarquica; ilicitude e causas de exclusdo; excesso punivel. Culpabilidade: teorias, elementos e causas de
exclusdo. Penas. Espécies de penas. Cominagao, aplicagdo e suspensdo condicional da pena. Livramento condicional. Efeitos
da condenagdo. Reabilitagdo. Execugdo das penas em espécie e incidentes de execugdo. Punibilidade e causas de extingao.
Imputabilidade penal. Pena da tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime
impossivel, doloso, culposo e preterdoloso. Agravacgdo pelo resultado. Concurso de crimes. Legislagdo pertinente: Crimes
contra a administragdo publica: Atos de improbidade praticados e sangdes aplicaveis: Lei Federal n2 8.429, de 02.06.1992;
Crimes contra as Finangas Publicas: Lei Federal n° 10.028, de 19.10.2000; Crimes Licitatdrios: Lei Federal n? 14.133, de
01.04.2021, alteragdes do Decreto-Lei n2 2.848, de 07.12.1940. Crimes contra o sistema financeiro: Lei Federal n® 7.492, de
16.06.1986. Crimes contra a ordem tributdria: Lei Federal n28.137, de 27.12.1990. Crimes de Responsabilidade: Lei Federal
n? 1.079, de 10.04.1950; e Decreto-Lei n? 201, de 27.02.1967.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS

DIREITO AMBIENTAL:

Disposi¢des constitucionais de prote¢do ao meio ambiente (Constituicdo Federal, art. 225). Direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado. Competéncias legislativas relacionadas ao Direito Ambiental. Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei Federal n2 6.938, de 31.08.1981. Do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA: estrutura e competéncias
administrativas. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Licenciamento Ambiental. Normas gerais. Resolugdes
CONAMA n%s 1/86 e 237/97. Exigibilidade de Estudo de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Protecdo da vegetacdo. Codigo
Florestal: Lei Federal n? 4.771, de 15.09.1965; Concessao Florestal: Lei Federal n2 11.284, de 02.03.206; Sistema Nacional de
Unidades de Conservacgao: Lei Federal n2 9.985, de 18.07.2000; Protecdo das aguas. Lei de Recursos Hidricos: Lei Federal n?
9.433, de 08.01.1997; Padrdes de qualidade das aguas. Responsabilidade ambiental. Responsabilidade civil por dano
ambiental no direito brasileiro. Crimes ambientais; Lei Federal n2 9.605, de 12.02.1998; Infragdes administrativas: Decreto
Federal n2 3.179, de 21.09.1999.

CONTROLE EXTERNO

Fundamentos da Constituicao Federal e Constituicdo de MS e autonomia dos Tribunais de Contas. Missdo e organizacao dos
Tribunais de Contas. Competéncia julgadora e normativa. Controle administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo a
cargo dos Tribunais de Contas. Natureza juridica e fungGes dos Tribunais de Contas. Competéncia dos Tribunais de Contas:
apreciacdo da constitucionalidade de leis, revisdo dos préprios atos, autogoverno e normativa. Jurisdicdo e composicao;
forma de investidura, direitos, prerrogativas e veda¢des dos membros. Eficacia das decisGes. Coisa julgada. Revisdo das
decisdes do Tribunal de Contas pelo Poder Judicidrio. Regras constitucionais quanto ao papel do Tribunal de Contas e do
Ministério Publico do Estado no exercicio da fungdo de controle externo da administragdo publica, Fiscalizacdo: Iniciativa
propria, rendncia e representacdo. Instrumentos de fiscalizacdo: levantamento, auditoria, inspe¢do, acompanhamento e
monitoramento. Objeto da fiscalizagdo: atos, licitagbes e contratos. transferéncias constitucionais e legais; convénios e
instrumentos congéneres. Aplicacdo de subvencdes, auxilios e contribuicGes. Arrecadacdo da receita. PrestacOes e tomadas
de contas: Dos administradores e demais responsaveis por bens, dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamento
das contas. SancOes e Medidas Cautelares. Recursos. Pedido de Revisdo. Tomada de Contas Especial. Contas de gestdo e
contas de governo: natureza e conteudo do parecer prévio do Tribunal de Contas. Prestacdo de contas do Governador do
Estado e dos Prefeitos Municipais. Julgamento pelos Poderes Legislativos do Estado e dos Municipios. ObrigacGes quanto ao
controle constitucional dos gastos com educacdo e salde. Gestdo Fiscal. Ministério Publico de Contas: Natureza.
Competéncias. FungGes institucionais. Organizacdo e composicdo. Investidura dos membros, regime juridico, direitos,
prerrogativas e vedacgdes. Papel junto ao Tribunal de Contas.
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LEGISLAGAO INSTITUCIONAL DO TCE-MS

Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul: Competéncias do Tribunal Pleno, do Corpo Deliberativo e dos membros do Corpo
Diretivo. Organizagdo funcional. Utilizagdo dos instrumentos de fiscalizagdo. Apreciagdo. julgamento, registro de atos e
execugdo das decisGes. Apreciacdo da legalidade e julgamento dos atos de admissdo de pessoal, de concessdo de
aposentadorias e pensdes e de beneficios de reforma e reserva remunerada do Sistema de protegdo Social dos Militares,
para fim de registro. Recursos. Sangdes: Modalidades e aplicagdo de multas e Termo de Ajustamento de Gestdo. Medidas
cautelares. Orgdos, entidades e instituicdes estaduais e municipais jurisdicionados. Composi¢do do Tribunal: Conselheiros,
Auditores e Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas. Tomadas e prestagdes de contas dos administradores e demais
responsaveis por bens, dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamentos das contas de gestdao e de governo dos
Prefeitos Municipais. Sangdes aplicaveis aos responsdaveis por contas irregulares. Julgamento das contas anuais de gestdo e
de governo do Governador do Estado de MS. Emissdo do parecer prévio para apreciagdao do Poder Legislativo. Inspegao
extraordindria e auditoria especial. Lei Organica do Tribunal de Contas de MS - Lei Complementar n2 160, 02.01.2012.
Regimento Interno do Tribunal de Contas de MS (Resolugdo TCE-MS n2 98, de 05.12.2018). Manual de Pegas Obrigatdrias
(Resolugdo TCE-MS n? 88, 03.10.2018). Estrutura funcional do Tribunal de Contas de MS (Resolugdo TCE-MS n2 115,
04.12.2019). Normas de Fiscalizagdo (Resolugdo TCE-MS n2 141, 25.02.2021). Lista dos Jurisdicionados - Exercicio 2021 —
2022, publicada no DOETC/MS de 10.12.2020, e suas alteragdes

NOCOES DE CONTABILIDADE PUBLICA:

Contabilidade: Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. Balango orgamentario. Balango Financeiro.
Demonstragdo das variagdes patrimoniais. Balango patrimonial. Demonstra¢do de fluxos de caixa. Demonstragdao das
Mutagdes do Patriménio Liquido. Notas explicativas as demonstragdes contdbeis. Consolidagdo das demonstragdes
contdbeis. Variagdes Patrimoniais. Qualitativas. Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Realizagdo da variagao
patrimonial. Resultado patrimonial. Conta Unica do Tesouro Nacional. Tratamento contdbil aplicdvel aos impostos e
contribuicdes. Composicao do Patrimoénio Publico. Patrimonio Publico. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Mensurac¢do de
ativos. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Reavaliagdao e redugao ao valor recuperavel. Depreciagao, amortizagao e exaustao.
Mensuragao de passivos. Provisdes. Passivos Contingentes. Lei Federal n? 4.320, 17.03.1964. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — 92 edigdo — Secretaria do Tesouro Nacional — Ministério da Economia.

ETICA E TRANSPARENCIA PUBLICA:

Etica: Codigo de Etica dos Servidores do Tribunal de Contas de MS. Transparéncia Publica Transparéncia. Acesso a
informacgdo. Os principios legais da transparéncia. Os deveres estatais para com a transparéncia. Os direitos dos cidadaos
em obter informacgdes e a transparéncia. Os procedimentos para obtencdo das informag&es. Regras para fixacao de restri¢oes
ao acesso as informacgdes. 2.6. As informagOes pessoais dos cidaddos. A responsabilidade de Administragdo Publica e seus
agentes. Lei n? 12.527, de 18.11.2011. Lei Federal n? 13.709, de 14.08.2018 (LGDP); Resolugdo TCE-MS n? 70, DE 11 de
abril de 2018.

C=)

TRIBUNAL DE CONTAS
Estado de Mato Grosso do Sul

www.tce.ms.gov.br

Este documento é copia do original assinado digitalmente por: ROBERTO MANVAILER MUNHOZ - 10/06/22 19:16
[ Para validar a assinatura acesse o site https://ww4.tce.ms.gov.br/assinador/conferencia e informe o coédigo: 5B7403A9E913




